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K1 — Corresponde ao factor variavel em fungao da localizagdo, con-
soante a zona em que se insere, da compensagio devida ao municipio pela
auséncia de cedéncias para espagos verdes e de utilizagdo colectiva;

K2 — Corresponde ao factor variavel em fungdo da localizagdo, con-
soante a zona em que se insere, da compensagao devida ao municipio
pela auséncia de cedéncias para equipamento de utilizagdo colectiva;

Os factores variaveis K1 e K2, assumem os seguintes valores:

K1 K2
i) Area urbana do aglomerado da Vila de Pampilhosa
daSerra ........ ... ... ... .. 0,15 | 0,20
if) Restantes areas urbanas do concelho ......... 0,10 | 0,15
iii) Areas ndo urbanas ou ndo enquadraveis em ) ouii) | 0,05 | 0,10

ANEXO 11

Ficha de liquidagao

DECLARAGCAO SOBRE COMPROMISSO DE HONRA

F ... ... ... (), declara, sob compromisso de honra, para os efeitos do disposto no n.* 3 do artigo 8.7 do

del e

. que o pedido relativo a ({b), apresenta as

na ficha de de taxas anexa

o] tem pleno de falsas

deque a implica a pratca da contra-

ordenaclo prevista e punida na al. b) do n.® 1 do art. 43.° do Geral de Taxas i sem

prejuiza da participacao 4 entidade competente para efeitos de procedimento criminal

(=] (dy

Instrugbes de preenchimento;

(a) Indicagio do nome ou denominagio e morada ou sede do requerente.
(b} Indicagdo sumaria da natureza da pratensio.

(c) Local e data

(d) de

Taxas pela apreciagio de pedidos
Assinale com uma cruz a operagio urbanistica que requer a apreciagio:
A Beneficia de iseng3o total ou parcial no montante de % m]
B. Solicitou isencdo e invocou urgéncia ou manifesta necessidade O
1. Apreciacio de pedidos: Valer
T ) m}
203013307

MUNICIPIO DE PONTA DELGADA

Aviso n.° 5596/2010

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 1 e do n.° 2 do
artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico
na sequéncia do procedimento concursal comum, para trés lugares da
Carreira/Categoria de Técnicos Superior, aberto por aviso publicado no
Diario da Republica, 2.* série — N.° 133 de 13 de Julho de 2009, que
foi celebrado Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por tempo
Indeterminado, nos termos da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro de
2008 e da Lei n.° 59/2008 de 11 de Setembro, com os seguintes traba-
lhadores, Pedro Alexandre da Silva Azevedo nas areas de ordenamento
rural e protecgdo civil, afecto aos Gabinetes de Apoio as Freguesias
e Servigo Municipal de Protecgdo Civil, com a remuneracdo mensal
iliquida de 1.613,42 € (mil seiscentos e treze Euros e quarenta e dois
céntimos), correspondente a 4. posi¢cdo remuneratoria e ao nivel 23,
da carreira/categoria de Técnico Superior; Mara Cristina Oliveira da
Silva na area de engenharia zootécnica, afecta ao Canil Municipal com
a remuneragdo mensal iliquida de 1.407,45€ (mil quatrocentos e sete
euros e quarenta e cinco céntimos), correspondente a 3.* posi¢ao remu-
neratdria e ao nivel 19, da carreira/categoria de Técnico Superior e o
Marco de Oliveira Moreira na area de engenharia Zootécnica, afecto
ao Gabinete do Desenvolvimento Rural, com a remuneracdo mensal
iliquida de 1.819,38 € (mil oitocentos e dezanove Euros e trinta e oito
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céntimos), correspondente a 5.* posigdo remuneratoria e ao nivel 27, da
carreira/categoria de Técnico Superior, com inicio em 1 de Marco de
2010, do mapa de pessoal desta Camara Municipal.

9 de Margo de 2010. — A Presidente da Camara, Berta Maria Correia
de Almeida de Melo Cabral.
303008772

MUNICIPIO DO PORTO

Aviso (extracto) n.° 5597/2010

Em cumprimento do disposto Artigo 21.°, n.° 10, da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto aplicavel
por forca no disposto no artigo 1.°, do D-L n.° 93/2004, de 20-ABR,
alterado e republicado pelo D-L n.° 104/2006, de 7 de Junho, torna-se
publico que por Despacho do Senhor Vereador dos Recursos Humanos,
foi nomeado em 01-10-2009 Rui Carlos da Rocha Alvares Quintela,
para exercer em comissdo de servigo, o cargo de Chefe de Divisdo
Municipal de Compras, por possuir vasta e comprovada aptiddo e ex-
periéncia profissional.

Porto e Direcgdo Municipal de Recursos Humanos,
2010-03-04. — Directora de Departamento Municipal de Gestdo de
Recursos Humanos, Cristina Douteiro.

Nota curricular
Formagdo Académica

Licenciatura em Engenharia Civil — ramo de Vias de Comunica-
¢do — 2001 — Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto.

Experiéncia profissional

De 08.2001 a 09.2009 — Jaime Queirds Ribeiro, L.* — empresa de
Construgdo Civil e Obras Publicas — Empreiteiro Geral

Responsavel pelo Sector dos Betuminosos — Direc¢do Técnica de
Obra:

Zagope, S. A. — Rotunda dos Brandinhais; Cadmara Municipal de Vila
Nova de Gaia — Concepgao/Construgdo do N6 da Arrabida; Administra-
¢do dos Portos do Douro e Leixdes, S. A.- Concepgdo/Construcéo de vias
de circulagdo rodoviaria do terminal de contentores Sul; IEP — Instituto
de Estradas de Portugal — Reformula¢do do N6 do Regado — VCI
do Porto; IEP — Instituto de Estradas de Portugal — Reformulagao
do N6 de Francos — VCI do Porto; ICOR — Instituto de Estradas de
Portugal — Variante em Entre-os-Rios e variante a EN 224 entre a EN
108 e a EN 222; Contacto, Sociedade de Construgdes, S. A.Via dos
Institutos — INESC, Pélo Universitario da Asprela; SEOP — Sociedade
de Empreitadas e Obras Ptblicas — N6 de Rebordaes — EN 12 — Gon-
domar; Camara Municipal do Porto — Beneficiagdo do Aqueduto na Rua
Costa Cabral — Porto; Camara Municipal de Castelo de Paiva — Re-
conversdo da EN 222 até Cruz da Carreira; GOP — Gestdo de Obras
Publicas do Porto, EM — Acessibilidades ao Bessa;

Céamara Municipal de Valongo — Av. Jodo de Deus — Benefi-
ciacdo — Ermesinde; Camara Municipal do Porto — Reconstru-
¢do de Pavimentos da Zona C — Porto; Sociedade de Parques de
Estacionamento, S. A. — Parque de Estacionamento P3 — Matosinhos;

Crispin Abreu, Investimentos Imobiliarios -Urbanizagdo da Quinta
da Vinha, Vila das Aves, Santo Tirso.

De 04.2005 a 09.2009 — Jaime Queirds Ribeiro, L.% — empresa de
Construgdo Civil e Obras Publicas — Empreiteiro Geral Responsavel
pela Direcggo do Sistema de Gestio de Qualidade:

Acompanhamento do projecto de implementag@o do Sistema de
Gestao da Qualidade; Formagéo Interna sobre NP EN ISO 9001:2000;
Realizagdo de auditorias internas dos processos envolvidos no Sistema
de Gestao de Qualidade; Realizagdo e Acompanhamento dos Planos de
Qualidade de empreitadas.

Formagdo complementar

Metodologias de auditoria ISO 9001:2000 — APCER/AEP;

Interpretagdo das normas ISO 9000:2000 — APCER/AEP;

Candy general course. Construction estimeting and valuations.
CCS — CICCOPN;

Pavimentos sustentaveis — IV Jornadas Luso-Brasileiras de pavi-
mentos — FEUP;

Solugdes para camadas de desgaste — III Jornadas Técnicas de pa-
vimentos rodoviarios — FEUP;

Foamed bitumen: reciclagem a frio para o sec. XXI — FEUP;

Etica e deontologia profissional — OE-RN.
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