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Aviso n.° 5518/2010

1 — Nos termos do n.® 2 do artigo 6.° e artigo 50.° da Lein.® 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro (LVCR), da alinea /) do n.° 1 do artigo 93.° da Lei
n.° 59/2008, de 11 de Setembro, ¢ do artigo 19.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publico que, por Despachos do Presidente do
Conselho Directivo do Instituto da Droga e da Toxicodependéncia (IDT,
1 P), de 05-06-2009 e 04/12/2009, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias uteis a contar da publicacdo do presente Aviso no Diario da Repu-
blica, Procedimento Concursal Comum para ocupagéo de dois postos de
trabalho na Carreira e Categoria de Assistente Técnico, na modalidade
de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Determinado,
pelo periodo de um ano, renovavel até ao limite de 3 anos.

2 — Legislagdo aplicavel — Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Feve-
reiro (LVCR), Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de Julho, Lei
n.° 59/2008, de 11 de Setembro e Portaria 83-A/2009, de 22 de Ja-
neiro.

3 — Para os efeitos do estipulado no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, declara-se ndo estarem constituidas reservas de recru-
tamento no proprio organismo; considerada a dispensa temporaria da
obrigatoriedade de consulta prévia a Entidade Centralizada para a Cons-
tituicdo de Reservas de Recrutamento (ECCRC), até a publicitagdo de
procedimento concursal para constitui¢do de reservas de recrutamento,
ndo foi efectuada a consulta prevista no n.° 1 do artigo 4. da referida
Portaria.

4 — Local de trabalho — Comisséo para a Dissuasdo da Toxicode-
pendéncia (CDT) de Braga— Rua D. Afonso Henriques, n.° 98, R/C,
4700-030 Braga.

5 — Caracterizagdo dos dois Postos de Trabalho: Expediente Geral,
Arquivo, Atendimento ao Publico, Gestdo de Stocks.

6 — Posicionamento remuneratério — nos termos do disposto no
artigo 55.° da Lei n.° 12-A/2008, o posicionamento do trabalhador re-
crutado numa das posigdes remuneratorios da categoria é objecto de
negociacdo com a entidade empregadora publica ¢ tera lugar imediata-
mente ap6s o termo do procedimento concursal.

7 — Requisitos de Admissdo: os previstos no artigo 8.° da LVCR,
designadamente:

a) Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fun¢des publicas ou ndo interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria.

8 — E ainda requisito de admissdo a prévia constitui¢do de relag@o
juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

9 — Nivel Habilitacional exigido: 12.° ano de escolaridade ou equi-
valente.

10 — Nao serdo admitidos candidatos que, cumulativamente, se en-
contrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se
encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
Mapa de Pessoal do IDT, I. P., idénticos ao posto de trabalho para cuja
ocupagao se publicita o procedimento.

11 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante modelo
de formulario tipo, disponivel no site do IDT, L. P. (www.idt.pt), devi-
damente preenchido, assinado e datado, acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Fotocopia do Certificado (ou outro documento idoéneo legalmente
reconhecido para o efeito) comprovativo da habilitagdo académica;

b) Curriculum Vitae datado e assinado.

¢) Declaragdo emitida e autenticada pelo Servigo onde o candidato se
encontra vinculado, onde constem, de forma inequivoca, a natureza do
vinculo a Administragdo Publica, a antiguidade na categoria/carreira e
na Administrag@o Publica, expressa em anos, meses e dias, bem como
a avaliacdo de desempenho obtida nos ultimos trés anos;

d) Declaragio comprovativa das principais tarefas correspondentes ao
posto de trabalho ocupado pelo candidato, com indicagdo da durag@o do
seu exercicio ou, sendo trabalhador em SME, o tltimo que ocupou.

12 — A ndo apresentacdo dos documentos exigidos nos termos do
presente Aviso determina a exclusdo do candidato do procedimento
concursal.

13 — As candidaturas deverdo ser formalizadas no prazo estabelecido
no n.° 1 do presente Aviso, entregues na Sede da Delegacdo Regional
do Norte do IDT, I. P., Avenida da Boavista, 2521, 4100-135 Porto, ou
enviadas por correio registado com aviso de recepgao para a morada
acima referida.
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14 — Métodos de Selecgao: nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Por-
taria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro e do n.° 2 do artigo 53.°da LVCR,
serdo aplicados como métodos de selecgao:

a) Avaliagdo Curricular, expressa na escala de 0 a 20 valores, resul-
tara do somatorio das pontuacdes atribuidas aos factores Habilitagdo
Académica de Base (HA), Formagao Profissional (FP), Experiéncia
Profissional (EP) e Avaliacdo de Desempenho (AD), atendendo aos
respectivos factores de ponderacéo;

b) Entrevista de Avaliagdo de Competéncias que visa obter, através
de uma relagdo interpessoal, informag¢des sobre comportamentos pro-
fissionais directamente relacionados com as competéncias consideradas
essenciais para o exercicio da funcéo...

15 — Nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro e do n.° 4 do artigo 53.° da LVCR, caso o nimero de
candidatos se revele de tal modo elevado que seja impraticavel a utili-
zagao dos métodos de selecgdo atras indicados, pode vir a utilizar-se,
como método de seleccao unico, a Avaliagao Curricular.

16 — Juri: o Jari sera constituido pelos seguintes elementos:

Presidente: Licenciado Jorge José Tinoco Ferreira — Presidente da
CDT Braga;
Vogais efectivos:

Licenciada Joana Isabel Alves — Vogal da CDT de Braga, que subs-
tituird o Presidente nas suas faltas e impedimentos;

Assistente Técnica Margarida Maria Trindade Ramos Campos, Assis-
tente Técnica da Delegagdo Regional do Norte do IDT, L. P;

Vogais suplentes:

Licenciado Miguel Jodo Brito Magalhdes Langds — Responsavel do Nu-
cleo de Apoio Técnico da da Delegacdo Regional do Norte do IDT, L. P;

Licenciada Rosa Maria Vieira da Cunha Pinto de Castro — técnica
superior da Delegagdo Regional do Norte do IDT, 1. P..

17 — As actas do jiri, onde constam os parametros de avaliagao e respec-
tiva ponderagao de cada método de selecgao, a grelha classificativa e o sistema
de valoragdo final serdo facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

18 — A Lista Unitaria de Ordenagdo Final, apds homologagao, serd
publicada na 2.* série do Didrio da Republica, afixada nas instalagdes da
Delegagdo Regional do Norte do IDT, 1. P., e disponibilizada na pagina
electrénica do IDT, I. P., em www.idt.pt.

26 de Fevereiro de 2010. — O Presidente do Conselho Directivo do
Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, 1. P., Jodo Castel-Branco
Gouldo.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
Direcgdo Regional de Educagéo do Norte

Escola Secundéria de Antonio Nobre

Despacho n.° 4748/2010

Cristovao José Pinto Correia de Oliveira, Director da Escola Secun-
daria Antonio Nobre, no uso de competéncias que lhe foram delegadas
pelo Despacho n.° 24 941/2006, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 233, de 5 de Dezembro de 2006, foram homologados os
contratos administrativos de servigo docente referentes ao ano lectivo
de 2009-2010, dos docentes contratados abaixo indicados:

Nome Grupo
Antoénio Manuel Ferreira Silva ................ 550
Branca Teresa Sampaio Silva. . ................ 300
Fernando Ferreira Gongalves. . ................ 620
Joana Andreia Ferreira Marques . .............. 420
Joana Margarida da Costa Oliveira . ............ 520
Joana Silvina Castro Cerqueira Rocha. . ......... 410
Jodo Miguel Matos Soares. ................... 400
Lurdes Susana Lourinho Montes. .. ............ 520
Marcia Cristina Moreira Alves. .. .............. 510
Margarida José Lopes Oliveira Felicio . ......... 520
Maria Alcinia Cerdeira da Costae Silva . ........ 500
Maria Daniela da SilvaAlves ................. 300





