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Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P.

Departamento de Desenvolvimento Organizacional e Estratégico

Deliberagao (extracto) n.° 467/2010

Por deliberagdo do Conselho Directivo do Instituto do Emprego e
Formagao Profissional, I. P., de 12 de Janeiro de 2010, nos termos e
ao abrigo do artigo 22.°A, dos Estatutos do IEFP, 1. P., aprovados pela
Portaria n.® 637/2007, de 30 de Maio, e republicados em anexo a Portaria
n.° 570/2009, de 29 de Maio, rectificada pela Declaragdo de Rectificagdo
n.° 42/2009, de 23 de Junho, e do artigo 27.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, republicada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e alterada
pela Lein.® 64-A/2008, de 31 de Dezembro, que estabelece o Estatuto do
Pessoal Dirigente da Administragdo Central, Local e Regional do Estado
(EPD), conjugado com o disposto no artigo 6.°, da Lei n.° 59/2008, de
11 de Setembro, foi nomeado, em regime de substitui¢do, o licenciado,
Alcidio Augusto Castanheira, no cargo de Director de Centro do Centro
de Emprego de Bragancga, cargo de direc¢do intermédia de 1.° grau.

Nota Curricular

Alcidio Augusto Castanheira, nascido a 4 de Margo de 1954.

Licenciado em Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Basico nos dominios
da Lingua Portuguesa e Educagio para a Cidadania e Formagao Pessoal
e Social.

Curso de Estudos Superiores Especializados em Administragdo Escolar.

No periodo compreendido entre 1 de Outubro de 1974 e 30-09-1977,
exerceu desempenhei fungdes docentes;

No periodo compreendido entre 1 de Outubro de 1977 ¢ 31 de Maio
de 1987, exerceu fungdes técnicas no ambito da Acgdo Social Escolar.

No periodo compreendido entre 1 de Junho de 1987 e 31 de Agosto
1989, exerceu fungdes técnicas no Instituto Politécnico de Braganga.

No periodo compreendido entre 1 de Setembro de 1989 e 31 de Agosto
de 1996, exerceu fungdes docentes.

No periodo compreendido entre 1 de Setembro de 1996 e 22 de Feve-
reiro de 2002, exerceu o cargo de Coordenador Concelhio da Educacéo
Recorrente e Extra-escolar de Braganga. Durante o mesmo periodo,
desempenhei fungdes de representante do Ministério da Educacdo no
ambito do Programa do Rendimento Minimo Garantido, na CLA de
Braganga, e de membro efectivo do Nucleo Executivo do Programa do
Rendimento Minimo Garantido do Concelho de Braganga.

No ano de 2001 e parte de 2002, membro efectivo da Rede Regional
de Emprego.

No periodo compreendido entre 22 de Fevereiro e 30 de Junho de
2002, exerceu o cargo de Coordenador Adjunto do Centro de Area
Educativa de Braganca.

Desde 24 de Junho de 2005, desempenha as fungdes de Coordenador
Educativo de Braganga agora com a nova designacdo de Coordenador
de Equipa de Apoio as Escolas.

No periodo compreendido entre 2002 e 2004, exerceu as fungdes de
Coordenador de Estagio Pedagogico.

No periodo compreendido entre 2002 e 2004, exerceu as fungdes
de coordenador do concelho de docentes e integrei o Conselho Peda-
gogico.

Data: 2010-02-26. — Nome: Sara Maria Murta Ribeiro, cargo: Direc-
tora do Departamento de Desenvolvimento Organizacional e Estratégico.
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Deliberagao (extracto) n.° 468/2010

Por deliberagdo do Conselho Directivo do Instituto do Emprego e
Formacgao Profissional, 1. P., de 12 de Janeiro de 2010, nos termos ¢
ao abrigo do artigo 22.°-A, dos Estatutos do IEFP, 1. P., aprovados pela
Portaria n.® 637/2007, de 30 de Maio, e republicados em anexo a Portaria
n.° 570/2009, de 29 de Maio, rectificada pela Declaragdo de Rectificagdo
n.° 42/2009, de 23 de Junho, e do artigo 27.°, da Lein.® 2/2004, de 15 de
Janeiro, republicada pela Lei n.® 51/2005, de 30 de Agosto, e alterada
pela Lei n.° 64-a/2008, de 31 de Dezembro, que estabelece o Estatuto do
Pessoal Dirigente da Administragdo Central, Local e Regional do Estado
(EPD), conjugado com o disposto no artigo 6.°, da Lei n.° 59/2008, de
11 de Setembro, foram nomeados, em regime de substitui¢cdo, como
titulares de cargos de direccdo intermédia de 1.° grau, os seguintes
Dirigentes de unidades organicas locais da Delegag¢do Regional de
Lisboa e Vale do Tejo:

A licenciada, Maria Luisa Freire Falcdo, no cargo de Directora de
Centro do Centro de Emprego de Benfica.

O licenciado, Félix Reinaldo Ramalho de Sousa Esménio, no cargo
de Director de Centro do Centro de Emprego de Cascais.

Didrio da Republica, 2. série — N.° 44 — 4 de Marco de 2010

Nota Curricular

Maria Luisa Freire Falcao, nascida a 2 de Margo de 1955.

Licenciada em Psicologia, pelo Instituto Superior de Psicologia Apli-
cada.

Especializagdo em Comunicagdo Educacional Multimédia, pela
Universidade Aberta Especializagdo em Formagao de Adultos, pela
Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educagdo da Universidade de
Lisboa.

Foi psicologa em instituicdo de reabilitacdo.

Integrou o quadro de pessoal do IEFP, I. P., a 1 de Julho de 1990, na
carreira de Técnico Superior.

Neste Instituto, desempenhou diversas func¢des nas areas da Formagao
e da Certificagdo, tendo exercido cargos de chefia e de dirigente como
directora de servigos e de departamento. Na area do Emprego, exerceu
fungoes técnicas na Comissao de Recursos para os cidaddos desempre-
gados subsidiados desde a sua criagdo em 2007.

Nota Curricular

Félix Reinaldo Ramalho de Sousa Esménio, nascido a 2 de Outubro
de 1961.

Licenciado em Direito.

Frequéncia da licenciatura em Arquitectura.

Em 2009, exerceu fungdes de Técnico Superior Consultor no Depar-
tamento de Formacao Profissional do IEFP, I. P.

No periodo compreendido entre 2006 e 2009, coordenou o Centro
Novas Oportunidades (CNO) do Centro de Formagédo Profissional da
Industria da Construgéo Civil e Obras Publicas do Sul (CENFIC).

No periodo compreendido entre 2004 e 2005, exerceu o cargo o
cargo de Director de Departamento do Departamento de Formacgéo
Profissional do IEFP, I. P.

No periodo compreendido entre 2002 e 2004, exerceu o cargo de
Subdelegado Regional da Delegagdo Regional de Lisboa e Vale do Tejo.

No periodo compreendido entre 2001 e 2002, desempenhou as fungdes
de Director das Revistas Dirigir ¢ Formar — para chefias e quadros
e para formadores, respectivamente, no ambito do Departamento de
Formacdo Profissional e participou em diversos grupos de trabalho
e comissdes paritarias no dominio da cooperagdo institucional com
outras entidades.

No periodo compreendido entre 1997 e 2000, exerceu o cargo de
Director do Centro de Formagéo Profissional de Lisboa para o Sector
Terciario da Delegacdo Regional de Lisboa e Vale do Tejo.

No periodo compreendido entre 1997 e 1999, exerceu o cargo de
Vogal do Conselho de Administragdo do CINEL — Centro de Formagdo
Profissional da Industria Electrénica.

No periodo compreendido entre 1991 e 1997, exerceu o cargo de
Director de Servigos de Desenvolvimento Curricular, no 4mbito do
Departamento de Formagdo Profissional.

No periodo compreendido entre 1987-1991, exerceu fungdes técnicas
no Departamento de Formagdo Profissional para o Sector Secundario.

No periodo compreendido entre 1985 e 1987, foi professor do Ensino
Basico (3.° ciclo) e Secundario.

No periodo compreendido entre 1982 e 1983, desempenhou as fungdes
de assessor da S. Ex.* o Senhor Secretario de Estado do Emprego.

No periodo compreendido entre 1981 e 1984, foi membro efectivo
do Conselho de Informag@o para a Radiotelevisdo Portuguesa, na As-
sembleia da Republica.

No periodo compreendido entre 1976 ¢ 1982, foi dirigente associativo
e quadro sindical.

No periodo compreendido entre 1975 e 1978, exerceu fungdes técnicas
na CONSOVAL, Construtora de Iméveis, L.%

No periodo compreendido entre 1978 ¢ 1985, no Departamento de
Obras da COMPAVE, SA.

Data: 2010-02-26. — Nome: Sara Maria Murta Ribeiro, cargo: Di-
rectora do Departamento de Desenvolvimento Organizacional e Es-
tratégico.
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Deliberacao (extracto) n.° 469/2010

Por deliberagdo do Conselho Directivo do Instituto do Emprego e
Formagao Profissional, I. P., de 5 de Janeiro de 2010, nos termos e ao
abrigo do artigo 22.°-A, dos Estatutos do IEFP, IP, aprovados pela Por-
taria n.° 637/2007, de 30 de Maio, e republicados em anexo a Portaria
n.° 570/2009, de 29 de Maio, rectificada pela Declaracdo de Rectificacdo
n.° 42/2009, de 23 de Junho, e do artigo 27.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, republicada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e alterada
pela Lei n.° 64-a/2008, de 31 de Dezembro, que estabelece o Estatuto do
Pessoal Dirigente da Administragdo Central, Local e Regional do Estado





