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Pontos

4.2.3 — 3 accdes 8
4.2.4 — 2 acgdes 7
4.2.5—1 acgdo 6
4.2.6 — Sem formagao 5

5 — Outros Elementos Relevantes (OER)

5.1 — Com OER acresce até ao maximo de 20 pontos

5.2 — Sem OER 10

13.2 — Os critérios de avaliacdo e respectiva ponderagdo, bem como
o sistema de classificag@o final, incluindo a respectiva formula classi-
ficativa, constam da acta de reunido de juri do concurso, a realizar, nos
termos, condi¢des e prazos procedimentais para o efeito, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

13.3 — Em situagoes de igualdade de valoragao, aplicar-se-ao os
critérios de decisdo do juri, que constam em acta.

14 — O juri reserva-se no direito de exigir a qualquer dos candidatos
em caso de duvida sobre a respectiva situagdo, a apresentagéo de docu-
mentos comprovativos das suas declaragdes.

15 — As falsas declara¢des prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.

16 — A lista de candidatos ¢ afixada no placard do Servico de Gestao
de Recursos Humanos deste Hospital, publicitada na pagina electronica
do Hospital de Reynaldo dos Santos www.hvfxira.min-saude.pt e ainda
no Diario da Republica, 2.* série.

17 — A lista de classificagdo final é publicada no Didrio da Repu-
blica, 2.* série.

18 — O exercicio de direito dos interessados devera ser feito através
do preenchimento de formulario tipo, publicado no Didrio da Repu-
blica, n.° 89, 2.? série, de 8 de Maio de 2009, através do Despacho
n.° 1321/2009.

19 — A constituigdo do juri é a seguinte:

Presidente:

Maria de Jesus Silva Lino — Enfermeira Principal do Mapa de Pessoal
do Hospital de Reynaldo dos Santos.

Vogais efectivos:

Zélia Maria Lopes Ribeiro Faustino — Enfermeira Principal do Mapa
de Pessoal do Hospital de Reynaldo dos Santos.

Paula Maria Correia Miranda — Enfermeira do Mapa de Pessoal do
Hospital de Reynaldo dos Santos.

Vogais suplentes:

Z¢lia Maria da Costa Esteves — Enfermeira do Mapa de Pessoal do
Hospital de Reynaldo dos Santos.

Maria Manuela Pereira Coelho — Enfermeira do Mapa de Pessoal
do Hospital de Reynaldo dos Santos.

O presidente do juri ¢ substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

20 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, o presente aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego
Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia atil seguinte a presente publicagdo no
Didario da Republica, na pagina electronica do Hospital de Reynaldo dos
Santos www.hvfxira.min-saude.pt.e por extracto, no prazo maximo de trés
dias uteis contado da mesma data, em dois jornais de expansdo nacional.

Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira, 22 de Fevereiro
de 2010. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Dr. Mdrio
Bernardino.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

Secretaria-Geral

Despacho n.° 3876/2010

De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a redacg@o que lhe foi dada pelo artigo 1.° da
Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, foi aberto o procedimento concursal
tendente ao recrutamento da Chefe de Divisdo da Divisdo de Gestdo
Financeira e Patrimonial desta Secretaria-Geral. Para o efeito foi pu-
blicado o Aviso n.° 2219872009, no Didrio da Republica, 2.* série, de
10 de Dezembro de 2009, e feita a sua publicitagao na Bolsa de Emprego
Publico de 15 de Dezembro de 2009.

Cumpridos todos os formalismos legais e concluidas as operagdes de
selec¢do, o juri do concurso propos, fundamentadamente, que a nomea-

Didrio da Republica, 2.“ série — N.°43 — 3 de Marco de 2010

¢a0 recaisse sobre a candidata Gloria Filomena Silva Monteiro Lima, a
qual preenche os requisitos legais exigidos, possui o perfil adequado e as
caracteristicas necessarias ao exercicio das atribuigdes e a prossecucio
dos objectivos da Divisao de Gestdo Financeira e Patrimonial.

Ao abrigo do n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com a redacc¢do dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, nomeio,
em comissdo de servigo, pelo periodo de trés anos, com inicio a 1 de
Margo de 2010, a mestre Gloria Filomena Silva Monteiro Lima no cargo
de Chefe de Divisdo da Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonial
podendo a nomeada optar pelo vencimento da sua categoria de origem,
nos termos do n.° 3 do artigo 31.° daquele diploma.

Em 22 de Fevereiro de 2010. — O Secretario-Geral, Jodo S. Ba-
tista.

Nota curricular
1 — Elementos de Identificagdo:

Gloria Filomena Silva Monteiro Lima;
Data de nascimento: 07 de Junho de 1964,
Nacionalidade: Portuguesa.

2 — Formagao Académica:

Mestrado em “Organizagdo e Sistemas de Informacdo” da Univer-
sidade de Evora;

Pos-graduagdo em” Administragdo Publica e Desenvolvimento Re-
gional na Perspectiva das Comunidades Europeias”, da Universidade
de Evora;

Licenciatura em”Gestdo e Administragdo Ptblica” do Instituto Supe-
rior de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade Técnica de Lisboa.

3 — Experiéncia Profissional:

Directora de servigos, na area de Planeamento e Administragao, na
Direc¢do Regional de Educagio do Alentejo do Ministério de Educacgio
(desde 20006);

Assessora da carreira técnica superior com responsabilidades na gestao
e acompanhamento de projectos de investimento na Educacéo; controlo
orcamental e gestdo de fundos estruturais comunitarios, na Direc¢do
Regional de Educagio do Alentejo (2003 a 2006);

Coordenadora do Nucleo de Estudos e Planeamento na EDIA, Empresa
de Desenvolvimento e Infra-Estruturas de Alqueva, S. A. (2001 a 2003);

Adjunta para a area financeira do Director dos Servigos Administrativos
da Universidade de Evora com responsabilidades na coordenacéo das
Seccoes de Contabilidade, Or¢amento e Conta e Tesouraria (1998 a2000);

Técnica superior na 4rea de financeira — sector da Acgdo Social e
Desporto Escolar com responsabilidades no acompanhamento e controlo
do or¢amento de funcionamento da actividade de Ac¢do Social Escolar
da Direcgao Regional de Educagao do Alentejo (1993 a 1997);

Técnica superior na area de financeira— Sector de Planeamento e
Controlo de investimentos na Direc¢do Regional de Educacdo do Sul
(1992 a 1993);

Estagio para a carreira técnica superior da Administragdo Publica na
Direcc¢do Regional de Educagdo do Sul, no ambito do Planeamento e
Administragdo da Educagdo (1990 a 1992);

Técnica superior para a area de Organizagdo, Métodos e Sistema
de Informagdo com responsabilidades na coordenagdo dos sectores de
Admissao de Doentes, e Arquivo Clinico Hospitalar no Hospital de
Ponta Delgada (1989 a 1990).

4 — Publicagdes: Colaboracao no Manual Pratico para Certificagdo

e Gestdo da Qualidade com base nas Normas ISO 9000:2000 da Verlag

Dashofer — Guia de aplicacao sectorial — Sector dos Servigos Publicos,
Publicado na 27.* Actualizagdo em Maio de 2008.

202956122

Direc¢do Regional de Educacéo do Norte

Agrupamento Vertical de Escolas Amadeo de Souza Cardoso

Despacho n.° 3877/2010

Em conformidade com o disposto no artigo 14.° da Portaria
n.° 756/2009, de 14 de Julho, torna-se publico que foi designado pelo
Director do Agrupamento de Escolas Amadeo Souza Cardoso/Te-
16es — Amarante, a docente Isilda Maria Moreira Monteiro Queirds,
do Quadro de Agrupamento — Grupo 110, para exercer as fungdes de
Professor Bibliotecario.

Data: 1 de Setembro de 2009. — Nome: Joaquim Artur Pereira Cor-
reia, Cargo: Director.
202957865





