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g) Documento comprovativo da natureza do vinculo e da antiguidade
na carreira e na categoria actual, com a indicagdo de assiduidade para
os concorrentes com relagdo juridica de emprego publico previamente
estabelecida.

17.3 — Os documentos referidos, com excepcao do Curriculo de Vida
e dos mencionados nas alineas a) ¢ g), podem, no todo ou em parte, ser
substituidos por certiddo comprovativa da sua entrega pelo candidato,
com relagdo juridica de emprego publico previamente estabelecida, em
estabelecimento ou servigo de saude ao qual estejam vinculados.

17.4 — No caso dos concorrentes sem relagdo juridica de emprego pu-
blico previamente estabelecida, os documentos referidos nas alineas d),
e) e f) poderfo ser substituidos, nesta primeira fase, por declaragdo no
requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra, da
situagdo precisa em que se encontra relativamente a cada um desses
requisitos.

18 — A ndo apresentagdo, no prazo de candidatura do documento
referido na alinea @) do ponto 17.2 implica a ndo admiss@o ao procedi-
mento concursal, nos termos do n.° 56, secg¢ao IV, da Portaria n.® 47/98,
30 de Janeiro.

19— Os exemplares do Curriculo de Vida podem ser apresentadas até
dez dias uteis apos o termo do prazo de candidatura, implicando a sua
ndo apresentagido dentro daquele prazo a ndo admissio ao procedimento
concursal, nos termos do n.° 56.1, seccdo IV, da Portaria n.° 47/98, de
30 de Janeiro.
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20 — A lista de candidatos admitidos seré afixada nos quadros de estilo
dostrés centros de Satide que constituem a Unidade de Satide de ITha do Pico.

21 — A lista de classificacdo final sera também afixada nos quadros
de estilo dos Centros de Satude da Unidade de Saude de Ilha do Pico,
bem como sera publicada na Didrio da Republica, 2.* série.

22 — As falsas declaragdes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos s2o puniveis nos termos da lei penal.

23 — O juari do procedimento concursal em causa tera a seguinte
constitui¢ao:

Presidente: Mercés Maria de Mendonga Maciel, Vogal do Conselho
de Administragdo da Unidade de Satide de Ilha do Pico;

Vogal Efectivo: Alvaro José Alves Manito, Director Clinico do Centro
de Saude da Madalena do Pico, que substituira a presidente nas suas
faltas e impedimentos. )

Vogal Efectivo: José Manuel Avila Serpa, Director Clinico do Centro
de Satde de S. Roque do Pico;

Vogal Suplente: Jorge Lourengo Saraiva Pereira, Chefe de Servigo
do Quadro Regional de Ilha do Pico, afecto a Unidade de Saude de
Ilha do Pico;

Vogal Suplente: Augusto Manuel Ferreira Chaleira, Chefe de Servigo
do Quadro de Regional de Ilha do Pico, afecto a Unidade de Satide de
Ilha do Pico.

Unidade de Satde de Ilha do Pico, 08 de Fevereiro de 2010. — O
Presidente do Conselho de Administragdo, /vo Moniz Soares.
202902387

MUNICIPIO DE ALJEZUR

Aviso n.° 3441/2010

Procedimento Concursal Comum para constitui¢ido de Relagao
Juridica de Emprego Publico por tempo indeterminado

Nos termos e para efeitos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, tornam-se publicas as listas unitarias de
ordenagdo final dos candidatos aprovados, nos procedimentos concursais
abaixo indicados, abertos por aviso n.° 15206/2009, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 167, de 28 de Agosto de 2009, homologadas
a 28 e 29 de Janeiro de 2010, respectivamente:

Carreira e Categoria de Assistente Operacional — Auxiliar de Ser-
vigos Gerais — Sector de Abastecimento Publico da Divisdo de Obras
Municipais — Um posto de trabalho:

Candidato aprovado:
Fabio Alexandre Martins Augusto — 12,78 valores;
Carreira e Categoria de Assistente Operacional — Auxiliar de Servigos

Gerais — Telefonista e Servigos Gerais da Divisdo Administrativa e de
Recursos Humanos — Dois postos de trabalho:

Candidata aprovada:

Nélia Maria Silvestre Gabriel Fernandes — 14,88 valores.

Candidatos excluidos:

Etelinda da Conceigdo Veloso Batista — a)
Ilda Maria Conceigdo da Costa — b)
Maria de Lurdes de Oliveira Marreiros Almeida — b)

Observagdes:

a) Por ndo comparéncia ao método de selec¢do — Prova Escrita de
Conhecimentos.

b) Por ndo comparéncia ao método de selecgdo — Avaliacdo Psi-
cologica.

Aljezur, 01 de Fevereiro de 2010. — O Presidente da Camara, José
Manuel Velhinho Amarelinho.
302865727

Aviso n.° 3442/2010

Procedimento Concursal Comum para constitui¢io
de Relacio Juridica de Emprego Publico
por tempo determinado (termo resolutivo certo)

Nos termos e para efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 36.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, tornam-se publicas
as listas unitarias de ordenacgédo final dos candidatos aprovados e
excluidos, nos procedimentos concursais abaixo indicados, aber-
tos por aviso n.° 13409/2009, publicado no Didrio da Republica,
2.* série, n.° 145, de 29 de Julho de 2009, homologadas por meus
despachos de 20 e 28 de Janeiro de 2010 e 1 de Fevereiro de 2010,
respectivamente.

Carreira e Categoria de Assistente Técnico — Administrativo — Ga-
binete de Planeamento e Controle de Gestdo — Um posto de trabalho:

Candidatos aprovados:

Ana Cristina da Silva Vaz Branco — 15,90 valores;

Gilda Alexandra do Sacramento Costa Nunes — 14,61 valores;
Telma Sofia Gongalves da Silva Duarte — 14,57 valores;
Marisa Isabel Augusto Gomes — 13,47 valores;

Ana Patricia Santos Oliveira — 13,02 valores;

Sonia Cristina dos Santos Nascimento — 12,95 valores.

Candidatos excluidos:

Dora Lucia da Conceig¢ao Guilherme — a)
Jodo Paulo Quitério Martins — a)

Marco Antonio Teixeira Costa — a)

Vera Alexandra Moreira Fernandes — a)
Carina Maria Santos de Almeida Novais — b)
Claudia Patricia Matos Soares — b)

Maria de Lurdes de Oliveira Marreiros Almeida — b)
Marlene Rodrigues Silva — b)

Mauro Alexandre Martinho de Novais — b)
Pedro Filipe Fausto Carreiro — b)

Ténia Cristina Guerreiro Neves — b)
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Observagdes:

a) Por ndo comparéncia ao método de selec¢cdo — Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias;

b) Por ndo comparéncia ao método de selec¢do — Entrevista Pro-
fissional de Selecgdo.

Carreira e Categoria de Assistente Técnico — Animador Socio Cultu-
ral — Sector de Educagao e Cultura — Dois postos de trabalho:

Candidatos aprovados:

Francisco Paulo Chatimsky Nunes de Oliveira — 15,18 valores;
Dalila Isabel Marreiros Luz — 13,70 valores;

Celizia Lourengo Pacheco Pomba — 13,41 valores;

Ricardo Caldeta de Brito Soares — 12,86 valores;

Telma Sofia Gongalves da Silva Duarte — 12,48 valores.

Candidatos excluidos:

Ana Patricia Santos Oliveira — a)

Marco Antonio Teixeira Costa — a)

Marlene Rodrigues Silva — a)

Nelson Filipe Martins Rodrigues — a)

Tania Cristina Guerreiro Neves — a)

Vera Alexandra Moreira Fernandes — a)
Carina Maria Santos de Almeida Novais — b)
Marisa Isabel Augusto Gomes — b)

Mauro Alexandre Martinho de Novais — b)
Miriam Alexandra Imaginéario Borralho — b)

Observagdes:

a) Por ndo comparéncia ao método de seleccdo — Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias;

b) Por ndo comparéncia ao método de selecgdo — Entrevista Pro-
fissional de Selecgdo.

Carreira e Categoria de Assistente Operacional — Auxiliar de Servigos
Gerais — Sector de Educagdo e Cultura— Dois postos de trabalho:

Candidatos aprovados:

Gilda Alexandra do Sacramento Costa Nunes — 13,89 valores;
Marta Carina Marques Lougdo — 13,58 valores;

Néadea Raquel Imaginario Borralho — 13,34 valores;

Angelina Guerreiro Rosa — 13,20 valores;

Maria de Lurdes de Oliveira Marreiros Almeida — 12,83 valores;
Maria Agostinha Rocha Pacheco — 11,61 valores;

Ana Catarina Craveirinha Maria — 11,54 valores;

Ana Lucia Raposo de Campos Camacho — 11,31 valores;
Z¢€lia Maria Lourengo Martins — 11,24 valores.

Candidatos excluidos:

Ana Raquel Moreira Marreiros Salvador — a)

Ilda Maria Conceic@o da Costa — a)

Rosa Maria Moreira Marreiros Marques — a)

Susana Isabel da Concei¢do Viana — b)

Observagdes:

a) Por ndo comparéncia ao método de seleccdo — Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias;

b) Por ndo comparéncia ao método de selecgdo — Entrevista Pro-
fissional de Selecgao.

Aljezur, 02 de Fevereiro de 2010. — O Presidente da Camara, José
Manuel Velhinho Amarelinho.
302870992

MUNICIPIO DE ALMADA

Aviso (extracto) n.° 3443/2010

Para os devidos efeitos torna-se ptblico que a Sr.* Presidente desta
Camara homologou, em 22-01-2010 a conclusio sem sucesso do periodo
experimental de Marco Antonio Graga da Costa, realizado no ambito
do Concurso Externo de Admissdo a Estagio na carreira de Engenheiro
de 2.? classe (Engenharia Civil).

O processo ndo carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Con-
tas.

04-02-2010. — O Vereador dos Servigos Municipais de Recursos
Humanos e Satide Ocupacional, Dr: José Manuel Raposo Gongalves.
302897836
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MUNICIPIO DE ALVITO

Aviso (extracto) n.° 3444/2010

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro, se torna publica a lista unitaria de ordenag@o final dos can-
didatos ao procedimento concursal comum por tempo determinado para
ocupac@o de um posto de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional — Carpinteiro, aberto por aviso publicado na 2.* série
do Diario da Republica de 04 de Agosto, a qual foi homologada por
despacho do Vereador do Pelouro dos Recursos Humanos em 27 de
Novembro de 2009.

José Manuel Tirapicos Rebocho — 16,00 valores
Zacarias Manuel Cansado Cabanas — 15,50 valores
Antonio José Arvelos Caneca — 13,50 valores
Anténio Jodo Pinheiro Raposo — 13,50 valores
Jorge Alexandre Mouzinho Boteta — 10,50 valores
Jodo Filipe Coelho Tripa — 9,50 valores

Luis Miguel Marques Ribeiro Dores — 8,50 valores

30 de Novembro de 2009. — O Vereador do Pelouro dos Recursos
Humanos, Luis Vicente Banha Beguino.
302860931

Aviso (extracto) n.° 3445/2010

Nos termos da alinea b), don.° 1 do artigo 37.° da Lein.® 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, faz-se ptiblico que foi celebrado contrato de trabalho
em fungdes publicas, por tempo determinado com José Manuel Tirapicos
Rebocho, para a carreira/categoria de Assistente Operacional — Car-
pinteiro, com a remuneragao mensal de 532,08€.

08 de Dezembro de 2009. — O Vereador do Pelouro dos Recursos
Humanos, Luis Vicente Banha Beguino.
302863726

MUNICIPIO DE ANGRA DO HEROISMO

Aviso n.° 3446/2010

Torna-se publico que por despacho de 11 de Dezembro de 2009, do
vereador com competéncia delegada na gestdo de Recursos Humanos,
foi autorizada a licenga sem vencimento de longa durac@o ao técnico
superior Miguel Cunha Pacheco Ribeiro Borba a partir do dia 14 de
Dezembro de 2009.

Angra do Heroismo, 7 de Janeiro de 2010. — A Directora do Depar-
tamento Administrativo e Financeiro, Maria Isabel de Melo Correia.
302893404

Aviso n.° 3447/2010

Nos termos ¢ para efeitos do n.°6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica as listas de ordenagdo
final dos procedimentos concursais comuns para preenchimento de dois
postos de trabalho na carreira/categoria de técnico superior um da area
de direito a termo resolutivo incerto e outro da area de engenharia civil a
termo certo (um ano), homologadas por despachos respectivamente, de
9 de Outubro de 2009 da Presidente da Camara Municipal em exercicio
e de 27 de Novembro do mesmo ano do Vereador com competéncia
delegada na gestdo de recursos humanos.

Procedimento concursal para técnico superior (area de direito)

Lista unitaria de ordenago final: candidatos aprovados e respectivas
classificacdes: Pedro Miguel Raposo Reis — 14, 34 valores; Silvia
Cristina Martins Marau Pinto — 12, 93 valores.

Procedimento concursal para técnico superior (area de engenharia
civil)
Lista unitaria de ordenagao final: candidatos aprovados e respectivas

classificagdes: Antonio Fernandes Moniz Brasil — 16,62 valores; Pedro
Miguel Costa Poncio — 14,60 valores.

Angra do Heroismo, 7 de Janeiro de 2010. — A Directora de Depar-
tamento Administrativo e Financeiro, Maria Isabel de Melo Correia.
302894539

Aviso n.° 3448/2010

Nos termos e para efeitos do artigo 37.°, n.° 2, da Lei n.° 12-A/2009,
de 27 de Fevereiro, torna-se publico que foram celebrados contratos a





