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de melhoria contínua nos produtos que os serviços da AR produzem 
para os seus utilizadores.

• A avaliada demonstrou assim níveis de disponibilidade, competência 
técnica, zelo e rigor, bem como a proactividade e responsabilidade com 
a produção do serviço respectivo e, mesmo, com a produção que a AR 
divulga para o exterior. Entre outros, foi o caso da página da Internet e 
das publicações da DILP.

• Além das características já assinaladas em termos de compe-
tência técnica, de organização e concretização e de adaptação e 
melhoria contínua, Teresa Abraúl continuou a desempenhar um 
papel de especial relevância no ambiente interno da divisão, sempre 
pronta a ajudar um colega, quer com um conselho profissional, quer 
com uma palavra amiga, o que muito contribui para o desempenho 
respectivo.

• Revela elevado espírito de equipa, colaborando em tarefas que lhe 
estavam inicialmente atribuídas e na resolução de problemas súbitos 
que ocasionalmente surgem.

• Durante o ano de 2008, manteve a participação em acções de for-
mação dirigidas a funcionários do quadro, tendo frequentado o curso 
de Outlook organizado pelo Centro de Formação Parlamentar e Inter-
parlamentar.

• A sua disponibilidade, a capacidade de comunicação e o espírito de 
equipa estão muito acima da média, estando sempre disposta a colaborar 
na resolução de questões, mais ou menos complicadas, identificando 
oportunidades para melhorar a qualidade da sua intervenção e, conse-
quente, do serviço prestado pela DILP.

27 de Novembro de 2009. — A Secretária -Geral, Adelina Sá Car-
valho.

202898321 

 UNIVERSIDADE TÉCNICA DE LISBOA

Instituto Superior de Agronomia

Despacho (extracto) n.º 3027/2010
A Engenheira Filomena Caetano tem -se revelado um elemento fun-

damental na transição da estrutura e dos Estatutos do Laboratório de 
Patologia Vegetal Veríssimo de Almeida — LPVVA.

Com efeito, o LPVVA era uma unidade autónoma do Instituto Superior 
de Agronomia que foi integrada quando o anterior Conselho Directivo 
tomou posse O período de transição revelou -se crucial para que todo o 
trabalho desenvolvido e em curso não sofresse qualquer perturbação. A 
Engenheira Filomena teve um papel muito importante nessas funções e 
garantiu a boa execução dos protocolos que já estavam assinados com 
as diferentes entidades.

Acresce que, entretanto, a Directora do LPVVA foi aposentada, tendo 
a Engenheira Filomena Caetano assegurado, na base, a transição com 
muito empenho e de forma muito sustentada.

Nome Carreira/categoria Pos. remuneratória 
em 31/12/2007

Posição
remuneratória
em 1/1/2008

Maria Filomena 
Frazão Caetano.

Técnico Superior/ 
Assessor Prin-
cipal.

Esc 1/Índ 710 Esc 2/ Índ 770

 «Acta da reunião do conselho de coordenação da avaliação
[...] 4.3 Foi trazido à consideração do Conselho pelo Presidente um reque-

rimento da técnica superior Maria Filomena Frazão Caetano para alteração 
do posicionamento remuneratório ao abrigo da Lei n.º 12 -A/2008 de 28 de 
Dezembro, efectuado após tomada de comunicação dos pontos atribuídos 
na sequência da avaliação de 2007 e anexo à presente acta como Documento 
4. A requerente reuniu 9 pontos na avaliação do desempenho entre 2004 e 
2007, obteve uma menção máxima no ano anterior e duas inferiores à máxima 
nos anos anteriores. Anexou Curriculum Vitae, após cuja análise o Conselho 
deu parecer favorável à referida alteração de posionamento remuneratório.»

Instituto Superior de Agronomia, 13 de Janeiro de 2010. — O Pre-
sidente do Conselho Directivo, Prof. Doutor Carlos José de Almeida 
Noéme.

202896994 

 MUNICÍPIO DE ALFÂNDEGA DA FÉ

Aviso n.º 3436/2010
Para os devidos efeitos se torna público que, em reunião de câmara 

realizada no dia 14 de Dezembro de 2009, foi aprovado, por unanimidade 
a alteração do posicionamento remuneratório dos técnicos superiores, 
Miguel Alexandre Escobar Cortinhas e Nuno Miguel Jacinto, por ex-
cepção, ao abrigo do n. 2 do art. 48. da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de 
Fevereiro, com parecer favorável do CCA emitido em reunião de 19 de 
Agosto de 2009, para a posição remuneratória seguinte àquela em que 
se encontram, ou seja 2.ª posição, nível remuneratório 15, com base na 
última avaliação do desempenho, uma vez que obtiveram Muito Bom.

Nos termos do n. 7 do art. 47.º, aplicável por força do n. 5 do art. 48, 
ambos da Lei n.º 12 -A/08, de 27 de Fevereiro a alteração do posiciona-
mento remuneratório produz efeitos a partir de 01.01.2009.

Município de Alfândega da Fé, 05 de Fevereiro de 2010. — A Presi-
dente da Câmara, Berta Ferreira Milheiro Nunes.

302885548 

Assim, nos termos do disposto no n.º 1 do artigo 48.º da Lei 
n.º 12 -A/2008 de 27 de Fevereiro, ouvido o CCA em reunião de 16 de 
Julho de 2009, e cuja Acta, na parte que interessa, abaixo se transcreve; 
tendo em conta o Despacho n.º 9 -D/CD/2008 de 30 de Outubro de 2008, 
determino a alteração de posição remuneratória da técnica superior supra 
referida conforme discriminado no quadro anexo: 
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