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e) Documentos comprovativos da experiéncia profissional especifica
e dos conhecimentos que constituem condigdes preferenciais para o
preenchimento do cargo.

9 — Em caso de duvida o juri podera exigir a qualquer dos candidatos
os esclarecimentos ou a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaragoes.

10 — Os candidatos sero notificados do resultado do procedimento
concursal, ndo havendo lugar a audiéncia dos interessados, conforme
estabelece o n.° 11, do artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com a redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

Lisboa, 7 de Janeiro de 2010. — A Directora do Departamento de
Gestdo, Claudia Matos Silva.
202789863

MUNICIPIO DE TORRE DE MONCORVO

Aviso n.° 1286/2010

Nos termos do disposto nos artigos 20 ¢ 21 da Lei n.° 2/2004, de 15/1
com a redacgdo dada pela Lein.° 51/2005, de 30/8, aplicada 8 Administragio
Local pelo Decreto Lei n.° 93/2004, de 20/4, com a redac¢do dada pelo
Decreto Lei n.° 104/2006, faz-se publico que por deliberagdo da Camara
Municipal de Torre de Moncorvo de 17 de Dezembro de 2009, autorizou a
abertura, pelo prazo de 10 dias uteis, apds a publicacdo na Bolsa de Emprego
Publico, procedimento de recrutamento para provimento do cargo de direc-
¢ao intermédio de 2.° grau, Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira.

Area de actuagio — as atribui¢des constantes do artigo 13.° da Or-
ganizacdo dos Servigos Municipais Publicado pelo aviso n.° 281/2006,
na 2.* série do Didrio da Republica.

Requisitos formais do provimento — O recrutamento ¢ efectuado
de entre trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado que reinem os requisitos previstos
no n.° 1 do artigo 20 da Lei n.° 2/2004, de 15/1, na redacgdo da Lei
n.° 51/2005, de 30/8.

Habilitagdes Literarias Licenciatura numa das seguintes areas: Eco-
nomia, Gestao e Contabilidade e Direito.

Didrio da Republica, 2. série— N.° 12— 19 de Janeiro de 2010

Perfil pretendido:

Competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de direcgao,
coordenagido e controlo na area do cargo a prover.

Experiéncia e formac@o profissional na area Funcional do cargo a
prover.

Meétodo de seleccao:

Avaliagdo Curricular, que tera a ponderacao de 30 %.
Entrevista Profissional de seleccdo que tera a ponderagdo de 70 %.

Formalizagao de candidaturas: As candidaturas deverao ser formali-
zadas em requerimento elaborado nos termos do artigo 74.° do Codigo
do Procedimento Administrativo e artigo 24 do Decreto-Lein.® 135/99,
de 22/4, com indicag@o e prova dos requisitos formais de provimento,
acompanhado do curriculo do candidato, datado e assinado, com do-
cumentos comprovativos dos factos nele alegados e de fotocopia do
Bilhete de Identidade ou Cartao de Cidadéo.

Os requerimentos, dirigidos ao Presidente da Camara Municipal de
Torre de Moncorvo deverao ser entregues na Secgao de Pessoal Taxas
e Licengas, sita no Largo Dr. Campos Monteiro em Torre de Moncorvo,
5160-303 Moncorvo, ou enviados pelo correio, com aviso de recepcao,
expedido até ao ultimo dia do prazo.

Composigdo do Juri do concurso:

Presidente: Jos¢ Manuel Aires; Vereador a Tempo Inteiro.
Vogais efectivos:

Joaquim Fernando Reboredo, Director da DAF;
Mestre Nuno Adriano Batista Ribeiro do IPB.
Vogais suplentes:

Antoénio Olimpio da Silva Moreira, Vereador a Tempo Inteiro;
Jorge Manuel Jorddo Afecto, Director da DTOSU.

Torre de Moncorvo, 12 de Janeiro de 2010. — O Presidente da Ca-
mara, Aires Ferreira.
302787457
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