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 MUNICÍPIO DE PESO DA RÉGUA

Aviso n.º 1247/2010
Para os devidos efeitos, torna -se público que, por meu despacho 

de 2 de Novembro de 2009, nomeei para Secretário do Gabinete de 
Apoio aos Senhores Vereadores, em regime de Comissão de Serviço 
com efeitos reportados à mesma data, o Sr. Francisco António Santos 
Cardoso Arcanjo.

Peso da Régua, 31 de Dezembro de 2009. — O Presidente da Câmara, 
Nuno Manuel Sousa Pinto de Carvalho Gonçalves.

302785675 

 Aviso n.º 1248/2010
Para os devidos efeitos, torna -se público que, por meu despacho de 2 

de Novembro de 2009, nomeei para Adjunto do meu Gabinete de Apoio 
Pessoal, com efeitos reportados à mesma data, o Sr. António Andrade 
Monteiro Guedes.

Peso da Régua, 31 de Dezembro de 2009. — O Presidente da Câmara, 
Nuno Manuel Sousa Pinto de Carvalho Gonçalves.

302785626 

 Aviso n.º 1249/2010
Para os devidos efeitos, torna -se público que, por meu despacho de 

2 de Novembro de 2009, nomeei para Secretário do meu Gabinete de 
Apoio Pessoal, com efeitos reportados à mesma data, o Sr. Manuel 
Alberto Saraiva Rodrigues.

Peso da Régua, 31 de Dezembro de 2009. — O Presidente da Câmara, 
Nuno Manuel Sousa Pinto de Carvalho Gonçalves.

302785578 

Técnico Superior — Recursos Humanos (Processo B)
Maria de Lourdes Guerreiro Lourenço da Silva Barbio — 16,15 valores
Rita Isabel Cristóvão Rodrigues Amaro — 14,80 valores
Elisabete Martins Guerreiro — 12,45 valores
Paços do Município de Ourique, 24 de Novembro de 2009. — O 

Presidente da Câmara, Pedro Nuno Raposo Prazeres do Carmo.
302748358 

 Aviso n.º 1250/2010
Para os devidos efeitos, torna -se público que, por meu despacho de 5 

de Novembro de 2009, nomeei para Secretário do Gabinete de Apoio aos 
Senhores Vereadores, com efeitos reportados à mesma data, o Sr. Luís 
Miguel de Sequeira Rodrigues Queiroz.

Peso da Régua, 31 de Dezembro de 2009. — O Presidente da Câmara, 
Nuno Manuel Sousa Pinto de Carvalho Gonçalves.

302785301 

 MUNICÍPIO DA PÓVOA DE LANHOSO

Aviso n.º 1251/2010
Manuel José Torcato Soares Baptista, Presidente da Câmara Muni-

cipal da Póvoa de Lanhoso, torna público que por seu Despacho de 30 
de Outubro de 2009 e ao abrigo do artigo 20.º da Lei n.º 2/2004, de 15 
de Janeiro, aplicável à administração local por força do Decreto -Lei 
n.º 93/2004, de 20 de Abril, procedeu à nomeação, em regime de subs-
tituição, dos seguintes Chefes de Divisão:

— Teresa Maria Borges Palmeira — Chefe da Divisão Jurídica e 
ainda da Divisão Administrativa (enquanto durar a vacatura do lugar), 
com efeitos a partir de 1/11/2009;

— Paulo Alexandre Teixeira Silva Guerreiro — Chefe da Divisão de 
Licenciamento de Obras Particulares, com efeitos a partir de 1/11/2009;

— Carlos Fernando Teixeira Marques Marinho — Chefe da Divisão de 
Estudos, Projectos e Planeamento, com efeitos a partir de 1/11/2009;

— Paula Cristina Oliveira Dias Mota — Chefe da Divisão Financeira, 
com efeitos a partir de 1/11/2009;

— Paulo Alexandre Ribeiro de Freitas — Chefe da Divisão de Cultura 
e Turismo, com efeitos a partir de 1/11/2009;

— José Nuno Costa Matos Pereira — Chefe da Divisão de Ambiente 
com efeitos a partir de 1/11/2009,;

— João Paulo da Costa Fernandes — Chefe da Divisão de Serviços 
Sociais e Saúde, com efeitos a partir de 1/01/2010;

Mais torna público que por seu Despacho de 5 de Janeiro de 2010, 
determinou a cessação de funções do Chefe da Divisão de Águas e 
Resíduos Urbanos, Engenheiro Albano Macedo Neves Fonseca, com 
efeitos a partir de 1/01/2010.

Paços do Município da Póvoa de Lanhoso, 6 de Janeiro de 2010. — O 
Presidente da Câmara, Manuel José Torcato Soares Baptista.

302759114 

 MUNICÍPIO DE REDONDO

Aviso n.º 1252/2010

Procedimento concursal comum — Contratação
por tempo determinado

1 — Para efeitos do disposto no artigo 50.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de 
Fevereiro, conjugado com o n.º 1 do artigo 19.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 
22 de Janeiro, torna -se público que, por deliberação da Câmara Municipal, 
datada de 23.Dezembro.2009, se encontra aberto procedimento concursal 
comum destinado ao recrutamento para ocupação de postos de trabalhos do 
mapa de pessoal deste Município, abaixo descriminados, na modalidade de 
relação de emprego público por tempo determinado — contrato de trabalho a 
termo resolutivo certo, pelo período de três anos, pelo prazo de 10 dias úteis 
a contar da data da publicação do presente Aviso no Diário da República, 
nos termos do artigo 26.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, para 
fazer face ao aumento excepcional e temporário de actividades do serviço.

2 — Legislação aplicável: Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, com 
as alterações introduzidas pela Lei n.º 64 -A/2008, de 31 de Dezembro, 
Decreto -Lei n.º 209/2009, de 3 de Setembro, Decreto — Regulamentar 
n.º 14/2008, de 31 de Julho, Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro e a 
Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

3 — Não existe reserva no próprio órgão, nem na ECCRC, pelo que 
não foi possível a sua consulta, como é imposto pelo artigo 4.º da Portaria 
n.º 83 -A/2009 de 22 de Janeiro.

4 — Prazo de validade: O procedimento concursal é válido para o 
recrutamento e ocupação dos lugares postos a concurso e para efeitos 
previstos no n.º 2, artigo 40.º da Portaria 83 -A/2009 de 22 de Janeiro.

5 — Caracterização dos postos de trabalho a ocupar:
Referência A: Oito Assistentes Operacionais, da Carreira Geral de 

Assistente Operacional, para actividades de limpeza e remoção de lixos. 
Descrição sumária das funções — Correspondentes ao grau 1 de com-
plexidade funcional, nomeadamente para proceder à remoção de lixos 
e equiparados, varredura e limpeza de ruas e sarjetas, lavagem das vias 
públicas, remoção de lixeiras. Assegurar todas as acções necessárias ao 
bom funcionamento dos serviços que necessitem a sua colaboração. Exer-
cer as demais funções, procedimentos, tarefas ou atribuições que lhe são 
cometidas por lei, despachos ou deliberações ou determinação superior.

Referência B: Oito Assistentes Operacionais, da carreira Geral de As-
sistente Operacional, para actividades de cabouqueiros. Descrição sumá-
ria das funções — Correspondentes ao grau 1 de complexidade funcional, 
nomeadamente para executar tarefas de apoio na montagem de estruturas, 
abrindo, para o efeito, caboucos e fazendo a remoção com materiais de 
limpeza; Cuida das ferramentas e máquinas com que trabalha; Executa 
outros trabalhos similares. Assegurar todas as acções necessárias ao bom 
funcionamento dos serviços que necessitem a sua colaboração. Exercer 
as demais funções, procedimentos, tarefas ou atribuições que lhe são 
cometidas por lei, despachos ou deliberações ou determinação superior.

Referência C: Dez Assistentes Operacionais, da Carreira Geral de As-
sistente Operacional, para actividades de limpeza e manutenção dos equi-
pamentos. Descrição sumária das funções — Correspondentes ao grau 
1 de complexidade funcional, nomeadamente para assegurar a limpeza 
e conservação das instalações; colaborar, eventualmente, nos trabalhos 
auxiliares de montagem, desmontagem e conservação de equipamentos; 
realizar tarefas de arrumação e distribuição. Executar outras tarefas simples, 
de apoio elementar e carácter manual exigindo conhecimentos práticos. 
Assegurar a manutenção e conservação dos edifícios escolares e Centros 
Lúdicos. Assegurar o funcionamento das Piscinas Municipais executando 
algumas tarefas administrativas nomeadamente no atendimento ao público. 
Assegurar o funcionamento de exposições e vendes de bilhetes execu-
tando tarefas administrativas tendo em vista a organização e a execução 
de procedimentos administrativos. Assegurar todas as acções necessárias 
ao bom funcionamento dos serviços que necessitem a sua colaboração. 
Exercer as demais funções, procedimentos, tarefas ou atribuições que lhe 
são cometidas por lei, despachos ou deliberações ou determinação superior.

Referência D: Um Assistentes Técnico, da Carreira Geral de Assis-
tente Técnico, para actividades de atendimento ao público no Museu do 




