2432

6.2 — A Prova de Conhecimentos de natureza especifica sera escrita
e sem consulta, com a duragdo maxima de 60 minutos e incidindo sobre
as seguintes tematicas:

Plano Oficial de Contabilidade do sector da Educagdo — Portaria
n.° 794/2000 de 20 de Setembro

Execugdo do Orcamento de Estado para 2009 — Decreto-Lei
n.° 69-A/2009, de 24 de Margo

Instru¢des de Execugdo Or¢amental de 2009 — Circular série A
n.° 1351 da Direc¢ao-Geral do Orgamento

CIVA — Decreto-Lei n.° 102/2008, de 20/06 — Série [, n.° 118

RITI — Regime do IVA nas transacgdes intracomunitdrias — Decreto-
-Lein.° 290/92, de 28 de Dezembro

6.3 — A avaliag@o psicologica comportara 2 fases eliminatorias vi-
sando avaliar as aptiddes e caracteristicas de personalidade com vista a
estabelecer um prognoéstico de adaptagio ao posto de trabalho.

6.4 — A Avaliacdo Curricular incide sobre as fungdes que os can-
didatos t€ém desempenhado na categoria € no cumprimento ou execu-
¢do da actividade em causa e o nivel de desempenho nelas alcangado.

6.5 — A Entrevista de avaliagdo de competéncias visa avaliar, numa
relacdo interpessoal, de forma objectiva e sistematica, as capacidades e
aptiddes do candidato tendo em conta a caracterizagdo do posto de tra-
balho, em 5 niveis: Elevado, Bom, Suficiente Reduzido ou Insuficiente e
quantificados com correspondéncia na escala de 1 a 20, respectivamente,
a 20, 16, 12, 8, ¢ 4 valores.

7 — Cada um dos métodos de selecgdo, bem como cada uma das fases
que o comportam, é eliminatdrio, sendo excluido do procedimento o
candidato que tenha tido uma valoragdo inferior a 9.5 valores num dos
métodos ou fases, ndo lhe sendo aplicado o método ou fase seguintes.
Em todos os métodos a avaliagdo sera expressa numa escala de 0 a 20
valores.

8 — As actas do juri, onde constam os pardmetros de avaliacdo e
respectiva ponderac@o de cada um dos métodos de selecgdo a utilizar,
a grelha classificativa e os sistemas de valoragdo dos métodos serdo
facultados aos candidatos sempre que solicitados.

9 — Em situagdes de igualdade de valoragdo, aplica-se o disposto no
artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de Janeiro.

10 — Os candidatos aprovados em cada método sdo convocados para
arealizacdo do método seguinte através de uma das formas previstas no
n.° 3 do artigo 30.° da mesma portaria.

De acordo com o n.° 1 do mesmo artigo 30.° os candidatos excluidos
serdo notificados por uma das formas previstas no seu n.° 3 para a rea-
lizagdo da audiéncia dos interessados.

11 — A lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos, apds ho-
mologacgdo, ¢ publicada na 2.? série do Didrio da Republica, afixada
em local visivel e publico nas instalagdes do ISA, e disponibilizada
na sua pagina electronica nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da supra
referida portaria.

12 — Juri do Concurso:

Presidente: Lic Orlanda Cristina Ramos Timas, Técnica Superior,
Coordenadora da Divisdo Financeira

Vogais efectivos: Doutora Maria da Graga Corte-Real Mira da Silva
Abrantes, Professora Auxiliar

Lic Ester Maria Teixeira de Morais Sarmento, Técnica Superior

Vogais suplentes: Lic Teresa do Céu Vieira da Luz Gongalves, Chefe
da Divisdo de Recursos Humanos

Lic Paula Maria Machado George de Vasconcelos de Azevedo e
Castro, Técnica Superior

Lisboa, 4 de Janeiro de 2010. — O Presidente do Instituto Supe-
rior de Agronomia, Professor Doutor Carlos José de Almeida Noéme.
202782086

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas

Aviso (extracto) n.° 1135/2010

Faz-se publico que o Doutor Antonio Costa de Albuquerque de Sousa
Lara, Professor Catedratico, foi eleito Presidente do conselho cientifico
do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, da Universidade
Técnica de Lisboa, tendo tomado posse em 19 Junho de 2009, conferida
pelo Reitor, Prof. Doutor Fernando Ramoa Ribeiro.

(Isento de fiscalizago prévia do Tribunal de Contas)

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, em 8 de Setembro
de 2009. — O Secretario, (Acdcio de Almeida Santos).
202786866

Didrio da Republica, 2. série— N.° 11 — 18 de Janeiro de 2010

Aviso (extracto) n.° 1136/2010

Faz-se publico que o Doutor Jodo Abreu de Faria Bilhim, Professor
Catedratico, foi eleito Presidente do Instituto Superior de Ciéncias
Sociais e Politicas, da Universidade Técnica de Lisboa, tendo tomado
posse em 1 de Julho de 2009, conferida pelo Reitor, Prof. Doutor Fer-
nando Ramoa Ribeiro.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, em 8 de Setembro
de 2009. — O Secretario, (Acdcio de Almeida Santos).
202786622

SERVIGOS DE ACGAO SOCIAL DA UNIVERSIDADE
DE COIMBRA

Despacho (extracto) n.° 1204/2010

Por despacho de 19 de Junho de 2009, do Administrador dos Servigos
de Acgdo Social da Universidade de Coimbra, conforme subdelegagao de
competéncias publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série n.° 93/2009, de
14 de Maio — Maria Jesus Monteiro Ferreira, Assistente Operacional,
destes Servigos em regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas
por tempo indeterminado, foi autorizado licenga sem remuneragao, pelo
periodo de 11 meses, ao abrigo do artigo 234.°, da Lei n.° 59/2008, de
11 de Setembro, com inicio a 21 de Junho de 2009.

2010.01.12. — O Chefe de Divisdo, Lic. Alcino Carvalho Pastilha.
202785894

Despacho (extracto) n.° 1205/2010

Nos termos da alinea ) don.° 1 do artigo 37.°, da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, torna-se ptblico que cessaram fungdes por aposen-
tagdo os trabalhadores, destes Servicos, abaixo indicados, nas datas que
igualmente se indicam, com contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado:

Isabel Neto Pratas Bogalho Branco — 01 de Julho de 2009

Maria de Lurdes Santos Almeida — 01 de Julho de 2009

Adelino Pereira Silva — 1 de Setembro de 2009

Gracinda Conceigdo Martins Sabino Oliveira — 1 de Outubro de 2009
Antoénio José Domingos Borges — 1 de Outubro de 2009

Maria Céu Silva Rocha Pinto Gonzaga Silva— 1 de Novembro de 2009
Maria Céu Almeida Soares — 1 de Dezembro de 2009

Fernando Rodrigues Santos — 1 de Dezembro de 2009

12-01-2010. — O Administrador, Lic. Jorge Gouveia Monteiro.
202785683

Despacho (extracto) n.° 1206/2010

Por despacho de 30 de Novembro de 2009, do Administrador dos
Servigos de Acgao Social da Universidade de Coimbra, conforme sub-
delegagdo de competéncias publicada no Didrio da Republica, 2.* série
n.° 93/2009, de 14 de Maio — Nuno Filipe Carvalho Figueiredo, Assis-
tente Operacional, destes Servigos em regime de Contrato de Trabalho
em Fungdes Publicas por tempo indeterminado, foi autorizado licenga
sem remuneragao, pelo periodo de 11 meses, ao abrigo do artigo 234.°,
da Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro, com inicio a 07 de Dezembro
de 2009.

2010.01.12. — O Chefe de Divisdo, Lic. Alcino Carvalho Pastilha.
202786103

Despacho (extracto) n.° 1207/2010

Por despacho de 09 de Abril de 2009, do Administrador dos Servigos
de Acgdo Social da Universidade de Coimbra, conforme subdelegagdo de
competéncias publicada no Didrio da Republica, 2. série n.° 93/2009, de
14 de Maio — Hugo Sérgio Silva Costa Coelho, Assistente Operacional,
destes Servigos em regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas
por tempo indeterminado, foi autorizado licenga sem remuneragao, pelo
periodo de 11 meses, ao abrigo do artigo 234.°, da Lei n.° 59/2008, de
11 de Setembro, com inicio a 13 de Abril de 2009.

2010.01.12. — O Chefe de Divisdo, Lic. Alcino Carvalho Pastilha.
202785991
Despacho (extracto) n.° 1208/2010

Por despacho de 01 de Novembro de 2009, do Administrador dos
SASUC, conforme subdelegag@o de competéncias publicada no Didrio
da Republica, 2.* série n.° 93/2009, de 14 de Maio, foi celebrado, na





