1444

Notas

Na col. (3) indicam-se as horas totais de trabalho, de acordo com a
definicao constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.

Na col. (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢ao
constante da alinea d) do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-
Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.

Na col. (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer
and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumu-
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lag@o de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei
n.°42/2005, de 22 de Fevereiro.

9 — Plano de formagéo adicional (artigos 8.° ¢ 16.° do Decreto-Lei
n.° 88/2006, de 23 de Maio) — os formandos a que se refere a alinea b) do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio, bem como aqueles
a que se refere a alinea ¢) do mesmo artigo que néo sejam titulares de
um curso de ensino secundario ou de habilitagao legalmente equivalente,
deverdo cumprir integralmente o plano de formacéo adicional, que ¢
parte integrante do plano de formagdo identificado no n.° 8.

Tempo de trabalho (horas)
5 ; o . N ECTS
Componentes de formagao Area de competéncia Unidade de formagao Total Contacto G)
3) “)
Geral e Cientifica............... Lingua e literatura materna . . . . . Portugués .................... 100 75 4
Linguas e literaturas estrangeiras | Inglés . ................... ... 100 75 4
Matematica. . ................ Matematica. . ................. 180 135 7
Tecnoloégica ................... Informatica na 6ptica do utilizador | Informatica na optica do utilizador 140 105 5,5
Gestao e administragdo ........ Sistemas organizacionais e introdu- 80 60 3
¢do a gestdo.
Total . ........ 600 450 23,5
Notas .
Na col. (3) indicam-se as horas totais de trabalho, de acordo com a C"““(‘Vflﬁiﬁ:;’)ﬁ“a'
definicdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.
Na col. (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢do
constante da alinea d) do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto- .
Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio. Candidatos aprovados
yic‘)l' G )fndicagn-se os créditos segundo %Europe?n Credit Transfer Maria de Fatima Ladeiras Silva Dias. ............ 18,50
and Accumu ation System (sistema europeu e transferéncia e acumu- Carminda Paiva de Moura . . . . . .. ..o\ 18.25
lagdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei
n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro. Candidatos excluidos
202757227
Constanga Maria Almeida Oliveira Braganga . . . . .. 6,75
Aida Maria Pereira da Carvalho Lima. ........... a)
. = . = Fernando Manuel Soares Pereira................ a)
Direcgéo Reglonal de Educagao do Norte Graciete Morais Rodrigues Teixeira ............. a)
. Lindorfo Cafdoso Qliveira ..................... a)
Agrupamento de Escolas Nadir Afonso Maria Goreti Rodrigues Barradas ............... a)
Rui Miguel de Melo Alves Afonso .............. a)
Aviso n.° 721/2010 Vitoéria da Luz Morais Lopes . .. ................ a)

Ao abrigo do ponto 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final do
procedimento concursal comum, homologada por meu Despacho de
21 de Setembro de 2009, para ocupacdo de 4 postos de trabalho em
regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado para a carreira
e categoria de assistente operacional, publicado no Didrio da Repuiblica
2. série, n.° 140 de 22 de Julho de 2009, pelo aviso n.° 13000-A/2009,
a seguir discriminada:

Candidatos aprovados:

Maria Elisa de Magalhdes Alves Barroso — 19,50 valores
Constanca Maria Almeida Oliveira Braganca — 19,25 valores
Maria Helena da Silva Ferreira — 18 valores.

Maria de Fatima Carvalhais Chaves Pereira — 18 valores.

Candidatos excluidos:

José Paulo Alves Chaves (a)
Lindorfo Cardoso Oliveira (a)
Luzia Olinda Rodrigues Ferreira Albino (@)

(a) Candidato ndo admitido por ndo se integrar no ponto quatro do
Aviso de Abertura do Concurso.

Data: 2010/01/05. — Nome: Joaguim Tomaz, Cargo: Director.
202759244

Aviso n.° 722/2010

Ao abrigo do ponto 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagéo final do
procedimento concursal comum, homologada por meu Despacho de
21 de Setembro de 2009, para ocupagdo de 1 posto de trabalho em
regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado para a carreira
e categoria de assistente técnico, publicado no Didrio da Republica
2. série, n.° 140 de 22 de Julho de 2009, pelo aviso n.° 13000-B/2009,
a seguir discriminada:

a) Candidato néo admitido por ndo se integrar no ponto quatro do Aviso de Abertura do
Concurso.

Data: 2010/01/05. — Nome: Joaquim Tomaz. — Cargo: Director.
202759293

Agrupamento de Vila Pouca de Aguiar — Zona Sul

Aviso n.° 723/2010

Nos termos dos n.° 2 e 3 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e do disposto na alinea @) do n.° 3
do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se pu-
blico que, pelo prazo de 10 dias Uteis, se encontra aberto procedimento
concursal comum de recrutamento para ocupagio de 1 posto de trabalho
em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo a tempo
parcial (até 26 de Margo de 2010) com vista a colmatar as necessidades
transitorias de trabalhadores, no exercicio de apoio geral a um estabe-
lecimento de educagdo e ensino no Agrupamento de Escolas de Vila
Pouca de Aguiar. O niimero de horas, as localidades e as condigdes de
admissao a concurso podem ser consultadas na sede do Agrupamento
e na Pagina da Internet www.avpa.pt.

6 de Janeiro de 2010. — O Director do Agrupamento, Manuel Jacinto
Teixeira Pinto.
202762395

Direcgéo Regional de Educacgéo do Centro

Agrupamento de Escolas da Cordinha

Aviso n.° 724/2010

Nos termos do disposto no artigo 95.°, do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada no placard da sala





