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de 5 de Setembro, sendo os candidatos ordenados de acordo com a
seguinte formula:

:3AC+E
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em que:

CF = Classificagao final;
AC = Avaliag@o curricular;
E = Entrevista profissional de selecgdo.

13.1 — Avaliag@o curricular destina-se a avaliar as aptiddes profissio-
nais do candidato na area para que o procedimento ¢ aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional e nela sdo obrigatoriamente
considerados e ponderados:

a) Habilitagao académica de base, onde se pondera a titularidade de
grau académico ou a sua equiparagdo legalmente reconhecida;

b) A nota final do curso de formagao;

c) A formacao profissional, em especial relacionados com as
profissdes a que respeitam o lugar posto a concurso, desde que
promovidas por entidades publicas ou organizadas com a partici-
pacdo destas;

d) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho efec-
tivo de fungdes na profissdo, bem como outras capacitagdes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e durag@o.

e) O desempenho de actividades e a realizagdo de trabalhos profis-
sionais relevantes.

13.2 — Entrevista profissional de selecg@o, visa avaliar numa relacao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptiddes profis-
sionais e pessoais dos candidatos, onde serdo avaliados os seguintes
factores:

a) Capacidade de analise e sentido critico;
b) Motivagao;

PARTE G
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¢) Grau de maturidade e responsabilidade;
d) Espirito de equipa;
e) Sociabilidade.

14 — Os critérios de apreciacdo e ponderagdo, de acordo com o
artigo 2.° da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro, bem como
o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de actas de reunides do juri do procedi-
mento, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

15 — A relagdo dos candidatos admitidos e excluidos, bem como
a lista de classificac@o final serdo afixadas no placard do Centro de
Saude de Povoacdo, sendo a ultima notificada aos candidatos nos
termos do disposto no artigo 62.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21
de Dezembro.

16 — O Juri teré a seguinte constituigdo:

Presidente: Marilia Maria Vieira da Silva, Terapeuta da Fala Especia-
lista de 1.* Classe, Hospital do Divino Espirito Santo;
Vogais Efectivos:

Claudia Patricia Gil Romeiro, Terapeuta da Fala de 1.? classe, Hospital
do Divino Espirito Santo, que substituira a Presidente nas suas faltas
e impedimentos;

Marlene de Sousa Pimentel, Fisioterapeuta de 2.* classe, Centro de
Satde de Povoagdo.

Vogais Suplentes:

Angela Patricia Ventura Silva, Radiologista de 2.2 classe, Centro de
Saude de Povoagdo;

Maria Leonor Rei Matos Mourdo Medeiros Barbosa, Terapeuta Ocu-
pacional, Centro de Saude do Nordeste.

14 de Dezembro de 2009. — A Presidente do Jari, Marilia Maria
Vieira da Silva.
202693456

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO BAIXO ALENTEJO , E. P.E.

Deliberagao n.° 3369/2009

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo da Unidade Local de
Saude do Baixo Alentejo, E. P. E., de 09 de Dezembro de 2009.

Rui Edgar Ferreira da Costa, Enfermeiro Graduado do mapa de pessoal
do Centro de Saude de Ferreira do Alentejo, da Unidade Local de Saude
do Baixo Alentejo, E. P. E., foi autorizada a acumulagdo de fungdes
privadas na Sede da Santa Casa da Misericordia de Ferreira do Alentejo.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2009. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Rui Sousa Santos.
202695295

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO NORTE ALENTEJANO, E. P. E.

Deliberagao (extracto) n.° 3370/2009
Por deliberagao de 09 de Dezembro de 2009 do Conselho de Adminis-
tracdo da Unidade Local de Satde do Norte Alentejano, EPE, foi autorizada
a conversdo do contrato de trabalho a termo certo, em contrato de trabalho
por tempo indeterminado, ao abrigo do artigo 141.° do Codigo de Trabalho,

aprovado pela Lein.° 99/2003, de 27 de Agosto, com os trabalhadores abaixo
indicados, para exercerem fungdes de assistente técnico, nas datas indicadas:

Jodo Francisco Valério Barradas — a partir de 01 de Dezembro de 2009.
Sandra Maria Victéria Santos Canhdo Ferreira — a partir de 03 de
Dezembro de 2009.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

15-12-2009. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Antonio
Luts Pinheiro Ribeiro.
202694047

Deliberagao (extracto) n.° 3371/2009

Por deliberagdo de 09 de Dezembro de 2009, do Conselho de Ad-
ministragdo da Unidade Local de Satide do Norte Alentejano, EPE, foi
autorizada a conversao do contrato de trabalho a termo certo, em contrato
de trabalho por tempo indeterminado, ao abrigo do artigo 141.° da Lei
n.° 99/2003, de 27 de Agosto, ao trabalhador — Jodo Pedro Almeida
Perdigdo Seleiro Mestre, para exercer fung¢des de técnico superior, com
efeitos a partir de 03 de Setembro de 2009.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

15-12-2009. — O Presidente do Conselho de Administrag@o, Antonio
Luts Pinheiro Ribeiro.
202694403





