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MINISTERIO DO AMBIENTE )
E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 26484/2009

Nos termos e ao abrigo do n.° 1 do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho:

1 — Nomeio o arquitecto Luis Filipe da Silva Morbey, técnico su-
perior da Agéncia Portuguesa do Ambiente, para exercer as fungdes de
chefe do meu gabinete, em regime de comiss@o de servico, através de
acordo de cedéncia de interesse publico.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da presente data.

26 de Outubro de 2009. — A Ministra do Ambiente e do Ordenamento
do Territorio, Dulce dos Prazeres Fidalgo Alvaro Passaro.
202641997

Despacho n.° 26485/2009

Nos termos e ao abrigo do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de
23 de Julho:

1 — Determino que a assistente técnica Maria José Firmino de Jesus
seja afecta a0 meu Gabinete, através de acordo de cedéncia de interesse
publico, sem suspensio do estatuto de origem, sendo paga pelo servico
de origem.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 26 de Outubro
de 2009.

27 de Outubro de 2009. — A Ministra do Ambiente e do Ordenamento
do Territdrio, Dulce dos Prazeres Fidalgo Alvaro Passaro.
202642044

Despacho n.° 26486/2009

Nos termos e ao abrigo do n.° 1 do artigo 2.° ¢ do n.° 1 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho:

1 — Nomeio a assistente técnica na Entidade Reguladora dos Servigos
de Aguas e Residuos, 1. P., Maria Inés Resina Concei¢ao e Silva, para
exercer as fun¢des de minha secretaria pessoal, em regime de comissdo
de servigo, através de acordo de cedéncia de interesse publico.

2 — A nomeada auferira a remuneragao correspondente a € 2053,73,
auferindo pelo servigo de origem a remuneragao mensal que lhe ¢ devida
em razdo da respectiva categoria, sendo a diferenga suportada por verbas
do meu Gabinete, incluindo os subsidios de férias e de Natal.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 26 de Outubro
de 2009.

27 de Outubro de 2009. — A Ministra do Ambiente ¢ do Ordenamento
do Territorio, Dulce dos Prazeres Fidalgo Alvaro Passaro.
202641883

Despacho n.° 26487/2009

Nos termos e ao abrigo do n.° 1 do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho:

1 — Nomeio a licenciada Veronica Gongalves Maia, técnica superior
da Camara Municipal de Oeiras, para exercer as fungdes de adjunta do
meu Gabinete, em regime de comissdo de servigo, através de acordo de
cedéncia de interesse publico.

2 — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 3.° do referido decreto-
-lei, designo a ora nomeada para substituir o chefe do meu Gabinete nas
suas faltas e impedimentos.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 30 de Outubro.

30 de Outubro de 2009. — A Ministra do Ambiente e do Ordenamento
do Territorio, Dulce dos Prazeres Fidalgo Alvaro Pdssaro.
202641989

Despacho n.° 26488/2009

Nos termos e ao abrigo dos n.”* 3 e 4 do artigo 2.° e do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho:

1 — Nomeio o licenciado Joaquim Luis Fernandes Calé para prestar
fungdes de assessoria de imprensa no meu Gabinete, em regime de
comissdo de servigo.

2 — O nomeado auferira a titulo de remunera¢do mensal o montante
equivalente a remuneragao estabelecida para o cargo de adjunto, acres-
cido das correspondentes despesas de representacéo e dos subsidios de
férias, de Natal e de refei¢do.
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3 — Quando o nomeado se deslocar em missao oficial em territorio
nacional, ao estrangeiro e no estrangeiro, tem direito ao abono das cor-
respondentes despesas de transporte e de ajudas de custo de montante
igual ao fixado para os adjuntos do meu Gabinete.

4 — A presente nomeacdo ¢ feita pelo prazo de um ano, tacita e
sucessivamente renovado por iguais periodos de tempo, sem prejuizo
da possibilidade de revogagdo em qualquer momento.

5 — O presente despacho produz efeitos a partir de 26 de Outubro.

2 de Novembro de 2009. — A Ministra do Ambiente e do Ordenamento

do Territério, Dulce dos Prazeres Fidalgo Alvaro Pdssaro.
202642328

Despacho n.° 26489/2009

Nos termos e ao abrigo dos n.”* 3 e 4 do artigo 2.° e do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho:

1 — Nomeio o licenciado Ricardo Joaquim da Cunha Gongalves
Pires para prestar fungdes de assessoria de imprensa no meu gabinete,
em regime de comissdo de servigo, através de requisigdo feita a empresa
EMGHA — Gestao da Habitagdo Social de Cascais, E. M. S. A.

2 — O nomeado auferira, a titulo de remuneragdo mensal, o montante
equivalente a remuneracao estabelecida para o cargo de adjunto, acres-
cido das correspondentes despesas de representagdo e dos subsidios de
férias, de Natal e de refeicdo.

3 — Quando o nomeado se deslocar em missédo oficial no territorio
nacional, ao estrangeiro e no estrangeiro, tem direito ao abono das cor-
respondentes despesas de transporte e de ajudas de custo de montante
igual ao fixado para os adjuntos do meu gabinete.

4 — A presente nomeagdo ¢ feita pelo prazo de um ano, tacita e
sucessivamente renovado por iguais periodos de tempo, sem prejuizo
da possibilidade de revogagdo em qualquer momento.

5 — O presente despacho produz efeitos a partir de 2 de Novembro
de 2009.

3 de Novembro de 2009. — A Ministra do Ambiente e do Ordena-
mento do Territério, Dulce dos Prazeres Fidalgo Alvaro Passaro.
202642206

Despacho n.° 26490/2009

1 — Nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, determino que Cristina Maria Jorge Rodrigues
Lisboa Belo, atentas as suas qualificagdes e experiéncia profissionais,
seja afecta ao meu Gabinete para desempenhar fungdes de coordenagdo
administrativa, apoio técnico e tratamento de informacéo, através de
acordo de cedéncia de interesse publico.

2 — Pelo exercicio das fungdes referidas no niimero anterior, a no-
meada auferira remuneragao equiparada ao vencimento de secretaria
pessoal do Gabinete, recebendo pelo servigo de origem a remuneragido
mensal que lhe ¢ devida em razdo da respectiva categoria, sendo a di-
ferenga suportada por verbas do meu Gabinete, incluindo os subsidios
de férias e de Natal.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 26 de Outubro
de 2009.

5 de Novembro de 2009. — A Ministra do Ambiente e do Ordena-
mento do Territério, Dulce dos Prazeres Fidalgo Alvaro Passaro.
202641737

Despacho n.° 26491/2009

1 — Nos termos do disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.® 262/88,
de 23 de Julho, determino que Marisa Anténia Rodrigues Moreira Pa-
lhares Monteiro Torres, atentas as suas qualificagdes e experiéncia
profissionais, seja afecta a0 meu Gabinete para desempenhar fungdes nos
dominios do apoio técnico e administrativo e no tratamento de informa-
¢do e arquivo, através de acordo de cedéncia de interesse publico.

2 — Pelo exercicio das fungdes referidas no niimero anterior, a no-
meada auferird uma remuneragao mensal de € 1750, recebendo pelo
servigo de origem a remuneragdo mensal que lhe ¢ devida em razdo da
respectiva categoria, sendo a diferenga suportada por verbas do meu
Gabinete, incluindo os subsidios de férias e de Natal.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 26 de Outubro
de 2009.

5 de Novembro de 2009. — A Ministra do Ambiente e do Ordena-
mento do Territério, Dulce dos Prazeres Fidalgo Alvaro Passaro.
202642117

Despacho n.° 26492/2009

1 — Ao abrigo do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio o licenciado Manuel Bruno Rossi
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Ruano Gouveia Pereira para exercer as fungdes de adjunto do meu
gabinete.

2 — O nomeado fica autorizado a exercer as actividades a que se
referem as alineas a) e ») don.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93,
de 27 de Maio.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 26 de Outubro de
2009.

9 de Novembro de 2009. — A Ministra do Ambiente e do Ordena-
mento do Territorio, Dulce dos Prazeres Fidalgo Alvaro Pdssaro.
202642733

Agéncia Portuguesa do Ambiente

Departamento de Gestéo de Recursos Humanos,
Financeiros e Patrimoniais

Aviso n.° 21952/2009

1 — Nos termos do disposto n.° 3 do artigo 6.° e no artigo 50.° da Lei
n.° 12/A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que por despacho
de 9 de Outubro de 2009 da Subdirectora-Geral da Agéncia Portuguesa
do Ambiente, se encontra aberto o presente procedimento concursal
comum, com vista ao recrutamento de um trabalhador, detentor da
categoria de técnico superior, para a celebragdo de um contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado para a ocupacdo
de posto de trabalho previsto e criado no mapa de pessoal da Agéncia
Portuguesa do Ambiente.

2 — Por ainda ndo se encontrar regulamentada e em funcionamento a
Entidade Centralizada para a Constitui¢do de Reservas de Recrutamento
(ECCRC), foi consultada a DGAEP, que informou em 6 de Margo de
2009, ter suspendido, durante um ano, a obrigatoriedade de consulta a
esta entidade.

3 — O prazo de apresentagdo de candidaturas ao presente procedi-
mento ¢ de 10 (dez) dias tteis, contados a partir do dia seguinte ao da
publicac@o do presente aviso no Didrio da Republica.

4 — O presente concurso regula-se pelos seguintes diplomas:

Cadigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/1991, de 15 de Novembro;

Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro;

Lein.° 12-A/2008, de 27 de Janeiro;

Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

5 — Genericamente, o posto de trabalho posto a concurso caracteriza-
-se pelo exercicio de fungdes da carreira de técnico superior, tal como
sd0 descritas no Anexo a Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, na area
de Técnico de Ensaios de Analises no dominio da Quimica Analitica.
Em particular, define-se pela capacidade técnica de implementago,
desenvolvimento e determinagdo de compostos organicos de estanho em
amostras ambientais (aguas, biota, sedimento) utilizando Cromatografia
Gasosa acoplada ao detector Fotométrico de Chama (GC/PFPD) apos
extracgdo e derivatizagdo; determinagdo de metais em amostras am-
bientais (dguas, biota) utilizando a técnica de Espectroscopia Absor¢ao
Atomica com cadmara de grafite; determinagdo de 6leos e gorduras e
hidrocarbonetos totais em aguas (superficiais, residuais) utilizando a téc-
nica de Espectrofotometria no Infra-Vermelho (FTIR); determinagio de
hidrocarbonetos derivados do petréleo em amostras ambientais utilizando
a técnica de Cromatografia Gasosa acoplada a Espectrometria de Massa
(GC/MS); determinagdo de hidrocarbonetos policiclicos aromaticos
(PAHs), em amostras ambientais (aguas, biota, solos, sedimentos, ma-
triz ar) utilizando a técnica de Cromatografia Liquida de alta resolugdo
(HPLC); determinagdo de metais em amostras ambientais (aguas, biota,
sedimentos, solos) utilizando a técnica de Espectroscopia de Emissdo
Optica com plasma (ICP-OES); realizagdo de amostragens de aguas
(superficiais, marinhas) e de areias; utilizagao de software de sistema de
gestao de informacao de laboratorios (Laboratory Information Mana-
gement System — LIMS); experiéncia na preparacdo de processos para
candidatura a acreditagdo de laboratorios na area da Quimica Analitica;
emissdo de pareceres técnicos de apoio a decisdo relativos a processos
relacionados com concentra¢des de poluentes organicos no ambiente e
com metodologias analiticas no dominio da Quimica Analitica. O posto
de trabalho caracteriza-se, igualmente, pela necessidade de se proceder a
deslocagdes de representagao institucional para participagdo em reunides
comunitarias e internacionais, obrigando o trabalhador a ser detentor
de experiéncia e elevada compreensdo de temas técnicos com um grau
elevado de complexidade, oportunidade nas intervengdes, transmissao
de posigdes/opinides de forma clara, interac¢do com um elevado nimero
de participantes, bem como facilidade de contactos e participagdo em
conferéncia e seminarios na qualidade de orador.
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6 — O local de trabalho situa-se na sede da Agéncia Portuguesa do
Ambiente, Rua da Murgueira, n.° 9/9A — Zambujal, Amadora.

7 — Nos termos do disposto no artigo 55.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de Fevereiro, o posicionamento do trabalhador recrutado numa das
posigdes remuneratorias da categoria é objecto de negociagdo com a
entidade empregadora publica e tera lugar imediatamente apds o termo
do procedimento concursal.

8 — A posig@o remuneratdria na qual se enquadram a categoria do
técnico superior a contratar situa-se entre a 2.* e a 4. e os niveis remu-
neratorios entre o 15 ¢ 0 23 da tabela remuneratoria unica, aprovada pela
Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de Dezembro, sendo as remuneragdes
base minima e maxima a auferir no ano de 2009, respectivamente de
1.201,48 € (mil duzentos e um euros e quarenta ¢ oito céntimos) e
1.613,42 € (mil seiscentos e treze euros e quarenta e dois céntimos).

9 — Podem ser admitidos os candidatos que, até ao termo do prazo
de entrega das candidaturas satisfagam, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

a) Reunirem os requisitos gerais necessarios para o exercicio de
fungdes publicas, enunciados no artigo 8.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de Fevereiro;

b) Terem ja constituida uma relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado;

¢) Sejam detentores de licenciatura, preferencialmente em Quimica
Aplicada — ramo Biotecnologia;

10 — Constituem condigdes preferenciais de avaliagao os candidatos:

a) Deterem experiéncia profissional comprovada nos dominios dis-
criminados no ponto 5 do presente aviso, de, pelo menos 7 anos, na
area analitica da cromatografia gasosa acoplada ao detector Fotométrico
de Chama (GC/PFPD) e de pelo menos 3 anos na area analitica da
cromatografia gasosa acoplada a espectrometria de massa (GC/MS).
Possuam formagao profissional especifica e relevante, devidamente
comprovadas, no dmbito de tematicas relativas ao ambiente e em especial
no ambito de amostragens ambientais e da garantia da qualidade (NP
EN ISO/IEC 17025).

11 — Nao podem ser admitidos ao procedimento concursal os tra-
balhadores que, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos
de trabalho da Agéncia Portuguesa do Ambiente idénticos ao posto de
trabalho posto a concurso.

12 — A ndo apresentagdo dos documentos comprovativos da posse dos
requisitos de admissdo exigidos nas alineas b) e ¢) do ponto 9 do presente
aviso, bem como o preenchimento incorrecto dos elementos relevantes
do requerimento, ¢ motivo de exclus@o do procedimento concursal.

13 — Os métodos de selecg@o obrigatorios a utilizar no presente
procedimento concursal serdo os previstos no artigo 6.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro e os estabelecidos no artigo 53.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, ou seja:

a) Avaliagdo curricular e entrevista de avaliagdo de competéncias para
os candidatos que se encontrem, ou tratando-se de candidatos colocados
em situa¢do de mobilidade especial, se tenham, por tltimo encontrado,
a cumprir ou a executar a atribui¢do, competéncia ou actividade carac-
terizadoras do posto de trabalho;

b) Prova de conhecimentos e avaliagdo psicologica, para os restantes.

14 — Nos termos do disposto no n.°2 do artigo 53.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, os candidatos que cumulativamente
sejam titulares da categoria de técnico superior e estejam abrangidos
pelo disposto na alinea @) do niimero anterior podem optar, mediante
declaragdo escrita, pela realizagdo da prova de conhecimentos e da ava-
liagdo psicologica em substitui¢do da avaliagdo curricular e da entrevista
de avaliagdo de competéncias.

15— Ao abrigo do disposto no n.°3 do artigo 6.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, a ponderagdo na valorizagdo final da
avaliagdo curricular e da prova de conhecimentos ¢ de 45 % e para a entre-
vista de avaliagdo de competéncias e para a avaliagdo psicologica ¢ de 25 %.

16 — Nos termos do n.° 12 do artigo 18.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, cada um dos métodos de selecg¢@o tem caracter eli-
minatorio.

17 — Nos termos do disposto na alinea a) do artigo 7.° da Portaria
n.° 83-A/2009, ¢ utilizada a entrevista profissional de selec¢do como método
facultativo ou complementar, ao qual ¢ atribuida a ponderagdo de 30 %.

18 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na area do posto de trabalho a ocupar, de acordo com as
exigéncias da fungdo, sendo considerados e ponderados os elementos
de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar, designadamente
os seguintes:

a) A habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade de
grau académico ou a sua equiparagio legalmente reconhecida;





