48214

Direcgado Regional de Educacgéo do Centro

Agrupamento de Escolas de Figueiré dos Vinhos

Aviso n.° 21342/2009

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, com as alteragdes introduzidas pela lei n.° 117/99, de
11 de Agosto, e pelos Decretos-Leis n.” 157/2001, de 11 de Maio, e
169/2006, de 17 de Agosto, conjugado com o artigo 132.° do Decreto-Lei
n.° 15/2007, de 19 de Janeiro, faz-se publico que se encontra afixada, no
placard da sala de professores a lista de antiguidade do pessoal docente
das escolas deste Agrupamento, reportada a 31 de Agosto de 2009.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso no Didrio da Republica para reclamagdo ao dirigente maximo
do servigo.

Data: 16 de Novembro de 2009. — Nome: Maria Fernanda Araijo
Dias, Cargo: Presidente da Comissdo Administrativa Provisoria.
202604469

Agrupamento de Escolas Gandara Mar

Despacho n.° 25873/2009

Ao abrigo do ponto 2 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, foi homologada, por meu despacho, a lista unitaria de
ordenagao final dos candidatos aprovados nos procedimentos concursais
de recrutamento para ocupagdo de 7 postos de trabalho, em regime de
Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo Certo,
a Tempo Parcial, para a Carreira e Categoria de Assistente Operacional,
publicados nos Diarios da Republica, 2.* série, n.* 187, 188 ¢ 189, de 25,
28 €29 de Setembro de 2009, pelos Avisos n.** 16797/2009, 16882/2009
e 16986/2009, respectivamente, a seguir discriminada:

Valores
Maria Ribeiro Santos . . ............................ 19
Maria LiciniaOliveira . .. .......................... 19
Leonor Jesus Sebastido . ................ ... .. ...... 16,571
Maria Mendes Fonseca . ..................ouuin... 15,714
Alice Teresa Marques Tomas. . ...................... 15,714
ClidiaSantos Silva. . ........... .. ..o, 15,142
Sandra Isabel Gomes . .. ............... ... ... ... 14,857

Tocha, 19 de Novembro de 2009. — O Director, Manuel Marques
de Oliveira.
202605513

Agrupamento de Escolas de Nery Capucho

Aviso n.° 21343/2009

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada na sala de profes-
sores a lista de antiguidade do pessoal docente em exercicio de fungdes
nos estabelecimentos de ensino do Agrupamento de Escolas de Nery
Capucho reportada a 31 de Agosto de 2009.

Os interessados dispdem de 30 dias a contar da data da publicagio
deste aviso para reclamar, nos termos do artigo 96.° do ja citado di-
ploma.

19 de Novembro de 2009. — A Directora do Agrupamento, Célia
Maria da Conceigdo Silva Santos.
202604647

Escola Secundaria de Pombal

Aviso n.° 21344/2009

A Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Basico de Pombal torna
publico que se encontra aberto processo de seleccdo para a admissdo de
profissional de RVC, ao abrigo da Portaria n.° 83-A/2009, de Janeiro, o
qual se encontra sujeito as regras e procedimentos adiante enunciados.

1 — Objecto do processo de seleccdo — o processo de selecgdo des-
tina -se a contratar para o Centro Novas Oportunidades, promovido pela
Escola Secundaria com 3.°Ciclo do Ensino Basico de Pombal, em regime
de contrato de trabalho a termo resolutivo certo (até 31 de Agosto de

Didrio da Republica, 2. série — N.° 229 — 25 de Novembro de 2009

2011), um profissional de RVC, com o horario semanal de 35 horas e
o vencimento mensal iliquido de 1373,14 €, acrescido do subsidio de
refei¢do no valor de 4,27 €.

2 — Conteudo funcional — o contetido funcional ¢ o correspondente
a carreira técnica superior de regime geral aplicavel aos servigos e
organismos da administrag@o central e, em particular, ao previsto no
artigo 10.° da Portaria n.° 370/2008, de 21 de Maio, para o profissional
de RVC.

3 — Requisitos — os candidatos deverao:

a) Preencher os requisitos gerais constantes do artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro;

b) Ser detentores do grau académico de Licenciatura em Ciéncias
da Educacao;

¢) Possuir conhecimento das metodologias adequadas e experiéncia
no dominio da educagao e formagéao de adultos, designadamente no de-
senvolvimento de balangos de competéncias e construgao de portefolios
reflexivos de aprendizagem.

4 — Prazo e procedimento de formalizag@o das candidaturas:

a) As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de 10 dias uteis,
subsequentes a data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repu-
blica, junto dos servigos de administragdo escolar da escola ou enviadas
por correio, em carta registada com aviso de recepgdo, dirigido ao
director do estabelecimento de ensino atras referido e para a seguinte
morada: Rua da Escola Técnica, 3100-487 Pombal.

As candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigatoriamente, em
formulario proprio, disponibilizado, na pagina da escola (http://www.
espombal.edu.pt/semente/) ou nos servicos de administragdo escolar
da Escola;

b) As candidaturas devem ser instruidas, sob pena de exclusdo do
candidato:

b.1) De documento auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagdes literarias, b.2) Curriculum vitae devidamente datado e assinado,
acompanhado dos documentos que comprovem o que nele se refere e que
se reportem a formacao profissional, estagios, experiéncia profissional
e obras publicadas ou trabalhos de investigacdo realizados;

b.3) Fotocopia do bilhete de identidade/cartdo de cidaddo e do cartdo
de contribuinte.

5 — Método e critérios de selecgdo:

a) O método de selecgdo sera o da avaliagdo curricular com entre-
vista de acordo com o n.° 1, alineas a), b) e c), do artigo 8.° da Portaria
n.° 83-A/2009.

b) A acta da primeira reunido do jiri, da qual constam os critérios de
selecgdo e respectivas ponderagdes, sera afixada na Escola Secundaria
com 3.° Ciclo do Ensino Basico de Pombal e na sua pagina electronica
no decurso dos trés primeiros dias uteis subsequentes a data da publi-
cacao do presente aviso no Didario da Republica e deve ser consultada
pelos interessados.

6 — Exclusdo dos candidatos — havendo lugar a exclusdo de can-
didatos sera aplicado o disposto nos artigos 30.° e 31.° da Portaria
n.° 83-A/2009.

7 — Afixacdo das listas:

a) A publicitagdo dos resultados obtidos em cada método de se-
leccdo sera feita de acordo com o n.° 1 do artigo 33.° da Portaria
n.° 83-A/2009;

b) Os candidatos aprovados para a entrevista serdo convocados de
acordo com b) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.” 83-A/2009;

c) A lista final de ordenagdo dos candidatos sera aplicada o ar-
tigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009.

8 — Composigdo do juri:

Presidente — Subdirectora — Maria Filomena Conceic¢do Feiteira
Miranda.

Vogais efectivos: Adjunto de Director — Diamantino de Sousa Men-
des; Dr.? Cristina Maria Oliveira Costa.

Vogais suplentes: Adjunta de Director — Maria Manuela Conceigado
Gongalves Pinto; Dr.* Maria de Fatima Fernandes dos Santos Simdes
Marques.

Nas suas faltas e impedimentos a Presidente do Juri sera substituida
pelo primeiro Vogal efectivo.

Data: Pombal, 19 de Novembro de 2009. — Nome: Fernando Augusto
Quaresma Mota. — Cargo: Director.
202605051

Aviso n.° 21345/2009

Ao abrigo do n.° 6 da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-
se publico a lista unitaria de ordenacao final do procedimento concursal





