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tante do formulario de candidatura, realizarao os seguintes métodos, de
acordo com os seguintes artigos da Portaria 83-A/2009:

a) Avaliagdo Curricular (AC) — artigo 11.°;
b) Entrevista de Avaliagcdo de Competéncias (EAC) — artigo 12.% ¢
c¢) Entrevista Profissional de Selec¢ido (EPS) — artigo 13.°

10.3 — A valoragdo dos métodos anteriormente referidos, sera con-
vertida numa escala de 0 a 20 valores, de acordo com a especificidade
de cada método, através da aplicacdo das seguintes formulas finais:

OF=0, 45 PC + 0, 25 AP + 0,30 EPS
OF =0,45AC +0, 25 EAC +0,30 EPS

em que: OF = Ordenagao Final

10.4 — A Prova de conhecimentos, de natureza teérica e realizagao
individual, sera escrita e tera a dura¢do maxima de 60 minutos, visando
avaliar os conhecimentos académicos e profissionais, bem como as
competéncias técnicas dos candidatos necessarias ao exercicio da fungio,
versando os seguintes temas, com referéncia a legislagdo indicada (que
podera ser consultada na sua versdo original em papel e sem qualquer
anotagao):

Ref. A

a) Atribuigdes, competéncias e organica da Associagdo de Municipios
do Vale do Sousa;

b) Regime do contrato de trabalho em fungdes publicas (Lei
n.° 59/2008, de 11 de Setembro);

¢) Regimes de vinculagdo, de carreiras e de remuneracdes (Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro).

Ref. B

a) Atribuigdes, competéncias e organica da Associagdo de Municipios
do Vale do Sousa;

b) Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (Decreto-Lei
n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro);

¢) Lei das Finangas Locais (Lei n.° 2/2007 de 15 de Janeiro).

11 — Os métodos de selecgdo tém caracter eliminatorio sendo exclu-
idos os candidatos que obtenham valoragao inferior a 9,5 valores, ndo
sendo convocados para a realizagdo do método seguinte.

12 — Em caso de igualdade de valoragao, entre candidatos, os critérios
de preferéncia a adoptar serdo os previstos no artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009.

13 — Os candidatos tém acesso as actas do juri, onde constam os pa-
rametros de avaliagdo e respectiva ponderagdo de cada um dos métodos
de selecgdo a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoragdo
final do método, desde que solicitado por escrito.

14 — Composi¢ao do juri:

Ref. Ae B:

Presidente: Dr. Luis Monteiro, Secretario-Geral da VALSOUSA.

Vogais efectivos: 1.° Dra. Fatima Fonseca, técnica superior da VAL-
SOUSA, que substituira o respectivo Presidente do Juri nas suas faltas
e impedimentos; 2.° Dr. Carlos Valinhas, Técnico Superior da VAL-
SOUSA.

Vogais suplentes: 1.° Rosario Correia Machado, técnica superior
da VALSOUSA; 2.° Eng.° Vitor Marinho, Técnico Superior da VAL-
SOUSA.

15 — Exclusao e notifica¢ao de candidatos: Os candidatos excluidos
serdo notificados por uma das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.° da
Portaria n.® 83-A/2009, para a realizag@o da audiéncia dos interessados.
Os candidatos admitidos serdo convocados por uma das formas previstas
no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, para a realizacéo dos
métodos de selec¢do, com indicagdo do local, data e hora em que os
mesmos devam ter lugar.

16 — Publicitagdio das listas: A publicitagdo dos resultados obtidos
em cada método de selecg@o intercalar é efectuada através de lista, or-
denada alfabeticamente, que sera afixada no placard de informagéo sito
na sede da VALSOUSA, Praga D. Antonio Meireles, n.° 45, 4620-130
Lousada, e disponibilizada na area “Documentagio” do site http://www.
valsousa.pt.

A lista unitaria de ordenagao final, apos homologagao, sera publicada
na 2.% série do Didrio da Republica, afixada no placard de informa-
¢do sito na sede da VALSOUSA, Praga D. Anténio Meireles, n.® 45,
4620-130 Lousada e disponibilizada na area “Documentag@o” do site
http://www.valsousa.pt.

3 de Novembro de 2009. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto Santos.
302542844
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MUNICIPIO DE ALJUSTREL

Aviso n.° 20584/2009

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meus despachos
datados de 2 de Novembro de 2009, nomeei Chefe do meu Gabinete de
Apoio Pessoal o Dr. Celso Antonio Fialho Peixeiro Serra e Adjunto o
Dr. Marcos Manuel Barbosa Aguiar.

3 de Novembro de 2009. — O Presidente da Camara, Nelson Brito.
302558494

MUNICIPIO DE ALMEIDA

Aviso n.° 20585/2009

Para os devidos efeitos, se torna publico que, por meu despacho
de 2 de Novembro de 2009, nomeei ao abrigo da alinea c), n.°.1, do
artigo 73.°, e n.%s 1,3, 4 e 6, do artigo 74.°, da Lei n.°.169/99, de 18
de Setembro, alterada pela Lei n.°.5 — A/2002, de 11 de Janeiro, em
regime de requisi¢do, Chefe do meu Gabinete de Apoio Pessoal, o Sr.
Alcino Miguel dos Santos Morgado, a partir do dia dois de Novembro
do corrente ano.

2 de Novembro de 2009. — O Presidente da Camara, Antonio Bap-
tista Ribeiro.
302546108

MUNICIPIO DE ARGANIL

Aviso n.° 20586/2009

Ricardo Jodo Barata Pereira Alves, Presidente da Camara Municipal
de Arganil,

Faz Publico que, no uso da competéncia que lhe é conferida pela
alinea ¢) don.° 1 do art®73.°e n.° 3 do art°74.° da Lei n.° 169/99, de 18/09,
alterada pela Lein.® 5-A/2002, de 11/01, por seu Despacho n.° 3/2009, de
27/10/2009, nomeou, em regime de comissdo de servi¢o, com efeitos a
partir dessa data e para o mandato 2009/2013, a colaboradora Maria José
de Oliveira Nobre, da carreira e categoria de Assistente Técnica, area
funcional administrativa, do mapa de pessoal do Municipio de Arganil,
no cargo de Secretaria do seu Gabinete de Apoio Pessoal.

4 de Novembro de 2009. — O Presidente da Camara, Ricardo Jodo
Barata Pereira Alves.
302544261

Aviso n.° 20587/2009

Ricardo Jodo Barata Pereira Alves, Presidente da Camara Municipal
de Arganil,

Faz Publico que, no uso da competéncia que lhe ¢ conferida pela
alinea ¢) don.° 1 do art®73.° e n.° 3 do art®74.° da Lein.® 169/99, de 18/09,
alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11/01, por seu Despacho n.° 2/2009,
de 27/10/2009, nomeou, com efeitos a partir de 30/11/2009 e para o
mandato 2009/2013, Paulo José Gomes Rodrigues, portador do Cartio
de Cidadao n.° 07650593, no cargo de Chefe de Gabinete do seu Gabi-
nete de Apoio Pessoal.

4 de Novembro de 2009. — O Presidente da Camara, Ricardo Jodo
Barata Pereira Alves.
302544359

MUNICIPIO DE AROUCA

Aviso n.° 20588/2009

1 — Nos termos do disposto no artigo 50.° da Lein.® 12-A/2008 de 27
de Fevereiro (LVCR) e do artigo 19.° da Portaria n.® 83.°-A/2009, de 22
de Janeiro, faz -se publico que, por despacho do Presidente da Camara,
n.° 8/2009/SRH, datado de 23 de Setembro de 2009, se encontra aberto
procedimento concursal comum destinado ao imediato recrutamento
para ocupagdo do posto de trabalho abaixo identificado, previsto, e ndo
ocupado, no mapa de pessoal do Municipio de Arouca.

2 — Posto de trabalho: Um, na carreira/categoria de Técnico Su-
perior — Turismo, mediante relago juridica de emprego publico a
constituir na modalidade de contrato de trabalho em fungdes ptblicas
por tempo indeterminado.





