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n.° 17075/2009, publicado no Didrio da Republica, n.° 190, 2.* série,
de 30 de Setembro de 2009.

Namero Classifica-
de Nome ¢do Final

Ordem (valores)
1.° Maria Lucilia Marques Lila Santos . ......... 11,250
2.° Maria Isabel Antunes Valério. . ............. 11,250
3.° Iolanda Pestana da Silva Asceng@o .......... 10,250

14 de Outubro de 2009. — O Director, Jaime Augusto de Matos
Torrinhas.
202560291

Agrupamento de Escolas Finisterra

Aviso n.° 20566/2009

Tomada de posse do cargo de director

Concluido o procedimento concursal prévio e apds a elei¢do a que
se referem os artigos 22.° e 23.° do Decreto-Lei n.® 75/2008, de 22 de
Abril, cujo resultado foi homologado por despacho de 23 de Junho de
2009 da Senhora Directora Regional da Direcgao Regional de Educagio
do Centro e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 24.° do mesmo
diploma, no dia 30 de Junho de 2009 foi conferida posse ao docente
José Manuel Tarelho Soares, Professor do Grupo de Recrutamento
400, do Quadro da Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Basico
Dr.? Maria Candida — Mira, para o exercicio de fungdes de Director do
Agrupamento de Escolas Finisterra, em regime de comissao de servigo e
por um periodo de quatro anos, conforme previsto no n.° 1 do artigo 25.°
do referido diploma legal.

7 de Julho de 2009. — A Presidente do Conselho Transitorio, Ana
Paula Sousa Alves Ferreira.
202559069

Agrupamento de Escolas de Maceira

Aviso n.° 20567/2009

Em cumprimento do estabelecido no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e nos termos do aviso n.° 16589/2009,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 185, de 23 de Setembro,
torna-se publica a lista unitaria de ordenacéo final do procedimento,
concursal comum, para preenchimento de cinco postos de trabalho (trés
de 4 horas diarias e dois de 2 horas diarias) em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial para
a categoria de assistente operacional — limpeza. A lista foi homologada
por despacho do Director do Agrupamento em 04/11/2009.

NG
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ordem
1.° Ana Sofia Gomes Alves. .................... 9,43
2.° Maria Emilia de Moura Gongalves . ........... 9,14
3.° Maria do Rosario de Sousa Pereira Filipe . .. . ... 9,14
4° Palmira Maria PereiraSousa .. ............... 9,14
5.° | Maria de Lurdes Agostinho de Rosa Ascenso . ...| 6,86

6 de Novembro de 2009. — O Director, Jorge Manuel Ruivo Ba-
Jouco.
202559158

Direccéo Regional de Educacéo de Lisboa
e Vale do Tejo

Despacho (extracto) n.° 24980/2009

Por despacho de 31-12-2008, do Senhor Director Regional Adjunto
de Educagdo de Lisboa e Vale do Tejo, foi autorizada a mobilidade da
telefonista, do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e
das Pescas, Rosa Maria Alves Ribeiro Santos, para o Quadro Distrital

46201

de Vinculagao de Settbal, com afectagdo ao Agrupamento de Escolas
de Alvaro Velho — Lavradio, para exercicio de fungdes de Auxiliar de
Accdo Educativa, nos termos da Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro,
com efeitos a 31 de Dezembro de 2008.

9 de Margo de 2009. — O Director Regional-Adjunto, Joaquim
Antonio da Silva Gomes Barbosa.
202559758

Escola Secundaria de Alves Redol

Aviso n.° 20568/2009

Nos termos do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
torna-se publico que se encontra afixada na sala de professores, deste
estabelecimento de ensino, a lista de antiguidade do pessoal docente,
reportada a 31 de Agosto de 2009.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da data da publicagao deste
aviso no Didrio da Republica, para reclamag@o ao Director da escola.

6 de Novembro de 2009. — O Director, Teodoro de Assun¢do Ber-
nardo Roque.
202557895

Agrupamento de Escolas do Bom Sucesso

Aviso (extracto) n.° 20569/2009

Procedimento concursal de recrutamento para ocupacio
de 3 (trés) postos de trabalho em regime de contrato de trabalho
em funcdes publicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial

1 — O Agrupamento de Escolas do Bom Sucesso torna publico que
se encontra aberto o procedimento concursal comum em regime de con-
trato a termo resolutivo certo a tempo parcial nos termos do n.°.2 do
art®.39.°da Lein.°.12-A/2008 de 27 de Fevereiro e ao previsto na Portaria
n.°.83-A/2009, de 22 de Janeiro, para a carreira e categoria de assistente
operacional, de acordo com a autoriza¢do da Chefe da EMPAAG-DRELVT.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, declara -se ndo estarem constituidas
reservas de recrutamento no proprio organismo.

3 — Legislacao aplicavel: O presente procedimento reger -se -a pe-
las disposicdes contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro e Codigo de Procedimento
Administrativo.

4 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas do Bom Sucesso,
Bom Sucesso, 2619-507 Alverca do Ribatejo.

5 — Caracterizagdo do posto de trabalho: Realizacdo de servigos de
limpeza e outros.

5.1 — 3 Postos de trabalho, no exercicio de fung¢des de limpeza, e
outros com a duragdo maxima de 4 horas/dia, competindo-lhe, desig-
nadamente, as seguintes atribuigdes:

a) Providenciar a limpeza, arrumagéo, conservagao e boa utilizagao
das instalagdes, bem como do material e equipamento necessario ao
desenvolvimento do processo educativo;

b) Cooperar nas actividades que visem a seguranga de criangas e
jovens na escola;

c) Efectuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos.

6 — Ambito do recrutamento: O recrutamento sera de entre as pessoas
com ou sem relagdo juridica de emprego publico.

7 — Duragao do contrato: Inicio de fungdes com termo a 18 de De-
zembro de 2009.

8 — Remuneragao base prevista: A equivalente a 3,00 € por hora..

9 — Requisitos de admissao:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candidatu-
ras, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao especial ou lei especial;

i) 18 Anos de idade completos;

iii) Ndo inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou nio interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

v) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria;





