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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Lingua Estrangeira AIV ...................... LM Semestral 160 TP:45+0T:10 6 Renomeada
Lingua Estrangeira BIV ...................... LM Semestral 160 TP:45+0T:10 6 Nova
Gestdo de Recursos Humanos .. ................ GES Semestral 160 TP:45 6
Comportamento Organizacional ................ GES Semestral 160 TP:45 6
Gestdo Documental . ......................... INF Semestral 160 TP:45+0T:20 6 Nova
Totais.................. 1600 540 60
3.° ano 1.°/2.° semestres
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
Lingua Estrangeira AV ....................... LM Semestral 160 TP:45+0T:10 6 Nova
Comunicacdo e Imagem Empresarial ............ PSI Semestral 160 TP:45 6 Alt. horas
Marketing ............c.o i GES Semestral 160 TP:45 6
Multimédia Empresarial ...................... INF Semestral 160 PL:45+0T:20 6 Deslocada
Técnicas de Negociagd0o ...................... PSI Semestral 160 TP:45 6 Alt. horas
SeMInArio. .. ....ooiei GES Semestral 160 S:45 6
Estagio/ Trabalho de Projecto .................. GES Semestral 640 E:320 24
Totais . ................ 1600 620 60
202554338
MINISTERIO DA CULTURA MUNICIPIO DE OEIRAS

Secretaria-Geral

Aviso n.° 20531/2009

Procedimento concursal para provimento de cargo de direc¢io
intermédia do 2.° grau — Chefe de Divisiao
da Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonial

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Ja-
neiro, na redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e pela
Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, faz-se publico que, por meu
despacho de 28 de Outubro de 2009, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias tteis a contar do 1.° dia da publicitacdo do presente pro-
cedimento na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em www.bep.gov.pt,
procedimento concursal de selec¢@o com vista ao provimento do cargo
de direcgao intermédia de 2.° grau, de chefe da Divisdo de Gestdo Fi-
nanceira e Patrimonial, com as competéncias constantes do Despacho
n.° 1816/2008, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 11, de
16 de Janeiro de 2008.

4 de Novembro de 2009. — A Secretaria-Geral, Fernanda Soares
Heitor.
202556825

Aviso n.° 20532/2009

Abertura de procedimento para provimento de cargo
de Direc¢do Intermédia de 2.° Grau,
correspondente a Chefe da Divisao de Transito e Transportes

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de Janeiro,
na redac¢do conferida pela Lei n.® 51/2005, de 30 de Agosto, e pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, aplicavel a administragdo local por
forga do n.° 1 do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, torna-se ptiblico que, por des-
pacho do Sr. Presidente da Camara, de 26 de Fevereiro de 2009, exarado
no uso de competéncias que lhe sdo conferidas pela alinea a) do n.° 2
do artigo 68.° da Lein.® 169/99 de 18 de Setembro, na redacgdo que lhe
foi conferida pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, foi autorizada a
abertura de procedimento concursal tendente ao provimento, em regime
de comissdo de servigo, do cargo de direcgdo intermédia de 2.° grau do
grupo de pessoal dirigente do quadro de pessoal da Camara Municipal
de Oeiras — Chefe da Divisdo de Transito e Transportes, nos exactos
termos e condi¢des definidos em aviso a publicitar na Bolsa de Emprego
Publico, até ao 2.° dia 1til, apds a publicagdo deste aviso.

27 de Outubro de 2009. — Pelo Presidente da Camara, a Directora do
Departamento de Gestao de Recursos Humanos, Célia Matos.
302510079





