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MUNICIPIO DE PENALVA DO CASTELO

Aviso (extracto) n.° 20510/2009

Procedimento concursal comum para contratacio a termo
resolutivo certo, a tempo parcial,
de dois docentes da actividade fisica e desportiva

Para efeitos do disposto no n.°6, do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de
ordenagao final dos candidatos, homologada por despacho do Presidente
da Camara de 19 de Outubro de 2009:

Lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos
(artigo 34.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro)

Candidatos Aprovados:

Classificagdo

Candidatos(as) obtida

Ordenagdo

1.° Sandra Cristina da Silva Gongalves Vaz
Pinto..........c.ooiiiii ..
2.° Ricardo Manuel Teixeira Albuquerque Go-

18,60 valores

mes Marques . ................. ... 17,40 valores
3° Carlos Manuel da CostaPita .. .......... 15,40 valores
4.° Patricia Isabel da Silva Lopes ........... 14,60 valores
5.° Rui Filipe Dias Ventura . . . ............. 14,60 valores

6.° Artur César Ferreira Beselga Lobéo . . . ... 12,60 valores

Candidatos Excluidos:

Rui Pedro Manita D’ Antas Marques Batista.
Fatima Regina Duarte Coelho.

Jodo Carlos Amaral dos Santos.

Rui Manuel Gomes dos Santos Balula.
Ricardo Jorge Reis Fernandes.

Carlos Manuel Ferreira Duarte.

3 de Novembro de 2009. — O Presidente da Camara, Leonidio de
Figueiredo Gomes Monteiro.
302549876

MUNICiPIO DA POVOA DE LANHOSO

Aviso n.° 20511/2009

Lista unitaria de ordenacio final dos candidatos aprovados no
procedimento concursal comum para ocupacio de um posto de
trabalho na carreira técnico superior, para exercer funcoes de
técnico superior de arquitectura, em regime de contrato de tra-
balho por tempo indeterminado.

Nos termos don. 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83A/2009 de 22 de Janeiro,
torna-se publica a lista unitaria dos candidatos aprovados no procedimento
concursal em referéncia, cujo aviso foi publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 110, de 8 de Junho de 2009, a qual foi homologada por despacho
do Presidente da Camara Municipal em 2 de Novembro de 2009.

1.° Rui Miguel Meira Braga

4 de Novembro de 2009. — O Presidente da Camara, Manuel José
Torcato Soares Baptista.
302545282

Aviso n.° 20512/2009

Lista unitaria de ordenacio final dos candidatos aprovados no
procedimento concursal comum para ocupacio de um posto de
trabalho na carreira técnico superior, para exercer funcées de
técnico superior de engenharia civil, em regime de contrato de
trabalho por tempo indeterminado.

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de
Janeiro, torna-se publica a lista unitaria dos candidatos aprovados no procedi-
mento concursal em referéncia, cujo aviso foi publicado no Didrio da Re-
publica, 2.* série, n.° 110, de 8 de Junho de 2009, a qual foi homologada por
despacho do Presidente da Camara Municipal em 2 de Novembro de 2009.

1.° Ana Raquel Rodrigues Almeida

4 de Novembro de 2009. — O Presidente da Camara, Manuel José
Torcato Soares Baptista.
302545347

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 220 — 12 de Novembro de 2009

Aviso n.° 20513/2009

Lista unitaria de ordenacio final dos candidatos aprovados no
procedimento concursal comum para ocupacgio de dois postos
de trabalho na carreira técnico superior, para exercer funcées
de técnico superior de arquitectura, em regime de contrato de
trabalho por tempo determinado.

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22
de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria dos candidatos aprovados
no procedimento concursal em referéncia, cujo aviso foi publicado no
Diario da Republica, 2. série — n.° 110 de 8 de Junho de 2009, a qual
foi homologada por despacho do Presidente da Camara Municipal em
2 de Novembro de 2009.

1.° Andrea Teresa Rodrigues da Silva Vieira
2.° Andréa Gongalves Pereira
3.° Mario Jodo Correia Duarte

4 de Novembro de 2009. — O Presidente da Camara, Manuel José
Torcato Soares Baptista.
302545388

Aviso n.° 20514/2009

Procedimentos concursais — Listas de candidatos

Para efeitos do estipulado na alinea d), do n.° 3, do artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torno piblico que as listas
unitarias de ordenacgao final, relativas aos concursos abaixo indicados,
publicados na 2.* série Didrio da Republica, n.° 110, de 8 de Junho de
2009, se encontram afixadas na Divisdo Administrativa desta Camara
Municipal e na pagina electronica (www.mun-planhoso.pt):

1) Procedimento concursal comum destinado ao recrutamento de
assistentes operacionais, na modalidade de relagdo juridica de emprego
publico por tempo determinado (termo certo resolutivo);

2) Procedimento concursal comum destinado ao recrutamento de
assistentes operacionais, na modalidade de relacdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado;

3) Procedimento concursal comum destinado ao recrutamento de as-
sistentes técnicos na modalidade de relagdo juridica de emprego publico
por tempo determinado (termo certo resolutivo);

4) Procedimento concursal comum destinado ao recrutamento de
técnicos superiores, na modalidade de relag@o juridica de emprego
publico por tempo determinado (termo certo resolutivo);

5) Procedimento concursal comum destinado ao recrutamento de
técnicos superiores, na modalidade de relag@o juridica de emprego
publico por tempo indeterminado.

4 de Novembro de 2009. — O Presidente da Camara, Manuel José
Torcato Soares Baptista.
302545477

MUNICIPIO DE SAO BRAS DE ALPORTEL

Aviso n.° 20515/2009

Procedimentos concursais comuns para ocupacio de diversos
postos de trabalho na modalidade
de relacio juridica de emprego publico por tempo indeterminado

Para efeitos do disposto non.° 1 do artigo 50.°, da Lei n.® 12-A/2008, de
27 de Fevereiro, conjugado com o artigo 19.° da Portaria n.” 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publico que, por meu despacho de 31 de
Agosto de 2009, se encontram abertos pelo prazo de 10 dias uteis, a
contar da data de publicag@o do presente aviso, no Diario da Repuiblica
os procedimentos concursais comuns, a seguir identificados, tendo em
vista a ocupagdo dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados, no
mapa de pessoal deste municipio, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas, por tempo indeterminado:

Referéncia A): Dois postos de trabalho na carreira/categoria de As-
sistente Operacional (vigilante de parques e jardins), para o Sector do
Desporto e Tempos Livres;

Referéncia B): Um posto de trabalho na carreira/categoria de Assis-
tente Operacional (Auxiliar Administrativo), para o Sector de Cultura
e Patrimonio Historico.

1 — Legislacao aplicavel: Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro e Codigo do Procedimento Administrativo.





