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Nos termos do n.º 1 do artigo 96.º, os docentes dispõem de 30 dias 
para reclamações a contar da data da publicação deste aviso.

23 de Outubro de 2009. — A Directora, Maria Luísa Gadanho Oli-
veira.

202550182 

 Escola Secundária da Amadora
Declaração de rectificação n.º 2782/2009

Por ter saído com inexactidão rectifica -se o aviso n.º 16704/2009, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 186, de 24 de Setem-
bro de 2009. Assim, onde se lê «o procedimento concursal comum de 
recrutamento para ocupação de quatro postos de trabalho em regime de 
contrato de trabalho a termo resolutivo certo a tempo parcial (até final 
do 1.º período do ano lectivo 2009 -2010)» deve ler -se «seis postos de 
trabalho».

5 de Novembro de 2009. — A Directora, Manuela Ferreira.
202552223 

 Agrupamento de Escolas de Atouguia da Baleia
Declaração de rectificação n.º 2783/2009

Por ter saído com inexactidão o despacho (extracto) n.º 23447/2009, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 207, de 26 de Outubro 
de 2009, a p. 43410, rectifica -se que onde se lê «o Subdirector, Professor 
Dr. Valdemiro Fernando Martins Rodrigues» deve ler -se «no subdirector 
Dr. Valdemiro Fernando Martins Rodrigues», onde se lê «na Ajunta, 
Professora Drª Ana Cristina Costa Nascimento Correia» deve ler -se 
«na adjunta, Dr.ª Ana Cristina Costa Nascimento Correia», onde se lê 
«Na Adjunta, Professora Maria da Conceição Sousa Santos» deve ler-
-se «na Adjunta, Dr.ª Maria da Conceição Sousa Santos» e onde se lê 
«Na Adjunta, Professora Drª Maria Helena Avelino São Bento Correia» 
deve ler -se «na adjunta, Dr.ª Maria Helena Avelino São Bento Correia».

4 de Novembro de 2009. — O Director, José Guilhermino Correia 
dos Lóios.

202547089 

 Agrupamento de Escolas de Azambuja com Jardim-de-Infância
Despacho n.º 24841/2009

Maria Eugénia Dias Jesus Vaz, Directora do Agrupamento de Escolas 
de Azambuja com Jardim-de-Infância, faz público que verificando-se 
as condições previstas no artigo 5.º da Portaria n.º 756/2009, de 14 de 
Julho, designam-se as docentes Ana Rosa Sales Henriques Pereira Jardim 
Ribeiro, grupo 210 e Fernanda Paula Paiva de Oliveira da Silva, grupo 
420 para o exercício de funções de professoras bibliotecárias, com os 
direitos previstos na referida Portaria, pelo período de 4 anos.

4 de Novembro de 2009. — A Directora, Maria Eugénia Dias Jesus 
Vaz.

202549843 

 Escola Secundária do Cartaxo
Aviso n.º 20400/2009

Em cumprimento do estabelecido no n.º 6 do artigo 36.º da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro e nos termos do ponto 17.3 do aviso 
n.º 1300 -C/2009, publicado no D. R. 2.ª série, n.º 140, de 22 Julho, 
torna -se pública a lista de ordenação final do procedimento concursal 
comum homologada por meu despacho de 7 de Setembro de 2009, 
para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de 
Assistente Operacional, em regime de contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado.

Candidata aprovada
Dolores Maria Horta Maltês — 15,75 valores
5 de Novembro de 2009. — A Directora, Maria Filomena Carvalho 

dos Santos da Fonseca.
202550669 

 Aviso n.º 20401/2009
Em cumprimento do estabelecido no n.º 6.º do artigo 36.º da Portaria 

n.º 83-A/2009 de 22 de Janeiro, torna-se pública a lista unitária de or-
denação final do procedimento concursal comum, para preenchimento 

de 2 (dois) postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em 
funções públicas a termo certo a tempo parcial para a carreira e categoria 
de assistente operacional — serviço de apoio e vigilância.

Candidatos aprovados:
Lista Unitária de Ordenação Final
Cristina Margarida da Cunha Taborda Coelho — 15,000 valores
Jorge Manuel Machado Magalhães — 12,500 valores
Carla Maria Rodrigues Parreira Caria — 12,500 valores

A referida lista foi homologada por despacho da Directora de 4 de 
Novembro de 2009.

5 de Novembro de 2009. — A Directora, Maria Filomena Carvalho 
dos Santos da Fonseca.

202550393 

 Aviso n.º 20402/2009
Em cumprimento do estabelecido no n.º 6 do artigo 36.º da Portaria 

n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro e nos termos do ponto 17.3 do Aviso 
n.º 1300 -C/2009, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 140, 
de 22 Julho, torna -se pública a lista de ordenação final do procedimento 
concursal comum homologada por meu despacho de 7 de Setembro de 
2009, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria 
de assistente técnico, em regime de contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado.

Candidatas aprovadas:
Clara Maria Grazina Ribeiro Loureiro — 15,82 valores
Susana Margarida Carvalho Baptista — 15,25 valores
5 de Novembro de 2009. — A Directora, Maria Filomena Carvalho 

dos Santos da Fonseca.
202550547 

 Agrupamento de Escolas de Constância

Aviso (extracto) n.º 20403/2009
Por despacho da Srª. Directora, no uso da delegação de competências 

através do despacho n.º 23731/2006, publicado no Diário da República 
n.º 224 de 21 de Novembro de 2006, foi nomeada em Comissão de Ser-
viço para o ano lectivo 2009/2010, na categoria de professora Titular do 
Agrupamento de Escolas de Constância, de acordo com o Decreto Lei 
n.º 200/2007 de 22 de Maio, com efeitos a 01 de Setembro de 2009, a 
docente abaixo mencionada. 

Nome Grupo Departamento

Florentina Maria Carrilho Marques 510 Matemática e Ciências 
Experimentais.

 4 de Novembro de 2009. — A Directora, Anabela Alves Coelho Grá-
cio.

202549195 

 Agrupamento Vertical de Escolas da Costa de Caparica

Aviso n.º 20404/2009
Torna -se público que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis 

a contar da publicação deste aviso em Diário da República, processo 
de selecção para contrato de prestação de serviços, na modalidade de 
contrato a termo resolutivo certo em regime de trabalho a tempo par-
cial, nos termos da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro e da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

Tipo de oferta — 4 contratos a termo resolutivo certo a tempo par-
cial;

Função — Prestação de serviços/tarefas de limpeza e eventual subs-
tituição de Assistentes Operacionais;

Remuneração ilíquida — 3,00 €/hora (3,5 horas por dia);
Requisitos habilitacionais — escolaridade obrigatória que pode ser 

substituída por experiência profissional comprovada;
Duração do contrato — até 18 de Dezembro de 2009;
Local de Trabalho — Nas Escolas do Agrupamento Vertical de Escolas 

da Costa de Caparica;
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Apresentação e formalização da candidatura — mediante impresso 
próprio, fornecido aos interessados pelos serviços de Administração 
Escolar na sede do Agrupamento;

Método de selecção — avaliação curricular;
Documentos a apresentar com a candidatura — cópia do Bilhete 

Identidade/Cartão do Cidadão, cópia do certificado de habilitações 
literárias, curriculum e ou quaisquer outros documentos que o candidato 
considere importante, designadamente, os comprovativos de qualificação 
e experiência profissional.

4 de Novembro de 2009. — O Director, João António Dias da Fon-
seca.

202547818 

 Agrupamento de Escolas Delfim Santos

Aviso n.º 20405/2009
Nos termos do disposto n.º1 do artigo 95.º do Decreto-Lei n.º 100/99, 

de 31 de Março, conjugado com o artigo 132.º do ECD, faz-se público 
que se encontra afixada no placard da sala de professores a lista de an-
tiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de ensino, reportada 
a 31 de Agosto de 2008.

Os docentes dispõem de 30 dia úteis a contar da data de publicação 
deste aviso no Diário da República para reclamação ao dirigente máximo 
do serviço, nos termos do artigo 96.º do Decreto-Lei acima referido.

5 de Novembro de 2009. — A Directora, Maria Ondina Pereira 
Gonçalves.

202550199 

 Escola Secundária do Lumiar 1

Aviso n.º 20406/2009
Torna -se público que a Escola Secundária do Lumiar 1, que pre-

tende contratar 4 (quatro) Assistentes Operacionais (m/f) para os ser-
viços de limpeza, em regime de tempo parcial, nos termos da Portaria 
n.º 83 -A/2009 de 22 de Janeiro.

Prazo de candidatura: 5 dias úteis a contar da data de publicação deste 
Aviso no Diário da República.

Local de trabalho: Escola Secundária do Lumiar 1.
Função: Prestação de serviços/tarefas — serviços de limpeza e ou-

tros.
Horário: 2 contratos a 4 horas/dia
2 contratos a 3 horas/dia.
Remuneração ilíquida: 3,00€ hora + Subsídio de refeição nos termos 

da lei geral.
Duração do contrato: até 18 de Dezembro de 2009.
Requisitos Legais Exigidos: possuir escolaridade obrigatória, bem 

como os previstos no artigo 8.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Feve-
reiro.

Métodos de Selecção: considerando a urgência do recrutamento, 
de acordo com a faculdade prevista no n.º 4 do artigo 53.º da Lei 
n.º 12 -A/2008, e dos números 1 e 2 do artigo 6.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 
será utilizado apenas um método de selecção obrigatório: avaliação cur-
ricular (AC), de acordo com a seguinte fórmula:

AC = 4(EP)+HAB+2(FP)
 7

Experiência Profissional (EP) — tempo de serviço no exercício das 
funções inerentes à carreira e categoria: 20 valores — 5 anos ou mais; 
18 valores — 3 anos ou mais e menos de 5 anos: 12 valores — 2 anos 
ou mais e menos de 3: 10 valores — até 2 anos.

Habilitação Académica de Base, graduada de acordo com a seguinte 
pontuação: 20 valores — habilitação de grau académico superior; 18 
valores — 11.º ano ou 12.º de escolaridade ou cursos que lhes sejam 
equiparadas; 16 valores — escolaridade obrigatória ou curso que lhe 
seja equiparado.

Formação Profissional(FP) — formação profissional directamente ou 
indirectamente relacionada com as áreas funcionais a recrutar. Será valo-
rada com um mínimo de 10 valores a atribuir a todos os candidatos, à qual 
acresce, até um máximo de 20 valores, o seguinte: 10 valores — Formação 
directamente relacionada com a área funcional, num total de 60 ou mais ho-
ras: 8 valores — Formação directamente relacionada, com a área funcional, 
num total de 15 horas ou mais e menos de 60 horas; 4 valores — formação 
indirectamente relacionada, num total de 60 horas ou mais horas; 2 valo-

res — formação indirectamente relacionada, num total de 15 horas ou mais 
e menos de 60 horas.

Prazo de Reclamação: 48 horas após a afixação da lista de ordenação 
final dos candidatos.

As candidaturas de verão ser formalizadas em impresso próprio que 
será fornecido aos interessados durante as horas normais de expediente 
(manhã 09.00  -11.30 de tarde 2.ª,4.ª e 6.ª das 14.00 às 16.00 — 3.ª e 
5.ª das 14.00 às 15.30) nos Serviços Administrativos da Escola Secun-
dária do Lumiar 1, na rua Mário Sampaio Ribeiro (Quinta dos Frades) 
Lumiar, 1600 -488 Lisboa.

Composição do Júri:
Presidente: Maria Manuela Conceição G. S. Lopes (Subdirectora)
Vogais efectivos: António Maria Santos (CSAE) e Maria Isabel Alves 

Dias Pereira (Coordenadora dos Assistentes Operacionais)
Vogais suplentes: Maria Conceição Pinto Matos Coelho (Adjunta) e 

Maria Madalena Peixoto Sousa (Assistente Operacional).
5 de Novembro de 2009. — O Director, Vítor Manuel Leal Colaço.

202553025 

 Escola Secundária de Maria Lamas

Aviso n.º 20407/2009
A Escola Secundária de Maria Lamas — Torres Novas torna público 

que pretende contratar 4 (quatro) Assistentes Operacionais, em regime de 
Contrato de Trabalho em Funções Públicas a Termo Resolutivo Certo, a 
termo parcial de 3,5 horas diárias, nos termos da Portaria n.º 83-A /2009, 
de 22 de Janeiro.

Local de Trabalho: Escola Secundária de Maria Lamas — Torres Novas
Função: Prestação de serviços/tarefas — serviço de limpeza e outros.
Horário: 4 contratos a 3,5 horas/dia
Remuneração ilíquida: 3,00€ por hora + Subsídio de Refeição nos 

termos da lei geral.
Duração do contrato: até dia 18 de Dezembro de 2009.
Requisitos Legais Exigidos: possuir escolaridade obrigatória.
Métodos de selecção: Considerando a urgência do recrutamento, de 

acordo com a faculdade prevista no n.º 4 do artigo 53.º da lei n.º 12-A/2008, 
e dos números 1 e 2 do artigo 6.º da Portaria n.º 83-A/2009, será utilizado 
apenas um método de selecção obrigatório: avaliação curricular (AC), de 
acordo com a seguinte fórmula:

AC = 4(EP) + HAB + 2(FP)
 7

Experiência Profissional (EP) — tempo de serviço no exercício das 
funções inerentes à carreira e categoria: 20 valores — 5 anos ou mais;

18 valores — 3 anos ou mais e menos de 5 anos: 12 valores — 2 anos 
ou mais e menos de 3: 10 valores — até 2 anos.

Habilitação Académica de Base (HAB), graduada de acordo com a 
seguinte pontuação: 20 valores — Habilitação de grau académico su-
perior; 18 valores — 11.º ano ou 12.º ano de escolaridade ou de cursos 
que lhes sejam equiparados; 16 valores — escolaridade obrigatória ou 
curso que lhe seja equiparado.

Formação profissional (FP) — formação profissional directa ou indi-
rectamente relacionada com as áreas funcionais a recrutar. Será valorada 
com um mínimo de 10 valores a atribuir a todos os candidatos, à qual 
acresce, até um máximo de 20 valores, o seguinte: 10 valores — For-
mação directamente relacionada com a área funcional, num total de 60 
ou mais horas; 8 valores — Formação directamente relacionada, com 
a área funcional, num total de 15 horas ou mais e menos de 60 horas; 4 
valores— formação indirectamente relacionada, num total de 60 ou mais 
horas; 2 valores — formação indirectamente relacionada, num total de 
15 horas ou mais e menos de 60 horas.

Prazo de reclamação: 48 horas após a afixação da lista de ordenação 
final dos candidatos.

As candidaturas deverão ser formalizadas em impresso próprio que 
será fornecido aos interessados durante as horas normais de expediente 
(das 9 às 16h00), nos Serviços Administrativos da Escola Secundária 
de Maria Lamas — Torres Novas

Composição do Júri:
Presidente: Ana Catarina Rocha Craveiro
Vogais efectivos: Isilda Maria do Nascimento Pereira Loureiro (Sub-

directora) e Anabela Jesus Ferreira Dias (Coordenadora Operacional);
Vogais suplentes: Cristina Maria Meireles Matias Nascimento (Ad-

junta) e Ana Antónia Carapeta Ramos Maia (Chefe dos Serviços de 
Administração Escolar)

5 de Novembro de 2009. — A Directora, Ana Catarina Rocha Craveiro.
202554013 




