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Escola Secundéria de Cantanhede

Declaragao de rectificagao n.° 2781/2009

Rectificacdo a lista unitaria de ordenacao final publicada no aviso
n.’ 19387/2009, de 29 de Outubro, publicada no Didrio
da Republica, 2." série, n.° 210, de 29 de Outubro de 2009

Rectifica-se que onde se 1€:
«Assistente operacional:

Maria de Lurdes Dias Ferreira — 19,25.
Marta Manuela Marques Amaro — 19,25.»

deve ler-se:
«Assistente operacional.

Maria de Lurdes Dias Ferreira — 19,25.

Marta Manuela Marques Amaro — 19,25.

Luisa Maria Santos Ramos Bento — 19,00.

Maria Helena de Melo Teixeira Couceiro — 19,00.»

3 de Novembro de 2009. — A Directora, Maria Manuel Oliveira
Fael Gongalves de Matos.
202551746

Agrupamento de Escolas de Eixo

Aviso n.° 20385/2009

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se publico que se encontra afixada,
para consulta, na sala de professores, a lista de antiguidade do Pessoa
Docente deste Agrupamento de Escolas, reportada a 31 de Agosto de
2009.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da publicagdo deste aviso
no Didrio da Republica para reclamagdo ao dirigente maximo do ser-
vigo.

5 de Novembro de 2009.— O Director, Tiago Manuel Morais Lou-
rengo.
202553852

Escola Secundaria Engenheiro Acacio Calazans Duarte
Aviso n.° 20386/2009

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagio
de trés postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em
funcoes piblicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial (até 31
de Dezembro de 2009) para a carreira e categoria de assistente
operacional.

1 — Nos termos dos n.° 2 e do artigo 6.°, artigo 50.° a 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 Fevereiro (LVCR), e do disposto nos artigos 19.°
e seguintes da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro torna-se publico
que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da
publicac@o do presente aviso no Diario da Republica, o procedimento
concursal comum de recrutamento para o preenchimento de 3 (trés)
postos de trabalho na categoria de assistente operacional desta escola,
até 31/12/2009, em regime de contrato em fungdes publicas a termo
resolutivo certo parcial, 4 (quatro) horas/dia.

2 — Legislagdo aplicavel: Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro, Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro.

3 — Ambito do recrutamento: o recrutamento realizar-se-a de entre as
pessoas sem qualquer tipo de relagdo juridica de emprego publico.

4 — Local de trabalho: Escola Secundaria Engenheiro Acacio Cala-
zans Duarte, Marinha Grande.

5 — Fungdes a desempenhar:

a) Providenciar a limpeza, arrumagao, conservagao e boa utilizagao
das instalacdes, bem como do material e equipamento didéctico e infor-
matico necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

b) Cooperar nas actividades que visem a seguranca dos alunos na
escola.

6 — Remuneragio: o valor da remuneracdo horaria a que tem direito
o pessoal a contratar ¢ fixado em 3 (trés) euro/hora.
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7 — Requisitos de Admissdo:

7.1 — Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candida-
turas, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, nomeadamente:

a) Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢ao do exercicio de fun¢des publicas ou nao interdigao
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria.

7.2 — Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatoria a data da
sua aquisi¢cdo; documentos comprovativos das suas declaragdes.

8 — Forma e prazo para apresentagéo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas serdo apresentadas no prazo de 10 dias uteis
contados da data da publicagdo no Didrio da Republica, mediante pre-
enchimento de formulario proprio, de utilizagdo obrigatoria o qual esta
disponivel nos servigos administrativos da escola e na pagina electronica
da escola, nos termos no artigo 27.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro.

8.2 — A candidatura devera ser apresentada em suporte papel e en-
tregue nos servigos administrativos da escola, ou através de correio
registado, com aviso de recepgdo, dirigido ao director da escola para
a seguinte morada: Rua Prof. Alberto Nery Capucho — 2430-231 Ma-
rinha Grande

9 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Bilhete de identidade ou cartdo do cidadao, cartdo de identificagdo
fiscal (fotocopia);

b) Curriculum vitae, datado e assinado;

c) Declaracdes da experiéncia profissional indicada no curriculo
vitae (fotocopia);

d) Certificados comprovativos de formagao profissional.

9.1 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

9.2 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, no
caso de duvida sobre a situagdo que descreve a apresentagdo de docu-
mentos comprovativos das suas declaragdes.

10 — Métodos de selecg@o e critérios: Considerando a urgéncia do
recrutamento, ¢ de acordo com a faculdade prevista no n.° 4 do ar-
tigo 53.° da Lei n.° 12-A/2008, e dos n.* 1 e 2 do artigo 6.° da Portaria
n.° 83-A/2009, sera utilizado apenas um método de selec¢@o obrigato-
rio — avaliagdo curricular (AC).

10.1 — A avaliag@o curricular visa analisar a qualificagdo dos candi-
datos, designadamente a habilitacdo académica ou profissional, percurso
profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagéo realizada
e tipo de fungdes exercidas.

Para tal serdo considerados e ponderados os elementos de maior
relevancia para o posto de trabalho a ocupar, e que sdo os seguintes:
Habilitagdo Académica de Base (HAB) ou Curso equiparado, Experi-
éncia Profissional (EP), Formagdo Profissional (FP), de acordo com a
seguinte formula:

__HAB+4(EP)+2 (FP)

AC 7

10.1.1 — Habilitagdo Académica de Base (HAB), graduada de acordo
com a seguinte pontuagao:

a) 20 Valores — habilitagdo de grau académico superior

b) 18 Valores — 11.° ou 12.° anos de escolaridade ou cursos que lhe
sejam equiparados.

¢) 16 Valores — escolaridade obrigatoria ou curso que lhe seja equi-
parado.

10.1.2 — Experiéncia Profissional (EP) — tempo de servigo no exer-
cicio das fungdes inerentes a carreira e categoria conforme descritas no
ponto 5 do presente Aviso, de acordo com a seguinte pontuagao:

a) 20 Valores — 2 anos ou mais de tempo de servigo no exercicio
de fungdes em realidade social, escolar e educativa do contexto onde
desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente proce-
dimento concursal,;

b) 18 Valores — menos de 2 anos de tempo de servigo no exercicio
de fungdes em realidade social, escolar e educativa do contexto onde
desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente proce-
dimento concursal,

¢) 12 Valores — 2 anos ou mais de tempo de servigo no exercicio de
fungdes inerentes a carreira e categoria;
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d) 10 Valores — menos de 2 anos de tempo de servigo no exercicio
de fungdes inerentes a carreira e categoria.

10.1.3 — Formagao Profissional (FP) — formagdo profissional
directa ou indirectamente relacionada com as areas funcionais a re-
crutar. Sera valorada com um minimo de 10 valores a atribuir a
todos os candidatos, a qual acresce, até um maximo de 20 valores,
o seguinte:

a) 10 Valores — formagao directamente relacionada com a area fun-
cional.

b) 8 Valores — formagdo indirectamente relacionada com a area
funcional.

11 — Composicao do juri:
Presidente: Inés Alexandre Vaz.
Vogais efectivos:

Teresa Maria Rodrigues Figueiredo, que substituira a presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Maria Regina Pereira Braga Pontes, Encarregada Assistentes Ope-
racionais.

Vogais suplentes:

Cristina Alexandra Oliveira Carapinha.
Luis Ataide Tavares Martins Semedo.

12 — A lista unitaria da ordenac@o final dos candidatos, apds homo-
logagdo do Director da escola ¢ disponibilizada na pagina da internet da
escola, bem como em edital afixado no atrio principal da escola.

14 — Nos termos do disposto n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, o presente aviso ¢ publicitado, na
pagina electronica da escola, sendo dele dada noticia, bem como na
Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia util seguinte
a publicagdo na 2.* série do Didrio da Republica, e, no prazo maximo
de trés dias tteis contados da mesma data, num jornal de expansao
nacional.

15 — Alista de ordenag@o final homologada sera vélida para procedi-
mento concursal futuro deacordo comoartigo 4.°daportarian.® 83-A/2009.

4 de Novembro de 2009. — O Director, Cesdrio Anténio Gongalves
da Silva.
202549665

Agrupamento de Escolas de Esgueira

Despacho n.° 24839/2009

Despacho: Na sequéncia do procedimento concursal prévio
e de elei¢do a que se referem os artigos 22.° e 23.° do Decreto-
-Lei n.° 75/2008, de 22 de Abril, cujo resultado foi homologado
por despacho da Directora Regional de Educacdo do Centro em
18/06/2009, e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 24.° do
mesmo diploma, foi conferida posse do cargo de Directora do
Agrupamento de Escolas de Esgueira, no dia 01/07/2009, a pro-
fessora titular, Maria Armanda Duarte de Almeida e Silva Diz do
grupo de recrutamento 230, em regime de comissdo de servigo,
por um periodo de quatro anos.

2 de Julho de 2009. — A Presidente do Conselho Geral Transitorio,
Maria Teresa Fernandes Pires.
202553763

Agrupamento de Escolas de Fermentelos

Aviso n.° 20387/2009

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei 100/99 de 31 de
Margo, torna-se publico que se encontra afixada, no placard dos Servigos
Administrativos da Escola Basica 2.°/3.° Ciclos Prof.° Artur Nunes Vidal,
a lista de antiguidade do pessoal docente deste Agrupamento referente
a 31 de Agosto de 2009.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso para reclamacdo, nos termos do n.°l do artigo 96.° do referido
Decreto-Lei.

30 de Outubro de 2009. — A Directora, Maria Regina Monteiro
Rabacgo.
202549365
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Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Basico
Frei Rosa Viterbo

Aviso n.° 20388/2009

Nos termos do n.° 6, do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final do
procedimento concursal comum, aberto pelo Aviso n.° 1300-D/2009,
publicado na 2.* série do Didrio da Repiiblica, de 22 de Julho de 2009,
para preenchimento de um posto de trabalho para a carreira e categoria
de Assistente Técnico em Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas por Tempo Indeterminado, a qual foi homologada em 28 de
Agosto de 2009 por despacho do Senhor Presidente da Comissao Ad-
ministrativa Provisoria.

Nome Valores
Sérgio Almeida Ferreira. . ....................... 19,50
AnabelaNeves Gomes. . ............coviuinn.n.. 15,25

4 de Novembro de 2009. — O Presidente da Comissao Administrativa
Provisoria, José Pereira de Sousa.
202553317

Agrupamento de Escolas da Gafanha da Encarnagao

Aviso (extracto) n.° 20389/2009

Ao abrigo do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de Janeiro, torna-se publica a lista de ordenacdo final unitaria do
procedimento concursal comum, aberto por Aviso n.® 17280/2009,
publicado no DR n.° 192, 2.* série, de 2 de Outubro, para preen-
chimento de dois postos de trabalho em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo (entre Ou-
tubro de 2009 e 31 de Dezembro de 2009), a tempo parcial (trés
horas diarias, cinco dias por semana) para execugdo de servigos
de limpeza.

Candidatos Aprovados:
Ordenagao Nome Pontuagido
1 Maria Irene Pinto Frazdo Oliveira......... 13,25
2 Maria Helena da Graga Soares. ........... 13,25
3 Maria Goreti Soares Vareta da Silva .. .. ... 8,25

A lista foi homologada por despacho do Director, Heitor Francisco
Loureiro Girdo Surrador, em 5 de Novembro de 2009, tendo sido afi-
xada na sede do Agrupamento, publicada na pagina electronica e feita
a notificagdo pessoal aos candidatos.

5 de Novembro de 2009. — O Director, Heitor Francisco Loureiro
Girdo Surrador.
202553309

Agrupamento de Escolas Gomes Eanes de Azurara

Aviso n.° 20390/2009

Em cumprimento do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de
ordenagdo final dos candidatos admitidos ao procedimento concursal
comum de recrutamento para ocupacao de trés postos de trabalho em
regime contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo
certo parcial para colmatar as necessidades transitorias de trabalhado-
res para assegurarem os servigos de limpeza, a que se refere o Aviso
n.° 18462/2009, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 203,
de 20/10/2009, rectificado pelo Aviso n.° 19259/2009 e Declaragao
de Rectificagdo n.° 2637/2009, publicados no Didrio da Republica,
2.% série, n.° 209, de 28/10/2009, homologados por Despachos de 13
e 20 de Outubro de 2009 do Director da Escola — Fernando Antonio
Rodrigues Espinha.





