45898

9101006, STEN TN RC Rui Miguel Raposo Rosa
9103305, 2TEN TN RC Mauricio Filipe Teixeira Pinto
116297, 1ISAR ETC Anténio Luis Prates Lopes

no posto de subtenente, a contar de 21 de Julho de 2009, data a partir da
qual lhes conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os respec-
tivos vencimentos, do novo posto, de acordo com a alinea ¢) do n.° 1
e n.° 2 do artigo 68.° do EMFAR, ficando colocados no 1.° escaldo do
novo posto, tendo direito, se aplicavel, ao diferencial remuneratorio
previsto nos niimeros 2 e 4 do artigo 12.° do decreto-lei n.® 328/99, de
18 de Agosto.

Conforme estipulado no n.° 4 do artigo 167.° do EMFAR, os segundos-
tenentes RC ficam graduados no posto de segundo-tenente, sendo-lhes
aplicavel o previsto no n.° 6 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 328/99,
de 18 de Agosto.

Estes militares, uma vez promovidos e tal como vao ordenados,
deverdo ser colocados na lista de antiguidade do seu posto e classe a
esquerda do 217990 subtenente da classe do Servigo Técnico Carlos
Manuel Ferreiro Marques.

5 de Novembro de 2009. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Fernando José Ribeiro de Melo Gomes, almirante.
202553236

Superintendéncia dos Servigcos do Pessoal

Direcgéo do Servigo de Pessoal
Reparticiio de Recrutamento e Selec¢iio
Aviso n.° 20363/2009

Concurso de admissdo de voluntarios para prestacio
de servi¢co nos quadros permanentes na categoria de Pracas
da Classe de Musicos

1 — Nos termos do disposto, no Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas, na Lei do Servigo Militar, e respectivo no Regulamento,
Decreto-Lein. 213/94, de 19 de Agosto, Portarian.® 1057/92, de 13 de
Novembro e Despacho do Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada,
n.° 68/95, de 06 de Outubro, torna-se publico que se encontra aberto
concurso para admissido de candidatos para a frequéncia do Curso de
Formagao de Marinheiros (CFM) para prestagao de servigo militar nos
Quadros Permanentes da Marinha, na categoria de Pragas da classe de
Msicos, com ingresso no posto de Primeiro-marinheiro.

a) Para além da apresentagdo da documentagao exigida no ponto 8.,
deste aviso, o concurso consta de provas de conhecimentos técnicos
referidos no ponto 10., de inspec¢des médicas, provas de aptidado fisica
e provas psicotécnicas, para avaliacdo da aptiddo para o servigo na
Marinha na classe de Musicos.

b) Os encargos financeiros decorrentes das deslocagdes para prestacao
de provas sdo da responsabilidade da Marinha.

2 — O concurso destina-se ao preenchimento de 10 (dez) vagas,
05 (cinco) em cada ano, distribuidas por 08 (oito) instrumentos, da
seguinte forma:

a) 2010: Saxofone — 2 vagas; Trombone de Varas — 1 vaga;
Tuba — 1 vaga; Percussdo — 1 vaga.

b) 2011: Trompa de Harmonia — 2 vagas; Clarinete — 1 vaga;
Piano — 1 vaga; Harpa — 1 vaga.

3 — Nos termos do artigo 33.° do Regulamento de Incentivos (RI),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 320-A/2000, de 15 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 118/2004, de 21 de Maio, e
Decreto-Lei n.° 320/2007, de 27 de Setembro, 30 % das vagas referidas
em 1. destinam-se aos candidatos que concorrem ao abrigo do R.I..

4 — No preenchimento das vagas respeitar-se-a a seguinte sequéncia:

a) Preenchimento das vagas do contingente de 30 % pelos candidatos
referidos no ponto 2;

b) Adicdo das vagas sobrantes da operacdo a que se refere a ali-
nea anterior, as vagas do contingente geral, constituido pelos restantes
70% das vagas.

5 — Condigdes gerais de admissao:
Para candidatos civis:

a) Ser cidaddo portugués;
b) Ter no minimo 17 anos ¢ no maximo 21 anos de idade até 31 de
Dezembro de 2009;
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¢) As alturas minimas para os individuos do sexo masculino e femi-
nino sdo, respectivamente de 1,60 m e 1,56 m, sendo a altura maxima
de 1,90 m;

d) Ter aptidao psicofisica para o servigo militar na Marinha, na classe
de Musicos;

e) Ter bom comportamento moral e civil;

/) Estar em situagdo militar regular.

Para candidatos militares em Regime de Contrato e na Reserva de
Disponibilidade:

a) Ter idade ndo superior a 23 anos em 31 de Dezembro de 2009
(excepto para candidatos abrangidos pelo art.47.° do RI);

b) Ter avaliagdes de mérito favoraveis;

¢) Ter aptiddo psicofisica para o servigo militar na Marinha, na classe
de Musicos.

6 — Condigdes especiais de admissao:

Constituem condigdes especiais comuns a todos os candidatos, in-
dependentemente da sua situacdo militar, possuirem como habilitagdes
literarias minimas, o 9.° ano de escolaridade do ensino basico ou habi-
litagdo legalmente equivalente.

7 — Validade do concurso:

O concurso ¢ valido por dois anos, a contar da data da publicagido
das classificacdes.

8 — Documentos necessarios:

Os candidatos devem entregar ou remeter ao Centro de Recrutamento
da Armada, Pra¢a da Armada 1350-027 Lisboa, de modo a darem en-
trada até as 16 horas e 30 minutos do dia 04 de Dezembro de 2009, os
seguintes documentos:

a) Requerimento dirigido ao Almirante Chefe do Estado-Maior da
Armada, a solicitar admissdo ao concurso;

b) Autorizagao dos pais ou de quem exerga o poder paternal, caso nao
seja maior ou emancipado na data do encerramento do concurso;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes lite-
rarias passadas por estabelecimento de ensino oficial nacional. Estes
documentos deverdo mostrar claramente que os candidatos possuem
a habilitag@o literaria minima exigida. Caso os documentos ndo sejam
emitidos por estabelecimento de ensino oficial nacional, devem ser
acompanhados por um certificado de equivaléncia, emitido pelos orga-
nismos competentes do Ministério da Educagao;

e) Certiddo do registo criminal tirado nos 90 dias anteriores ao pri-
meiro dia de provas de classificagao e selecgao;

) Microrradiografia tirada nos 60 dias anteriores ao primeiro dia de
provas de classificago e selecg@o;

2) Outros documentos relacionados com as habilitagdes literarias ou
aptiddo técnicoprofissional (facultativo);

h) Fotocopia do cartao de contribuinte;

i) Fotocopia da cédula militar;

J) Autorizagdo do ramo a que pertence para concorrer & Marinha
(apenas para os candidatos militares de outro ramo);

k) Os candidatos militares deverdo entregar uma nota de assentamentos
e documento que ateste o numero de anos de servigo prestado até a data
de encerramento do concurso. Os candidatos na Reserva de Disponibi-
lidade deverao entregar uma nota de assentamentos e documento que
ateste o0 numero de anos de servigo prestado no respectivo Ramo;

/) Os candidatos a quem faltar qualquer dos documentos obrigatorios
referidos nas alineas anteriores, ou ndo satisfacam as condi¢des de
admissdo, serdo excluidos do concurso.

9 — O concurso engloba as seguintes fases:

a) Realizagdo de exames psicologicos;

b) Avaliagdo da aptidao psicofisica;

¢) Realizagdo de provas de aptidao fisica;

d) Prestacdo de provas de conhecimentos técnicos;
e) Classificag@o e ordenamento dos candidatos.

10 — As fases do concurso referidas no niumero anterior sdo executa-
das em sequéncia e a eliminagdo dos candidatos numa das fases exclui
a sua continuac@o em concurso.

11 — A aptiddo psicofisica é verificada de acordo com a regulamen-
tagdo em vigor, através da realizagdo de inspecgdes médicas.

12 — A apreciagdo da aptiddo psicofisica realiza-se mediante a clas-
sificacdo expressa unicamente na designacdo “Apto” ou “Inapto”, em
fungdo dos resultados apurados nas inspecc¢des e exames efectuados,
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ficando eliminado do concurso, nas condigdes previstas nas tabelas de
aptidao em vigor, os candidatos classificados de “Inapto”.

45899

13 — As provas de aptidao fisica a realizar pelo candidato sdo as
descriminadas no quadro seguinte:

Provas de aptidao fisica para o recrutamento de candidatos para a categoria de Pragas, classe de Musicos ()

oo, o |G| o
Candidato Masculino. .............. 3 Nao aplicavel ................ 29 13 m 30s 25 mts(®)
Candidato feminino . ............... 2 TC) o 22 15 m 00s 25 mts()

(1) Execugdo técnica em conformidade com as normas definidas por
despacho do ALM CEMA;

(2) Nado ventral, sem paragens nem apoios, e recolha de objecto na
parte funda da piscina, sem exigéncia de controlo respiratorio;

(3) Em alternativa as elevagdes.

14 — A aptidao fisica ¢ classificada em 2 (dois) graus, estabele-
cidos em fungdo das classificagdes obtidas em cada uma das provas
efectuadas:

a) Grau 1— “Favoravel”, atribuido ao candidato que iguale ou ultra-
passe os minimos em todas as provas;

b) Grau 2- “Favoravel com reservas”, atribuido ao candidato que nédo
satisfaga os minimos em apenas uma das provas.

15 — A nao obtengdo dos valores minimos definidos, em mais do que
uma das provas de aptidao fisica, implica a situagéo de “Condicionado”,
até a homologacao final dos resultados do concurso.

16 — Os exames psicologicos visam a avaliagdo da capacidade psi-
cologica do candidato a fim de determinar o potencial de adaptagdo a
vida militar e de adequagdo as fungdes associadas a categoria e classe
a que se candidata.

17 — Os exames referidos no numero anterior sao classificados em
“Favoravel”, “Favoravel com Reservas” e “Nao Favoravel”.

18 — O candidato que nos exames psicoldogicos tenha a classificagdo
de “Nao Favoravel” sera considerado como “Inapto”.

19 — O candidato considerado como “Inapto” ja ndo sera sujeito
as restantes provas de classificagdo e selecgdo, ficando eliminado do
concurso.

20 — O candidato prestara as provas de conhecimentos técnicos
perante um jari nomeado para o efeito, pelo Director do Servigo do
Pessoal, o qual apreciara as provas e atribuira a respectiva classifica-
¢do. As provas realizam-se nas instalagdes da Direc¢@o do Servigo de
Pessoal, Banda da Armada, sito nas Instala¢cdes Navais de Alcantara,
Praga da Armada, Lisboa.

21 — As provas de conhecimentos técnicos do concurso de admisséo
ao curso de formagdo que habilita ao ingresso na categoria de Pragas, da
classe de Musicos, dos Quadros Permanentes, t€ém a seguinte natureza
e programa:

a) Prova pratica:

(1) Execugdo de cor, no instrumento em que o candidato presta provas,
das seguintes escalas, em tom a determinar pelo juri:

Duas escalas de modo Maior;
Duas escalas de modo Menor;
Uma escala Cromatica.

(2) Os concorrentes a instrumentos de percussao, em substituigdo
desta prova, demonstram conhecimentos praticos da técnica desses
instrumentos;

(3) Execugéo, no instrumento em que o candidato presta prova, de
dois (2) trechos musicais, com a duragdo maxima de quatro (4) minutos
cada, sendo um (1) apresentado pelo candidato e outro pelo juri;

(4) O candidato tem direito a 15 minutos de estudo prévio do trecho
apresentado pelo juri;

(5) Para instrumentistas de percussdo as pegas apresentadas sao em
instrumentos de percussdo a escolha do candidato e do juri, respecti-
vamente.

b) Prova de formagao musical:

(1) Leitura ritmica, a primeira vista, de um exercicio de solfejo apre-
sentado pelo juri, na clave de Sol na segunda linha, ou Fa na quarta
linha, em compasso simples;

(2) Leitura, a primeira vista, de um exercicio de batimento ritmico,
apresentado pelo juri;

(3) Leitura de trecho musical ndo modulante, em compasso simples,
na clave de Sol na segunda linha;

(4) Exercicio de educagdo auditiva.

22 — As provas serdo classificadas de zero (0) a vinte (20) valores, em
valores inteiros, ficando excluidos os candidatos que em qualquer prova,
obtenham classificagao inferior a dez (10) valores, sendo imediatamente
informados pelo Juri e ficando terminadas as provas.

23 — Critérios de Avaliagdo:

(1) Perfeicao técnica — seguranga e desenvoltura com que interpreta
um trecho ou uma escala musical.

(2) Timbre — qualidade da sonoridade e afinag@o.

(3) Musicalidade — forma de expressdo musical, sentido ritmico,
sentido auditivo, fraseado.

24 — A classificagdo final resulta da média aritmética das classifi-
cacOes das provas Pratica e de Formagdo Musical, sendo o resultado
aproximado as centésimas.

25 — O ordenamento dos candidatos aprovados ¢ efectuado de acordo
com as classificagoes finais obtidas. Em caso de igualdade de classifi-
cacao prefere o candidato com menor idade.

26 — Calendarizag@o do concurso (previso):

Data limite de entrega de documentos: 04 de Dezembro de 2009

Data das provas médicas, fisicas e psicologicas: 14 a 18 de Dezembro
de 2009

Data da realizagdo das provas técnicas: 04 a 22 de Janeiro de 2010

Data da Incorporagdo: 24 de Fevereiro de 2010

27 — Incorporagdo e carreira:

a) Os candidatos admitidos receberdo requisi¢des de transporte da
localidade da sua residéncia até Lisboa, tendo em vista a sua incorporagido
na Marinha. Os candidatos que ndo receberem convocagio até a data da
incorporagdo, nao foram considerados em condigdes de admissdo.

b) Frequentardo o Curso de Formagao Basica de Pragas durante um
periodo de 5 semanas ap6s o que sdo promovidos a Segundo-grumete.

c) Ingressardo nos Quadros Permanentes no posto de Primeiro-
-marinheiro da classe de Musicos, quatro meses apos a data da incor-
poracao.

Nota: Os interessados, podem obter esclarecimentos nos seguintes
locais:

Direcgdo do Servigo de Pessoal — Repartigdo de Recrutamento e
Seleccdo — Centro de Recrutamento da Armada, Instalagdes Navais de
Alcantara, Praga da Armada, 1350-027; Lisboa; Telef: 21 394 54 69; Fax:
21394 55 66; Linha Verde: 800 20 46 35 (chamada gratis); Homepage:
www.marinha.pt; E-mail: cra@marinha.pt; Gabinete de Divulgagdo e
Informagao, Praga do Comércio, 1100-048 Lisboa, Tel. 21 342 94 39.

4 de Novembro de 2009. — O Chefe da Reparti¢do, Antonio Gil
Parente de Carvalho, capitio-de-mar-e-guerra, SEA.
202547104

EXERCITO

Gabinete do Chefe do Estado-Maior do Exército

Despacho n.° 24794/2009

1 — Ao abrigo do n.°4 do Despacho n.° 23 489/2007, de 06 de Junho
de 2007, do general Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no
Diario da Republica, 2, Série, n.° 197, de 12 de Outubro de 2007, subde-
lego no comandante da Brigada de Reacgao Rapida, major-general Raul
Luis de Morais Lima Ferreira da Cunha, a competéncia para autorizar
e realizar despesas com a locagao e aquisi¢ao de bens e servigos e com
empreitadas de obras publicas, bem como para praticar todos os demais
actos decisorios previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, até ao limite de 49 879,79 €.

2 — A competéncia referida no niumero anterior pode ser subdele-
gada, no todo ou em parte, no 2.°3 comandante da Brigada de Reaccdo
Répida, no adjunto do comandante da Brigada de Reacgdo Rapida para





