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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 'Arc’ea ; Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
(1) (@) 3) (4) (5) (6) (@]
Dissertagdo. .. ..o ot SOCouCT | Anual...... 486 OT: 15 25,5
ou EM ou
GEO
Notas
(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formuldrio.
(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4 das normas.
(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na alinea e) do n.° 3.4 das normas] o niimero de horas totais.
Ex:T: 15;
PL: 30.
(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.
Ano 2/Semestre 2
QUADRON.°5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ @ 3) @) (©) ©) @
Dissertagdo. . ... .oooii SOC ou CT| Anual . ..... 810 OT:30 30
ou EM ou
GEO
Notas
(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formuldrio.
(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4 das normas.
(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na alinea e) do n.° 3.4 das normas] o niimero de horas totais.
Ex:T: 15;
PL: 30.
(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.
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Regulamento n.° 424/2009

Nos termos da alinea x) do artigo 49.° e dos artigos 25.° ¢ 29.° dos
Estatutos da Universidade de Coimbra, homologados pelo Despacho
Normativo n.° 43/2008 (2.* série), de 1 de Setembro, o Reitor da Uni-
versidade de Coimbra aprova, por seu despacho de 30 de Setembro de
2009, o seguinte regulamento:

Regulamento da Reitoria da Universidade

Preambulo

O Regime Juridico das Institui¢des do Ensino Superior instituiu novos
orgaos de governo da Universidade — o Conselho Geral e o Conselho
de Gestdo — para além da figura institucional do Reitor. Por seu lado
os novos Estatutos da Universidade de Coimbra, publicados a 1 de
Setembro de 2008, passaram especificamente a prever a existéncia de
servigos de apoio a esses 0rgaos de governo.

Resulta daqui a necessidade de elaborar e aprovar o Regulamento
que estabeleca a estrutura organica dos servigos de apoio aos Orgaos de
governo e da Reitoria.

Assim, ao nivel da Reitoria, além dos servigos de apoio aos Orgios de
Governo, assegurados através do Gabinete do Reitor, passou a considerar-
-se na dependéncia directa do Reitor o Gabinete de Auditoria e Controlo
Interno, instrumento essencial de avaliagdo da conformidade legal e
regulamentar e de interface com os 6rgaos de tutela inspectiva ou de
controlo jurisdicional, e ainda os Projectos Especiais e Observatorios.

Assumem-se, desde ja, como Projectos Especiais da Reitoria a “captacéo
denovos alunos”, a “relagdo com antigos estudantes” ¢ a “aprendizagem ao
longo da vida”, os quais se somardo aos projectos especiais ja em execugao.

Assume-se finalmente que a reestruturagdo organica tem que ser supor-
tada por um conjunto integrado de plataformas informaticas que assegu-
rem a rapidez, seguranga e transparéncia dos processos e das interfaces.

A presente reorganizagdo estrutural da Reitoria da Universidade de
Coimbra, conectada com a reorganizagao estrutural da Administragao,
visa criar as condigdes necessarias para atingir os objectivos estratégicos
da Universidade num contexto de médio prazo.

A Universidade procura assim responder com eficacia e eficiéncia aos
desafios que a sociedade e as restantes partes interessadas lhe colocam.

CAPITULO I

Servicos de apoio aos Orgios
de Governo da Universidade

Artigo 1.°
Servicos de Apoio aos Orgios de Governo

1 — O apoio aos Orgdos de Governo da Universidade é efectuado
através do Gabinete do Reitor.

2 — Junto do Reitor funcionam ainda o Gabinete de Auditoria e
Controlo Interno, bem como Equipas de Projecto ad-hoc constituidas
para a realizag@o de projectos especiais e Observatorios.

Artigo 2.°
Gabinete do Reitor

1 — Compete ao Gabinete do Reitor:

_ a) Assegurar a prestacio de servigos especializados de assessoria aos
Orgéos de Governo;
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b) Exercer actividade de assessoria de imprensa aos Orgios de Go-
Vverno; )

¢) Assegurar o apoio aos Orgdos de Governo em matéria de relagdes
publicas;

d) Organizar e dar apoio aos actos sociais e protocolares da Uni-
versidade;

e) Assegurar o cumprimento do protocolo da Universidade;

/) Prestar o apoio técnico necessario a elaboragdo de documentos e
informagdes e a preparacio de reunides dos Orgaos de Governo e do
Senado;

g) Assegurar a interface com a Administragdo de modo a responder
eficazmente as necessidades dos Orgéos de Governo;

h) Assegurar a preparacdo, organiza¢do e encaminhamento do expe-
diente técnico-administrativo e da correspondéncia associada a activi-
dade dos Orgéos de Governo e do Senado;

i) Organizar e coordenar as agendas dos membros da equipa reito-
ral;

J) Assegurar o atendimento das entidades publicas e privadas que
contactem os Orgaos de Governo;

k) Assegurar, sendo caso disso, a divulgagdo, pelas Unidades Or-
ganicas e Servigos, dos actos e deliberagdes dos Orgdos de Governo
e Senado;

/) Arquivar todos os documentos e zelar pela seguranga do arquivo
em articulagdo com o Arquivo da Universidade de Coimbra;

m) Desempenhar outras fun¢des que lhe sejam superiormente co-
metidas em matéria de secretariado e de assessoria técnica e adminis-
trativa.

2 — O Gabinete do Reitor ¢ dirigido por um Chefe de Gabinete,
livremente nomeado e exonerado pelo Reitor.

3 — O Chefe de Gabinete exerce as suas fungdes em comissdao de
servigo, pelo periodo de mandato do Reitor, cessando, contudo, as suas
fungdes com o termo do mandato deste.

4 — O Chefe de Gabinete é equiparado para os demais efeitos legais
a cargo de direcgdo intermédia de primeiro grau.

5 — O Reitor, por despacho, podera afectar ao seu Gabinete o pessoal
da Universidade considerado necessario ao seu adequado funciona-
mento.

Artigo 3.°

Projectos Especiais

1 — As Equipas de Projectos Especiais sdo equipas operativas, criadas
em resposta a necessidades ndo permanentes dos Orgdos de Governo,
para desempenho de tarefas ou cumprimentos de obrigacdes de caracter
temporario ou sempre que a natureza interdisciplinar ou a especificidade
das tarefas o aconselhe.

2 — As Equipas de Projectos Especiais sdo criadas por despacho
do Reitor, que determina o objecto e ambito da ac¢do, a composicio
da equipa, o membro que coordena e o periodo de funcionamento da
equipa.

3 — Os responsaveis de grupos de trabalho ou de projecto poderdo
ser remunerados por referéncia ao estatuto remuneratoério dos cargos
dirigentes de nivel intermédio de segundo grau.

Artigo 4.°
Observatorios

1 — Os Observatorios sao estruturas flexiveis, de reflexdo, que in-
tegrando docentes de diferentes Unidades Organicas, contribuem criti-
camente para o desenvolvimento de tematicas especificas de interesse
para a Universidade.

2 — A constituicdo de Observatérios ¢ decidida pelo Reitor por
iniciativa propria ou sob proposta da Equipa Reitoral, das Unidades
Orgéanicas, dos Servigos ou da Administracdo, sendo, para cada caso
concreto, definido o objecto e o ambito de intervengdo, os objectivos e
a composi¢ao do Observatdrio.

3 — A actividade dos Observatorios cessa por proposta dos seus
membros ou por decis@o do Reitor, ouvidas as entidades proponentes
da sua constituigdo.

Artigo 5.°

Pessoal

1 — Para além do pessoal do gabinete, o Chefe de Gabinete dirige o
pessoal das carreiras gerais que exerca fungdes na Reitoria e que integra
0 Mapa de Pessoal tinico.

2 — O pessoal actualmente a exercer fungdes na Reitoria ou no Ga-
binete do Reitor permanece no exercicio das fungdes que actualmente
vem desempenhando.

3 — A afectagdo do pessoal necessario ao funcionamento da Reitoria
¢ determinada por despacho do Reitor.
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Artigo 6.°
Projectos especiais em curso

As equipas de projecto criadas ao abrigo do artigo 4.° do Regulamento
dos servigos e estrutura central da Universidade de Coimbra, aprovado
pelo Despacho Reitoral n.° 15949/2003 (2. série), ou outras, que se
encontrem actualmente em fungdes e ndo venham a ser extintas por
despacho reitoral, mantém-se nos termos em que tenham sido criadas.

CAPITULO II
Disposicoes Finais

Artigo 7.°
Norma revogatéria

Sao revogados os artigos 1.° a 4.%, a alinea a) do n.° 2 do artigo 6.° ¢
o artigo 9.° do Regulamento dos servigos e estrutura central da Univer-
sidade de Coimbra, aprovado pelo Despacho Reitoral n.° 15949/2003
(2.* série), publicado no Didrio da Republica, 11, n.° 188, de 16 de
Agosto.
Artigo 8.°

Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no quinto dia ap6s a data da
sua publicacdo no Didrio da Republica.

21 de Outubro de 2009. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.
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UNIVERSIDADE DE EVORA

Despacho n.° 23651/2009

Em cumprimento do estipulado no n.° 1, do artigo 2.°, do Decreto-Lei
n.° 34/2009 de 6 de Fevereiro, torna-se publico o procedimento de ajuste
directo, aprovado por despacho do Magnifico Reitor da Universidade de
Evora, de 29 de Julho de 2009, para “Aquisi¢do e Montagem de Sistema
de Energia Solar para a Produgdo de Agua Quente na Residéncia An-
tonio Gededo e Manuel Alvares”, tratando-se de trabalhos destinados a
eficiéncia energética, este ajuste directo foi aprovado ao abrigo don.® 2
e 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 34/2009 de 6 de Fevereiro, com um
preco base de 103.00,00 € (cento e trés mil euros) mais IVA, com um
prazo de execug@o de 120 (cento e vinte) dias e foram convidadas as
seguintes empresas:

Celestino Sofio, Unipessoal, L.%
Peixeiro Ramos, L.%

Jodo Assis, L.®

Dianagas, L.

Lobo Solar, L.%

21 de Outubro de 2009. — O Reitor, Jorge Quina Ribeiro de Aratjo.
202475825

Servicos Académicos

Aviso n.° 19282/2009

Por despacho de 14-10-2009 do Director da Escola de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade de Evora:

Constituido, nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei n.® 239/2007,
de 19 de Junho, pela forma seguinte, o jari das provas para obtencdo
do titulo de agregado por esta Universidade no ramo de Matematica,
requeridas pela Doutora Maria Manuela Melo Oliveira:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Escola de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade de Evora.
Vogais:

Doutor Antonio Gabriel da Silva St. Aubyn, professor catedratico
jubilado do Instituto Superior de Agronomia da Universidade Técnica
de Lisboa.

Doutor Jodo Tiago Praca Nunes Mexia, professor catedratico jubi-
lado da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de
Lisboa.

Doutor Carlos Alberto dos Santos Braumann, professor catedratico da
Escola de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Evora.

Doutora Maria Manuela Costa Neves Figueiredo, professora cate-
dratica do Instituto Superior de Agronomia da Universidade Técnica
de Lisboa.





