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na alinea ¢) do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 112/2001 Curri-
culum vitae em que conste toda a experiéncia e formagao profissional
adquiridas, com especificagdo dos periodos de exercicio de fungdes e
das accdes de formacao finalizadas e respectiva durag@o e avaliagdo do
desempenho dos anos relevantes para efeitos de promogao;

b) Documentos comprovativos da titularidade das habilitagdes aca-
démicas e profissionais;

¢) Copia da carta de conducao

12.1 — Dispensa de documentos — Os candidatos que pertengam
ao mapa de pessoal da ASAE ficam dispensados da apresentagéo dos
documentos mencionados no niimero anterior, desde que os mesmos se
encontrem arquivados no seu processo individual.

13— Em caso de divida, assiste ao juri a faculdade de exigir aos
candidatos a apresentagdo de documentos comprovativos das suas de-
claragoes.

14 — A ndo apresentagdo da documentagao exigida, ou o preenchi-
mento incorrecto dos elementos relevantes do requerimento, por parte
dos candidatos, implica a exclusdo, nos termos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — As falsas declaragdes ser@o punidas nos termos da lei penal

16 — Publicidade — arelagdo de candidatos, a lista de classificagao
final bem como outras comunicagdes relativas ao concurso serdo pu-
blicitadas e enviadas aos candidatos nos termos do n.° 2 do artigo 33.°,
artigo 34.° e artigo 40.° do Decreto-Lein.® 204/98, de 11 de Julho, sendo
ainda afixadas, em simultdneo em Evora, Faro e Mirandela.

17 — Regime legal — Ao presente concurso aplicam-se o Codigo do
Procedimento Administrativo, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
por forca do disposto no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 69-A/2009, de
24 de Margo e o Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de Abril.

18 — Composigdo do juri do concurso — O juri do presente concurso
tem a seguinte composi¢do:

Presidente — Inspectora-Chefe Rute Alexandra de Carvalho Frazéo
Serra

1.° Vogal efectivo — Inspectora Principal Helena Alexandra dos San-
tos Pereira Botelho

2.° Vogal efectivo — Inspector-Chefe Fernando Alberto Maximino
da Silva

1.° Vogal suplente — Filipa Maria de Sampayo Melo de Vasconcelos
Brazao Montes, Chefe de Divisdo do Gabinete de Inspeccdo e Assuntos
Internos

2.° Vogal suplente — Inspector Superior, Serafim Gomes Branco
Serrano

O presidente do juri seré substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

26 de Junho de 2009. — O Inspector-Geral, Antonio Nunes.
202483625

Despacho n.° 23610/2009

Sistema integrado de avaliacio do desempenho
para a Administragcio Publica — Promocdes automaticas

De acordo com o disposto na alinea ») do n.° 3 do artigo 15.° da Lei
n.° 10/2004, de 22 de Margo, a atribuicdo de Excelente, na avaliagdo
do desempenho, traduz-se no reconhecimento do mérito excepcional
do trabalhador, sendo-lhe concedido o direito a promogao na respectiva
carreira independente de concurso, caso esteja a decorrer o tltimo ano
do periodo de tempo necessario a promogao.

Tendo sido atribuida a classificagdo de Excelente ao funcionario Ma-
nuel Anténio Rodrigues Catarino, do quadro da extinta Inspec¢do-Geral
das Actividades Econdmicas, na avaliagdo do desempenho de 2007, que
preenche os requisitos do normativo legal supra-referenciado, por a data
de 7 de Abril de 2008, ja ter decorrido o ultimo ano de periodo de tempo
necessario a sua promogao.

Considerando que, ao referido funcionario foi-lhe atribuido pré-
mio de desempenho nos termos dos artigos 74.° e seguintes da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o qual por sua iniciativa fez a re-
posi¢do do mesmo.

Assim, determino, ao abrigo da alinea d) do n.° 1 do artigo 7.° da Lei
n.° 2/204, de 15 de Janeiro, na redacco conferida pela Lei n.® 51/2005, de
30 de Agosto, a promogdo, em reconhecimento de exceléncia, independen-
temente de concurso, do funcionario Manuel Antonio Rodrigues Catarino,
na categoria de inspector adjunto especialista principal da carreira de ins-
pector adjunto, com efeitos a 7 de Abril de 2008, nos termos do disposto
na alinea b) do n.° 3 do artigo 15.° da Lei n.° 10/2004, de 22 de Margo,
considerando-se exonerado do anterior lugar com efeitos a essa data.

(Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas)

13 de Outubro de 2009.—O Inspector-Geral, Antonio Nunes.
202483269

43805

Louvor n.° 877/2009

Considerando, que durante o periodo em que ocorreu a vacatura de
lugar na Direccdo Regional do Alentejo, o Sr. Dr. Filipe Rodrigues
Meirinho, acumulou, com grande sacrificio pessoal, a direc¢@o das duas
unidades organicas, denotando elevado espirito de iniciativa, capacidade
de lideranga e grande facilidade na tomada de decisdo.

Considerando ainda que através das suas qualidades pessoais e pro-
fissionais, como sejam espirito empreendedor, frontal e determinado,
possuidor de arreigada consciéncia do interesse publico, logrou obter
notaveis resultados operacionais em ambas as Direcgdes Regionais, o
que muito contribuiu para o prestigio da instituicao;

Expresso publico louvor ao licenciado Filipe Rodrigues Meirinho,
Inspector Director da Direc¢do Regional do Algarve.

14 de Outubro de 2009. — O Inspector-Geral, Antonio Nunes.
202479713

Direcgédo-Geral do Consumidor

Louvor n.° 878/2009

Ao cessar fungdes como director-geral da Direc¢ao-Geral do Consu-
midor, expresso publico e reconhecido louvor a assistente técnica Silvia
Janet de Carvalho da Costa Mousinho Catoja, desta Direc¢ao-Geral, por
ter demonstrado notaveis aptiddes profissionais e pessoais, no desem-
penho das fungdes de secretariado do meu gabinete, destacando-se a
elevada competéncia, zelo, dedicagdo e disponibilidade.

14 de Outubro de 2009. — O Director-Geral, José Manuel Ribeiro.
202481998

Louvor n.° 879/2009

Ao cessar fungdes como director-geral da Direc¢do-Geral do Consu-
midor, expresso publico e reconhecido louvor a assistente técnica Célia
Maria de Matos Machado, desta Direc¢do-Geral, por ter demonstrado
notaveis aptiddes profissionais e pessoais, no desempenho das fungdes
de secretariado do meu gabinete, destacando-se a elevada competéncia,
zelo, dedicagao e disponibilidade.

14 de Outubro de 2009. — O Director-Geral, José Manuel Ribeiro.
202481932

Direcgao-Geral de Energia e Geologia

Aviso n.° 19214/2009

Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento
de 12 postos de trabalho, do mapa
de pessoal da Direccido-Geral de Energia e Geologia

1 — Fundamento e legislagao aplicavel — Nos termos do disposto
na alinea d) n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro na
redacgdo conferida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, nosn.*2 a 4
do artigo 6.°, na alinea b) do n.° 1 do artigo 7.°, no n.° 4 do artigo 53.°,
nos artigos 50.° e 54.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, e das
normas da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro (adiante designada
por Portaria) faz-se publico que, por despacho de 13 de Outubro de
2009, do director-geral de Energia e Geologia se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar do dia seguinte ao da publicac¢éo do pre-
sente aviso no Didrio da Republica, procedimento concursal comum de
recrutamento para constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado, na modalidade de contrato de trabalho em
fungGes publicas, para o preenchimento de onze postos de trabalho
na carreira e categoria de técnico superior ¢ um posto de trabalho na
carreira e categoria de assistente técnico, todos do mapa de pessoal da
Direcgdo-Geral de Energia e Geologia.

2 — Reserva de recrutamento — O presente procedimento foi prece-
dido de consulta a entidade centralizada para a constitui¢ao de reservas
de recrutamento (DGAEP) nos termos do n.° 1 do artigo 4.° e artigo 54.°
da referida Portaria, ndo existindo qualquer reserva de recrutamento
constituida.

3 — Publicitagdo — O presente aviso encontra-se disponivel na Bolsa
de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) para consulta a partir do 1.° dia
util seguinte a publicag@o no Didrio da Republica, na pagina electronica
da Direc¢do-Geral de Energia e Geologia, (www.dgge.pt) e por extracto,
no prazo maximo de trés dias uteis contado da mesma data, num jornal
de expansdo nacional.





