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6 — Convocar todas as reunides a que lhe assista a presidéncia, bem
como todas aquelas que, associadas ao exercicio das competéncias
atribuidas, entenda necessarias para o bom funcionamento do 1.° Ciclo
no Agrupamento.

7 — As competéncias delegadas extinguem-se pelas formas e nos
termos determinados no artigo 40.° do CPA.

8 — O presente despacho produz efeitos a 2 de Junho de 2009, fi-
cando ratificados todos os actos praticados desde essa data no ambito
dos poderes ora delegados e subdelegados.

2 de Outubro de 2009. — O Director, Antonio Ventura dos Santos
Pinto.
202392946

Despacho n.° 22495/2009

Ao abrigo e nos termos previstos nos artigos 35.°, 36.° e 41.° do Codigo
do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/91, de 15 de Novembro, com as alteragdes introduzidas pela
Declaragdo de Rectificagdo n.° 265/91, de 31 de Dezembro, Declaragio
de Rectificagdo n.° 22-A/92, de 29 de Fevereiro, Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro e Acorddao TC n.° 118/97, de 24 de Abril, bem como do
n.° 7 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de Abril, delego,
sem possibilidade de subdelegacdo, na Adjunta do Director do Agru-
pamento de Escolas Afonso Betote, Isabel Maria Machado dos Santos,
designada por meu despacho de 1 de Junho de 2009, publicado pelo
despacho n.° 16 165/2009 no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 135, de
15 de Julho, a competéncia para praticar os seguintes actos:

1 — Substituir e representar o Director em todos os assuntos de gestao
corrente relacionados com a Educagdo Pré-Escolar no Agrupamento.

2 — Supervisionar e superintender ao funcionamento geral de todos
os Jardins-de-infancia, bem como decidir e proceder ou propor proce-
dimento adequado ao Director sobre todos os assuntos que aquele nivel
de ensino digam respeito.

3 — Superintender e coordenar o funcionamento da Intervengao
Precoce realizada pelas docentes para tal colocadas no Agrupamento.

4 — Ser a responsavel por tudo o que respeite aos assistentes opera-
cionais das dos estabelecimentos do Pré-escolar do Agrupamento.

5 — Superintender toda a coordenag@o e articulagdo com a compo-
nente de apoio a familia.

6 — Também para o Pré-escolar do Agrupamento:

a) Autorizar pedidos de transferéncia de Agrupamento/Jardim ou mu-
danga de grupo/sala, matriculas, renovag¢des de matriculas ou inscri¢des
para matriculas, mesmo depois de expirados os prazos legais;

b) Autorizar a constitui¢@o e alteracdo de turmas, desde que seja
cumprida a legislagdo, ndo se verifique acréscimo de despesa e dentro
da rede definida;

c¢) Alterar e autorizar alteragdes nos horarios dos docentes e das turmas,
desde que ndo seja violado o determinado legalmente.

7 — Convocar todas as reunides a que lhe assista a presidéncia, bem
como todas aquelas que, associadas ao exercicio das competéncias atri-
buidas, entenda necessarias para o bom funcionamento do Pré-escolar
no Agrupamento.

8 — As competéncias delegadas extinguem-se pelas formas e nos
termos determinados no artigo 40.° do CPA.

9 — O presente despacho produz efeitos a 2 de Junho de 2009, fi-
cando ratificados todos os actos praticados desde essa data no ambito
dos poderes ora delegados e subdelegados.

2 de Outubro de 2009. — O Director, Antonio Ventura dos Santos
Pinto.
202393075

Despacho n.° 22496/2009

Ao abrigo e nos termos previstos nos artigos 35.%,36.° e 41.° do Codigo
do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/91, de 15 de Novembro, com as alteragdes introduzidas pela
Declaragdo de Rectificagdo n.® 265/91, de 31 de Dezembro, Declaragao
de Rectificagdo n.® 22-A/92, de 29 de Fevereiro, Decreto-Lei n.° 6/96, de
31 de Janeiro e Acorddo TC n.° 118/97, de 24 de Abril, bem como don.® 7
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de Abril, delego, sem
possibilidade de subdelegagao, na Adjunta do Director do Agrupamento
de Escolas Afonso Betote, Luisa Manuela dos Santos Maia, designada
por meu despacho de 7 de Julho de 2009, publicado pelo despacho
n.° 16 813/2009, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 140, de 22 de
Julho, a competéncia para praticar os seguintes actos:

1 — No ambito da supervisdo e execugdo do Plano Anual de Activi-
dades do Agrupamento:

a) Proceder a atribuicdo de espacos e materiais necessarios para a
accao;

Didrio da Republica, 2. série— N.° 197 — 12 de Outubro de 2009

b) Proceder aos contactos com empresas de transportes ou outras
necessarias a realizagdo da actividade, propondo ao Director a aquisi¢do
do servigo;

¢) Assinar todos os protocolos/acordos que viabilizem ou sejam condi-
¢do para a realizagdo de actividades, salvo nas situagdes em que aqueles
envolvam custos financeiros para o Agrupamento;

d) Exigir toda a documentagdo prévia e posterior a realizagdo da
actividade;

2 — No ambito da gestdo das instalagdes:

a) Proceder a celebragdo de acordos de cedéncia ou aluguer de ins-
talagcdes do Agrupamento, nunca pondo em causa o funcionamento de
actividades escolares e sempre no respeito pelo previsto na legislagdo
em vigor, no regulamento interno, bem como pelo definido pelo Con-
selho Administrativo;

b) Proceder a organizagdo e actualizacdo dos inventarios na escola
sede do Agrupamento, podendo para tal solicitar a todos os responsaveis
por instalagdes/equipamentos os elementos/documentagéo que entender
CcOmo necessaria;

3 — No ambito da gestéo dos recursos humanos, ser a responsavel por
tudo o que respeite a todo o pessoal ndo docente (funcionarios) da escola
sede do Agrupamento, participando na sua avaliagdo nos termos da lei;

4 — No ambito da organizagao do Agrupamento:

a) Coordenar e superintender o processo de avaliagdo interna do
Agrupamento e presidir & comissdo que o leva a cabo;

5 — Convocar todas as reunides que entenda como necessarias para
o exercicio e cumprimento das competéncias delegadas.

6 — As competéncias delegadas extinguem-se pelas formas e nos
termos determinados no artigo 40.° do CPA.

7 — O presente despacho produz efeitos a 8 de Julho de 2009, ficando
ratificados todos os actos praticados desde essa data no ambito dos
poderes ora delegados e subdelegados.

2 de Outubro de 2009. — O Director, Antonio Ventura dos Santos
Pinto.
202393164

Escola Secundéaria de Maximinos

Aviso n.° 17788/2009

Para os devidos efeitos, torna-se publico que se encontra aberto pelo prazo
de 10 dias uteis, a contar da data de publicagéo deste aviso no Didrio da
Republica, procedimento concursal comum por tempo determinado, para
recrutamento de dois técnicos administrativos, a fim de exercer fungoes
correspondentes a carreira profissional de Assistente Técnico, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, no
Centro Novas Oportunidades da Escola Secundéria de Maximinos, sita na
Av. Colégio Orfios de S. Caetano, Maximinos 4700-235 Braga.

1 — Enquadramento legal do procedimento concursal: Decreto-Lei
n.° 184/2004, de 29 de Julho; alineas g) e i) do n.° 1 do artigo n.° 93 da
Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro; Despacho de 22 de Dezembro de
2008, do Senhor Secretario de Estado da Educacao; Lei n.® 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro; Despacho n.° 14753/2008, de 28 de Maio e Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro. .

1.1 — Validade do processo de selec¢do — E valido para o lugar
constante no presente aviso e cessa com o seu preenchimento.

1.2 — Duragéo do contrato — Até 31 de Dezembro de 2010, passivel
de renovagdo enquanto se mantenham as necessidades subjacentes a
produgdo do Despacho n.° 14753/2008, de 28 de Maio.

2 — Local trabalho — O candidato seleccionado exercera fun¢des no
Centro Novas Oportunidades da Escola Secundaria com de Maximinos,
em Braga.

3 — Caracterizagao funcional do posto de trabalho — Fungdes previstas
no artigo n.° 12 da Portaria n.° 370/2008, de 21 de Maio, desempenhadas em
estreita articulagdo com os servigos administrativos da Escola e consubstan-
ciadas na recep¢do e atendimento dos adultos candidatos, processamento
de contactos com os candidatos e institucionais, inser¢ao e actualizacdo de
dados no SIGO — CNO — Sistema Integrado de Gestao da Oferta Forma-
tiva— , apoio a insercao e actualizagdo de dados no Sistema Integrado de
Informag@o do Fundo Social Europeu, colaborag@o na criagéo e dinamizagao
de cronogramas de intervengao da equipa pedagogica, preparacao das ses-
soes de acolhimento, colaborag@o na pesquisa e organizagao de informagao
relativa a formagdes, com vista a promogdo de encaminhamentos pedagé-
gicos de adultos aprendentes e organizagdo e gestdo documental interna; o
horario de trabalho tera a duragéio de 35 horas semanais.

4 — Remuneragdo — Correspondente ao nivel remuneratério 5, da
tabela remuneratéria Unica dos trabalhadores que exercem fungdes
publicas, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de Dezembro;





