
Diário da República, 2.ª série — N.º 190 — 30 de Setembro de 2009  39793

em regime de tempo parcial, nos termos da Portaria n.º 83 -A/2009, de 
22 de Janeiro.

N.º de Trabalhadores: 1 (um).
Local de Trabalho: Escola do 1.º CEB do Guardão.
Função: Prestação de serviços/tarefas — serviço de limpeza e acom-

panhamento de crianças na hora de almoço.
Horário semanal: 15 horas = a 3 horas/dia.
Remuneração ilíquida: 3,00€ por hora.
Duração do Contrato: até ao dia 18 de Dezembro de 2009.
Requisitos legais exigidos: possuir escolaridade obrigatória.
Condições de referência:
1 — Habilitações Literárias;
2 — Experiência Profissional;
3 — Qualificação Profissional/Formação;

Critérios de selecção:
1 — Habilitações Literárias — obrigatoriedade da escolaridade obri-

gatória:
1.1— 4.º Ano — 1 ponto;
1.2— 6.º Ano — 2 pontos;
1.3— 9.º Ano — 3 pontos;
1.4— 11.º Ano — 4 pontos;
1.5— 12.º Ano — 5 pontos;
1.6 — Mais que o 12.º Ano — 6 pontos.
2 — Experiência Profissional:
2.1 — Experiência no estabelecimento de ensino — 4 pontos/mês;
2.2 — Experiência noutro estabelecimento — 1 ponto/mês.
3 — Qualificação Profissional/Formação:
3.1 — Com qualificação certificada — 4 pontos;
3.2 — Sem qualificação certificada — 1 ponto.
Em caso de igualdade será realizada uma entrevista de Avaliação de 

Competências.
Dada a urgência do procedimento, será utilizado apenas um único 

método de selecção: avaliação curricular.
Prazo de concurso: 10 dias úteis, a contar da data de publicação do 

Aviso no Diário da República, nos termos do artigo 26.º da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

Prazo de reclamação: 48 horas após a afixação da Lista de Graduação 
dos Candidatos.

As Candidaturas deverão ser formalizadas em impresso próprio que será 
fornecido aos interessados durante as horas normais de expediente, nos 
Serviços Administrativos do Agrupamento de Escolas do Caramulo.

Composição do júri:
Presidente:
Fernanda Maria Amaral Rodrigues Pereira (Subdirectora)
Vogais efectivos:
Rosa Maria Marques Coimbra Fernandes (Adjunta Direcção)
Maria do Céu Henriques Antunes Lomba (Encarregada Operacional)
Vogais suplentes:
José Paulo Pacheco de Figueiredo (CSAE)
António Augusto Ferreira (Assistente Técnico)
24 de Setembro de 2009. — O Director, Luís Filipe Rodrigues da 

Costa.
202353433 

 Agrupamento de Escolas de Carapinheira

Anúncio n.º 7346/2009

Publicitação de oferta de trabalho
Tipo de Oferta:
*2 contratos de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, 

a tempo parcial, com a duração de 4horas/dia;
*3 contratos de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, 

a tempo parcial, com a duração de 2horas/dia;

Nível Orgânico — Direcção Regional de Educação do Centro.
Serviço – Agrupamento de Escolas da Carapinheira.
Função — Serviços de Limpeza.
Requisitos Habilitacionais — 9.º Ano.
Métodos de selecção — Avaliação curricular com prioridade à expe-

riência profissional no local de trabalho nas mesmas funções..
Duração do contrato — Até 31 Dezembro de 2009.
Enquadramento legal — Lei n.º 12-A/2008 de 27 de Fevereiro e Lei 

n.º 59/2008 de 11 de Setembro.
Apresentação e formalização da candidatura — Impresso próprio 

fornecido pelos serviços durante o período de atendimento ao público.

Documentos a apresentar com a candidatura — Bilhete de Identi-
dade/Cartão Cidadão:

Certificado de Habilitações.
Declarações da experiência profissional.
Certificados comprovativos de formação profissional.
Prazo de apresentação da candidatura — Até 3 dias após a publicitação 

da oferta de trabalho.
Contactos — Serviços de Administração Escolar do Agrupamento de 

Escolas da Carapinheira. Telef. 239629295; Fax. 239623130.
22 de Setembro de 2009. — O Director, Ricardo Manuel Lopes dos 

Santos Dias.
202345293 

 Agrupamento de Escolas de Coja

Aviso (extracto) n.º 17074/2009
Ao abrigo do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83-A/2009, de 22 

de Janeiro, torna-se pública a lista unitária de ordenação final do pro-
cedimento concursal comum, homologada por meu despacho de 31 de 
Agosto, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e cate-
goria de Assistente Operacional, em regime de contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado, aberto pelo aviso n.º 13000-
C/2009, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 140/2009, de 
22 de Julho.

Candidato aprovado: 

Nome
Classificação

Final
(valores)

1.º Carlos Alberto Gomes Ferreira. . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,75

 23 de Setembro de 2009. — A Directora, Susana Isabel Batalha 
Fonseca.

202345706 

 Agrupamento de Escolas Dr. Fortunato de Almeida

Aviso n.º 17075/2009
De acordo com o Despacho de 10 -09 -2009, da Exma. Senhora Direc-

tora Regional Adjunta da Direcção de Educação do Centro, ao abrigo 
do disposto no artigo 44.º, n.º 8, do Decreto -Lei n.º 69 -A/2009, de 24 
de Março, o Agrupamento de Escolas Dr. Fortunato de Almeida, torna 
público que pretende efectuar os seguintes contratos de trabalho em 
funções públicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial, para colma-
tar as necessidades transitórias de trabalhadores para assegurarem os 
serviços de limpeza:

2 contratos com duração de 2 horas/dia
1 contrato com a duração de 4 horas/dia

Os presentes contratos regem -se pela Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de 
Fevereiro e Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro, fixando -se a prestação 
de serviço nos 5 dias da semana, findando em 31 de Dezembro de 2009.

A remuneração ilíquida é de 3€ por hora.
Considerando a urgência de recrutamento por motivos de início do 

ano escolar, os métodos de selecção incidirão apenas na avaliação cur-
ricular.

Os critérios de selecção, a composição do júri e informações comple-
mentares estão publicitados nas instalações da escola e no sítio electró-
nico do Agrupamento na Internet — www.aefa.edu.pt

As candidaturas deverão ser formalizadas em impresso próprio que será 
fornecido aos interessados nos serviços administrativos da escola sede, nos 
10 dias úteis a contar da data da publicação do presente aviso.

As reclamações poderão ser feitas nas 48 horas seguintes à afixação 
da lista de graduação dos candidatos.

22 de Setembro de 2009. — O Director, Jaime Augusto de Matos 
Torrinhas.

202345925 

 Escola Secundária com 3.º Ciclo do Ensino Básico de Esmoriz

Aviso (extracto) n.º 17076/2009
Ao abrigo do disposto no n.º 4 do artigo 9.º, do Despacho Normativo 

n.º 13/2009, de 01 de Abril, declara -se sem efeito o Aviso (extracto) 
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N.º 12473/2009, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 135, 
de 15 de Julho de 2009.

2 de Julho de 2009. — A Directora, Maria Estela Tomé da Rocha.
202347083 

 Agrupamento de Escolas da Gafanha da Encarnação

Despacho n.º 21863/2009
Heitor Francisco Loureiro Girão Surrador, Director do Agrupa-

mento de Escolas da Gafanha da Encarnação, dá por findas as fun-
ções de Chefe de Serviços de Administração Escolar em regime de 
substituição da Assistente Técnica Luci Regina Antunes Matos, com 
efeitos a 03 de Abril de 2009, motivada pelo provimento do lugar 
da Chefe de Serviços de Administração Escolar Maria dos Anjos da 
Silva Oliveira.

23 de Setembro de 2009. — O Director, Heitor Francisco Loureiro 
Girão Surrador.

202344742 

 Agrupamento de Escolas de Grão Vasco

Aviso n.º 17077/2009
O Agrupamento de Escolas Grão Vasco (161858) Torna público que 

pretende contratar Assistentes Operacionais em regime de contrato a 
termo resolutivo certo a tempo parcial para o serviço de limpeza, nos 
termos da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

Tipo de oferta: 2 postos de trabalho de 4 horas diárias e 2 postos de 
trabalho de 2 horas diárias para prestação de serviço de limpeza no 
Agrupamento de Escolas Grão Vasco, em regime de contrato de trabalho 
a termo resolutivo certo a tempo parcial (M/F).

Serviço: Agrupamento de Escolas Grão Vasco — Alameda Luís de 
Camões, 3500 -149 Viseu.

Duração do contrato: termo em 31 de Dezembro de 2009.
Remuneração: o valor da remuneração horária a que tem direito o 

pessoal a contratar é fixado em 3 (três) Euros.
Nível habilitacional exigido: escolaridade obrigatória ou cursos 

que lhes sejam equiparados a que corresponde o grau de complexi-
dade 1.

Método de selecção: Avaliação Curricular.
Requisitos de admissão: ser detentor, até à data limite para apresen-

tação das candidaturas, dos requisitos gerais de admissão no Artigo 8.º 
da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, nomeadamente:

a) Nacionalidade portuguesa, quando não dispensada pela Constitui-
ção, convenção internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;
c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição 

para o exercício daquelas que se propõe desempenhar;
d) Robustez física e perfil psíquico indispensáveis ao exercício das 

funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Formalização de candidatura: as candidaturas deverão ser formaliza-
das obrigatoriamente, mediante preenchimento de formulário próprio, 
disponibilizado na página do Agrupamento de Escolas, em eb23gvasco.
prof2000.pt e na página da Direcção -Geral da Administração e Emprego 
Público, em http://www.dgaep.gov.pt, entregues no prazo de candidatura, 
pessoalmente, nos Serviços de Administração Escolar, ou enviadas pelo 
Correio, em carta registada com Aviso de Recepção para a morada 
publicitada no Aviso.

Prazo de candidatura: 10 (dez) dias úteis a contar da data de publicação 
do presente Aviso no Diário da República.

Documentos a apresentar com a candidatura:
Os formulários da candidatura deverão ser acompanhados, sob pena 

de exclusão, dos seguintes documentos:
Fotocópia do Bilhete de Identidade ou Cartão do Cidadão;
Fotocópia do Certificado de Habilitações;
Curriculum vitae datado e assinado;
Outros documentos que julgue de interesse para respectivo posto 

de trabalho
23 de Setembro de 2009. — A Directora, Maria Inês Mateus Ribeiro 

de Campos.
202347691 

 Agrupamento de Escolas da Guia
Aviso n.º 17078/2009

Nomeação dos Adjuntos do Agrupamento
Nos termos do ponto 5 do artigo 21.º , do Decreto-lei n.º 75/2008, 

de 22 de Abril, e em conformidade com a alínea c), do ponto 1 do 
artigo 2.º do despacho n.º 9745/2009, de 8 de Abril, nomeio para 
adjuntos os Professores Maria Licínia Serafim da Cruz Matos, Ma-
nuel Jorge Figueiredo Costa, e Manuel Sousa Lopes da Mariana. 
A presente nomeação tem efeitos a 21 de Julho de 2009 por um 
período de 4 anos.

22 de Julho de 2009. — O Director, Vítor Manuel do Casal Mar-
tins.

202348752 

 Aviso n.º 17079/2009
Nos termos dos artigos 50.º a 55.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 

de Fevereiro, e do disposto nos artigos 19.ª e seguintes da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, torna -se público que se encontra 
aberto, o procedimento concursal para 10 contratos de trabalho em 
funções públicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial, para asse-
gurarem serviços de limpeza:

7 contratos a 2 horas/dia
3 contratos a 4 horas/dia.

1 — Local de trabalho — Estabelecimentos de Ensino do Agrupa-
mento de Escolas da Guia

2 — Função — Prestação de serviços/tarefas — Serviço de Limpeza
3 — Duração do contrato — até 31 de Dezembro de 2009
4 — Remuneração ilíquida/hora: 3 euros
5 — Requisitos legais exigidos: escolaridade obrigatória, de acordo 

com a idade do candidato
6 — Condições de referência:
1 — Habilitações Literárias;
2 — Experiência Profissional com crianças;
3 — Experiência de Serviços de Limpeza na Unidade Orgânica;
4 — Qualificação Profissional;
5 — Entrevista de avaliação de competências.

7 — Critérios de Selecção:
1 — Habilitações Literárias — 5 %
1.1 — Escolaridade obrigatória de acordo com a idade do candi-

dato — 5
2 — Experiência profissional com crianças — 15 %
2.1 — Até 5 anos — 5
2.2 — De 5 a 10 anos — 10
2.3 — Mais de 10 anos — 20
3 — Experiência de Serviços de Limpeza na Unidade Orgânica /Ser-

viço — 25 %
3.1 — Até 4 anos de serviço — 15
3.2 — Mais de 4 anos de serviço — 20
4 — Qualificação Profissional Formação — 5 %
4.1 — Com Qualificação certificada — 8
4.2 — Sem qualificação certificada — 4
5 — Entrevista de avaliação de competências — 50 %

8 — Formalização da candidatura:
8.1 — Prazo de candidatura: 10 dias úteis a contar da data de publi-

cação do Aviso no Diário da República.
8.2 — Prazo de reclamação: 48 horas após a afixação da lista de 

graduação dos candidatos.
8.3 — As candidaturas deverão ser formalizadas, em impresso 

próprio, que será fornecido aos interessados durante as horas nor-
mais de expediente, nos serviços de administração escolar, e entre-
gues no prazo de candidatura, pessoalmente, nas instalações deste 
Agrupamento.

9 — Composição do Júri:
Presidente: António Luís Araújo Duarte (Vice Director)
Vogais: Manuel de Sousa Lopes da Mariana (Adjunto do Director)
Maria Júlia da Silva Pereira Gaspar (Chefe Ser. Administração Es-

colar)

10 — As listas de ordenação final dos candidatos serão afixadas nas 
instalações da escola sede e no site do Agrupamento.

22 de Setembro de 2009. — O Director, Vítor Manuel do Casal 
Martins.

202345577 




