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de especializagdo em enfermagem, independentemente do tempo na
categoria e avaliagdo de desempenho de Satisfaz”.

8 — Formalizagdo da candidatura: As candidaturas deverdo ser for-
malizadas mediante requerimento dirigido ao Presidente do Conselho
Directivo da Administragao Regional de Satude do Algarve, IP, sito no
Largo de S. Pedro, n.° 15, 8000-145 Faro, dentro do prazo estipulado
no presente aviso, entregue pessoalmente ou enviado por correio, em
carta registada com aviso de recepg¢do, considerando neste caso apre-
sentado dentro do prazo se o mesmo tiver sido expedido até ao termo
do prazo fixado.

8.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, naturalidade,
data de nascimento, residéncia, codigo postal e telefone, nimero e data
do bilhete de identidade e servigo que o emitiu), nimero da cédula
profissional, nimero fiscal de contribuinte e situagao militar, se for o
caso disso;

b) Categoria profissional, servigo a que pertence e natureza do vin-
culo;

¢) Habilitagdes académicas e profissionais;

d) Pedido de admissdo ao concurso com indicagdo do numero do
aviso de abertura do concurso em Didrio da Republica, nimero, série
e data em que foi publicado o aviso;

e) Area de especializagdo em Enfermagem a que concorre;

/) Declaragdo sob compromisso de honra de que retine os requisitos
gerais de provimento em fungdes publicas a que se refere o n.° 3 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

2) Indicacdo dos documentos que acompanham o requerimento;

h) Outros elementos que o candidato considere susceptiveis de influir
na aprecia¢do do seu mérito ou de constituir motivo de preferéncia
legal.

8.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte do-
cumentagdo, sob pena de exclusdo:

a) Documento comprovativo da posse do curso de especializagdo em
Enfermagem ou curso de estudos superiores especializados numa das
areas para que ¢ aberto o concurso (n.° 3 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.°437/91 de 8/11);

b) Documento comprovativo das habilitagdes académicas;

¢) Declaragdo passada pelo servigo ou organismo a que os candidatos
se encontram vinculados, comprovativa da natureza do vinculo a fun¢éo
publica e do tempo de servigo na categoria, na carreira e na fungao
publica, bem como a avaliagdo de desempenho;

d) Fotocopia da cédula profissional da Ordem dos Enfermeiros;

e) Trés exemplares do Curriculum Profissional, devidamente assi-
nados e datados.

/) Os candidatos devem fazer prova documental das habilitacdes
académicas e profissionais assim como documental no curriculum, da
experiéncia e formagdo profissional e demais elementos considerados
como relevantes.

8.3 — A apresentagdo dos documentos comprovativos das situagdes
previstas no n.° 7.1 ¢ dispensada nesta fase desde que o candidato de-
clare no requerimento de admissdo ao concurso, em alineas separadas
e sobre compromisso de honra, a situa¢do precisa em que se encontra
relativamente a cada um dos requisitos.

9 — O método de seleccao sera o de avaliagdo curricular, nos termos
do n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

9.1 — O método de selecgao referido terd caracter eliminatorio, o
resultado obtido na sua aplicagdo sera classificado de 0 a 20 valores,
considerando-se excluidos os candidatos que na classificagdo final
obtenham classificac@o inferior a 9.5 valores (n.° 4 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro);

9.2 — Em caso de igualdade de classificagdo, aplicar-se-4, para de-
sempate, o estabelecido nos n.os 6 e 9 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.°437/91, de 8 de Novembro.

9.3 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo curricu-
lar, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam de acta de reunido do jiri e que sera
facultada aos candidatos sempre que solicitada e apds publicagdo do
presente aviso.

10 — A lista de candidatos admitidos ou excluidos, bem como a lista
de classificagao final do concurso, serdo afixadas nos Servigos Centrais,
sita no Largo de Sao Pedro, n.° 15, 8000-145 Faro, sem prejuizo da res-
pectiva publicitagdo em Didario da Republica, nos termos dos artigos 33.°,
n.° 2 e 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8/11.

Nas fases em que haja lugar a audiéncia prévia, os candidatos serdo
notificados, por escrito, para o efeito.

11 — As falsas declara¢des prestadas pelos candidatos sdo punidas
nos termos da lei penal e constituem infrac¢do penal.
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12 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, em casos de
duvida acerca da situagdo que descreve, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

13 — O Juri tera a seguinte composicao:

Juri das areas de Especializagao em Saude Comunitaria, Saide Ma-
terna e Obstetricia:

Presidente:

Fernando Manuel Cabegadas Matos — Enfermeiro Chefe com espe-
cializagdo em Administragdo dos Servigos de Enfermagem — Centro
de Satde de Faro

Vogais efectivos:

Cidalia Maria Teixeira Santos — Enfermeira Chefe com a especiali-
zagdo em Satde Comunitaria — Centro de Satude de Olhdo

Mariana Francisca Almas Prates da Ponte — Enfermeira Chefe com
a especializacdo em Satde Materna e Obstetricia — Centro de Saude
de Loulé

Vogais suplentes:

Maria Manuela Reis Raposo Fernandes — Enfermeira Especialista
em Saide Mental e Psiquidtrica — Servigos Centrais

Maria de Fatima Guerreiro Cabrita — Enfermeira Chefe com a espe-
cializagdo em Satde Comunitaria — Servigos Centrais

Juri da area de Especializagcdo em Satde Mental:
Presidente:

Nuno Alvaro Caneca Murcho — Enfermeiro Chefe com a especia-
lizagcdo em Satide Mental e Psiquiatrica — Instituto da Droga e da
Toxicodependéncia

Vogais efectivos:

Fernando Antoénio dos Santos Gregorio — Enfermeiro Chefe com
especializagdo em Satide Mental ¢ Psiquiatrica — Hospital de Faro,
EPE

Maria Manuela Reis Raposo Fernandes — Enfermeira Especialista
em Saude Mental e Psiquidtrica — Servigos Centrais

Vogais suplentes:

Cidalia Maria Faisca Guerreiro — Enfermeira Chefe com especiali-
zagao em Saude Mental e Psiquiatrica — Hospital de Faro, EPE

Maria da Graga Caetano Mestre — Enfermeira Especialista com espe-
cializagdo em Satde Mental e Psiquiatrica— Hospital de Faro, EPE

14 — O 1.° Vogal efectivo substituird o Presidente do Juri nas suas
faltas e impedimentos.

7 de Julho de 2009. — O Presidente do Conselho Directivo, Rui
FEugénio Ferreira Lourengo.
202353425

Aviso (extracto) n.° 17064/2009

Processo de recrutamento de médicos, com a especialidade de
medicina geral e familiar, que concluiram o respectivo inter-
nato médico na época de Julho de 2009, na Regiio de Saude
do Algarve.

1 — Nos termos do Decreto -Lei n.® 45/2009, de 13/02 e do Despacho
n.° 7895/2009, de 09/3, da Ministra da Saude, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 55, de 19 de Margo de 2009, faz -se publico que,
por deliberagdo do Conselho Directivo da Administracdo Regional de
Saude do Algarve, . P., de 9 de Setembro de 2009, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo deste aviso
no Didrio da Republica, processo de recrutamento de médicos, com a
especialidade de medicina geral e familiar, que concluiram o respectivo
internato médico na época de Julho de 2009, na Regido de Satde do
Algarve, para celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, tendo em vista a ocupagdo de dois postos
de trabalho da categoria de Assistente, previstos e ndo ocupados, nos
Agrupamentos das Unidades Funcionais que se indicam:

Agrupamento de Centros de Satide Barlavento:

Centro de Satide de Lagoa — Um posto de trabalho;
Centro de Satde de Aljezur — Um posto de trabalho.

2 — Requisitos de admissdo ao concurso: podem candidatar-se a
este concurso todos os médicos, com a especialidade de medicina geral
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e familiar, que concluiram o respectivo internato médico na época de
Julho de 2009, na Regido de Satde do Algarve.
3 — Meétodo de selecgao:

Resultado da prova de avaliagdo final do internato médico e entre-
vista de selec¢@o, nos termos do n.° 5 do artigo 12.° -A do Decreto -Lei
n.° 45/2009, de 13/02.

4 — Formalizacédo das candidaturas:

4.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento
dirigido ao Presidente do Conselho Directivo da Administragdo Regio-
nal de Satide do Algarve, 1. P., podendo ser entregue directamente nas
instalagdes da A.R.S. do Algarve, 1. P., sita no Largo de S. Pedro, n.° 15,
8000-145 Faro, nos periodos compreendidos entre as 09HO0O0 e as 12H00
e as 14H00 e as 16H30, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, ou remetido pelo correio, para a mesma morada, considerando
-se, neste caso, apresentado dentro do prazo, se 0 mesmo tiver sido
expedido até ao termo do prazo fixado neste aviso.

4.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, naturalidade, ntimero, ¢ data do
bilhete de identidade, residéncia, codigo postal e telefone);
b) Pedido para ser admitido ao concurso;

4.3 — O requerimento deve ser acompanhado da seguinte docu-
mentacao:

a) Certiddo comprovativa da posse do grau de assistente, com a
especialidade de medicina geral e familiar, obtido na época de Julhos
de 2009, na Regido de Saude do Algarve.

5 — Afixagdo da lista de candidatos admitidos e excluidos: A referida
lista sera afixada nas instalagdes da A.R.S. do Algarve, I. P, sita no Largo
de S. Pedro, n.° 15, 8000-145 Faro.

6 — O jhri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente:

Dr.* Maria Guilhermina Jacinto do Amaral Pacheco, Chefe de Servigo
de Medicina Geral e Familiar — ACES Central
Vogais efectivos:

1.° - Dr.* Maria do Céu Gargdo Baptista Polainas Nicau, Chefe de
Servigo de Medicina Geral ¢ Familiar — ACES Central

2.° - Dr. José Antonio da Costa Matos Ferreira, Assistente Graduado
de Medicina Geral e Familiar — ACES Sotavento

Vogais suplentes:

1.° - Dr. Carlos Alberto Pinheiro, Assistente Graduado de Medicina
Geral e Familiar — ACES Central

2.° - Dr. Ana Cristina Viegas da Silva, Assistente Graduada de Medi-
cina Geral e Familiar — ACES Sotavento

6.1 — O Presidente sera substituido, nas suas faltas ou impedimentos,
pelo primeiro vogal efectivo.

31 de Agosto de 2009 — O Presidente do Conselho Directivo, Rui
Eugénio Ferreira Lourenco.
202353466

Deliberagao (extracto) n.° 2745/2009

Deliberagio de 15 de Abril de 2009

Nos termos do disposto no artigo 25.°, n.°4, do Decreto-Lei
n.° 28/2008, de 22 de Fevereiro, por deliberagdo de 15 de Abril de
2009 do conselho directivo desta ARS Algarve, I. P., foram designados
vogais dos conselho clinicos do Agrupamento dos Centros de Satde do
Algarve I — Central, II — Barlavento e III — Sotavento, pelo prazo
de trés anos, com efeitos a 15 de Abril de 2009, os elementos abaixo
mencionados, cuja nota biografica se anexa:

Carlos André de Sousa Gomes, Assistente Graduado da Carreira de
Saude Publica, colocado no Centro de Satde de Castro Marim como
Vogal do Conselho Clinico do ACES do Sotavento;

Nota Biografica

Carlos André de Sousa Gomes.
Natural de S. Bras de Alportel.
Nascido a 4 de Fevereiro de 1956.
Formagao académica:

Licenciatura em Medicina pela Faculdade de Ciéncia Médicas da
Universidade Nova de Lisboa.
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Experiencia profissional:

Assistente graduado de Satide Publica, Delegado Concelhio de Satide
de Vila Real de Santo Antonio.

Coordenagdo de Servigos de Saude e Delegado Concelhio de Saude, nos
Concelhos de Serpa, Palmela, Castro Marim e Vila Real de Santo Antonio.

Coordenagdo de Programa de Ambito Regional:

PEPT 2000 — Programa de Educagdo para Todos.

Programa Nacional de Satde Escolar.

Programa de Intervengao Integrada sobre Factores Determinantes da
Saude relacionados com os estilos de vida.

Maria Otilia Dias Mestre, Enfermeira Chefe, colocada no Centro de
Satude de Tavira como Vogal do Conselho Clinico do ACES Sotavento;

Nota Biografica

Maria Otilia Dias Mestre.

Natural de Faro.

Nascida a 11 de Fevereiro de 1968.
Formagao académica:

Licenciatura em Estudos Superiores Especializados em Enfermagem.

Formagao profissional:

Enfermeira no Hospital Distrital de Faro.

Funcgdes de Docente na Escola Superior de Enfermagem de Faro.

Acumulagdo de fungdes na prevengao e tratamento da toxicodepen-
déncia, no CAT de Olhéo.

Chefe de Equipa de Enfermagem no servigo de urgéncia.

Enfermeira Especialista na Unidade de Cuidados Continuados em
Sédo Bras de Alportel, tendo sido responsavel pela criagdo da Unidade
e responsavel pela formagdo em servigo.

Chefe de Equipa de Enfermagem do servigo de Urgéncia Geral.

Coordenadora da Equipa de Enfermagem dos Cuidados de Saude
Primarios no Centro de Saude de Loulé.

Enfermeira Chefe no Centro de Saude de Tavira e responsavel pela
formagdo em servigo dos Enfermeiros daquele Centro de Satde.

Maria Manuela Pedro Gongalves, técnica superior de Servigo Social,
colocada no Centro de Satde de Vila Real de Santo Anténio como Vogal
do Conselho Clinico do ACES Sotavento;

Nota biografica

Maria Manuela Pedro Gongalves.
Natural de Vila Nova de Cacela.
Nascida a 1 de Novembro de 1961.
Formagdo académica:

Licenciatura em Servigo Social.

Experiencia profissional:

Técnica Superior de Servigo Social na Associagdo Cultural de Apoio
Social de Olhdo, desenvolvendo o Projecto Integrado de Intervengdo e
Desenvolvimento Comunitario.

Técnica Superior de Servigo Social nos Centros de Saude de Vila
Real de Santo Antonio e Castro Marim.

Coordena o Gabinete de Utente.

Membro das Equipas de Cuidados Integrados No Centro de Satude
de Vila Real de Santo Antonio, Saiude Escolar, Saide Mental e Infantil,
Intervengdo Precoce.

Participou no Programa para a Promogdo do Aceso.

Foi Coordenadora de estagios no curso de Técnicas de Educagdo e
Intervengdo Comunitaria.

Gestora do Manual da Qualidade para a recepgdo e admissdo de
utentes do SAP.

Fez parte da Comissdo Organizadora do XVII Encontro de Satude
Mental Infanto-Juvenil do Algarve.

Representante dos Centros de Satide de VRSA e Castro Marim no
Nucleo Local de Integragdo do Rendimento Social de Insergao.

Membro da Comissdo Restrita e Alargada da Comisséo de Protecgéo
de Criangas e Jovens do Concelho de VRSA.

Membro do Nucleo Executivo da Rede Social.

Colaboradora da Comissdo Local de Apoio Social de VRSA.

Formadora no curso de Agente de Geriatria referente ao programa
“Inser¢do/Emprego” e “Psicologia da Velhice” e “Velhice: Quadro da
Psicologia Evolutiva”.

Jodo Manuel Fernandes de Brito Camacho, Assistente Graduado de
Satde Publica, colocado no Departamento de Saude Publica como Vogal
do Conselho Clinico do ACES Central;





