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Fernanda Dias da Costa Craveiro — c)
Filomena Maria Tomás Dias — c)
Inês Alexandra Fontes Pereira Monteiro — c)
Inês Maria Rainha Diniz — c)
João Carlos Gomes de Jesus — c)
Lúcia Margarida Fajardo Azenha — c)
Maria da Conceição da Silva Rodrigues — c)
Maria do Rosário Miguel Cantante Domingues — c)
Maria dos Anjos Ferreira dos Santos — c)
Maria Florência Cruz Silva Pereirinha — c)
Maria Helena Conceição Fernandes Silva — c)
Maria Licínia da Cruz Batista — b)
Maria Odete Martins Ângelo Moreira — c)
Marta Sofia Silvestre Preguiça — c)
Miguel Matias Pereira — c)
Milene Sofia Gomes Martinho — c)
Natércia Maria Morais Gomes Pessoa — c)
Nélia Isabel de Oliveira Gonçalves — c)
Paula Alexandra Lima Ferreira — c)
Paula Cristina Amaral Almeida Lopes — c)
Paula Sofia da Silva Bronze — c)
Paula Sofia das Neves Simões — c)
Preciosa da Silva Heleno — c)
Ricardo José Jorge da Silva — c)
Sandro Miguel da Silva Marques — d)
Sílvio de Almeida Ferreira — c)
Susana Isabel dos Santos Oliveira — c)
Tânia Isabel Silva Carvalho — c)
Teresa Margarida Mendes da Costa — c

 MUNICÍPIO DE CINFÃES

Aviso n.º 16736/2009

Procedimento concursal comum de recrutamento
para preenchimento de um posto

de trabalho de professor da área de educação física
Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 

de Janeiro, se torna pública a lista unitária de ordenação final do pro-
cedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de 
um posto de trabalho da carreira de Professor (Educação Física), por 
tempo determinado (termo resolutivo certo), aberto por aviso publicado 
no Diário da República, 2.ª série, n.º 151, de 06/08/2009, e homologada 
por despacho do Presidente da Câmara de 8 de Setembro de 2009. 

a) Candidata com relação jurídica de emprego público por tempo 
indeterminado, recrutada ao abrigo do n.º 5 do artigo 6.º, da Lei 
n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro de 2008.

b) Candidato excluído por não ter comparecido na Entrevista de 
Avaliação de Competências (EAC) — Eliminatória.

c) Candidato excluído por ter obtido classificação inferior a 9,5 na 
Entrevista de Avaliação de Competências (EAC) — Eliminatória.

d) Candidato excluído por ter desistido no decorrer da Entrevista de 
Avaliação de Competências (EAC) — Eliminatória.

15 de Setembro de 2009. — O Presidente da Câmara, João Carlos 
Vidaurre Pais de Moura.

302308398 

 Lista Unitária de Ordenação Final 

Nome Avaliação curricular Avaliação entrevista Avaliação final Ordenação final

Carlos Manuel Remuge Soares  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,75 16,00 15,88 1.º
Vítor Fernando Moreira de Sousa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,25 16,00 15,63 2.º
Leonel Fernando Couto Moreira  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,25 12,00 14,13 3.º
Elisabete Maria Ferreira Pimenta. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,25 12,00 13,13 4.º
Ana Isabel Fonseca Calheiros Pereira  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,25 12,00 12,13 5.º
António Manuel Branco Camelo dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,00 12,00 12,00 6.º
Joaquim Pedro Miranda de Araújo Cardoso  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,50 12,00 11,75 7.º

 8 de Setembro de 2009. — O Presidente da Câmara, José Manuel Pereira Pinto.
302322597 

 MUNICÍPIO DE FARO

Aviso n.º 16737/2009

Alteração do Plano Director Municipal de Faro (PDM Faro) para 
redefinição do corredor de reserva para a ferrovia

Dr. José Apolinário Nunes Portada, Presidente da Câmara Mu-
nicipal de Faro, torna público que foi deliberado, na reunião de 
câmara ordinária pública de 4 de Agosto de 2009, nos termos do 
artº. 74.º do Decreto -Lei n.º 380/99, de 22 de Setembro alterado pelo 
Decreto -Lei n.º 46/2009, de 20 de Fevereiro, dar início à elaboração 
da alteração do Plano Director Municipal de Faro (PDM Faro) Para 
redefinição do corredor de reserva para a ferrovia, consubstanciado 
na alínea a) do n.º 2 do artº. 93.º do diploma referido, coordenado 
pela Divisão de Planeamento e Ordenamento do Território, apro-
var os termos de referência deste plano, estabelecer um prazo de 
12 meses para a sua elaboração, e nos termos do n.º 2 do artigo 77.º 
do diploma anteriormente referido, estabelecer um período de 15 
dias úteis para efeitos de discussão pública preventiva, com início 
após o 5.º dia útil da publicação do presente aviso no Diário da 
República.

Foi ainda deliberado por unanimidade sujeitar a elaboração da alte-
ração do PDM Faro a Avaliação Ambiental, nos termos do disposto no 
n.º 2 do artº. 3.º do Decreto -Lei n.º 232/2007, de 15 de Junho.

Os termos de referência podem ser consultados no Departa-
mento de Urbanismo, durante a hora de expediente todos os dias 
úteis e na página da Internet www.cm -faro.pt. As participações 
deverão ser apresentadas por escrito e dirigidas ao Presidente da 
Câmara Municipal de Faro, entregues na Secretaria Central desta 

Câmara Municipal, remetidas por correio ou correio electrónico 
geral@cm -faro.pt.

25 de Agosto de 2009. — O Presidente da Câmara, José Apoliná-
rio.

202326111 

 MUNICÍPIO DE GONDOMAR

Aviso n.º 16738/2009

Procedimento concursal de recrutamento para o preenchimento de 
quatro postos de trabalho de técnico superior da carreira geral 
de técnico superior e três postos de trabalho de assistente técnico 
da carreira geral de assistente técnico.

Para efeitos do disposto no artigo 50.º da Lei n.º 12 -A/2008 de 27 
de Fevereiro, conjugado com o artigo 19.º da Portaria n.º 83 -A/2009 
de 22 de Janeiro, torna -se público que por despacho, do senhor Pre-
sidente da Câmara, de 01 de Setembro do ano em curso, se encontra 
aberto procedimento concursal na modalidade de relação de emprego 
público por tempo determinado — termo resolutivo certo, tendo em 
vista o preenchimento de quatro postos de trabalho, na categoria de 
Técnico Superior da carreira geral de Técnico Superior, e três postos 
de trabalho de Assistente Técnico da carreira geral de Assistente 
Técnico, caracterizados no Mapa de Pessoal da Câmara Municipal 
de Gondomar, conforme a seguinte caracterização dos postos de 
trabalho a ocupar.




