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15 — Nos termos do disposto no n.° 1, do artigo 19.°, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, o presente aviso sera publicado na bolsa
de emprego piblico (Wwww.bep.gov.pt), no 1.° dia util seguinte a presente
publicac@o no Didrio da Republica, na pagina electronica do Agrupa-
mento de Escolas D. Carlos I, por extracto e no prazo maximo de 3 dias
uteis, contados da mesma data, num jornal de expansio nacional.

Em tudo o que ndo esteja previsto no presente aviso, aplicam-se as
normas constantes da legislacdo actualmente em vigor.

14 de Setembro de 2009. — A Directora, Paula Alexandra de Sousa
Mendes.
202303204

Aviso n.° 16395/2009

Nos termos do artigo 36 da Portaria n.® 83- A/2009, de 22 de Janeiro,
a seguir se publicita a lista unitaria de ordenagéo final referente aos
procedimentos concursais comuns de recrutamento para ocupagdo de
2 e 5 postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado para as carreiras e categorias de Assis-
tente Técnico e Assistente Operacional, cujos procedimentos concursais
foram abertos pelos Avisos n.” 13000E/2009 e 13000F/2009, publicados
no Didrio da Republica, 2. série n.° 140, de 22 de Julho de 2009.

A lista elaborada pelo Jari do concurso foi homologada por despacho
da Directora do Agrupamento com data de 07.09.2009.

Graduagao Nome Claj:li(f)‘lrc;qio
Carreira/Categoria de Assistente Técnico
1 Carla Maria Bettencourt Couceiro. ......... 19,25
2 Cristina Maria Dias de Oliveira. . .......... 19,25
Carreira/Categoria
de Assistente Operacional
1 Elisabete Lopes Sim&o. .................. 18,25
2 AnaPaulaMarrafa...................... 17,32
3 José Paulo Lobode Matos. . .............. 15,32
4 Maria Helena Zacarias Pita . .. ............ 15,32
5 Margarida Ramos Tavares . . .............. 15,32

7 de Setembro de 2009.— A Directora, Paula Alexandra de Sousa
Mendes.
202308527

Agrupamento de Escolas D. Domingos Jardo

Aviso n.° 16396/2009

De acordo com o Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de Abril, na se-
quéncia do procedimento concursal prévio e da elei¢@o cujo resultado
foi homologado pelo director regional-adjunto da Direc¢do Regional
de Educagao de Lisboa e Vale do Tejo, tomou posse, no dia 26 de Maio
de 2009, perante o Conselho Geral Transitorio do Agrupamento, o
professor Hélder Jorge Ferreira Pais como Director do Agrupamento
de Escolas D. Domingos Jardo, em regime de comissdo de servigo, por
um periodo de quatro anos.

15 de Julho de 2009. — O Presidente do Conselho Geral Transitorio,
Jodo Manuel Gongalves de Brito.
202306648

Agrupamento de Escolas do Concelho de Ferreira do Zézere

Despacho n.° 21196/2009

No uso das competéncias delegadas por despacho de 31 de Julho
de 2009, de S. Exa. o Senhor Secretario de Estado da Educagao,
veiculado pelo Oficio Circular Conjunto n.° I/DGRHE/GGF2009 de
2009/08/05, coloco em situagao de mobilidade interna intercategorias
a assistente operacional Maria Julia Moreira Cunha Roberto, para o
exercicio de func¢des de Encarregada Operacional, com efeitos a 6 de
Agosto de 2009.

A situagdo de mobilidade interna cessa a 5 de Agosto de 2010.

26 de Agosto de 2009. — A Directora, Maria Isabel Satide Ferreira
da Silva.
202309004
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Agrupamento de Escolas Manuel da Maia

Aviso n.° 16397/2009

No uso das competéncias delegadas por despacho de 31 de Julho
de 2009, do Secretario de Estado da Educacgéo, veiculado pelo Oficio-
Circular Conjunto n.° I/DGRHE/GEF 2009 de 5 de Agosto coloco em
situagdo de mobilidade interna intercategorias a Assistente Operacional
Maria dos Remédios de Oliveira Aguiar, para o exercicio de fungdes de
Encarregada Operacional, com efeitos a 6 de Agosto de 2009. A situagdo
de mobilidade interna cessa a 5 de Agosto de 2010.

15 de Setembro de 2009. — A Directora, Elsa de Oliveira Fiel dos
Santos Cardoso.
202307758

Agrupamento de Escolas do Maxial

Aviso n.° 16398/2009

Isabel Maria Russo Rodrigues, assistente técnica, do quadro de vin-
culacdo de pessoal ndo docente do distrito de Lisboa, em exercicio de
fungdes neste Agrupamento de Escolas, cessa a nomeagdo em regime
de substituigdo, como Chefe dos Servigos de Administragdo Escolar, ao
abrigo do disposto no artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 184/2004, de 29 de
Julho, a partir de 01 de Setembro de 2009.

14 de Setembro de 2009. — O Director, Mdrio Henrique de Jesus
Gomes.
202304769

Escola Secundaria de Mem Martins

Despacho n.° 21197/2009

Ao abrigo e nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Setembro, foi homologado por meu despacho
de 14 de Setembro de 2009, a lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos admitidos no procedimento concursal de recrutamento para
ocupacao de postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de
assistente técnico, 2 lugares, e para a carreira e categoria de assistente
operacional, 3 lugares, conforme Avisos n.° 13000-E/2009 e n.° 13000-F,
publicados no Didario da Republica n.® 140/2009, 2.* Série de 22 de Julho,
que a seguir se descrimina e se torna publica nos termos do disposto no
artigo n.° 36.° da Portaria acima referida:

Avaliagdo curricular

Assistentes técnicos admitidos

Ana Cristina da Silva Quintino . .............. 15,484

Ana Paula Rosa Marques. ................... 15,479
Assistentes operacionais admitidos

Maria de Fatima Gomes Gongalves Ferreira. . . .. 14,968

Maria de Lurdes Rebolo Gois Valente. .. ....... 14,495

Maria Alexandra Beatriz Rodrigues. . .......... 14,435

14 de Setembro de 2009. — A Directora, Maria Teresa Serras Lobato
de Oliveira.
202308438

Agrupamento Vertical de Escolas Miradouro de Alfazina

Antncio n.° 7057/2009

Nos termos dos n.”* 2 e 3 do artigo 6.°, artigos 50.° e 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e do disposto na alinea @) do n.° 3
do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se
publico que se encontra aberto, o procedimento concursal comum para
preenchimento de quatro postos de trabalho da carreira e categoria
da assistente operacional desta escola, na modalidade de contrato em
fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial, trés com a
duragdo de 4 horas/dias e uma com a duragao de 2 horas/dia.
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Nivel organico — Direc¢do Regional de Educagao de Lisboa e Vale
do Tejo

Servigo — Agrupamento Vertical de Escolas Miradouro de Alfazina

Fungdo — Tarefa — Servico de limpeza, portaria, acompanhamento
de alunos N.E.E, almogos, atendimento.

Horario semanal — 20 horas a 4 horas/dia.

Horario semanal — 10 horas a 2 horas/dia.

Duragdo do contrato — 15 de Dezembro a 18 de Dezembro.

Requisitos habilitacionais — escolaridade obrigatoria, de acordo com
a idade do candidato.

Método de seleccdo — Avaliagdo curricular e entrevista

Prazo do concurso — 5 dias tteis a contar do dia seguinte do da
publicac@o no Didrio de Noticias.

Apresentagdo e formalizagdo da candidatura — em impresso proprio
que sera fornecido aos candidatos nos servigos de administragdo escolar
do estabelecimento acima identificado durante o periodo de atendimento
ao publico.

10 de Setembro de 2009. — A Directora, Maria do Carmo Mira
Borges.
202304525

Despacho n.° 21198/2009

No uso das competéncias delegadas por despacho de 31 de Julho de
2009, de sua Exceléncia o Senhor Secretario de Estado da Educacgéo e
nos termos do ponto 1.1. do oficio circular conjunto n.° 1I/DGRHE/GGF
2009, de 5 de Agosto, coloco em situagao de mobilidade interna inter-
categorias a Assistente Operacional, Ana Alexandra Reigoto da Costa
Narciso para exercer as fungdes de Encarregada Operacional com efeitos
a 6 de Agosto de 2009.

A situagdo de mobilidade interna termina em 5 de Agosto de 2010.

3 de Setembro de 2009. — A Directora, Maria do Carmo Mira Borges.
202304663

Agrupamento de Escolas de Nun’Alvares

Aviso n.° 16399/2009

Nos termos dos n.°2 e 3 do artigo 6, artigos 50.° e 55.° da lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e do disposto na alinea @) do n.° 3
do artigo 19.° da portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se
publico que se encontra aberto, o procedimento concursal comum para
o preenchimento de 12 postos de trabalho em regime de contrato de
trabalho a termo resolutivo certo a tempo parcial, com a duragio de 3.5
horas por dia para efeitos de assegurar os servigos de limpeza.

Remuneragao auferida — 3€ por hora

Duragao do contrato — de 16 de Setembro até 18 de Dezembro

Requisitos Habilitacionais — Escolaridade obrigatoria, de acordo
com a idade do candidato.

Meétodos de seleccdo — avaliag@o curricular

Prazo do concurso — 5 dias tteis a contar do dia seguinte ao da
publicacdo no jornal “Correio da Manha”

Apresentacao e formalizagdo de candidaturas — em impresso proprio
que sera fornecido aos candidatos nos servigos de administragio escolar
do estabelecimento de ensino acima identificado durante o periodo de
atendimento ao publico.

Contacto — telefone n.® 212210277/277

15 de Setembro de 2009. — A Directora, Isabel Maria Capela de
Almeida Ferreira.
202307611

Agrupamento de Escolas Pedro Jacques de Magalhdes

Aviso n.° 16400/2009

1 — Nos termos dosn.”2 e 3 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da Lei
n.° 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, e do disposto na alinea @) don.° 3
do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se pui-
blico que, por despacho do Director do Agrupamento de Escolas Pedro
Jacques de Magalhdes — Alverca do Ribatejo, de 11/09/2009, no uso
das competéncias que lhe foram delegadas por despacho do Senhor
Director-Geral dos Recursos Humanos da Educagao, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da publicagdo deste Aviso no Didrio
da Republica, procedimento concursal comum para preenchimento
de 4 (quatro) postos de trabalho da carreira e categoria de assistente
operacional desta Escola, na modalidade de contrato a termo resolutivo

38339

certo a tempo parcial, para exercer fungdes no Agrupamento de Escolas
Pedro Jacques de Magalhées-Alverca.

2 — Para efeitos do disposto no n.°1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, declara -se ndo estarem constituidas re-
servas de recrutamento no proprio organismo e em virtude de nao ter sido
ainda publicitado qualquer procedimento concursal para a constitui¢do de
reservas de recrutamento, e até a sua publicitagio, fica temporariamente
dispensada a obrigatoriedade de consulta prévia a Entidade Centraliza-
dora para Constituigdo de Reservas de Recrutamento (ECCRC), pre-
vistano n.° 1 do artigo 4.° da Portaria n.° 83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

3 — Legislagdo aplicavel: O presente procedimento reger -se -a pelas
disposigoes contidas na Lei n.° 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, com as
altera¢des introduzidas pela Lei n.° 64 -A/2008, de 31 de Dezembro,
Decreto-Lei n.° 69 -A/2009, de 24 de Margo, Decreto Regulamentar
n.° 14/2008, de 31 de Julho, Portaria n.° 83 -A/2009, de 22 de Janeiro,
Portaria n.° 1553 -C/2008, de 31 de Dezembro e Cddigo do Procedi-
mento Administrativo.

4 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Pedro Jacques de
Magalhies, sita na Rua Irene Lisboa, 2615 -205 Alverca do Ribatejo

5 — Caracterizacdo do posto de trabalho: Assistente operacional. 4
(Quatro) postos de trabalho na base 3,5 h/dia para satisfazer necessi-
dades durante o 1.° periodo escolar (até 18 de Dezembro de 2009), no
exercicio de fungdes de servigo de limpeza e apoio geral correspondentes
a categoria e carreira de assistente operacional.

6 — Remuneragao base prevista: valor hora — 3€, acrescido de sub-
sidio de refeigdo.

7 — Requisitos de admissdo:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candidatu-
ras, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando nio dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo especial ou lei especial;

ii) 18 Anos de idade completos;

iii) Nao inibi¢ao do exercicio de fungdes publicas ou nio interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

v) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatoria ou de cursos
que lhe seja equiparado, a que corresponde o grau de complexidade 1
de acordo com o previsto na alinea @) do n.° 1 do artigo 44.° da Lei
n.° 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro;

8 — Atento ao disposto no artigo 52.°da Lein.® 12 -A/2008, de 27 de
Fevereiro, ndo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria, execu-
tem as mesmas fungdes e ocupem, no 6rgdo ou servigo que publicita o
procedimento concursal, postos de trabalho idénticos aqueles para cuja
ocupagdo se publicita o procedimento, exceptuando os que se encontrem
em mobilidade especial, conforme o disposto na alinea /) do n.° 3 do
artigo 19.° da Portaria n.° 83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

9 — Constituem factores preferenciais, de verificagdo cumulativa:

a) Comprovada experiéncia profissional no exercicio efectivo das
fungdes descritas no ponto 5 do presente Aviso;

b) Conhecimento da realidade social, escolar e educativa do contexto
onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente
procedimento concursal;

10 — Formalizacdo das candidaturas:

10.1 — Prazo de candidatura: 10 dias uteis a contar da data de publi-
cagdo do Aviso no Didrio da Republica.

10.2 — Forma: As candidaturas deverdo ser formalizadas, obriga-
toriamente, mediante preenchimento de formulario proprio, aprovado
por Despacho n.° 11 321/2009, de 8 de Maio, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de Maio, disponibilizado na pa-
gina da Direcg@o -Geral da Administracdo e Emprego Publica, em
http://www.dgaep.gov.pt, podendo ser obtido junto dos servigos de
administrag@o escolar do Agrupamento de Escolas Pedro Jacques de
Magalhaes, e entregues no prazo de candidatura, pessoalmente, nas
instalagdes desta, ou enviadas pelo correio, para a morada identificada
no ponto 4 do presente Aviso, em carta registada com Aviso de recep¢ao,
dirigidas a Directora da Escola.

11 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidaddo ou Cartdo de Identificagio;
Fiscal (fotocopia);

Certificado de habilitagdes literarias (fotocopia);

Declaragdes da experiéncia profissional (fotocopia);





