Didrio da Republica, 2.“série— N.° 172 — 4 de Setembro de 2009

penhara as fungdes para as quais se promove o presente procedimento
concursal;

¢) 16 valores: periodo de tempo inferior a 180 dias no exercicio de
fungdes em realidade escolar onde desempenhara as fungdes para as
quais se promove o presente procedimento concursal.

9.3 — Formacao Profissional (FP):
Formagao profissional relacionada com a 4rea funcional a exercer:

a) 20 valores: Formagao num total de, pelo menos, 60 horas;
b) 18 valores: Formagao num total de, pelo menos, 30 horas;
¢) 16 valores: Formag@o num total de, pelo menos, 15 horas.

10 — A ordenagio dos candidatos que se encontrem em situacao de
igualdade de valoragdo ¢ efectuada de forma decrescente, tendo por
referencia os seguintes critérios:

a) Valoragdo da habilitagdo académica de base (HAB);
b) Valoragio da Experiéncia Profissional (EP);

¢) Valoragdo da Formagao Profissional (FP);

d) Preferéncia pelo candidato de maior idade.

11 — Exclusdo e notifica¢do dos candidatos:

Os candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas pre-
vistas no artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, para a
realizacdo de audiéncia dos interessados nos termos do CPA.

31 de Agosto de 2009. — O Director, Carlos Madureira Alves Rei.
202248563

Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Béasico de Lousada

Aviso n.° 15587/2009

Homologagdo da lista unitaria de ordenagdo final do procedimento
concursal comum de recrutamento para ocupagdo de um posto de tra-
balho em RCT em fungdes publicas por tempo indeterminado para a
carreira e categoria de Assistente Operacional:

1.° Ana Maria Sousa Pires Ferreira — 18,00 valores.

28 de Agosto de 2009. — O Director, Antonio Augusto dos Reis
Silva.
202247478

Aviso n.° 15588/2009

Homologagdo da lista unitaria de ordenagao final do procedimento
concursal comum de recrutamento para ocupacao de cinco postos de
trabalho em RCT em fungdes publicas por tempo indeterminado para a
carreira e categoria de Assistente Técnico:

1 — Orlanda da Conceigao Pacheco de Brito, 18,50 valores;
2 — Sara Francisca Ribeiro Gomes da Silva, 18,50 valores;
3 — Faustino de Sousa Ferreira da Silva, 18,50 valores;

4 — Isabel Margarida Ferreira Batista, 18,50 valores;

5 — Jorge Daniel de Menezes Pereira Soares, 18,00 valores
6 — Carla Cristina da Costa Mendonga, 15,50 valores.

28 de Agosto de 2009. — O Director, Antoénio Augusto dos Reis
Silva.
202247526

Despacho n.° 20120/2009

No uso das competéncias delegadas por despacho de 31 de Julho de
2009, de S. Ex.* o Senhor Secretario de Estado da Educagéo, veiculado
pelo Oficio-Circular N.° I/DGRHE/GGF 2009 de 2009/Agosto/05,
coloco em situagdo de mobilidade interna intercategorias a Assistente
Operacional Maria Emilia Gomes Magalhdes Leite, para o exercicio
de funcdes de Encarregado Operacional, com efeitos a 06 de Agosto
de 2009.

A situagdo de mobilidade interna cessa a 05 de Agosto de 2010.

28 de Agosto de 2009. — O Director, Antonio Augusto dos Reis
Silva.
202247259

Escola Secundaria de Santa Maria Maior

Aviso n.° 15589/2009

Torna-se publico que a lista unitaria de ordenagao final dos candidatos
ao procedimento concursal comum de recrutamento aberto pelo aviso

36077

n.° 13000-A/2009, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 140,
suplemento, de 22 de Julho de 2009, se encontra afixada nas instalagdes
da Escola, no dia 26 de Agosto de 2009, onde podera ser consultada.

31 de Agosto de 2009. — O Director, Benjamim Pereira Moreira.
202248133

Agrupamento Vertical de Escolas de Sao Jodo da Madeira

Aviso n.° 15590/2009

Em cumprimento do disposto na alinea a) don.° 1 en.® 4 do artigo 19.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publico que, se
encontra aberto procedimento concursal comum de recrutamento para
ocupagdo de 6 postos de trabalho em regime de contrato de trabalho a
termo resolutivo certo a tempo parcial (até 31 de Dezembro de 2009)
com vista a colmatar as necessidades transitorias de trabalhadores, no
exercicio de apoio geral aos estabelecimentos de educacdo e ensino
no Agrupamento Vertical de Escolas S. Jodo da Madeira. O periodo
de trabalho diario ¢ de quatro horas, pagas de acordo com a legislagdo
em vigor.

31 de Agosto de 2009. — O Presidente, Anibal Rodrigues de Al-
meida.
202249016

Agrupamento de Escolas de Valpagos

Aviso n.° 15591/2009

Em conformidade com o disposto na alinea d) do n.° 3 do artigo 30.°
da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de Janeiro, avisam-se os interessados
que se encontra afixada a lista unitaria de ordenacgao final dos candidatos
aprovados e excluidos no decurso da aplicagdo do método de selecgdo,
no sitio da internet: http://www.eb2-valpacos.rcts.pt, bem como em
edital afixado nas instalagdes deste Agrupamento.

Os interessados dispdem de 5 dias tteis a contar da publicago deste
Aviso no Diario da Republica para reclamag@o.

31 de Agosto de 2009. — A Directora, Olema Natércia Fernandes

Gongalves.
202249349

Agrupamento Vertical de Escolas Vila Caiz
Aviso n.° 15592/2009

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio de
dois postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial para
carreira e categoria de assistente operacional.

1 — Nos termos dos n.* 2 e 3 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e do disposto na alinea ) don.° 3 do
artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna -se publico
que, por despacho do Director do Agrupamento Vertical de Escolas de
Vila Caiz, de 27/08/2009, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 69-A/2009, de
24 de Margo e no uso das competéncias que lhe foram concedidas pela
Directora Regional de Educag@o do Norte, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias 1teis a contar da publicagdo deste Aviso no Didrio da
Republica, o procedimento concursal comum para preenchimento de
3 postos de trabalho da carreira e categoria de assistente operacional
desta Escola até 17 de Dezembro de 2009, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial,
com a duracdo de 4 horas/dia.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, declara-se ndo estarem constituidas re-
servas de recrutamento no proprio organismo e em virtude de néo ter sido
ainda publicitado qualquer procedimento concursal para a constituicdo
de reservas de recrutamento, e até a sua publicitagdo, fica temporaria-
mente dispensada a obrigatoriedade de consulta prévia a Entidade Cen-
tralizadora para Constitui¢do de Reservas de Recrutamento (ECCRC),
previstanon.® 1 do artigo 4.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

3 — Legislacao aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pelas
disposicdes contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, com
as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro
e Decreto-Lei n.° 69-A/2009, de 24 de Marco, Decreto Regulamentar
n.° 14/2008, de 31 de Julho, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de Dezembro e Codigo do Procedimento
Administrativo.





