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MUNICIPIO DE GOUVEIA

Aviso n.° 14834/2009

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho datado
de 29 de Julho de 2009, e de acordo com os artigos 23.° ¢ 24.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, adaptada a Administragdo Local pelo Decreto Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado e republicado pelo Decreto Lei
n.° 104/2006, de 7 de Junho, foi renovada a comissao de servigo do Chefe
da Divisdo Infraestruturas e Ambiente — Antonio Manuel Monteiro
Mendes, por mais trés anos, a partir de 1 de Outubro de 2009.

11 de Agosto de 2009. — O Presidente da Camara, Alvaro dos Santos
Amaro.
302181851

Aviso n.° 14835/2009

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho datado
de 29 de Julho de 2009, ¢ de acordo com os artigos 23.° e 24.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, adaptada a Administragdo Local pelo Decreto Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado e republicado pelo Decreto Lei
n.° 104/2006, de 7 de Junho, foi renovada a comissdo de servigo do
Chefe da Divisao de Finangas, Patriménio e Aprovisionamento — Alice
Oliveira Ferrao Quintela, por mais trés anos, a partir de 1 de Outubro
de 2009.

11 de Agosto de 2009. — O Presidente da Camara, Alvaro dos Santos
Amaro.
302181721

MUNICiPIO DE GRANDOLA

Deliberagao n.° 2435/2009

Lancamento do procedimento por Ajuste
Directo com vista a celebracio do contrato de empreitada
do “Centro Escolar do Carvalhal”

Nos termos do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 34/2009, de 6 de
Fevereiro, e conforme deliberagdo de 18 de Junho de 2009, da Camara
Municipal de Grandola, torna-se ptiblico que, na sequéncia do procedi-
mento de Ajuste Directo langado ao abrigo do citado diploma, ndo foram
apresentadas propostas, assim, por esta razdo ndo foi possivel adjudicar
a empreitada em causa, encerrando-se o procedimento iniciado.

Tendo sido reavaliado o preco base, que foi fixado em 830.000,00
euros, e apos a reapreciagio do projecto foi necessario promover um novo
procedimento indispensavel a celebragdo do contrato de empreitada para
execucdo da obra em causa, tendo sido convidadas as seguintes empresas:
Carlos Costa, Construgdes, L., A. C. Nunes — Soc. Unipessoal, L.%,
Engibeta Engenharia e Construgdo Lda., Construgdes Torrdo, S. A., e
Antonio da Silva Campos, S. A.

3 de Agosto de 2009. — O Presidente da Camara, Carlos Beato.
302185042

MUNICIPIO DA HORTA

Aviso n.° 14836/2009

Para efeitos do artigo 50.°, n.°2 e n.°3 do artigo 6.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e alinea a) do artigo 3.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publico que por meu despacho
proferido no dia 7 de Abril do ano em curso, se encontra aberto pro-
cedimento concursal comum para ocupagdo de 6 postos de trabalho a
tempo indeterminado da carreira assistente operacional, previsto e ndo
ocupado no mapa de Pessoal do Municipio da Horta, sendo:

Posto A — 4 Assistente operacionais — cantoneiros de limpeza
Posto B — 1 Assistente operacional — jardineiro
Posto C — 1 Assistente operacional — fiel de mercado

1 — Local de trabalho — O local de trabalho situa-se na area do
Municipio da Horta.

2 — Caracterizacdo do posto de trabalho — As atribui¢des e compe-
téncias serdo no ambito da Divisdo de Ambiente ¢ Servigos Urbanos:

Posto A: executar, a partir de orientagdes e instrugdes precisas e no
ambito de actividade dos servigos, trabalhos de remogdo de residuos
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urbanos e equiparados; triagem de residuos; varredura e limpeza de
ruas; limpeza de sarjetas; lavagem de vias publicas; extirpagdo de ervas,
e exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas superiormente.

Posto B: executar, a partir de orientagdes e instrugdes precisas e no
ambito de actividade dos servigos, trabalhos de cultivo de flores, arvores,
arbustos, ou plantas e semeia relvados em parques ou jardins publicos,
sendo o responsavel por todas as operagdes inerentes ao normal fun-
cionamento das culturas e a sua manutengao e conservagio, tais como
a preparagdo prévia do terreno, limpeza, rega, tutoragem, aplicacdo
de tratamentos de fitossanitarios mais adequados e protec¢@o contra
eventuais condi¢des adversas. Proceder a limpeza e conservacao dos
arruamentos e canteiros e ¢ responsavel pela limpeza, afinagdo e lubri-
ficagdo do equipamento mecanico, bem como ainda exercer as demais
fungdes que lhe forem cometidas superiormente.

Posto C: executar, a partir de orientagdes e instru¢des precisas € no
ambito de actividade dos servigos, trabalhos como receber, arrumar,
entregar e controlar todos os bens e equipamentos afectos ao mercado,
observando o cumprimento das fungdes atribuidas pelo regulamento do
Mercado Municipal da Horta e exercer as demais fungdes que lhe forem
cometidas superiormente.

3 — Posicao remuneratdria — tendo em conta o preceituado no ar-
tigo 55.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o posicionamento do
trabalhador recrutado numa das posigdes remuneratdrias da categoria
¢é objecto de negociacdo com a entidade empregadora publica, Camara
Municipal de Horta, e tera lugar imediatamente apds o termo do pro-
cedimento concursal.

4 — Descrigao sumaria das fun¢des/ Habilitagdes Literarias exi-
gidas — Fungdes constantes no anexo a Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro referido no n.° 2 do artigo 49.° da mesma Lei, as quais cor-
responde o grau 1 de complexidade funcional.

5 — A este concurso nao podem ser admitidos candidatos que, cumu-
lativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da ca-
tegoria e, ndo se encontrando em mobilidade ocupem postos de trabalho
previstos no mapa de pessoal do drgdo ou servigo idénticos aos postos
de trabalho para cuja ocupagao se publicita o procedimento.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Os requisitos gerais de admissdo definidos no artigo 8.° da Lei
n.° 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, sdo os seguintes:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados pela
Constituigdo, lei especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
das fungoes;

e) Cumprimento das leis da vacinago obrigatoria.

7 — Forma e prazo para apresentagao das candidaturas:

7.1 — Prazo — 10 dias tteis a contar da data da publicagdo do pre-
sente aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

7.2 — Forma — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante
preenchimento de formulario tipo, disponivel nos Recursos Humanos
desta Autarquia e na pagina electronica e ainda entregue pessoalmente
ou remetida pelo correio registado com aviso de recepgdo, para a Ca-
mara Municipal de Horta, Largo Duque d’Avila e Bolama, Apartado 48,
9900-997, devendo constar, obrigatoriamente, os seguintes elementos:
Identificagdo completa do candidato (nome, estado civil, profissdo, data
de nascimento, nacionalidade, filiagdo, nimero do Cartdao de Cidaddo
ou do Bilhete de Identidade, nimero de Contribuinte Fiscal, residéncia,
cddigo postal, nimero de telefone e enderego electronico, caso exista.

7.3 — Nao serdo aceites candidaturas enviadas pelo correio elec-
tronico.

7.4 — A apresentagdo de candidatura em suporte de papel, devera ser
acompanhada, sob pena de exclusdo, de fotocopia legivel do certificado
de Habilitagdes Literarias, fotocopia do Bilhete de Identidade ou Cartdo
de Cidadao, fotocopia do Cartdo de Contribuinte, e curriculum vitae,
devidamente detalhado e assinado.

7.5 — Na apresentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos
referidos nas alineas a), b), ¢), d) e e) do nimero 6.1 do presente aviso,
devem os candidatos declarar no requerimento, sob compromisso de
honra e em alineas separadas, a situagdo precisa em que se encontram,
relativamente a cada um dos requisitos, bem como os demais factos
constantes na candidatura.

7.6 — O disposto no numero anterior ndo impede que seja exigida
aos candidatos, no caso de davida sobre a situa¢do que descreveram,
a apresentagdo dos documentos comprovativos das suas declaragdes.





