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CENTRO HOSPITALAR DO ALTO AVE, E. P. E.

Declaragao de rectificagao n.° 2010/2009

Por ter sido saido com inexactiddo o Despacho (extracto) n.° 2390/2009,
publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 157, de 14 de Agosto
de 2009:

Rectifica-se onde se I&:

«...com efeitos a 1 de Abril de 2009».

Deve ler-se:

«...com efeitos a 1 de Setembro de 2009».

(Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas)

14 de Agosto de 2009. — O Presidente do Conselho de Administragdo,
Antonio Joaquim Ferreira Silva Pinheiro.
202199259

PARTE H

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, E. P. E.

Declaragao de rectificagcao n.° 2011/2009

Por ter saido com inexactiddo a publicagdo inserta no Didrio da
Republica, 2.2 série, n.° 153, de 10 de Agosto de 2009, Deliberacao
(extracto) n.® 2324/2009, rectifica-se que:

Onde se 1é:

Posicionados entre a 6.% e 7. posi¢do, nivel remuneratério entre 11 € 12:

Maria Rosa Ferreira Garcia
Maria Inocéncia Ganancio Marques
Maria Leonor Dias Viegas Galamba

Deve ler-se:

Posicionados entre a 7. e 8. posigao, nivel remuneratorio entre 12 e 13:

Maria Rosa Ferreira Garcia
Maria Inocéncia Ganancio Marques
Maria Leonor Dias Viegas Galamba

14 de Agosto de 2009. — A Directora da Area Administrativa de
Recursos Humanos, M. Teresa Alvim.
202197047

ASSOCIAGAO DE MUNICIPIOS DO BAIXO ALENTEJO
E ALENTEJO LITORAL

Antincio n.° 6485/2009

Nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 45/2008 de 27 de Agosto, torna-
-se publico que os Estatutos da Comunidade Intermunicipal do Baixo
Alentejo — CIMBAL, que infra se reproduzem, foram aprovados pelas
Assembleias Municipais de Aljustrel, Almodovar, Alvito, Barrancos,
Beja, Castro Verde, Cuba, Ferreira do Alentejo, Mértola, Moura, Ouri-
que, Serpa e Vidigueira.

Comunidade Intermunicipal do Baixo Alentejo — Cimbal

Estatutos

CAPITULO1
Disposi¢cdes Gerais

Artigo 1.°
Natureza, Composicao, Designacio e Sede

1 — A Comunidade Intermunicipal do Baixo Alentejo ¢ uma pessoa
colectiva de direito publico de natureza associativa e ambito territorial
e visa a realizagdo de interesses comuns aos municipios que a integram,
regendo-se pela Lei n.° 45/2008, de 27 de Agosto, pelos presentes Es-
tatutos e pelas demais disposicdes legais aplicaveis.

2 — A Comunidade é composta pelos Municipios de Aljustrel, Almo-
dovar, Alvito, Barrancos, Beja, Castro Verde, Cuba, Ferreira do Alentejo,
Meértola, Moura, Ourique, Serpa e Vidigueira e adopta a designacgao
de Comunidade Intermunicipal do Baixo Alentejo e a abreviatura de
CIMBAL.

3 — A Comunidade corresponde a Unidade Territorial Estatistica de
Nivel III (NUT III) do Baixo Alentejo.

4 — A Comunidade tem sede em Beja, podendo ser criadas delega-
¢des por deliberagdo da Assembleia Intermunicipal, sob proposta do
Conselho Executivo.

Artigo 2.°
Atribuigoes

1 — Sem prejuizo das atribuigdes transferidas pela Administragdo
Central e pelos municipios, a Comunidade Intermunicipal tem por fim
a prossecucdo dos seguintes fins publicos:

a) Promogéo do planeamento ¢ da gestdo da estratégia de desenvol-
vimento econdmico, social e ambiental do territorio abrangido;

b) Articulagdo dos investimentos municipais de interesse intermu-
nicipal;

¢) Participagao na gestdo de programas de apoio ao desenvolvimento
regional, designadamente no ambito do Quadro de Referéncia Estratégico
Nacional — QREN;

d) Planeamento das actuagdes de entidades publicas, de caracter
supramunicipal.

2 — A Comunidade Intermunicipal assegura também a articulagao das
actuagdes entre os municipios e os servigos da Administragdo Central,
nas seguintes areas:

a) Redes de abastecimento publico, infra-estruturas de saneamento
basico, tratamento de aguas residuais e residuos urbanos;

b) Rede de equipamentos de saude;

¢) Rede educativa e de formagao profissional;

d) Ordenamento do territorio, conservagdo da natureza e recursos
naturais;

e) Seguranga e proteccdo civil;

f) Mobilidade e transportes;

2) Redes de equipamentos publicos;

h) Promogdo do desenvolvimento econdémico, social e cultural;

i) Rede de equipamentos culturais, desportivos e de lazer.

3 — Cabe igualmente 4 Comunidade Intermunicipal designar os
representantes das autarquias locais em entidades publicas e entidades
empresariais sempre que a representagao tenha natureza intermunicipal.

4 — Para assegurar a realizagdo das suas atribui¢des a Comunidade
Intermunicipal podera ainda, nos termos da legislagdo aplicavel:

a) Criar e explorar servigos proprios;
b) Criar ou participar em associagdes, empresas, cooperativas e fun-
dagdes;
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¢) Associar-se com outras entidades publicas, privadas ou do sector
social e cooperativas;

d) Constituir empresas intermunicipais;

e) Concessionar a gestdo e exploragdo de servigos.

Artigo 3.°
Direitos dos Municipios Integrantes

Constituem direitos dos municipios integrantes na Comunidade In-
termunicipal:

a) Auferir os beneficios da actividade da Comunidade;

b) Apresentar propostas e sugestdes consideradas uteis ou necessarias
a realizagdo

dos objectivos estatutarios;

¢) Participar nos 6rgaos da Comunidade Intermunicipal,

d) Exercer os demais poderes e faculdades previstos na lei, nestes
estatutos e nos regulamentos internos da Comunidade.

Artigo 4.°
Deveres dos Municipios Integrantes

Constituem deveres dos municipios integrantes da Comunidade In-
termunicipal:

a) Prestar a Comunidade a colaborac@o necessaria para a realizago
das suas actividades;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposig¢des legais regulamentares
respeitantes a Comunidade, bem como os estatutos e as deliberagdes
dos orgaos da mesma;

¢) Efectuar as contribuigdes financeiras, nos termos estabelecidos na
lei e nos presentes estatutos.

Artigo 5.°
Impedimento

Os municipios que constituem a Comunidade Intermunicipal do Baixo
Alentejo ndo podem fazer parte de qualquer outra associagdo de fins
multiplos.

CAPITULO IT

Organizacio e competéncias

SECCAO1
Disposigoes Gerais

Artigo 6.°
()rgﬁos
1 — A Comunidade Intermunicipal ¢ constituida pelos seguintes
orgaos:
a) Assembleia intermunicipal;
b) Conselho Executivo

2 — Junto do Conselho Executivo, e por decisdo deste, pode funcionar
um 6rgao consultivo integrado por representantes dos servigos publicos
regionais do Estado e dos interesses econémicos, sociais e culturais da
sua area de intervengao.

Artigo 7.°
Mandato

1 — Os membros dos 6rgaos da Comunidade sdo eleitos locais pro-
venientes dos municipios que dela fazem parte.

2 — A qualidade de membro dos érgdos da Comunidade ¢ indissoci-
avel da qualidade de membro dos 6rgdos municipais.

3 — O mandato dos membros dos 6rgdos da Comunidade tera a dura-
¢do do mandato municipal, determinando a perda, a cessac@o, a rentincia
ou a suspensdo daquele mandato no 6rgdo municipal o mesmo efeito no
mandato detido nos 6rgéos da Comunidade Intermunicipal.

Artigo 8.°

Continuidade do Mandato

Os titulares dos 6rgéos da Comunidade Intermunicipal servem pelo
periodo do mandato e mantém-se em fungdes até serem legalmente
substituidos.
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Artigo 9.°
Requisitos das Reunides

As reunides dos 6rgaos da Comunidade apenas terdo lugar quando
esteja presente a maioria do numero legal dos seus membros.

Artigo 10.°
Requisitos das Deliberacdes

1 — As deliberagoes dos orgaos da Comunidade sdo tomadas a plu-
ralidade dos votos, estando presente a maioria legal dos seus membros,
excepto as deliberagdes de alteracdo dos Estatutos, para as quais €
necessaria uma maioria qualificada, nos termos do preceituado no ar-
tigo 37.° destes estatutos.

2 — Em caso de empate o presidente do 6rgéo tem voto de qualidade.

3 — As votagdes assumem, por norma, a forma nominal, salvo quando
se realizam eleigdes ou estejam em causa juizos de valor sobre pes-
soas, casos em que a votagdo ¢ obrigatoriamente feita por escrutinio
secreto.

4 — Compete ao presidente decidir sobre a forma de votacao, podendo
qualquer membro propor que a mesma se faga por escrutinio secreto.

5 — As deliberagdes dos 6rgdos da Comunidade estdo sujeitas as
regras de publicitacdo das deliberagdes dos 6rgaos municipais.

Artigo 11.°
Deliberacoes

As deliberacdes dos orgaos da Comunidade vinculam os municipios
integrantes, ndo carecendo de ratificagdo dos orgaos respectivos, desde
que a competéncia para tal esteja estatutaria ou legalmente prevista.

Artigo 12.°
Actas

1 — De tudo o que ocorrer nas reunides sera lavrada acta que contenha
um resumo do que de essencial nela se tiver passado, indicando, desig-
nadamente, a hora, a data e o local da reunido, os membros presentes e
ausentes, os assuntos apreciados, as decisoes e deliberagdes tomadas e
a forma e o resultado das respectivas votagdes e, bem assim, o facto da
acta ter sido lida e aprovada.

2 — As actas ou textos das deliberagdes mais importantes podem
ser aprovadas em minuta, desde que tal seja decidido pela maioria dos
membros presentes, caso em que a sua assinatura sera efectuada no
final da reuniao.

SECCAO IT
Da Assembleia Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal

Artigo 13.°
Natureza e Composicio

1 — A Assembleia Intermunicipal é o 6rgdo deliberativo da Comu-
nidade.

2 — A Assembleia Intermunicipal € constituida por membros das
assembleias municipais dos municipios que integram a Comunidade,
eleitos de forma proporcional, nos seguintes termos:

a) Trés nos municipios até 10 000 eleitores;

b) Cinco nos municipios entre 10 001 e 50 000 eleitores;
¢) Sete nos municipios entre 50 001 e 100 000 eleitores;
d) Nove nos municipios com mais de 100 000 eleitores.

3 — Aceleigdo faz -se pelo colégio eleitoral constituido pelo conjunto
dos membros das assembleias municipais, eleitos directamente, mediante
a apresentagdo de listas que ndo podem ter um niimero de candidatos
superior ao previsto no artigo anterior.

4 — A votagdo processa-se no ambito de cada assembleia municipal e,
feita a soma dos votos obtidos por cada lista, os mandatos sdo atribuidos
segundo o sistema de representac@o proporcional e o método da média
mais alta de Hondt.

Artigo 14.°
Mesa

1 — Os trabalhos da Assembleia Intermunicipal sdo dirigidos por uma
mesa, constituida pelo presidente, um vice-presidente e um secretario,
a eleger pela assembleia, por voto secreto, de entre os seus membros.

2 — O presidente sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo vice-presidente.
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3 — Na auséncia de todos os membros da mesa, a assembleia elegera
uma mesa ad hoc para presidir a reunido.

4 — Enquanto ndo for eleita a mesa, a mesma ¢ dirigida pelos eleitos
mais antigos.

Artigo 15.°
Reunides da Assembleia Intermunicipal

1 — A Assembleia Intermunicipal tera anualmente trés reunides ordi-
narias, sendo a primeira destinada a apreciacao e votagdo dos documentos
de prestagdo de contas do ano anterior e a ultima, que decorrerd em
Novembro, destinada a aprovagao das op¢des do plano e do orgamento
para o ano seguinte.

2 — A Assembleia Intermunicipal pode ainda reunir-se extraordina-
riamente por iniciativa da respectiva mesa ou quando requerida:

a) Pelo Presidente do Conselho Executivo, em execucdo de delibe-
ragdo deste;
b) Por um terco dos seus membros.

Artigo 16.°
Competéncias da Assembleia Intermunicipal
Sédo competéncias da assembleia intermunicipal:

a) Eleger a mesa da assembleia intermunicipal;

b) Aprovar, sob proposta do conselho executivo, as op¢des do plano e a
proposta de orcamento e as suas revisdes, bem como apreciar o inventario
de todos os bens, direitos e obriga¢des patrimoniais e respectiva avaliagdo
e, ainda, apreciar e votar os documentos de prestagdo de contas;

¢) Aprovar, sob proposta do Conselho Executivo, o mapa de pessoal
da Comunidade;

d) Designar, sob proposta do Conselho Executivo, o auditor externo
que verificara as contas anuais, nos casos em que a Comunidade In-
termunicipal detenha capital em fundag¢des ou em entidades do sector
empresarial local;

e) Acompanhar e fiscalizar a actividade do Conselho Executivo,
devendo ser apreciada, em cada reunido ordindria, uma informagao
escrita sobre a actividade da associa¢do, bem como da sua situagdo
financeira;

/) Acompanhar a actividade da Comunidade Intermunicipal e os
respectivos resultados nas empresas, cooperativas, fundagdes ou outras
entidades em que a associagdo detenha alguma participagdo no capital
social ou equiparado;

g) Aprovar a celebragdo de protocolos relativos a transferéncias de
atribui¢des ou tarefas;

h) Autorizar a Comunidade Intermunicipal, sob proposta do Conselho
Executivo, a associar-se com outras entidades publicas, privadas ou do
sector social e cooperativo, a criar ou participar noutras pessoas colec-
tivas, e a constituir empresas intermunicipais;

i) Aprovar o seu regimento e os regulamentos, designadamente de
organizagao e funcionamento;

J) Aprovar, sob proposta do Conselho Executivo, os planos previstos
no n.° 4 do artigo 16.° da Lei n.° 45/2008, de 27 de Agosto;

k) Aprovar, sob proposta do Conselho Executivo, os regulamentos
com eficacia externa;

/) Aprovar a cobranga de impostos municipais pela Comunidade In-
termunicipal, na sequéncia da deliberagdo das assembleias municipais
de todos os municipios associados, nos termos do n.° 2 do artigo 13.°
da Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro;

m) Aprovar ou autorizar, sob proposta do Conselho Executivo, a
contratagdo de empréstimos nos termos da lei;

n) Deliberar, sob proposta do Conselho Executivo, sobre a forma de
imputacdo aos municipios associados das despesas com pessoal, nos
termos do artigo 22.°, e dos encargos com o endividamento, nos termos
do artigo 27.°, ambos da Lei n.® 45/2008, de 27 de Agosto;

0) Designar e exonerar, sob proposta do Conselho Executivo, o se-
cretario executivo e fixar a respectiva remuneragdo, de acordo com as
fungdes exercidas;

p) Nomear o revisor oficial de contas ou sociedade de revisores
oficiais de contas, sob proposta do Conselho Executivo, nos mesmos
termos que estdo previstos no n.° 2 do artigo 48.° da Lei n.° 2/2007, de
15 de Janeiro;

q) Fixar anualmente as contribui¢des dos municipios que integram a
Comunidade Intermunicipal;

r) Fixar anualmente, sob proposta do Conselho Executivo, as taxas
pela prestacéo concreta de um servigo publico local pela utilizag@o pri-
vada de bens do dominio publico ou privado da Comunidade, ou pela
remogao de um obstaculo juridico ao comportamento dos particulares,
quando tal seja atribuigdo da associagdo de municipios, nos termos da
Lein.® 2/2007, de 15 de Janeiro;

s) Os precos relativos a servigos prestados e bens fornecidos;
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f) Aprovar e alterar os estatutos;

u) Pronunciar-se e deliberar sobre todos os assuntos que visem a
prossecucdo dos interesses proprios da Comunidade;

v) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelo
regimento ou pela assembleia.

Artigo 17.°
Competéncias do presidente da Assembleia Intermunicipal
Sdo competéncias do presidente da assembleia intermunicipal:

a) Dirigir os trabalhos da assembleia;

b) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;

¢) Elaborar a ordem do dia das reunides e proceder a sua distribui¢ao;

d) Abrir e encerrar os trabalhos das reunides;

e) Proceder a marcacéo e justificagao de faltas dos membros da as-
sembleia;

/) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelos
estatutos, pelo regimento ou pela assembleia.

SECCAO III
Do Conselho Executivo

Artigo 18.°
Natureza e Composicao

O Conselho Executivo € o 6rgao de direccdo da Comunidade Inter-
municipal e € constituido pelos presidentes das camaras municipais de
cada um dos municipios integrantes, os quais elegem, de entre si, um
presidente e dois vice-presidentes.

Artigo 19.°
Competéncias do Conselho Executivo

1 — Compete ao Conselho Executivo, no ambito da organizacdo e
funcionamento:

a) Assegurar o cumprimento das deliberagdes da Assembleia Inter-
municipal;

b) Dirigir os servigos técnicos e administrativos;

¢) Propor a Assembleia Intermunicipal o regulamento de organizagao
e de funcionamento dos servigos;

d) Propor a Assembleia Intermunicipal a designacdo do secretario
executivo e a respectiva remuneragdo, de acordo com as fungdes exer-
cidas, bem como a sua exoneragao;

e) Designar os representantes da Comunidade Intermunicipal em
quaisquer entidades ou 6rgaos previstos na lei, designadamente os pre-
vistos no modelo de governa¢do do QREN, e nas entidades e empresas
do sector publico de &mbito intermunicipal;

/) Executar as opg¢des do plano e o orgamento, bem como aprovar
as suas alteragdes;

g) Propor a Assembleia Intermunicipal & cobranca dos impostos
municipais e assegurar a respectiva arrecadagio;

h) Apresentar a Assembleia Intermunicipal o pedido de autorizagio
de contratagdo de empréstimo devidamente instruido;

i) Remeter ao Tribunal de Contas, nos termos da lei, as contas da
Comunidade Intermunicipal;

J) Apresentar a Assembleia Intermunicipal a proposta de designagdo do
revisor oficial de contas ou da sociedade de revisores oficiais de contas,
de acordo com o n.° 2 do artigo 48.° da Lei 2/2007 de 15 de Janeiro ou
diploma que a substitua;

k) Propor a Assembleia Intermunicipal as propostas de associagdo com
outras entidades publicas, privadas ou do sector social e cooperativo, a
criagdo ou participag@o noutras pessoas colectivas, e a constituigao de
empresas intermunicipais;

/) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelos
estatutos ou por deliberagdo da Assembleia Intermunicipal.

2 — Compete ao Conselho Executivo, no ambito do planeamento e
do desenvolvimento:

a) Elaborar e submeter a aprovagdo da Assembleia Intermunicipal
as opgoes do plano, a proposta de orcamento e as respectivas revisoes;

b) Elaborar e aprovar a norma de controlo interno, bem como o inven-
tario de todos os bens, direitos e obrigacdes patrimoniais e respectiva
avaliacdo e, ainda, os documentos de prestacdo de contas, a submeter a
apreciagdo e votagdo da Assembleia Intermunicipal;

¢) Propor ao Governo os planos, os projectos e os programas de
investimento e desenvolvimento de alcance supramunicipal;

d) Elaborar e monitorizar os instrumentos de planeamento, ao nivel
do ambiente, do desenvolvimento regional, da protecgdo civil e de
mobilidade e transportes;
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e) Elaborar os planos intermunicipais de ordenamento do territorio;

/) Participar na gestdo de programas de desenvolvimento regional e
apresentar candidaturas a financiamentos, através de programas, pro-
jectos e demais iniciativas;

2) Apresentar programas de moderniza¢do administrativa;

h) Desenvolver projectos de formagdo dos recursos humanos dos
municipios e da Comunidade Intermunicipal;

i) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei ou por
deliberagdo da Assembleia Intermunicipal.

3 — Compete ao Conselho Executivo, no ambito consultivo, emitir
os pareceres que lhe sejam solicitados pelo Governo relativamente a
instrumentos ou investimentos, da responsabilidade de organismos da
administracdo central, com impacte supramunicipal.

4 — Sem prejuizo dos poderes de ratificagdo do Governo, compete
ao Conselho Executivo, no ambito da gestao territorial, a elaboracao de
planos intermunicipais de ordenamento do territorio.

Artigo 20.°
Competéncias do Presidente do Conselho Executivo
1 — Compete ao Presidente do Conselho Executivo:

a) Convocar as reunides ordindrias e extraordinarias e dirigir os
respectivos trabalhos;

b) Executar as deliberagdes do Conselho e coordenar a respectiva
actividade;

¢) Autorizar a realizacdo de despesas orcamentadas até ao limite
estipulado por lei ou por delegagdo do Conselho Executivo;

d) Autorizar o pagamento de despesas realizadas, nos termos da lei;

e) Assinar e visar a correspondéncia do conselho com destino a quais-
quer entidades ou organismos publicos;

/) Representar a Comunidade Intermunicipal em juizo ou fora dele;

2) Remeter ao Tribunal de Contas os documentos que caregam da
respectiva apreciacdo, sem prejuizo da alinea i), do n.° 1 do artigo 19.°
dos presentes estatutos;

h) Exercer os demais poderes estabelecidos por lei ou por deliberagdo
do Conselho Executivo.

2 — O Presidente do Conselho Executivo pode delegar ou subdelegar
o exercicio das suas competéncias nos demais membros deste drgdo ou
no Secretario Executivo.

3 — Atodos os membros do Conselho Executivo compete coadjuvar
o presidente na sua acg@o.

Artigo 21.°
Reunides do Conselho Executivo

1 — O Conselho Executivo tera pelo menos uma reunido ordindria
mensal e as extraordindrias que o presidente convoque, por sua iniciativa
ou a solicitag@o de, pelo menos, um ter¢o dos seus membros.

2 — A reunido extraordinaria ¢ marcada com, pelo menos, dois dias
uteis de antecedéncia, por meio de comunicagdo escrita dirigida aos
membros do Conselho Executivo.

SECCAO IV

Do ()rgﬁo Consultivo da Comunidade Intermunicipal

Artigo 22.°
Natureza e Composic¢io

1 — Junto do Conselho Executivo, e por decisdo deste, pode funcionar
um 6rgdo consultivo denominado Conselho Consultivo.

2 — O Conselho ¢ composto pelos representantes dos servigos publi-
cos regionais do Estado e dos interesses econdmicas, sociais e culturais
da area de intervenc@o da Comunidade Intermunicipal.

3 — A designac@o dos membros do Conselho, as suas competéncias e
o seu funcionamento constam de regulamento a aprovar pelo Conselho
Executivo.

CAPITULO 111
Estrutura e funcionamento

Artigo 23.°
Secretario Executivo

1 — O Conselho Executivo pode propor a Assembleia Intermuni-
cipal a designagdo de um Secretario Executivo para a gestdo corrente
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dos assuntos da Comunidade Intermunicipal e a direc¢ao dos servigos
dela dependentes, cujas fungdes sdo exercidas durante o periodo do
mandato dos 6rgaos da Comunidade Intermunicipal, sem prejuizo da
sua exoneracao a todo o tempo.

2 — O Presidente do Conselho Executivo pode delegar as suas com-
peténcias no Secretario Executivo, devendo estas ficar expressamente
descritas no despacho de delegago.

3 — A remuneragdo do Secretario Executivo ¢ fixada, mediante
proposta do Conselho Executivo, pela Assembleia Intermunicipal, de
acordo com as fungdes exercidas, tendo como limite a remuneragdo de
director municipal.

4 — O Secretario Executivo tem assento nas reunidoes do Conselho
Executivo e na Assembleia Intermunicipal, sem direito de voto.

5 — As fungdes de Secretario Executivo, quando este for portador
de vinculo publico, podem ser exercidas em comissio de servigo, com
os efeitos legais dai decorrentes.

Artigo 24.°
Servigos de Apoio Técnico e Administrativo

1 — A Comunidade Intermunicipal ¢ dotada de servigos de apoio
técnico ¢ administrativo, vocacionados para recolher e sistematizar
a informacgdo e para elaborar os estudos necessarios a preparagao das
decisdes ou deliberagdes.

2 — A natureza, a estrutura e o funcionamento dos servicos previstos
no niimero anterior sao definidos em regulamento aprovado pela Assem-
bleia Intermunicipal, sob proposta do Conselho Executivo.

Artigo 25.°
Regime de pessoal

1 — A Comunidade Intermunicipal dispde de um Mapa de pessoal
proprio, aprovado pela assembleia Intermunicipal, sob proposta do
Conselho Executivo.

2 — O Mapa de pessoal ¢ preenchido através dos instrumentos de
mobilidade geral legalmente previstos, preferencialmente de funcio-
nérios oriundos dos quadros de pessoal dos Municipios integrantes
de associagdes de municipios, de assembleias distritais da respectiva
area geografica ou de servigos da administragdo directa ou indirecta
do Estado.

3 — Os instrumentos de mobilidade geral previstos para os funcio-
narios da administra¢@o local ndo estdo sujeitos aos limites de duragio
legalmente previstos.

4 — Sempre que o recurso aos instrumentos de mobilidade referidos
no niimero dois ndo permitir o preenchimento das necessidades perma-
nentes da Comunidade Intermunicipal, as admissdes ficam sujeitas ao
regime do contrato individual de trabalho.

Artigo 26.°

Encargos com o Pessoal

As despesas efectuadas com o pessoal da Comunidade Intermunicipal
relevam para efeitos do limite estabelecido na lei para as despesas com
pessoal do quadro dos Municipios associados, nos termos previstos nos
n.*2 e 3 do artigo 22.° da Lei 45/2008, de 27 de Agosto.

CAPITULO IV
Da Gestao Financeira e Or¢amental

Artigo 27.°
Ano Econémico

O ano econdmico corresponde ao ano civil.

Artigo 28.°
Regime de Contabilidade

A contabilidade da Comunidade Intermunicipal rege-se pelas regras
previstas no Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
(POCAL).

Artigo 29.°
Opcoes do Plano e Orcamento

1 — As opgdes do plano e o orcamento da Comunidade Intermunicipal
sdo elaborados pelo Conselho Executivo e submetidos a aprovacdo da
Assembleia Intermunicipal, para efeitos do preceituado no artigo 15.°
destes Estatutos.
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2 — As opgoes do plano e o orgamento sao remetidos pelo Conselho
Executivo as Assembleias Municipais dos Municipios associados, para
seu conhecimento, no prazo de um més apos a sua aprovagao.

Artigo 30.°
Documentos de Prestacio de Contas

1 — O Conselho Executivo elabora, com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano, e apresenta a Assembleia Intermunicipal, no decurso do
més de Margo do ano seguinte, os documentos de prestacdo de contas,
devendo esta deliberar sobre eles no prazo de 30 dias a contar da data
da sua recepg@o.

2 — No relatorio de gestdo, o Conselho Executivo expde e justifica a
accdo desenvolvida, demonstra a regularidade orcamental da efectivagéo
das despesas, discrimina os financiamentos obtidos através do mapa de
origem e aplicagdo de fundos e presta todos os esclarecimentos neces-
sarios a interpretagao das contas apresentadas.

Artigo 31.°
Auditoria Externa das Contas

1 — As contas anuais da Comunidade Intermunicipal, quando de-
tentora de participagdes de capital social em fundag¢des ou entidades
do sector empresarial local, sdo verificadas por um auditor externo,
designado pela Assembleia Intermunicipal, sob proposta do Conselho
Executivo, de entre revisores oficiais de contas ou sociedades de revi-
sores oficiais de contas.

2 — As fungdes a exercer e os actos a praticar pelo auditor externo
para a revisdo legal das contas da Comunidade Intermunicipal sdo os
constantes da Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro.

Artigo 32.°
Apreciagio e Julgamento das Contas

1 — As contas da Comunidade Intermunicipal estdo sujeitas a apre-
ciagdo e julgamento pelo Tribunal de Contas, nos termos da respectiva
lei de organizagdo e processo.

2 — Para efeitos do numero anterior, devem as mesmas ser enviadas
pelo Conselho Executivo ao Tribunal de Contas, dentro dos prazos
estabelecidos para as Autarquias Locais.

3 — As contas sdo ainda enviadas as Assembleias Municipais dos
Municipios associados, para conhecimento destas, no prazo de um
més apos a deliberacdo de apreciagdo e votagdo pela Assembleia In-
termunicipal.

Artigo 33.°
Patriménio e Financas

1 — A Comunidade Intermunicipal tem patrimonio e finangas proprios.

2 — O patrimoénio da Comunidade Intermunicipal é constituido pelos
bens e direitos para ela transferidos ou adquiridos a qualquer titulo.

3 — Os bens transferidos pelos Municipios para a Comunidade Inter-
municipal sdo objecto de inventario, a constar de acta de acordo mutuo,
subscrita pelas partes interessadas, com mengdo das actividades a que
ficam afectos.

4 — Os bens e direitos afectos pelos Municipios associados a Comu-
nidade Intermunicipal sdo transferidos a titulo gratuito e ficam isentos,
por parte dos Municipios, de encargos de qualquer natureza.

5 — Séo receitas da Comunidade Intermunicipal:

a) As transferéncias do Or¢amento do Estado, correspondentes a 0,5 %
da transferéncia do Fundo de Equilibrio Financeiro corrente prevista
para o conjunto dos Municipios da NUT III, com o limite anual maximo
de variagdo de 5 %;

b) O produto das contribuicdes dos Municipios associados;

¢) As transferéncias dos municipios, no caso de competéncias dele-
gadas por estes;

d) As transferéncias resultantes de contratualizagdo com a adminis-
tragdo central e outras entidades ptblicas ou privadas;

e) Os montantes de co-financiamentos comunitarios que lhe sejam
atribuidos;

f) As dotagdes, subsidios ou comparticipagdes de que venham a be-
neficiar;

2) As taxas pela prestagdo concreta de um servigo publico local, pela
utilizacdo privada de bens do dominio piblico ou privado da Comunidade
Intermunicipal, ou pela remogdo de um obstaculo juridico ao compor-
tamento dos particulares, quando tal seja atribuicdo da Comunidade
Intermunicipal, nos termos da Lei 2/2007 de 15 de Janeiro;

h) Os precos relativos a servigos prestados e bens fornecidos;

i) O rendimento de bens proprios, o produto da sua alienacdo ou da
atribuicdo de direitos sobre eles;
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J) Quaisquer acréscimos patrimoniais, fixos ou periddicos, que a
titulo gratuito ou oneroso, lhe sejam atribuidos por lei, contrato ou
outro acto juridico;

k) O produto de empréstimos;

/) Quaisquer outras receitas permitidas por lei.

6 — Constituem despesas da Comunidade Intermunicipal os encargos
decorrentes da prossecugdo das atribuicdes que lhe estdo confiadas.

Artigo 34.°
Contribuicdes Financeiras

1 — As transferéncias das contribui¢des financeiras dos Municipios
associados sdo fixadas pela Assembleia Intermunicipal, sob proposta
do Conselho Executivo.

2 — As contribui¢des financeiras dos Municipios associados sdo
exigiveis a partir da aprovagao do orgamento da Comunidade Intermuni-
cipal, constituindo-se os Municipios em mora quando nao seja efectuada
a transferéncia no prazo fixado pelo Conselho executivo.

Artigo 35.°
Endividamento

1 — A Comunidade Intermunicipal pode contrair empréstimos, a
curto, médio e longo prazo, junto de quaisquer institui¢des autorizadas
por lei a conceder crédito e celebrar contratos de locag@o financeira, em
termos idénticos ao dos municipios.

2 — Os empréstimos contraidos pela Comunidade Intermunicipal e
os contratos de locagdo financeira por ela celebrados relevam para os
limites da capacidade de endividamento dos Municipios associados,
de acordo com o critério de aprovado pela Assembleia Intermunicipal
quanto a imputagdo dos encargos aos Municipios associados, a qual
carece de acordo das Assembleias Municipais respectivas.

3 — Os Municipios sdo subsidiariamente responsaveis pelo paga-
mento das dividas contraidas pela Comunidade Intermunicipal, na pro-
porgao da populacdo residente.

4 — A Comunidade Intermunicipal ndo pode contrair empréstimos
a favor de qualquer dos municipios associados, nem conceder emprés-
timos a entidades publicas ou privadas, salvo nos casos expressamente
previstos na lei.

5 — E vedado ainda a Comunidade Intermunicipal a celebragdo de
contratos com entidades financeiras com a finalidade de consolidar divida
de curto prazo, bem como a cedéncia de créditos ndo vencidos.

Artigo 36.°
Cooperacio Financeira

A Comunidade Intermunicipal pode também beneficiar dos sistemas
e programas especificos, legalmente previstos, de apoio financeiro aos
municipios, nomeadamente no quadro de cooperagéo técnica e financeira
entre o Estado e as Autarquias Locais.

Artigo 37.°

Isencdes Fiscais

A Comunidade Intermunicipal beneficia das isengdes fiscais previstas
na lei para as autarquias locais.

CAPITULOV
Disposicoes Finais

Artigo 38.°
Alteragoes Estatutarias

1 — Os presentes estatutos podem ser alterados por deliberagdo da
Assembleia Intermunicipal, por iniciativa de um terco dos seus membros
ou por proposta do Conselho Executivo.

2 — A deliberagao referida no nimero anterior s6 pode ser tomada
por maioria de dois tergos dos membros presentes na reunido e a alte-
ragdo aprovada pelas assembleias municipais da maioria absoluta dos
Municipios que integram a Comunidade Intermunicipal.

Artigo 39.°

Reaccao Contenciosa

As deliberagdes 6rgaos da Comunidade Intermunicipal e decisdes
dos respectivos titulares sdo susceptiveis de reac¢do contenciosa, nos
mesmos termos das deliberagdes dos 6rgdos municipais.
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Artigo 40.°
Adesao de Novos Municipios

1 — A adesdo de novos Municipios integrantes da NUT III em mo-
mento posterior a criagdo da Comunidade Intermunicipal, ndo depende
do consentimento dos restantes municipios.

2 — A ades@o concretiza-se com a comunicacao escrita ao Conselho
Executivo por parte do Municipio aderente, acompanhada de fotocopia
das deliberagdes dos respectivos 6rgdo municipais.

Artigo 41.°
Extin¢do da Comunidade Intermunicipal

A Comunidade Intermunicipal extingue-se pela sua fusdo com outra
ou outras Comunidades Intermunicipais.

Artigo 42.°
Fusiao

1 — A Comunidade Intermunicipal pode fundir-se com outra ou
outras Comunidades Intermunicipais, dependendo a respectiva fusdo
da observancia dos requisitos exigidos no n.° 1 do artigo 32.° da Lei
n.° 45/2008, de 27 de Agosto.

2 — A fusdo determina a transferéncia global do patrimoénio das Co-
munidades preexistentes para a nova associagdo com todos os direitos
e obrigagdes.

3 — A decisdo de fusdo pode ser revogada nos termos do n.°3 do
artigo 32.° da Lei n.° 45/2008, de 27 de Agosto.

4 — Ao pessoal das comunidades preexistentes ¢ aplicavel, conforme
o respectivo regime juridico, a legislagdo respeitante ao regime de mo-
bilidade geral ou o regime do contrato individual de trabalho.

Artigo 43.°
Regime subsidiario

O funcionamento da Comunidade Intermunicipal regula-se, em tudo
o0 que ndo estiver previsto na Lei n.° 45/2008, de 27 de Agosto e nos
presentes estatutos, pelo regime juridico aplicavel aos 6rgdos municipais.

12 de Agosto de 2009. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo
Manuel Rocha da Silva.
302187902

MUNICIPIO DE ALCOCHETE

Declaragao de rectificagao n.° 2012/2009

Para os devidos efeitos se torna publico que, no Aviso n.® 14065/2009,
publicado na 2.* série do Didrio da Repuiblica n.° 153 de 10 de Agosto
corrente, e concretamente no que respeita ao contetido descrito no ponto
4.2 do referido aviso, onde se 1€: “[...] sendo que para a Ref.* 16/09 ¢
exigido Curso Profissional de Biblioteca e Documentagao, Nivel 1117,
deve ler-se: “[...] sendo que para a Ref.* 15/09 ¢ exigido Curso com equi-
valéncia profissional de Nivel III na 4rea da Animag@o Sécio-Cultural/
Desporto e para a Ref.* 16/09 Curso com equivaléncia profissional de
Nivel III na area de Biblioteca e Documentago”.

11 de Agosto de 2009. — O Vereador do Pelouro dos Recursos Hu-
manos, Paulo Alves Machado.
302192868

MUNICIPIOS DE ALENQUER E DA AZAMBUJA

Edital n.° 916/2009

Alvaro Joaquim Gomes Pedro, presidente da Camara Municipal de
Alenquer, ¢ Joaquim Anténio de Sousa Neves Ramos, presidente da
Camara Municipal da Azambuja

Em representagdo dos municipios de Alenquer e de Azambuja e no
quadro dos principios gerais da Politica de Ordenamento do Territorio,
conforme estabelecidos na alinea f) do artigo 5.° da Lei n.° 48/98, de
11 de Agosto, na sua redacg@o actual, considerando-se o relevo da
participagdo da populagdo na disciplina do Territorio, tornam publico
que as Camaras Municipais de Alenquer e de Azambuja determinaram
em reunides realizadas a 20 de Julho de 2009 na Cédmara Municipal de
Alenquer e, a 11 de Agosto de 2009 na Camara Municipal de Azam-
buja respectivamente, a abertura de um processo de audigéo ao publico
acerca do Programa de Acgao Territorial da Zona Estratégica de Desen-
volvimento de Alenquer — Azambuja (Porta Norte de Lisboa), o qual
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decorrera por um periodo de 30 dias tteis a contar do dia seguinte ao
da publicagdo deste aviso no Didrio da Republica, durante o qual os
interessados poderdo proceder a formulagdo de sugestdes, bem como
a apresentacao de informagdes sobre quaisquer questdes que possam
ser consideradas no ambito do respectivo procedimento de elaboracao
do Programa.

Durante aquele periodo, os interessados poderao consultar os elemen-
tos constituintes do Programa, as Deliberagoes Camararias e demais
elementos do processo, nas instalagdes das Camaras Municipais durante
as horas de expediente de todos os dias uteis e na pagina de Internet
destas Edilidades.

Os elementos do Programa de Accdo Territorial encontram-se ainda
disponiveis nas Juntas de Freguesia abrangidas pelo mesmo: Abrigada,
Cadafais, Carregado, Meca, Ota, Santo Estévao, e Triana no Concelho
de Alenquer, bem como, Alcoentre, Aveiras de Cima, Azambuja ¢ Vila
Nova da Rainha, no Concelho de Azambuja.

Deverao os interessados apresentar as suas observacdes ou sugestoes
por escrito, mediante requerimento dirigido aos presidentes das Camaras
Municipais de Alenquer Praga Luis de Camdes, 2580 — 318 Alenquer e
de Azambuja, Rua Eng. Moniz da Maia n.° 29 2050 Azambuja.

12 de Agosto de 2009. — O Presidente da Camara Municipal de Alen-
quer, Alvaro Joaquim Gomes Pedro.— O Presidente da Camara Municipal
da Azambuja, Joaquim Antonio de Sousa Neves Ramos.

302194203

MUNICIPIO DE ALTER DO CHAO

Aviso n.° 14823/2009

Para efeitos do disposto no artigo 50.* da Lein.® 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, conjugado com o n.° 1 do artigo 19.° da Portaria 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publico que por despacho do presidente da
camara municipal emitido em 29 de Julho de 2009, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis, procedimento concursal comum para ocu-
pagdo de dois postos de trabalho na categoria de Assistentes Técnicos
(area da educagdo), previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal do
municipio de Alter do Chéo, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo determinado — termo resolutivo certo, pelo
prazo de um ano, renovavel por igual periodo, ao abrigo da alinea /),
do artigo 93.° da Lei n.° 59/2008, de 11 Setembro.

Para cumprimento do estabelecido nas alineas @) e b) do n.°5 do
artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o recrutamento
para a constitui¢ao de relagdes juridicas de emprego publico por tempo
determinado inicia-se de entre trabalhadores que ndo pretendam con-
servar a qualidade de sujeitos de relagdes juridicas de emprego piblico
constituidas por tempo indeterminado ou se encontrem colocados em
situacdo de mobilidade especial.

Tendo em conta os principios da racionalizagao e da eficiéncia, que
devem presidir a actividade municipal, no caso de impossibilidade de
ocupacao do posto de trabalho por aplicagao do ponto anterior, devera
proceder-se ao recrutamento de trabalhadores com relagdo juridica de
emprego publico por tempo determinado ou sem relacdo juridica de
emprego publico previamente estabelecida, conforme meu despacho
de 29 de Julho de 2009.

2 — Este procedimento rege-se pelo disposto nos seguintes diplo-
mas: Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, Lei n.° 59/2008, de 11 de
Setembro, e Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

3 — Local de trabalho — Escola Basica do 1.° ciclo das freguesias
do Concelho de Alter do Chao.

4 — Horario de Trabalho: de segunda a sexta-feira, de acordo com
o horario escolar.

5 — Caracterizagdo do posto de trabalho: Desenvolver actividades
de apoio no dmbito da dinamiza¢do comunitaria escolar, organizagido
de acgdes culturais e de recreio.

6 — Posicionamento Remuneratorio: 683,13€, correspondente a Po-
sicdo remuneratdria 1, Nivel remuneratorio 5.

7 — Prazo de validade: o procedimento concursal ¢ valido para o
preenchimento dos postos de trabalho a ocupar.

8 — Os requisitos gerais de admissao, definidos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-/2008, de 27 de Fevereiro, sdo os seguintes:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo casos exceptuados pela cons-
titui¢do, lei especial ou convengao internacional,

b) Ter 18 anos completos;

¢) Nio se encontrar inibido do exercicio de fungdes ptblicas ou ndo
interdi¢ao para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria.





