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do Alentejo , sao homologados os contratos Administrativos de Servigo
docente relativos ao ano lectivo 2007-2008, a seguir indicados:

Grupo
Nome de
docéncia
Ricardo Filipe AlvesdaCosta . ................ 500
Maria Carolina Costa Silva . .................. 300

5 de Julho de 2009. — O Presidente da Comissdao Administrativa
Provisoria, Jorge Eduardo Leal Marinho Mendes.
202197022

Despacho (extracto) n.° 19274/2009

Nos termos do n.° 5 do artigo 21.° e do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-
-Lein.® 75/2008 de 22 de Abril, respeitando o estipulado na alinea @) do
n.° 1 do artigo 2.° do Despacho 9745/2009 de 8 de Abril, nomeio Adjunta
do Director da Escola Secundaria Dr. Manuel Candeias Gongalves a
Professora do Quadro de Zona Pedagogica de Nomeagdo Definitiva,
Natalia Filomena Losna dos Santos Amaral, com efeitos a partir do
dia da sua tomada de posse. Conforme n.° 2 do artigo 2.° do Despacho
n.° 9744/2009 de 8 de Abril, deve obrigatoriamente leccionar uma turma,
sendo-lhe atribuido um suplemento remuneratorio, como previsto nos
n.1 e 2 do artigo 1.° do Decreto Regulamentar n.° 1-B/2009 de 5 de
Janeiro.

13 de Julho de 2009. — O Director, José Alexandre Seno Luis.
202196942

Despacho (extracto) n.° 19275/2009

Na sequéncia do procedimento concursal prévio, e da elei¢do a que
se referem os artigos 22.° e 23.° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de
Abril, cujo resultado foi homologado por despacho do Senhor Director
Regional Adjunto de Educagdo do Alentejo de 08/06/2009 e conforme
disposto no n.° 1 do artigo 24.° do mesmo diploma, foi conferida posse,
perante o Conselho Geral Transitorio, no dia 06-07-2009, ao docente
José Alexandre Seno Luis, Professor do Quadro de Nomeagao Definitiva
para o exercicio de fun¢des de Director da Escola Secundaria Dr. Manuel
Candeias Gongalves — Odemira, em regime de comissao de servico,
por um periodo de 4 anos, conforme previsto no n.° 1 do artigo 25.° do
Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de Abril

29 de Julho de 2009. — O Presidente do Conselho Geral Transitorio,
Manuel Carlos Almeida Vilela.
202196667

Direc¢do Regional de Educacéo do Algarve

Despacho (extracto) n.° 19276/2009

Por despacho de 2009/08/12, do Senhor Director Regional Adjunto
de Educagéo do Algarve e ao abrigo da Portaria n.® 622-A/92, de 30 de
Junho, foi autorizada a permuta aos professores Eduardo Manuel Ro-
drigues, QA do Agrupamento de Escolas de Estoi, grupo 530 e Jakelyn
Del Carmen Guerreiro Veiga Heleno, QA do Agrupamento de Escolas
da Se, Faro, do mesmo grupo de recrutamento, para o Agrupamento de
Escolas da Se, Faro e Agrupamento de Escolas de Estoi, respectivamente,
com efeitos a 1 de Setembro de 2009.

Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.

13 de Agosto de 2009. — A Chefe da Equipa Multidisciplinar de Apoio
a Gestdo e Modernizagao das Escolas, Aurora Correia Martins.
202194633

Escola Basica Integrada de Alcoutim

Aviso n.° 14815/2009

Na sequéncia de procedimento concursal prévio e da eleicdo a que
se referem os artigos 22.° e 23.° do Decreto-Lei n.® 75/2008, de 22 de
Abril, cujo resultado foi homologado por Despacho do Director Regional-
-Adjunto da Direc¢do Regional de Educag@o do Algarve, datado de
12 de Junho de 2009, e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 24.°,
do mesmo diploma, foi conferida posse ao Professor Titular Anténio
da Costa Amorim, para o exercicio das fun¢des de Director da Escola
Basica Integrada de Alcoutim, em regime de comissdo de servigo, por
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um periodo de quatro anos, conforme previsto no n.’ 1 do artigo 25.° do
referido diploma legal, com efeito a partir de 14 de Julho de 2009.

14 de Julho de 2009. — A Presidente do Conselho Geral Transitorio,
Ilda Maria Mendes Felicio.
202196991

Agrupamento Vertical de S&o Pedro do Mar

Despacho n.° 19277/2009

Agueda Maria Inacio Caleiras Madeira, na qualidade de Directora do
Agrupamento Vertical S. Pedro do Mar, nos termos do n.° 5 do artigo 21.°,
para o periodo fixado no n.° 8 do artigo 25.°, € no uso da competéncia
que me ¢ dada pelo n.° 2 e 3 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 75/2008,
de 22 de Abril, nomeio para adjunto da directora, o professor do grupo
de recrutamento 550, Claudio Bruno Martins Galego, com efeitos a
03/08/2009.

3 de Agosto de 2009. — A Directora, Agueda Maria Indcio Caleiras
Madeira.
202199745

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 19278/2009

A requerimento da COFAC — Cooperativa de Formagao e Animagao
Cultural, C. R. L., entidade instituidora da Universidade Lus6fona do
Porto, reconhecida como de interesse publico, ao abrigo do disposto no
Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo (aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 16/94, de 22 de Janeiro, alterado, por ratificacdo, pela
Lein.’ 37/94, de 11 de Novembro, pelo Decreto-Lei n.° 94/99, de 23 de
Margo, e pelo Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Margo), pelo Decreto-
-Lei n.° 313/94, de 23 de Dezembro, com alteragdo de denominagdo
registada pelo aviso n.° 2734/2005 (2.* série), de 16 de Margo;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de Feve-
reiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho;

Instruido, organizado e apreciado o processo nos termos dos arti-
gos 67.° a 74.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Margo, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho;

Considerando o parecer favoravel da Direcg¢do-Geral do Ensino Su-
perior e sob sua proposta;

Ao abrigo do n.° 1 do artigo 69.° daquele diploma:

Determino:

1 — E autorizado, nos termos do anexo ao presente despacho, o
funcionamento do ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado em
Segurancga e Higiene do Trabalho na Universidade Luso6fona do Porto.

2 — Transmita-se & Direc¢@o-Geral do Ensino Superior, que notificara
a entidade instituidora.

3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 73.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de
24 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho, a
entidade instituidora promovera a publicagdo do presente despacho na
2. série do Didrio da Republica.

4 — A publicacdo a que se refere o niimero anterior incluird, nos
termos do n.°4 do artigo 73.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de
Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho, o plano
de estudos, indicando, para cada unidade curricular:

i) A érea cientifica em que se insere;

i) A duragdo (semestral, anual ou outra);

iii) O tempo de trabalho, em horas totais e horas de contacto;
iv) O niimero de créditos ECTS.

30 de Julho de 2008. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

ANEXO

1 — Instituigdo de ensino — Universidade Lusofona do Porto.

2 — Grau — licenciado.

3 — Curso — Seguranca e Higiene do Trabalho.

4 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
e acumulagdo de créditos, necessario a obtengdo do grau — 180.

5 — Duragao normal do ciclo de estudos — seis semestres.



34004 Didrio da Repuiblica, 2.% série— N.° 161 — 20 de Agosto de 2009

6 — Créditos, por area cientifica, que devem ser reunidos para a
obtengdo do grau: Area cientifica Sigla Créditos
Area cientifica Sigla Créditos Matematica. . . ......oviiiie MAT 5
Estatistica. . . .. S EST 5
Filosofia . . o\ FIL 5 Informétiga na Optica c}o Utilizador ......... INF 5
Sociologia ............ ... SOC 9 Engenharla ¢ Tecnologias Afins. ............ ETA 3
5 s 5 Satde ......... o SAU 4
Gestdo e Administragdo. ... ............... GEST 5 L
Direito ... DIR 10 Seguranca e Higiene no Trabalho ........... SHT | 90
Biologia e Bioquimica.................... BIO 4 Total . .. ... .. .. ... .. 180
Ciéncias do Ambiente .................... AMB 20
Quimica ........ooviiiiiiiii i QUI 10
Fisica ......... ... . . FIS 5 7 — Plano de estudos:

Universidade Lusoéfona do Porto

Seguranca e Higiene do Trabalho

Licenciado

Servigos de Seguranga

QUADRON.° |

1.2 Ano/1.° semestre

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares AAr,ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
SHA 101 — Introdug@o ao Pensamento Contemporaneo 226 FIL S 100 45 -T:45 5
SHA 102 — Gestdo das Organizagdes. . . ........... 345 GEST S 100 45-T:20 TP:25 5
SHA 103 — Estatistica e Fiabilidade. . . ............ 462 EST S 125 45- T:20 TP:25 5
SHA 104 — Introdugéo a Seguranca e Higiene do Trabalho 862 SHT S 125 45-T:25 TP:20 5
SHA 105 — Matematica . . ..............oonun .. 461 MAT S 150 60- T:20 TP 40 5
SHA 106 —Quimical.......................... 442 QUI S 150 60- T:30 TP 30 5
QUADRON.°2

1.2 Ano/2.° semestre

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 'Ar’ea Tipo Créditos | Observagoes
cientifica
Total Contacto
SHA 107 — Direito do Trabalho. ... .............. 380 DIR S 125 45-T: 40 OT: 5 5
SHA 108 — Fisica........covuuiininennenna... 441 FIS S 125 60-T: 40 TP:20 5
SHA 109 — Ecologia Geral. . .................... 422 AMB S 150 60-T: 40 TP:20 6
SHA 110 — QuimicaIl......................... 442 QUI S 125 45-T: 20 TP:25 5
SHA 111 — Sistemas de Informagao Aplicados . . . . .. 482 INF S 125 45-T: 10 TP:35 5
SHA 112 — Sociologia do Trabalho . .............. 312 SOC S 100 45-T: 30 TP:15 4
QUADRON.*3

2.° Ano/1.° semestre

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
SHA 113 —Ergonomia. ................ccouu... 862 SHT S 150 60-T:20 TP:30 OT:10 6
SHA 114 — Concepgéo e Gestdao da Formagdo ... ... 862 SHT S 150 60-T:20 TP:35 OT:5 6
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
SHA 115 — Gestao dos Processos de Produgédo . . . . .. 529 ETA S 75 30-TP:25 OT:5 3
SHA 116 — Higiene do Trabalho I . ............... 862 SHT S 175 60-TP:35 PL:20 OT:5 7
SHA 117 — Técnicas de Informagdo, Comunicagio e 862 SHT S 100 45-T:10 TP30 OT:5 4
Negociagao.
SHA 118 —Biologia. ..., 421 BIO S 100 45-T:25 TP:15 OT:5 4
QUADRON.° 4
2.° Ano/2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
SHA 119 — Seguranga do Trabalho I .............. 862 SHT S 175 60-TP:40 PL:10 OT:10 7
SHA 120 — Seguranga Contra Incéndios . .......... 862 SHT S 175 60-TP:40 PL:15 OT:5 6
SHA 121 — Gestdo Ambiental I .................. 422 AMB S 150 60-T:20 TP:35 OT:5 7
SHA 122 — Direito da Seguranga Social e do Traba- 380 DIR S 125 60-T:35 TP 20 OT:5 5
lho.
SHA 123 — Psicossociologia do Trabalho . ......... 312 SOC S 125 60-T:20 TP:35 OT:5 5
QUADRON.* 5
3.2 Ano/1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagoes
Total Contacto
SHA 124 — Avaliagdo e Controlo de Riscos I ....... 862 SHT S 100 45-TP:40 OT:5 4
SHA 125 — Gestao da Prevengdo. ................ 862 SHT S 150 60- T:20 TP:35 OT:5 6
SHA 126 — Gestdao Ambiental IT ................. 422 AMB S 175 60- T:20 TP:35 OT:5 7
SHA 127 — Seguranga do Trabalho IT ............. 862 SHT S 175 60- TP:40 PL:10 OT:10 7
SHA 128 — Sistemas de Gestdo de Seguranga, Ambiente, 862 SHT S 75 30- TP:25 OT:5 3
e Qualidade.
SHA 129 — Seguranca e Saude do Trabalho na Cons- 862 SHT S 75 45-T:10 TP35 3
trugdo.
QUADRONY° 6
3. Ano/2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
SHA 130- Organizagdo de Emergéncia............. 862 SHT S 75 30- TP:30 3
SHA 131- Satide do Trabalho .................... 729 SAU S 100 45-T:20 TP 25 4
SHA 132 — Higiene do Trabalho IT . .............. 862 SHT S 175 60- TP:35 PL:20 OT:5 7
SHA 133 — Avaliagao e Controlo de Riscos II. . . . . .. 862 SHT S 200 45- TP:40 OT:5 4
SHA 134 — Estagio em contexto real de trabalho . . .. 862 SHT S 300 120-TC:110 OT:10 12

202198968





