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Autónoma da Madeira qualquer estrutura com objectivos similares. 
Tendo em atenção o universo de beneficiários que ali seriam assistidos, 
assume, pois, primordial importância a criação de um centro de apoio 
social naquela Região Autónoma.

O Centro de Apoio Social do Funchal irá dispor progressivamente 
de valências na vertente sócio -cultural, complementadas, quer ao nível 
de consultas e tratamento médico quer ainda na prestação de outros 
serviços de apoio, no âmbito das várias modalidades de acção social 
complementar, bem como um posto de atendimento da assistência na 
doença aos militares, pretendendo, desta forma, colmatar as principais 
lacunas que presentemente se fazem sentir.

Assim, nos termos do n.º 4 do artigo 7.º do Estatuto do Instituto de 
Acção Social das Forças Armadas, aprovado pelo Decreto -Lei n.º 284/95, 
de 30 de Outubro:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e das Finanças e da 
Defesa Nacional, que seja criado o Centro de Apoio Social do Funchal 
do Instituto de Apoio Social das Forças Armadas, I. P., a funcionar nas 
instalações sitas na Rua da Carreira, 153 e 155, Funchal.

21 de Maio de 2009. — O Ministro de Estado e das Finanças, Fer-
nando Teixeira dos Santos. — O Ministro da Defesa Nacional, Henrique 
Nuno Pires Severiano Teixeira.
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 MINISTÉRIOS DAS FINANÇAS E DA ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA E DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO 

DO TERRITÓRIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
Despacho n.º 18960/2009

Considerando que, por despacho n.º 15891/2008, publicado em Diário 
da República, 2.ª série, n.º 111, de 11 de Junho de 2008, de SS. Ex.ª 
o Secretário de Estado da Administração Pública, foi fixado em 50 o 
número de vagas da 9ª edição do curso de Estudos Avançados em Gestão 
Pública (CEAGP) a realizar no ano de 2008 -2009;

Considerando que o licenciado Jorge Miguel André Serina, admitido 
à frequência do curso de Estudos Avançados em Gestão Pública — 9ª 
edição, nos termos da lista aprovada pelo Aviso n.º 26139/2008, publi-
cado em Diário da República, 2.ª série, n.º 212, de 31 de Outubro de 
2008, concluiu o referido curso com aproveitamento;

Considerando o disposto no artigo 18.º da Portaria n.º 213/2009, de 
24 de Fevereiro, e o interesse manifestado pela Administração da Região 
Hidrográfica do Tejo, I. P., na colocação do referido diplomado;

Ao abrigo do disposto no n.º 3 do artigo 5.º do Decreto -Lei n.º 54/2000, 
de 7 de Abril, e nos termos fixados no n.º 3 do artigo 9.º e n.º 6 do ar-
tigo 56.º, ambos da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, aplicados de 
acordo com o entendimento sancionado pelo Despacho n.º 770/2009, 
de 23 de Junho, de SS. Ex.ª o Secretário de Estado da Administração 
Pública, determina -se:

Jorge Miguel André Serina é colocado em exercício de funções em 
posto de trabalho previsto no mapa de pessoal da Administração da 
Região Hidrográfica do Tejo, I. P., celebrando para o efeito contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, na carreira 
geral de Técnico Superior, na 2ª posição remuneratória.

26 de Junho de 2009. — Pela Directora -Geral da Administração e do 
Emprego Público, o Presidente da Administração da Região Hidrográfica 
do Tejo, I. P., Manuel Lacerda.

202184905 

 MINISTÉRIO DA DEFESA NACIONAL

Secretaria-Geral

Aviso n.º 14563/2009
A Secretaria -Geral do Ministério da Defesa Nacional pretende recrutar, 

mediante mobilidade interna, nos termos do disposto nos artigos 59.º 
e seguintes da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, cinco técnicos 
superiores.

A oferta terá as seguintes características:
1 — Tipo de oferta: Mobilidade interna
2 — Carreira: Técnico Superior
3 — Total dos postos de trabalho: 5
4 — Grau de complexidade: 3
5 — Relação jurídica: contrato de trabalho em funções pública por 

tempo indeterminado.
6 — Local de trabalho: Avenida Ilha da Madeira, 1400 -204 Lisboa.

7 — Remuneração: Para os trabalhadores integrados na categoria de 
técnico superior, a remuneração mensal mínima a atribuir é a correspon-
dente à posição remuneratória actualmente detida, com possibilidade de 
remuneração pela posição imediatamente seguinte ou, caso não exista, 
pelo nível remuneratório que lhe suceda na tabela remuneratória única.

8 — Áreas funcionais:
Referência 1 — Direcção de Serviços de Planeamento e Coordenação
Características do posto de trabalho: analisar, acompanhar e avaliar 

o planeamento e a execução orçamental dos diversos projectos da LPM 
e da LPIM.

Referência 2 — Direcção de Serviços de Planeamento e Coorde-
nação

Características do posto de trabalho: analisar, acompanhar e avaliar 
a execução do Orçamento da Defesa Nacional.

Referência 3 — Direcção de Serviços de Administração Financeira 
e Patrimonial

Características do posto de trabalho: apoiar a produção de informação 
financeira em POCP, desenvolver sistema de contabilidade analítica e 
informação de gestão.

Referência 4 — Direcção de Serviços e Gestão de Recursos Hu-
manos

Características do posto de trabalho: planeamento de recursos huma-
nos. Gestão do mapa de pessoal. Construção de indicadores de recursos 
humanos. Tableau de Bord.

Referência 5 — Departamento de Assuntos Jurídicos
Características do posto de trabalho: gracioso e contencioso admi-

nistrativo, apreciação de pedidos de atribuição de estatuto e pensões 
diversas, consultadoria jurídica, apoio jurídico em todas as fases dos pro-
cedimentos de contratação pública, apreciação de projectos de diploma, 
instrução de processos de averiguações, inquérito e disciplinares.

9 — Requisitos de preferência: experiência nas áreas de actividade 
acima referenciadas e bons conhecimentos de informática na óptica 
do utilizador.

As respostas deverão ser remetidas, no prazo de 15 dias úteis, a 
contar da publicação do presente aviso, em requerimento dirigido ao 
Secretário -Geral do MDN, Avenida Ilha da Madeira, 1400 -204 Lisboa, 
com a menção expressa do vínculo e da categoria que possui, bem 
como do respectivo contacto telefónico, acompanhado do currículo 
profissional.

24 de Julho de 2009. — O Secretário -Geral, José de Barros.
202182767 

 Despacho (extracto) n.º 18961/2009
Por despacho de 26 de Maio de 2009 do Secretário -Geral do Ministério 

da Defesa Nacional e na sequência de aprovação em concurso interno de 
acesso geral orçamental torna -se público que se procedeu, ao abrigo do 
disposto nos artigos 20.º e 21.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, 
à celebração de contrato de trabalho em funções públicas, por tempo in-
determinado, com Paula Cristina Pires Gonçalves, para o preenchimento 
de um posto de trabalho de especialista de informática de grau 2, nível 
1, do ao mapa de pessoal da Secretaria -Geral do Ministério da Defesa 
Nacional, com efeitos reportados a 1 de Junho de 2009.

28 de Maio de 2009. — A Secretária -Geral -Adjunta, Teresa Chaves 
Almeida.

202183941 

 EXÉRCITO

Comando do Pessoal

Despacho n.º 18962/2009
Manda o Chefe do Estado -Maior do Exército que o militar em seguida 

mencionado tenha a situação que a seguir lhe vai indicada:
Passagem à situação de reserva
SAJ ART NIM 13751783 Luís Manuel Isaías, nos termos da alínea b) 

do n.º 1 do artigo 152.º do EMFAR, conjugado com o n.º 2 do artigo 3.º 
do DL 166/05 de 23 de Setembro, devendo ser considerado nesta situação 
desde 23 de Setembro de 2008. Fica com a remuneração mensal de € 
1.514,31. Conta 31 anos, 00 meses e 04 dias de serviço, nos termos do 
artigo 45.º do EMFAR.

13 de Julho de 2009. — Por delegação do Chefe do Estado -Maior 
do Exército, o Comandante, Eduardo Manuel de Lima Pinto, tenente-
-general.

202185067 




