33038

como o artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, na re-
daccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho:

Torna-se publico que por despacho do Sr. Presidente da Camara Muni-
cipal, datado de 22 de Julho de 2009, proferido ao abrigo da competéncia
conferida pelo n.° 8, do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com as subsequentes alteragdes; foi nomeado em regime de comissdo
de servigo por um periodo de 3 anos, eventualmente renovavel, com
precedéncia de procedimento concursal, nos termos do disposto nos
nameros 8 ¢ 9 do artigo 21.° do referido diploma legal, José¢ Sérgio da
Rocha Santos Pereira, no cargo de Chefe de Divisdo de Educagio, com
efeitos a 1 de Setembro de 2009.

Nota curricular
Curriculo Académico:

Licenciatura em Ciéncias Religiosas — Pastoral, pela Faculdade
de Teologia da Universidade Catolica Portuguesa, com a classificagdo
final de 13 valores.

Curriculo profissional:

Técnico Superior vinculado ao Ministério da Educa¢do — Direcgdo
Regional de Educagdo do Norte.

Das actividades desempenhadas na DREN — Direcgéo Regional de
Educagdo do Norte, destaca-se: Coordenacdo Educativa — Equipa de
Apoio as Escolas de Viana do castelo, no ambito da Educagao Pré-Escolar
e do Ensino Basico e Secundario;

Vistorias a Edificios dos Jardins-de-infancia e Escolas do 1.° CEB;

Elaboragdo de Pareceres; Regulamentos Internos das Escolas e Agru-
pamentos do distrito de Viana do Castelo;

Monitorizagdo das Actividades de Enriquecimento Curricular, nas
Escolas Basicas do 1.° Ciclo do Ensino Basico do distrito desde 2007;

Frequéncia de diversas ac¢oes de formacdo e seminarios no ambito
da actividade funcional.

Outras actividades:

Presidente da Associagdo de Voleibol de Viana do Castelo de 2005
a2007.

Director Técnico Regional da Federagdo Portuguesa de Voleibol
entre 1978 a 1981.

O nomeado devera assinar o respectivo termo de posse no prazo legal
de 20 dias contado a partir da data de publica¢@o do presente aviso no
Didrio da Republica.

(Processo isento de visto prévio do Tribunal de Contas).

3 de Agosto de 2009. — A Vereadora de Recursos Humanos, Ana
Margarida Ferreira da Silva.
302169864

Aviso n.° 14486/2009

Procedimento Concursal para recrutamento de 2 postos
de trabalho de Assistente Operacional
Cozinheiro por tempo determinado termo resolutivo certo

No seguimento do procedimento concursal, publicado no Didrio
da Republica 2.* série n.° 64 de 1 de Abril, na BEP Bolsa de Emprego
Publico, sob 0 n.° OE2009004/0016, no Jornal de Noticias, n.° 307 de
04 de Abril, e com a Declaragdo de Rectificagao ao Aviso de Abertura
n.° 1107/2009, de 21 de Abril.

Decorrido o prazo de audiéncia aos interessados, nos termos do Co-
digo do Procedimento Administrativo, conjugado com o artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, verificou-se ndo ter havido
qualquer pronunciamento por parte dos candidatos.

Assim, para os efeitos consignados no n.° 6 do artigo 36.° da referida
Portaria, torna-se publico a Lista Unitaria de Ordenagao Final Homo-
logada do procedimento concursal em epigrafe, afixada na Seccdo de
Administragdo de Pessoal da Camara Municipal de Viana do Castelo
e publicitada na pagina electronica desta Autarquia em www.cm-viana-
-castelo.pt

5 de Agosto de 2009. — A Vereadora da Area de Recursos Humanos,
Ana Margarida Ferreira da Silva.
302170098

MUNICIPIO DE VILA DO CONDE

Aviso n.° 14487/2009

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho de 14
de Julho de 2009, foi deferido o pedido de regresso de licenga de longa

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 156 — 13 de Agosto de 2009

duragéo, ao abrigo do artigo 235.° da Lei n.® 59/2008 de 11 de Setembro
ao trabalhador, Elisio Augusto Branco da Costa com a categoria de assis-
tente operacional, a partir de 20 de Julho de 2009. Por despacho da mesma
data foi deferido a sua requisi¢do para a Firma Inddqua de Vila do Con-
de — Gestdo de Aguas de Vila do Conde, SA, com efeitos a mesma data.

4 de Agosto de 2009. — O Presidente da Camara, Mdrio de Almeida.
302153039

Aviso n.° 14488/2009

Em conformidade com o disposto no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, informa-se que se encontra disponivel
para consulta na pagina electronica desta Camara Municipal e afixada
nos Pagos do Concelho a lista de candidatos admitidos e excluidos ao
procedimento concursal comum na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo parcial, no dmbito do
programa das actividades de enriquecimento curricular para as areas de:
Educagdo Fisica e Desportiva, Inglés, Expressdes Plasticas e Musica,
a que se refere o aviso de abertura publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 133, de 13 de Julho de 2009, podendo no prazo de 10 dias
uteis dizer por escrito o que se lhe oferecer.

Informa-se que, o formulario para o exercicio do direito de participa-
¢do dos interessados, encontra-se disponivel na pagina electronica, bem
como na Divisdo de Recursos Humanos, desta Camara Municipal.

O processo pode ser consultado todos os dias uteis, das 9.00 as 12.30
horas na Divisdo de Recursos Humanos, durante o prazo acima referido.

4 de Agosto de 2009. — O Presidente da Camara, Mario de Almeida.
302152659

Aviso n.° 14489/2009

Procedimentos concursais comuns para contratagio
em regime de contrato de trabalho
em funcdes publicas por tempo indeterminado

Para efeitos do disposto no artigo 50.° e n.° 2 do artigo 6.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro (LVCR), conjugado com o artigo 19.
¢ da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se ptblico que por
meu Despacho de 30/07/2009, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis, a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Republica, os seguintes procedimentos concursais comuns para con-
tratagdo em regime de contrato de trabalho em fungdes puiblicas por
tempo indeterminado:

Ref. A— 1 posto de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional (m/f), area funcional Serralheiro

Ref. B— 1 posto de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional (m/f), area funcional Electricista

Ref. C — 2 postos de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional (m/f), area funcional Motorista de Pesados

Ref. D — 3 postos de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional (m/f), area funcional cantoneiro de Limpeza

Ref. E — 2 postos de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional (m/f), area funcional Auxiliar de Servicos Gerais

Ref. F— 1 postos de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional (m/f), area funcional Auxiliar de Servicos Gerais

Ref. G — 2 postos de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional (m/f), area funcional Auxiliar de Servigos Gerais

Ref. H— 2 postos de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional (m/f), area funcional Auxiliar de Servicos Gerais

Ref. I — 2 postos de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional (m/f), area funcional Auxiliar de Servigos Gerais

Ref. ] — 2 postos de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional (m/f), area funcional Auxiliar de Servicos Gerais

Ref. L— 2 postos de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional (m/f), area funcional Auxiliar Administrativo.

Ref. M — 3 postos de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional (m/f), area funcional Auxiliar de Servigos Gerais

Ref. N — 3 postos de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional (m/f), area funcional Auxiliar de Servicos Gerais

Ref. O — 2 postos de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional (m/f), area funcional Auxiliar de Servigos Gerais

Ref. P— 10 postos de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional (m/f), area funcional Auxiliar de Accdo Educativa

1 — Legislagdo aplicavel: LVCR, Lein.® 59/2008, de 11 de Setembro
¢ Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.
2 — Caracterizagdo do posto de trabalho:

Ref. A— Reparacdo e conservagao de varios tipos de maquinas, mo-
tores e outros conjuntos mecanicos. Montagem de pecas e ajustamento;
ensaio de conjuntos mecanicos, soldadura de pegas.





