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em que:
OF = ordenação final;
AC = avaliação curricular;
EAC = entrevista de avaliação das competências;
PECT = prova escrita de conhecimentos teóricos;
AV = avaliação psicológica.

10.8 — A falta de comparência dos candidatos a qualquer um dos mé-
todos de selecção equivale à desistência do procedimento concursal.

10.9 — Em caso de igualdade de valoração aplicar -se -á o previsto no 
artigo 35.º da portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

11 — Composição e identificação do júri:
Concurso A:
Presidente — Albino Januário, Vice Presidente, Vogais Efectivos: José 

Fernandes, Chefe de Divisão de Serviços Municipais e Ambiente, que 
substituirá o presidente nas suas faltas e impedimentos, e Neuza José 
dos Reis Morins, Chefe de Divisão de Economia e Finanças.

Vogais suplentes: Marina Maria Pires Vala, Técnica Superior, e Paula 
Cristina Batista Carvalho Chareca, Técnica Superior.

Concurso B:
Presidente — Albino Januário, Vice -Presidente, Neuza José dos Reis 

Morins, Chefe de Divisão de Economia e Finanças, que substituirá o 
presidente nas suas faltas e impedimentos, e Paula Cristina Batista 
Carvalho Chareca, Técnica Superior.

Vogais suplentes: Lucette Carreira Neto, Técnica Superior, e Ester 
Maria Assis de Macedo Vieira, Chefe de Divisão do Licenciamento 
Urbano.

Concurso C:
Presidente — Jorge Manuel Vieira Cardoso, Vereador do Planeamento 

e Urbanismo, Ester Maria Assis de Macedo Vieira, Chefe de Divisão 
do Licenciamento Urbano, que substituirá o presidente nas suas faltas 
e impedimentos, e Neuza José dos Reis Morins, Chefe de Divisão de 
Economia e Finanças.

Vogais suplentes: Paula Cristina Batista Carvalho Chareca, Técnica 
Superior, e Lucette Carreira Neto, Técnica Superior.

Concurso D e E:
Presidente — Rui Augusto Marques da Silva Pereira Neves, Vereador 

da área Sócio Cultural e desportiva, Neuza José dos Reis Morins, Chefe 
de Divisão de Economia e Finanças, que substituirá o presidente nas suas 
faltas e impedimentos, e Sofia Carreira Vieira, Técnica Superior.

Vogais suplentes: Paula Cristina Batista Carvalho Chareca, Técnica 
Superior, e Zaida Filomena Jacinto Amado Timóteo Jacinto, Técnica 
Superior.

12 — Exclusão e notificação de candidatos: de acordo com o precei-
tuado no n.º 1 do artigo 30.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, 
os candidatos excluídos serão notificados por uma das formas previstas 
nas alíneas a), b), c) do n.º 3 do artigo 30.º da referida portaria, para 
realização da audiência dos interessados nos termos do Código do Pro-
cedimento Administrativo. Os candidatos admitidos serão convocados, 
através de notificação do dia, hora e local para realização dos métodos 
de selecção, nos termos previstos no artigo 32.º e por uma das formas 
previstas nas alíneas a), b), c) ou d) do n.º 3 do artigo 30.º da referida 
portaria. A publicação dos resultados obtidos em cada método de selecção 
intercalar é efectuada através da lista, ordenada alfabeticamente, afixada 
em local visível e público das instalações da Câmara Municipal de Porto 
de Mós e disponibilizada na página electrónica.

13 — A lista unitária da ordenação final dos candidatos será publici-
tada através da publicação na página electrónica da Câmara Municipal 
de Porto de Mós.

14 — Sistema de quotas de emprego para as pessoas com deficiên-
cia: nos termos do n.º do artigo 3.º do Decreto -Lei n.º 29/2001, de 3 de 
Fevereiro, os candidatos com grau de incapacidade igual ou superior a 
60  %, têm preferência em igualdade de classificação, a qual prevalece 
sobre qualquer outra preferência legal.

14.1 — Para efeitos de admissão ao procedimento, nos termos dos arti-
gos 6.º e 7.º do Decreto -Lei n.º 29/2001, de 3 de Fevereiro, os candidatos 
com deficiência devem declarar, no formulário tipo, sob compromisso 
de honra, o respectivo grau de incapacidade e tipo deficiência, sendo 
dispensada a apresentação imediata de documento comprovativo, e 
mencionar os elementos necessários à adequação do processo de selecção 
às capacidade de comunicação/expressão.

15 — Não são aceites candidaturas enviadas por correio electró-
nico.

16 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição, 
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove 
activamente uma política de igualdade de oportunidade entre homens 
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma 
de discriminação.

28 de Julho de 2009. — O Presidente da Câmara, João Salgueiro.
302169994 

 MUNICÍPIO DE SANTA MARTA DE PENAGUIÃO

Aviso n.º 14465/2009
Para cumprimento do disposto no artigo 37.º da Lei n.º 12 -A/2008, 

de 27/02, torna -se público que foi reposicionado na respectiva carreira, 
nos termos do disposto no artigo 29.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, 
alterada e republicada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto e adaptada à 
Administração Local pelo Decreto -Lei n.º 104/2006, de 7 de Junho, com 
as alterações introduzidas pela Lei n.º 64 -A/2008, de 31 de Dezembro, 
mantendo -se em comissão de serviço no cargo dirigente, o trabalhador 
deste Município, Luís António Martins Coutinho (Chefe da Divisão de 
Obras e Serviços Urbanos), na categoria de Técnico Especialista Prin-
cipal, escalão 4, índice 650, com efeitos a 31 de Maio de 2006.

16 de Junho de 2009. — O Presidente da Câmara, Francisco José 
Guedes Ribeiro.

302152529 

 Aviso n.º 14466/2009
Para os devidos efeitos torna -se público que em conformidade com 

o disposto no n.º 3 do artigo 74.º da Lei n.º 169/99, 18 de Setembro, 
com as alterações introduzidas pela Lei n.º 5 -A/2002, de 11 de Janeiro, 
por meu despacho de 30 de Junho de 2009, nomeei a licenciada Silvia 
da Fonseca Silva Guedes como Secretária do meu Gabinete de Apoio 
Pessoal, auferindo o vencimento mensal correspondente a 60 % da 
remuneração que legalmente cabe aos vereadores em regime a tempo 
inteiro desta Câmara Municipal, com direito aos abonos genéricamente 
atribuídos para a função pública.

A presente nomeação produz efeitos a 30 de Junho de 2009.
10 de Julho de 2009. — O Presidente da Câmara, Francisco José 

Guedes Ribeiro.
302153671 

 Aviso n.º 14467/2009
Nos termos e ao abrigo do n.º 3 do artigo 74.º da Lei n.º 169/99, de 

18 de Setembro, na redacção constante da Lei n.º 5-A/2002, de 11 de 
Janeiro, foi exonerada, por meu despacho de 29 de Junho de 2009, a 
licenciada Silvia da Fonseca Silva Guedes, do cargo de Secretário do 
Vereador em regime a tempo Inteiro, Eng.º José Alberto Moreira Araújo, 
com efeitos a 29 de Junho de 2009.

10 de Julho de 2009. — O Presidente da Câmara, Francisco José 
Guedes Ribeiro.

302153606 

 Aviso n.º 14468/2009
Em cumprimento do artigo 37.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Feve-

reiro, faz -se público que foi extinta a relação jurídica de emprego público 
por tempo indeterminado, por motivo de aposentação, da trabalhadora 
Maria Fernanda Alves Monteiro, Assistente Operacional, posição e nível 
remuneratórios entre 7.ª e 8.ª, 7 e 8, respectivamente, no montante de 
799,84 €, com efeitos a 01/07/2009.

27 de Julho de 2009. — O Presidente da Câmara, Francisco José 
Guedes Ribeiro.

302153193 

 Aviso n.º 14469/2009
1 — Nos termos do artigo 19.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22/01, 

torna  -se público que, por Despacho do senhor Presidente da Câmara, 
datado de 5 de Agosto de 2009, encontra -se aberto, pelo prazo de 10 
dias úteis, a contar da publicação deste aviso no Diário da República, 
procedimentos concursais comuns para constituição de relações jurídicas 
de emprego público por tempo determinado (termo resolutivo certo), a 
tempo parcial, para o ano lectivo 2009/2010, com vista à ocupação dos 




