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Area

Unidades curriculares Pl
cientifica

Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Obs.

Total Contacto

Gestao Estratégica dos Sistemas de Informacdo| SI

Information System Management

Gestdo de Beneficios e Governo de Sistemas de| SI
Informagao.

Benefit Management and Information System Go-
vernance

Metodologias de Investigagdo em Gestdo de Siste-
mas de Informagéo.

Research Methodologies in Information Systems
Management

Optativa 1. ... n.e.

Option 1

Gestdo de Projectos de Sistemas de Informac@o . . . SI

Information System Project Management

Optativa2. ...t n.e.

Option 2

Optativa3. . ... ... n.e.

Option 3

Seminario em Gestao de Sistemas de Informagéo 1

Seminar In Information System Management 1

CTI

CTI

2.° ano

Seminario em Gestao de Sistemas de Informacao 2| CTI

Seminar In Information System Management 2

Dissertagdo em Gestao de Sistemas de Informagao

Dissertation In Information System Management

ou Or

Trabalho de projecto em Gestdo de Sistemas de In-
formag@o.

Working Project in Information System Manage-
ment

CTI

Semestral . . .

Semestral . . .

Semestral . . .

Semestral . . .

Semestral . . .

Semestral . . .

Semestral . . .

Semestral . . .

Trimestral. . .

.. | 1200

150 (37) T=12;TP=24; OT=1 6

150 | (37) T=24;TP=12; OT =1 6

150 | (37) T=24;TP=12; OT =1 6

Numero médio de
horas de contacto

150 25 (TP=24; OT=1) 6
150 (37) T=12;TP=24;0T=1 6

Numero médio de
horas de contacto
Numero médio de
horas de contacto

150 25 (TP=24; OT=1) 6
150 25 (TP=24; OT=1) 6

300 | (25) T=20;TP=4;0T=1 12

300 25 (T=24;,0T=1) 12

24 (S=17 OT=7) 48

Despacho n.° 18736/2009

Nos termos do Titulo VI do Decreto-Lei 74/2006, de 24 de Margo de
2006, com a redacgao que lhe ¢ dada pelo Decreto-Lei 107/2008, de 25
de Junho, e do Despacho n.® 7287-A/2006 (2.* série), de 31 de Margo
de 2006, bem como dos artigos 29.° e 31.° dos Estatutos do Instituto
Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa (ISCTE), publicados no
Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 105, de 5 de Setembro de 2000, o
conselho cientifico do ISCTE aprovou a alteragao do plano de estudos
do ciclo de estudos conducente a atribuigdo do grau de mestre em In-
formatica e Gesto, a qual foi comunicada a Direc¢@o-Geral do Ensino
Superior em 31 de Julho de 2009.

Artigo 1.°

Alteragdo do plano de estudos
O ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa altera o plano de estu-
dos do ciclo de estudos conducente & atribuigdo do grau de mestre em
Informatica e Gestdo, para o plano de estudos constante do anexo I a
este despacho, do qual faz parte integrante.
Artigo 2.°
Regime de Transicio
Naio se aplica, pois o curso tera a primeira edi¢do no ano lectivo
2009/2010.
Artigo 3.°
Aplicaciao

Esta alteragdo do plano de estudos produz efeitos a partir do ano
lectivo 2009/2010.

31 de Julho de 2009. — O Presidente, Luis Antero Reto.

202164347

ANEXO 1

Estrutura curricular do mestrado em Informatica e Gestdo

Area cientifica predominante: Sistemas de Informago.

Duragéo do ciclo de estudos: dois anos lectivos Numero de créditos
necessério a obtengio do grau: 120 créditos. Areas cientificas e crédi-
tos, obrigatorios e optativos, que devem ser reunidos para a obtengdo
do grau

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Ciéncias e Tecnologias da Informagdo | CTI 60
Sistemas de Informagdo........... SI 18 0—18
GestdoGeral. . .................. GG 6 0—6
Ciéncias e Tecnologias da Programagio | CTP 0—12
Finangas....................... Fin 0—12
Marketing. . ........... ... .. Mkt 0—6
Recursos Humanos. . ............. RH 0—6
Contabilidade. . ................. Cont 0-6
Métodos Quantitativos. . .......... MQ 0—6
Nao especificada . ............... n.e. 0—6
Total............. 84 36
Observacdes
1—1...]
2—1...]
3—1[...]

4—[.]



Didrio da Republica, 2. série— N.° 156 — 13 de Agosto de 2009

32887

Plano de estudos do mestrado em Informatica e Gestao
(Master in Computer Science and Business Management)

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Total Contacto
1.° ano

Optativa A1 @ ou Optativa A2 @-Option Al or Option A2 . ... ... ... CTP ou Cont semestral | 150 | 37 (T=12;TP=24,0T=1) 6
Sistemas Informaticos de Apoio a Decisdo 1. Decison Support Systems I SI semestral | 150 | 37 (T=12;TP=24; OT=1) 6
Optativa B1 @ ou Optativa B2 ® Option BI or Option B2 . ... ... ... RH ou Fin semestral | 150 | 37 (T=12;TP=24; OT=1) | 6
Estratégia Empresarial. Organizational Strategy. . ................ GG semestral | 150 | 37 (T=28;TP=12; OT =1) 6
Optativa C1 @ ou Optativa C2 ©® Option C1 or Option C2 . ... ... ... SI ou Mkt ou MQ | semestral | 150 | 37 (T=12;TP=24; OT=1) 6
Optativa D1 ® ou Optativa D2 @ Option D1 or Option D2. . . .. ..... CTP ou Fin semestral | 150 | 37 (T=12;TP=24;0T=1) 6
Sistemas Informaticos de Apoio a Decisdo 1I. Decison Support Sys- SI semestral | 150 | 37 (T=12;TP=24; OT=1) 6

tems Il
Gestdo de Projectos de Sistemas de Informagdo. Information System SI semestral | 150 | 37 (T=12;TP=24;0T=1) 6

Project Management.
Optativa E1 @ ou Optativa E2 ® Option EI or Option E2. . ... ... ... Sloun.e. semestral | 150 | 37 (T=12;TP=24;0T=1)
Optativa F1 @ ou Optativa F2 ® Option F1 or Option F2. . ... ... ... GG ou SI semestral | 150 | 37 (T=12;TP=24;0T=1) 6

2.° ano

Metodologias de Investigagdo em Informatica e Gestdo. Research Me- CTI trimestral | 150 | 37 (T=28;TP=12;0T=1) 6

thodologies in Computer Science and Business Management.
Trabalho de Projecto ou Dissertacdo de Mestrado em Informatica e CTI anual | 1200 | 96 (T=20;TP=52;0T=24) | 54

Gestdo. Project Full Report or Master Thesis in Information System

and Management.

@ O conselho cientifico fixara, anualmente, as unidades curriculares optativas a oferecer nas 4reas cientificas consideradas.

As UC Optativa Al e Optativa A2 poderdo ser Engenharia de Sof-
tware I (CTP), e Sistemas de Informacdo Financeira (Cont), respecti-
vamente;

As UC Optativa B1 e Optativa B2 poderdo ser Gestdo Financeira
II (Fin) e Gestdo Estratégica de Recursos Humanos (RH), respectiva-
mente;

As UC Optativa C1 e Optativa C2 poderao ser Gestao de Sistemas de
Informagao (SI) e [Gestdo de Marketing (Mkt) ou disciplina de Métodos
Quantitativos (MQ)], respectivamente;

Podem escolher-se os seguintes grupos de UC optativas: (Optativas
Al, Bl e Cl1) ou (Optativas A2, B2 ¢ C2)

As UC Optativa D1 e Optativa D2 poderdo ser Engenharia de Software
II (CTP), e Finangas Empresariais (Fin), respectivamente;

As UC Optativa E1 e Optativa E2 poderao ser Praticas da Empresa
Digital (SI), ou outra optativa;

As UC Optativa F1 e Optativa F2 serdo neste caso Sistemas de Con-
trolo de Gestao (GG) e Auditoria e Qualidade (SI);

Podem escolher-se os seguintes grupos de UC optativas: (Optativas
DI, El) ou (Optativas D2, E2).

202164444

Despacho n.° 18737/2009

Nos termos do Titulo VI do Decreto-Lei 74/2006, de 24 de Margo
de 2006, com a redacg@o que lhe ¢ dada pelo Decreto-Lei 107/2008, de
25 de Junho, e do Despacho n.® 7287-A/2006 (2. série), de 31 de Marco
de 2006, bem como dos artigos 29.° ¢ 31.° dos Estatutos do Instituto
Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa (ISCTE), publicados no
Didario da Republica, 1.2 série-B, n.° 105, de 5 de Setembro de 2000, o
conselho cientifico do ISCTE aprovou a alteragdo do plano de estudos
do ciclo de estudos conducente a atribui¢ao do grau de mestre em Eco-
nomia Monetaria e Financeira, a qual foi comunicada a Direc¢ao-Geral
do Ensino Superior em 31 de Julho de 2009.

Artigo 1.°

Alteracio do plano de estudos

O ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa altera o plano de estu-
dos do ciclo de estudos conducente & atribuigdo do grau de mestre em
Economia Monetaria e Financeira, para o plano de estudos constante
do anexo I a este despacho, do qual faz parte integrante.

Artigo 2.°

Regime de transicio

Os alunos que frequentam o plano de estudos aprovado pela deli-
beragdo n.° 1983-G/2007, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,

n.° 191, de 3 de Outubro de 2007, sdo integrados no plano de estudos
fixado neste despacho de acordo com as regras aprovadas pelo conse-
lho cientifico em 17 de Margo de 2009, e constantes do anexo II a este
despacho, do qual faz parte integrante.

Artigo 3.°
Aplicacgio

Esta alterac@o do plano de estudos produz efeitos a partir do ano
lectivo 2009/2010.

31 de Julho de 2009. — O Presidente, Luis Antero Reto.

ANEXO 1

Estrutura curricular do mestrado
em Economia Monetaria e Financeira

Area cientifica predominante: Economia.

Duragdo do ciclo de estudos: dois anos lectivos.

Numero de créditos necessario a obtengdo do grau: 120 créditos.

Areas cientificas e créditos, obrigatorios e optativos, que devem ser
reunidos para a obtengdo do grau:

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos

Economia................... Econ 90
Econometria................. Ecot 12
Finangas.................... Fin 12
Outras (Nao Especificada). ... .. n.e. 6

Total .. ....... 114 6

Observagoes:

1 — Os créditos opcionais sdo obtidos escolhendo unidades curri-
culares constantes de um elenco para o efeito fixado pela Comissido
Cientifica de Economia, de acordo com critérios anualmente definidos
pela mesma Comissdo

2 — A aprovagdo na parte curricular do curso de mestrado, corres-
pondente a 60 ECTS, da lugar a atribuicdo de um diploma de estudos
pos-graduados em Economia Monetaria e Financeira.





