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2 — Quadro de referéncia de pessoal ndo docente a transferir para o
concelho, tomando por base os estabelecimentos de educagdo e ensino,
tendo em conta os racios definidos.

Total do Concelho de Vila Nova de Cerveira
Pessoal ndo docente:
Existentes (em fungdes):

Pessoal auxiliar — 33;
Pessoal administrativo — 8.

Necessarios (racio definido):

Pessoal auxiliar — 43;
Pessoal administrativo — 9.

Nota.—As transferéncias financeiras previstas na Clausula 2.* com
o pessoal ndo docente integram as verbas necessarias a0 numero de
unidades em falta identificadas no quadro acima.

ANEXO 2

Actividades de enriquecimento curricular
(1.° Ciclo do Ensino Basico)

1 — Nota de encargos financeiros globais a transferir para o mu-
nicipio:

Total de alunos — 354;

Valor a transferir — € 92.925,00

Nota.— A autarquia deve garantir a oferta de actividades de en-
riquecimento curricular a todos os alunos do concelho a tempo
integral.

ANEXO 3

Construgdo, manutengao e apetrechamento das escolas
basicas

1 — Lista de escolas basicas e secundarias a transferir:

Escola Basica e Secundaria de Vila Nova de Cerveira.

Nota.—O Ministério da Educagdo delega na Camara Municipal de
Vila Nova de Cerveira a capacidade de concorrer aos fundos comuni-
tarios, sendo que se encontra em aberto a possibilidade de a escola ser
alvo do processo de modernizagdo das escolas secundarias.

2 — Situagdes especiais:
Os encargos assumidos com pessoas singulares, nos termos do ar-
tigo 43.° do Decreto-Lei n.° 184/2004, de 29 de Julho, a transferir sdo

de € 19.896,66.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO E MUNICIPIO
DE VILA NOVA DE FOZ COA

Contrato n.° 265/2009

O Decreto-Lei n.° 144/2008, de 28 de Julho, que estabelece o
novo quadro de transferéncia de atribui¢cdes e competéncias para
os municipios em matéria de educacio, determina que esta transfe-
réncia depende da existéncia de carta educativa e da celebragdo de
contratos de execucdo entre o Ministério da Educacdo e cada um
dos municipios.

Tais contratos t€ém por objectivo a identificacdo das condi¢des em
concreto que, nos diversos dominios em causa, asseguram o efectivo
exercicio das atribuigdes e competéncias, agora transferidas, por parte
de cada municipio.

Assim, dando cumprimento ao referido diploma, em especial ao
determinado no seu artigo 12.°, entre o Ministério da Educagao, re-
presentado pela Ministra da Educacdo, Maria de Lurdes Rodrigues,
¢ 0 Municipio de Vila Nova de Foz Coa, neste acto representado pelo
Presidente da Camara Municipal de Vila Nova de Foz C6a, Emilio
Antoénio Pessoa Mesquita, ¢ subscrito e reciprocamente aceite o
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presente contrato de execugdo, o qual se rege nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula 1.*
Objecto do contrato

O presente contrato define as condi¢des de transferéncia, para o
municipio, das atribuigdes a que se referem as alineas a), ¢) e d) do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 144/2008, de 28 de Julho, designadamente
nos seguintes dominios:

a) Pessoal ndo docente das escolas basicas e da educacéo pré-escolar;

b) Actividades de enriquecimento curricular no 1.° ciclo do ensino
bésico;

¢) Gestao do parque escolar nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico.

Clausula 2.#
Gestao do pessoal niao docente

1 — O pessoal ndo docente identificado nas listagens do Anexo 1 ¢
transferido, a partir da data de assinatura do presente contrato, para o
municipio, que assumira a competéncia da respectiva gestao.

2 — Estas listagens tém em conta a situagdo profissional de cada
trabalhador, o racio definido na portaria a que se refere o n.° 3 do ar-
tigo 4.° do Decreto-Lei n.° 144/2008, para o ensino basico, bem como
as necessidades relativas a educacdo pré-escolar e as actividades de
enriquecimento curricular promovidas pelo municipio.

3 — Sem prejuizo do disposto no Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de
Abril, que aprovou o novo regime de autonomia, administragdo e gestao
das escolas, relativamente a esse pessoal a Camara Municipal passa a
exercer as competéncias de recrutamento, afectacdo, colocagdo, remune-
ragdo, homologagdo da avaliagdo do desempenho, poder disciplinar para
aplicagdo de pena superior a multa e decisdo de recursos hierarquicos.

4 — A partir do dia 01/01/2009, o Ministério da Educagao transfere
para o municipio o montante relativo aos vencimentos base e encargos
sociais dos funcionarios constantes da listagem em anexo, através das
dotagdes inscritas no seu orgamento para pagamento dos encargos globais
com aquele pessoal.

5 — Os encargos sociais referidos na clausula anterior incluem,
designadamente, os encargos com a Caixa Geral de Aposentagdes e
Segurancga Social.

6 — A situagdo dos funcionarios relativamente a ADSE mantém-se,
correndo os respectivos encargos por conta da Administragao Central.

7 — Os encargos que resultarem de progressdes obrigatdrias ou
outros encargos resultantes da lei serdo oportunamente definidos e
transferidos.

8 — Sdo transferidas, de igual modo, as verbas correspondentes aos
encargos relativos ao acordo de cooperagao para a educagao pré-escolar
celebrado com o municipio.

9 — Em 2009 as verbas a transferir serdo actualizadas nos termos
equivalentes a variagdo prevista para as remuneragdes da fungao publica.

10 — O pessoal ndo docente transferido mantém o direito ao vinculo,
a carreira, a categoria, ao escaldo e ao indice detido a data da entrada em
vigor do Decreto-Lei n.° 144/2008, bem como ao regime de mobilidade
geral para quaisquer servigos ou organismos da administracdo central
ou local e ao regime de mobilidade especial por solicitagao, prevista no
n.° 5 do artigo 11.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro.

Clausula 3.#
Actividades de enriquecimento curricular

1 — O municipio assume a competéncia de implementagao das ac-
tividades de enriquecimento curricular no 1.° ciclo do ensino basico,
constantes no Anexo 2, sem prejuizo da responsabilidade que cabe ao
Ministério da Educagao relativamente a tutela pedagogica, orientagdes
programaticas e defini¢do do perfil de formacdo e habilitagdes dos
professores.

2 — O Ministério da Educagao transfere para o municipio o montante
de € 66 412,50 através das dotagdes inscritas no seu orgamento para
pagamento dos encargos globais com aquelas actividades, em fungao
do ntimero de alunos inscritos nos estabelecimentos de ensino.

3 — Em 2009 a transferéncia dos recursos para pagamento das des-
pesas a que se refere a presente clausula sera actualizada nos termos
equivalentes a inflagdo prevista.

Clausula 4.2

Gestdo do parque escolar

1 — Tendo em conta que a Carta Educativa Municipal ja foi apro-
vada, sdo transferidas para o municipio as competéncias de construgdo
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e ampliagdo, das escolas basicas nos termos do n.°2 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 144/2008.

2 — Sao igualmente objecto de transferéncia as competéncias rela-
tivas a manutengdo e apetrechamento das escolas basicas, de acordo
com o estabelecido nos quadros do Anexo 3, ja consensualizados entre
o Ministério da Educagio e a Camara Municipal.

3 — Para os efeitos relativos a manutencéo e apetrechamento, o Minis-
tério da Educacéo transfere para o Municipio o montante de € 20 000,00
através das dotagdes inscritas no seu orgamento para pagamento dos
encargos globais com aquelas competéncias.

4 — Em 2009 as verbas a transferir serdo actualizadas nos termos
equivalentes a inflac@o prevista.

5 — O contratualizado nesta clausula ndo prejudica os concursos
publicos, ja abertos pelo Ministério da Educagdo, que se destinem a
construcdo, ampliagdo, substituicdo, manuten¢éo ou apetrechamento
das escolas basicas e identificados no Anexo 3.

Clausula 5.%
Atribui¢cdes municipais no Ambito das escolas basicas e secundarias

Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 144/2008, sao
igualmente transferidas para o municipio as competéncias definidas
nas clausulas 2.2, 3.* ¢ 4. relativas as escolas basicas ¢ secundarias
constantes dos anexos.

Clausula 6.
Acompanhamento e controlo da execuc¢io do contrato

1 — Com a assinatura deste contrato ¢ constituida uma comissao de
acompanhamento e controlo do contrato composta por um represen-
tante do Ministério da Educacdo, que coordenara, um representante da
Camara Municipal e um representante do conjunto dos agrupamentos
de escolas do concelho.

2 — A comissdo referida no niimero anterior deve apresentar as partes
contratantes relatorios anuais sobre o grau de execug¢do do contrato, bem
assim como sugestdes e propostas para a respectiva actualizagdo.

Clausula 7.2

Direitos e obrigacdes das partes contratantes

1 — Ambas as partes tém os deveres e direitos de consulta e informa-
¢do reciprocos, bem como de prontincia sobre o eventual incumprimento
do contrato.
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2 — O incumprimento das obrigacdes previstas neste contrato de-
termina a reten¢@o do duodécimo das transferéncias do Fundo Social
Municipal em valor correspondente até a regularizagdo da situagéo.

3 — Nos casos em que o municipio ndo realize despesa elegivel de
montante pelo menos igual as transferéncias financeiras consignadas
a um fim especifico, efectuadas nos termos do presente contrato ¢ da
legislagdo que o suporta, no ano subsequente é-lhe deduzida a verba a
que teria direito ao abrigo do Fundo Social Municipal a diferenca entre
areceita deste e a despesa correspondente.

4 — Nos casos em que 0 municipio ndo assegure o exercicio das
competéncias e atribui¢des transferidas e que sdo objecto deste contrato,
pode o Ministério da Educagio assegurar, a titulo supletivo, as referidas
competéncias.

Clausula 8.2

Actualizacio do contrato
Por proposta fundamentada de qualquer uma das partes e aceite pela
outra, e com base nos relatorios produzidos pela comissao de acompa-
nhamento referida na Clausula 6.%, o presente contrato pode ser alterado
ou actualizado no final do seu primeiro ano de vigéncia ou no final dos
anos seguintes.

Clausula 9.
Publicacio do contrato

O presente contrato e respectivos anexos, que dele fazem parte inte-
grante, sao publicados no Didrio da Repuiblica. O mesmo procedimento
sera tomado para as alteragdes e actualiza¢des que venham a ocorrer.

Depois de lido e aprovado vai o presente contrato de execugao ser
assinado pelas partes.

16 de Setembro de 2008. — A Ministra da Educacdo, Maria de Lurdes
Reis Rodrigues. — O Presidente da Cadmara Municipal de Vila Nova de
Foz Coa, Emilio Antonio Pessoa Mesquita.

ANEXO 1

Pessoal nao docente a transferir

1 — Lista de pessoal ndo docente com relagdo laboral ao ME, a
Camara Municipal e as escolas, em exercicio de fun¢des em Junho de
2008 nos estabelecimentos de educagio e ensino do municipio.

. . Lo lEntidafle . . Escaldo/
Estabelecimento de ensino Nome do funcionario ou agente e tipo de vinculo Carreira Categoria g
laboral actual indice

EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Claudina Amélia P.M. Carvalho. . . .. Quadro | Administrativa... |CSAE........... 4/465
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Teresa Jesus E. Guerra. ........... Quadro | Administrativa ... | AAE Espec. ...... 4/316
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Maria de Lurdes R. Gongalves. . . . . . Quadro | Administrativa ... | AAE Espec. ...... 4/316
EB2.,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Maria Teresa C.F. Pinto . .......... Quadro | Administrativa... | AAE Espec. ...... 3/295
EB2.,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Maria Emilia C.R. Gongalves . ... .. Quadro | Administrativa... | AAE Espec. ...... 3/295
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Maria Amélia A. Margal .......... Quadro | Técnica......... Téc. Prof. 1.2 ... .. 5/269
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Olindo Costa Pinto. . ............. Quadro | Administrativa ... | AAE Principal . ... | 5/269
EB2,3/S T.C.Adao Carrapatoso. . . . . Delfim Augusto C. Monteiro. . . . . .. Quadro | Administrativa ... | AAE Principal . ... | 3/244
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . M.? Leonor M. Rodrigues ......... Quadro | Administrativa ... | AAE Principal . ... | 3/244
EB2.,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . M.* Horacia C.M. Rodrigues . . . . . .. Quadro | Administrativa ... | AAE Principal . ... | 3/244
EB2.,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . M.* Deolinda S M. Costa. . ........ Quadro | Administrativa ... | AAE Principal . ... | 3/244
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Paula Alexandra M. Lourengo. . . . .. Quadro | Administrativa ... | AAE Principal . ... | 1/222
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Isabel Maria G.M. Cordeiro. . . .. ... Quadro | Administrativa ... | AAE Principal .... | 1/222
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Maria do Rosario P. Costa . ........ Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 8/218
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Clorinda Piedade L. Garrido . . . .. .. Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 2/151
EB2.,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Carlos Augusto R. Félix........... Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 8/233
EB2.,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Cristina Maria T.A. Batateiro. . . . . .. Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 3/160
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Maria Adelaide Branquinho. . . ... .. Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 8/218
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Maria Filomena P. Farelo.......... Quadro | Auxiliar ........ Enc.Pes.......... 1/243
EB2,3/S T. C. Addo Carrapatoso . ... | Nuno Miguel P. Almeida . ......... Quadro | Auxiliar ........ Guarda .......... 3/151
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Fernando Anténio M. Garrido . . . . . . Quadro | Auxiliar ........ Guarda .......... 3/151
EB2,3/S T. C. Adao Carrapatoso . . .. | Herculano A. N. Rodrigues . . ... ... Quadro | Auxiliar ........ Guarda .......... 4/165
EB2.,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Guilhermina da Luz B. Ribeiro . . . . . Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 8/218
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Angela Cristina F.C. Albino. . . .. ... Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 3/160
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Maria da Conceigdo F. Gomes. . . . .. Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 8/218
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Maria Alice Bazaréu ............. Quadro | Cozinheira ... ... Cozinheira . .. .... 6/238
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Maria Candida P.C. Soares. . ....... Quadro | Cozinheira . ... .. Cozinheira . ... ... 5/181
EB2.,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Laurado CéuA.G.Costa.......... CITTI Administrativa ... | ALAdm. ......... 2/209
EB2.,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Maria Adilia R. Cabral. ........... CITTI Auxiliar ........ AAE............ 2/151
EB2,3/S T.C. Adédo Carrapatoso. . . . . Ana M.*T. Pais Pessoa. . .......... CITTI Auxiliar ........ AAE............ 2/151
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Alzira Conceig¢do H.F. Almeida. .. .. CITTI Auxiliar ........ AAE............ 2/151
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Claudio Pedro M. Reininho........ CITTI Auxiliar ........ AAE............ 1/142
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. . L .EntidaQe . . Escaldo/

Estabelecimento de ensino Nome do funcionario ou agente e tipo de vinculo Carreira Categoria indice

laboral actual

EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . M.? Julia Sousa C. Soares ......... CITTI Auxiliar ........ AAE............ 2/151
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Carla Cristina A. Marta . .......... CITTI Auxiliar ........ AAE............ 2/151
EB2.,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Teresa Amélia F. Ferreira. . ........ CITTI Auxiliar ........ AAE............ 2/151
EB2,3/ST. C. Addo Carrapatoso . ... | M.* HelenaRusso. ............... CITTI Auxiliar ........ AAE............ 2/151
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . M.*José R. Encarnag¢@o . .......... CITTI Auxiliar ........ AAE............ 2/151
EB2,3/S T. C. Adao Carrapatoso . . . . | Jodo Ernesto G. Ferreira .......... CITTI | Auxiliar ........ AAE............ 2/151
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . José Armando Lopes da Silva . ... .. CITTI Auxiliar ........ AAE............ 2/151
EB2,3/S T.C. Adéao Carrapatoso. . . . . Ana Maria A.S. Carvalho. ......... CITTI Auxiliar ........ AAE............ 1/142
EB2.,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Elisabete Carona Leonardo . .. .. ... CITTI Auxiliar ........ AAE............ 1/142
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Ana Cristina Cheio Fernandes. . . . .. CITTI Cozinheira . ... .. Cozinheira . ...... 2/151
EB2,3/S T.C. Addo Carrapatoso. . . . . Maria José Pinto Casal. . .......... CITTI Cozinheira . ... .. Cozinheira . ...... 2/151
EB2,3/S T.C. Addo Carrapatoso. . . . . Paula Celeste F.A. Lopes.......... CITTI Cozinheira . ... .. Cozinheira . ... ... 2/151
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . M.* da Conceicdo M. Lopes. . ...... CITTI Cozinheira . ... .. Cozinheira . . ..... 2/151
EB2,3/S T.C. Adéao Carrapatoso. . . . . Anabela Elisabete L. Almeida . . . . . . CTC Administ. .. ..... AAdm........... 1/199
EB2,3/S T. C. Adao Carrapatoso . . .. | Rui Manuel A. Nunes. . ........... CTC Auxiliar ........ AAE............ 1/142
EB2.,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Lidia Rosa O.S. Moutinho. ........ CTC Auxiliar ........ AAE............ 1/142
EB2,3/S T. C. Adao Carrapatoso . ... | AnaLuciaF. Bata................ CTC Auxiliar ........ AAE............ 1/142
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . José Ricardo Rocha Bonfim. . ... ... CTC Auxiliar ........ AAE............ 1/142
EB2,3/S T. C. Addo Carrapatoso . . .. | Maria de Lurdes Maximino........ CTC Auxiliar ........ AAE............ 1/142
EB2,3/S T.C. Adao Carrapatoso. . . . . Maria de Lurdes Vilaga . .......... CTC Cozinheira . . .. .. Cozinheira . ... ... 1/142
EBl1de VN.FozCoéa............. José Manfredo M. Fabido ......... Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 1/142
EBl1de VN.FozCoéa............. Isabel Maria P. Carvalho .......... Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 4/170
EBl de VN.FozCoéa............. Adilia M.* A.V. Guindeira . . ....... Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 3/160
EBlde VN.FozCoda............. Jorge Manuel L. Faustino. ......... Quadro | Auxiliar ........ Guarda-Noct. . . ... 3/151
EB1de VN.FozCoéa............. Maria Graciete S.M. Monteiro. . . . .. Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 8/233
EB1 de Vila Nova de Foz Coa. . .... Ana Paula B. Polido. ............. Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 3/160
EBl1de VN.FozCoéa............. Fatima Nazaré R.A. Patricio ....... CTC Auxiliar ........ AAE......... ... 1/142
EBIl de Almendra. ............... José Agostinho G. Monteiro . . .. ... Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 3/160
EBI1 de Freixo de Numao. ......... CristinaM*BM.Sa ............. CITTI Auxiliar ........ AAE............ 2/151
J.Inf. FozCoéa .................. Maria da Conceigdo Nevado . . .. ... Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 8/233
J.Inf. FozCoa .................. Isabel M.* Resende. . ............. CTC Auxiliar ........ AAE............ 1/142
JInf.deChas................... Maria de Lurdes Seixas ... ........ Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 2/151
J. Inf. de Freixo de Numao. ........ Teresa da Conceigdo B. Velho . .. ... Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 4/170
J. Inf. de Freixo de Numéo. . ....... Aurora Jesus R. Benigno . ......... Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 8/233
J. Inf. de Freixo de Numa@o. ........ Maria Clara C.R. Fonseca . ........ Quadro | Auxiliar ........ AAE............ 2/151
J. Inf. de Muxagata. . ............. Paula Cristina M. Ferreira . ........ CITTI | Auxiliar ........ AAE............ 2/151
J.Inf.deTouga.................. M. HelenaH.Marra . ............ CITTI Auxiliar ........ AAE............ 1/142
J.Inf.de Numdo................. Isabel M.* R. Cabral Sousa . ....... CTC Auxiliar ........ AAE............ 1/142
J. Inf. de Cedovim . .............. Alexandra Claudia B. Cadete. . . . ... CTC Auxiliar ........ AAE............ 1/142
JoInf.deMOS . ... Almerinda Céu S. Rodrigues. . . .. .. CTC Auxiliar ........ AAE............ 1/142

2 — Quadro de referéncia de pessoal ndo docente a transferir para o
concelho, tomando por base os estabelecimentos de educagao e ensino,

tendo em conta os racios definidos.
Pessoal nao docente:
Existentes (em fungdes):
Pessoal auxiliar — 74;
Pessoal administrativo — 14.
Necessarios (racio definido):

Pessoal auxiliar — 29;
Pessoal administrativo — 7.

ANEXO 2

Actividades de enriquecimento curricular
(1.° ciclo do ensino basico)

1 — Nota de encargos financeiros globais a transferir para o mu-

nicipio:
Total de alunos — 253;
Valor a transferir — € 66 412,50.

Nota. — A autarquia deve garantir a oferta de actividades de enrique-

cimento curricular a todos os alunos do concelho a tempo integral.

ANEXO 3

Construgado, manutengao e apetrechamento
das escolas basicas

1 — Lista de escolas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico por tipo

de intervengao:

Escola Basica e Secundaria de Vila Nova de Foz Coa.

Nota. — As obras necessarias na Escola Basica e Secundaria de
Vila Nova de Foz Cda serdo objecto do programa de modernizagéo das
escolas secundarias.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO E MUNICIPIO DE VIZELA

Contrato n.° 266/2009

O Decreto-Lei n.° 144/2008, de 28 de Julho, que estabelece o
novo quadro de transferéncia de atribuigdes e competéncias para
os municipios em matéria de educagdo, determina que esta transfe-
réncia depende da existéncia de carta educativa e da celebragdo de
contratos de execugdo entre o Ministério da Educacido e cada um
dos municipios.

Tais contratos tém por objectivo a identificacdo das condigdes em
concreto que, nos diversos dominios em causa, asseguram o efectivo
exercicio das atribui¢des e competéncias, agora transferidas, por parte
de cada municipio.

Assim, dando cumprimento ao referido diploma, em especial ao
determinado no seu artigo 12.° entre o Ministério da Educagao, re-
presentado pela Ministra da Educagdo, Maria de Lurdes Rodrigues, e
o Municipio de Vizela, neste acto representado pelo Presidente da sua
Camara Municipal, Francisco Angelo da Silva Ferreira, ¢ subscrito e
reciprocamente aceite o presente contrato de execugdo, o qual se rege
nos termos e clausulas seguintes:

Clausula 1.2

Objecto do contrato

O presente contrato define as condi¢des de transferéncia, para o
municipio, das atribui¢des a que se referem as alineas a), ¢) e d) do





