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Especialidade Licenciaturas exigidas Vagas

Recursos Humanos e Logística — Relações Públicas. . . . Licenciatura na área das Relações Públicas. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Recursos Humanos e Logística — Marketing . . . . . . . . . . Licenciatura na área do Marketing  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Recursos Humanos e Logística — Comunicação Social Licenciatura em Comunicação Social/Jornalismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Recursos Humanos e Logística — Educação Física  . . . . . Licenciatura em Educação Física ou Ciências do Desporto  . . . . . . . . . . 3
Recursos Humanos e Logística — Direito. . . . . . . . . . . . . Licenciatura em Direito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Recursos Humanos e Logística — Psicologia . . . . . . . . . . Licenciatura em Psicologia Clínica ou Psicologia das Organizações  . . . 1
Recursos Humanos e Logística — Medicina Dentária  . . . Licenciatura em Medicina Dentária. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Recursos Humanos e Logística — Serviço Social. . . . . . . Licenciatura em Serviço Social . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Recursos Humanos e Logística — Ciências da Educação Licenciatura em Ciências da Educação  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1

 2 — Provas de Avaliação Cientifica. Para além das pro-
vas previstas para a generalidade dos candidatos, os candida-
tos à especialidade de Recursos Humanos e Logística — Direito, 
realizam também uma prova de avaliação científica, cujas ma-
térias incidem sobre a legislação que se indica no Anexo A.

Estas provas, são prestadas perante um júri da respectiva área funcional 
que as elabora e classifica, sendo constituídas por prova escrita e prova oral.

As provas de avaliação científica são classificadas numa escala de 
0 a 100 valores, determinando a classificação inferior a 50 valores a 
eliminação dos candidatos.

3 — Entrega de Candidatura Electrónica. Tem ainda ao seu dispor a 
possibilidade de entregar por via electrónica, de forma segura e confi-
dencial, o seu processo de candidatura no site oficial do recrutamento 
da Força Aérea, na área denominada “Candidatura On -line”.

4 — Pedidos de Informação. Para informações sobre o processamento 
dos concursos, solicitação de fichas de candidatura, boletins informativos 
e entrega do processo de candidatura, contactar ou enviar para:

Centro de Recrutamento da Força Aérea
Azinhaga dos Ulmeiros — 1649 -020 Lisboa;
Telf.: 800 206 449 (chamada grátis)
Fax: 21 751 96 07

Centro de Recrutamento da Delegação Norte
Praça Dr. Francisco Sá Carneiro, 219, 1.º Dt.º — 4200 -313 Porto;
Tel: 22 509 79 84
E -Mail: recrutamento.fap@emfa.pt
Home Page: http://www.emfa.pt
20 de Julho de 2009. — O Chefe do Centro, António Carlos dos Santos 

Delfim, COR/TINF.
ANEXO A

[Anexo referido no n.º 2 do Aviso de Abertura]
Provas de Avaliação Científica — Programa/legislação:
a) Constituição da República Portuguesa;
b) Código do Procedimento Administrativo;
c) Lei da Defesa Nacional e das Forças Armadas;
d) Lei de Bases Gerais do Estatuto da Condição Militar;
e) Estatuto dos Militares das Forças Armadas;
f) Código de Justiça Militar;
g) Regulamento de Disciplina Militar.
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 MINISTÉRIO DA ADMINISTRAÇÃO INTERNA

Governo Civil de Braga

Despacho n.º 17636/2009
No uso da competência delegada pelo Despacho n.º 13 731/2007, de 

8 de Junho, do Senhor Ministro da Administração Interna, publicado 
no DR, 2.ª série, de 29 de Junho de 2007, nos termos do n.º 1 do ar-
tigo 15.º do Decreto -Lei n.º 252/92, de 19 de Novembro, na redacção 
conferida pelo artigo 1.º do Decreto -Lei n.º 213/2001, de 2 de Agosto, 
conjugado com o disposto no n.º 4 do mesmo artigo, aceitei o pedido 
de demissão que em 28 de Fevereiro de 2009, me foi apresentado 
pelo meu Chefe de Gabinete, José Leite Ferreira Lopes, dado ter sido 
reformado pela Segurança Social.

28 de Fevereiro de 2009. — O Governador Civil, Fernando Ribeiro 
Moniz.
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 FORÇA AÉREA

Comando de Pessoal da Força Aérea

Portaria n.º 697/2009
Manda o Chefe do Estado -Maior da Força Aérea que o oficial em 

seguida mencionado passe à situação de reserva, por ter atingindo o limite 
de idade estabelecido para o respectivo posto, ao abrigo da alínea a) 
do n.º 1 do artigo 152.º do Estatuto dos Militares das Forças Armadas, 
aprovado pelo Decreto -Lei n.º 236/99, de 25JUN, com as alterações 
introduzidas pelo Decreto -Lei n.º 197 -A/03, de 30AGO, nas condições 
a que se referem os n.º 6 e 7 do artigo 7.º da Lei n.º 15/92, de 05AGO:

Quadro de Oficiais PIL
COR PIL Q 012480 -L, Carlos Manuel Maurício Ribeiro Macário, 

GCEMFA.
Conta esta situação desde 05MAI09.
5 de Maio de 2009. — Por subdelegação do Comandante do Pessoal da 

Força Aérea, após delegação do Chefe do Estado -Maior da Força Aérea, 
o Director, interino, João Manuel Sebastião Pereira Cristo, COR PIL.

202121157 

 Centro de Recrutamento e Mobilização

Aviso n.º 13557/2009

1 — Ao abrigo da competência que lhe é conferida pela alínea a) do 
n.º 2 do artigo 2.º do Decreto Regulamentar n.º 51/94 de 3 de Setembro, 
por despacho do TGEN CPESFA e em aditamento ao aviso de abertura 
do concurso n.º 1570/2009, publicado no Diário da República, n.º 11 
(2.ª série), de 16 de Janeiro de 2009, nos termos da Lei do Serviço 
Militar e respectivo Regulamento, aprovados, respectivamente, pela 
Lei n.º 174/99, de 21 de Setembro, e pelo Decreto -Lei n.º 289/2000 
de 14 de Novembro, do Estatuto dos Militares das Forças Armadas, 
aprovado pelo Decreto -Lei n.º 236/99, de 25 de Junho, e do Despacho 
n.º 44/03/A do CEMFA de 12 de Novembro, torna -se público que se 
encontra em aberto, a partir da data de publicação deste aviso e durante 
10 dias, concurso para admissão de licenciados de ambos os sexos, 
para as licenciaturas e vagas a seguir descriminadas, com destino ao 
curso de Formação de Oficiais em Regime de Contrato (CFO/RC) para 
a especialidade de Recursos Humanos e Logística, para a incorporação 
de 26 de Outubro de 2009. 

 Despacho n.º 17637/2009
Os conhecimentos, a formação e a experiência obtidos por José Leite 

Ferreira Lopes, quer na vida empresarial quer no exercício da acção 
politica, conferem -lhe aptidões e qualidades que muito relevam para o 
exercício do cargo de Chefe do meu Gabinete.

Assim, no uso da competência delegada pelo Despacho n.º 13 731/2007, 
de 8 de Junho, do Senhor Ministro da Administração Interna, publicado 
no DR, 2.ª Série, de 29 de Junho de 2007, nos termos do n.º 1 do ar-
tigo 15.º do Decreto -Lei n.º 252/92, de 19 de Novembro, na redacção 
conferida pelo artigo 1.º do Decreto -Lei n.º 213/2001, de 2 de Agosto, 
conjugado com o disposto no n.º 4 do mesmo artigo, dado ter ficado 
esclarecido que poderia exercer essas funções públicas em cumulação 
com a condição de reformado, nomeio de novo José Leite Ferreira 
Lopes, Chefe do meu Gabinete, sendo -lhe atribuída a terça parte da 
remuneração de base do cargo, do montante de 2 505,94 Euros, que 
importa no valor de 835, 30 Euros.

2 de Março de 2009. — O Governador Civil, Fernando Ribeiro Moniz.
202048266 




