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Artigo 22.°
Deliberacées e votacdes

1 — O Conselho Geral s6 pode reunir com a presenga de, pelo menos,
1/3 dos seus membros em efectividade de fungdes.

2 — No caso de, a hora marcada, ndo estarem presentes mais de 50%
dos Conselheiros em efectividade de fungdes a reunido realizar-se-a em
2.* convocatoria, meia-hora depois, com os membros presentes e nas
condig¢des previstas no n.° 2 do artigo 22.° do CPA.

3 — As votagdes s3o nominais, salvo se envolverem a aprecia¢do do
comportamento ¢ qualidade de qualquer pessoa, caso em que serdo toma-
das por escrutinio secreto, deliberando o Conselho em caso de duvida.

4 — As deliberagdes sdo tomadas a pluralidade dos membros presen-
tes, ndo se contando as abstengdes, excepto quando a lei ou os Estatutos
exijam maioria qualificada.

5 — O Presidente do Conselho tem voto de qualidade nos termos e
condigdes fixadas nos artigos 25.° € 26.° do CPA.

6 — E direito de cada membro a apresentagdo, por escrito, de de-
claragdo de voto.

Artigo 23.°

Actas

1 — De cada reunido ¢ lavrada acta, a qual se considera exequivel
desde que assinada pelo Presidente e Secretario, independentemente da
sua aprovagdo posterior.

Para o efeito, e sempre que possivel, as deliberagdes do Conselho
serdo aprovadas sob minuta.

2 — Das actas do Conselho constam exclusivamente as delibera-
¢oes do orgdo, com o resultado das votagdes e as declaragdes de voto
dos conselheiros que as expressem, com excepgdo do ponto relativo a
informagdes.

3 — Sempre que existam matérias objecto de simples discussdo, sem
votagao, a acta incluird exclusivamente a sintese dos pontos relevantes
apresentados durante a discuss@o.

4 — As normas e procedimentos relativamente ao agendamento,
declaracdo de voto, votacao de propostas e a aprovacao das actas serdo
objecto de Regimento proprio, a aprovar pelo Conselho Geral.

Artigo 24.°
Deliberacoes

1 — As deliberagdes do Conselho serdo objecto de publicacdo auto-
noma das actas, numeradas sequencialmente em cada ano civil.

2 — As deliberagdes do Conselho com eficacia externa sdo publicadas
no Diario da Republica e objecto de distribuigdo por via electronica aos
membros da comunidade académica para os quais relevem.

CAPITULO IV
Disposicoes finais

Artigo 25.°
Auséncia ou impedimento do presidente do conselho geral cessante

1 — Para efeitos do disposto nos artigos 13.%, 14.°, 15.°, 16.° e 17.°,
nos casos de auséncia ou de impedimento, o Presidente do Conselho
Geral cessante sera substituido pelo Vice-presidente cessante.

2 — No caso de auséncia ou impedimento em simultaneo do Presi-
dente e Vice-Presidente cessantes assumira fungdes o professor mais
antigo em fungdes no Instituto, e de entre estes, em caso de igualdade,
o de categoria mais elevada:

a) Membro do Conselho Geral cessante — para efeitos do disposto
no artigo 13.°e n.° 1 do artigo 14.%;

b) Membro eleito do novo Conselho Geral — para efeitos do disposto
nos artigos 14.° (com excepgdo don.’ 1), 15.°,16.°¢ 17.°

Artigo 26.°

Publicacao

O presente Regimento sera objecto de publicagdo no Didrio da Re-
publica.
Artigo 27.°

Entrada em vigor

O presente Regimento entra em vigor a data da sua aprovagio pelo
Conselho Geral.
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Despacho n.° 14075/2009

Ao abrigo do disposto no artigo 123.°, n.° 1 e 2 da Lei n.° 62/2007,
de 10 de Setembro, conjugado com o artigo 24.°, n.° 1, ex vi a alinea ;)
do n.° 1 do artigo 23.°, ambas disposi¢des dos Estatutos do Instituto
Politécnico de Portalegre, homologados pelo Despacho Normativo
n.° 39/2008, 30 de Julho de 2008, publicados no Didrio da Republica,
2.% série, n.° 157, de 14 de Agosto de 2008 e tendo em conta o n.° 1
do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 129/97, de 24 de Maio, nomeio para
exercer o cargo de Administrador do Instituto Politécnico de Portalegre
o licenciado Jos¢ Manuel Gomes.

O presente despacho devera ser acompanhado, para publicagdo, do
curriculum vitae, do nomeado e produz efeitos a partir de 1 de Maio
de 2009.

22 de Abril de 2009. — O Presidente, Joaquim Anténio Belchior
Mourato.
Curriculum vitae

Nome: Jos¢ Manuel Gomes.

Habilitagoes literarias:

Licenciatura em Direito, na variante Juridico/Econdmicas pela Uni-
versidade Lusiada;

Outras habilitagdes:

Pos-graduagdo em Administragdo Piblica e Desenvolvimento Regio-
nal pela Universidade de Evora;

Frequéncia de diversas acgdes de formagao profissional especifica
na area do Direito Administrativo, contratualizagdo publica e recursos
humanos.

Actividade profissional;

Contratado na CCR do Alentejo para desenvolver um estudo espe-
cifico sobre o Regime Juridico das Empreitadas de Obras Publicas, ao
nivel do desenvolvimento dos concursos ptblicos, para a execugdo de
empreitadas, no ambito do programa operacional do Centro e Baixo
Alentejo;

Contrato como Consultor Juridico na CCR do Alentejo desenvolvendo
actividade especifica nas seguintes dreas: Atribui¢des e funcionamento
dos Orgéos de Poder Local; Regime juridico dos Eleitos Locais; Compe-
téncias das Autarquias Locais; Regime juridico do pessoal das Autarquias
Locais, Taxas e licengas Municipais; Urbanismo e Ordenamento do
Territorio e Empreitadas e Fornecimentos;

Jurista do Quadro da CCR Alentejo desenvolvendo actividade nas
seguintes areas: Regime Juridico do Pessoal, Regime Juridico da Con-
tratag@o Publica; Regime Juridico da Edificagdo e Urbanizagao;

Jurista do Quadro da DRAOT-Alentejo, desenvolvendo actividade nas
seguintes areas especificas: Matérias Ambientais, acompanhamento de
Concursos Publicos e acompanhamento de Planos de Ordenamento;

No ambito das fungdes por si desempenhadas foi alvo de louvor
publico prestado pelo Presidente cessante, Dr. Carlos Manuel Inécio
Figueiredo, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 7 de Julho
de 1997,

Monitor de cursos de formagao profissional em acg¢des promovidas
na Comissdo de Coordenagéo da Regifo Alentejo, nas areas de recursos
humanos e contratagio ptblica;

Formador em cursos de formagéo profissional das areas de Formacgao/
Emprego e Quadros Médios, nas seguintes vertentes: Seguranga Social e
Direito do Trabalho; Desenvolvimento das Relagdes Pessoais; Legislagdo
Comercial; Deontologia e Etica Profissional, Comunidade Europeia;
Gestdo de Recursos e Grupos; Integracdo e Teorias de Equipa;

Assistente equiparado do Instituto Politécnico de Portalegre, onde deu
aulas na Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Portalegre no Ano
Lectivo de 2005-2006 nas seguintes disciplinas: Direito do Trabalho,
Direito da Empresa e Direito Comercial.
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INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho (extracto) n.° 14076/2009

Por despacho de 25 de Maio de 2009 do presidente do Instituto Po-
litécnico de Setubal:

Rui Manuel Carvalho dos Santos de Azevedo Antunes — autorizada
provisoriamente a nomeacdo definitiva como professor adjunto, em
regime de tempo integral, com dedicagdo exclusiva na sequéncia do
processo cautelar n.° 1099/08.7BEALM, para a Escola Superior de
Tecnologia de Setiibal deste Instituto Politécnico, com a remuneragdo
mensal de € 3028,14, correspondente ao escaldo 1, indice 185, com
efeitos a partir de 17 de Dezembro de 2008.

15 de Junho de 2009. — A Administradora, Angela Noiva Gongalves.
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