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Edital n.° 555/2009

Doutor Antonio José de Magalhaes Silva Cardoso, Professor Catedra-
tico da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto, Vice-Reitor
da mesma Universidade:

Faco saber que, por meu despacho de 20 de Maio de 2009, no uso de
competéncia delegada por despacho publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 164 de 25 de Agosto de 2006, pelo prazo de 30 dias tteis
a contar da publicacdo do presente edital no Didrio da Republica, se
abre concurso documental para 1 lugar de Professor Catedratico do
Departamento de Historia e de Estudos Politicos e Internacionais da
Faculdade de Letras desta Universidade.

Em conformidade com o estipulado nos artigos 37.°, 38.°,40.%,42.°¢
43.° do Estatuto da Carreira Docente Universitéria, publicado em anexo
aLein.®° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes disposicdes:

I — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os Professores Catedraticos do mesmo grupo ou disciplina de
outra Universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra Escola
da mesma ou de diferente Universidade;

b) Os Professores Associados do mesmo grupo ou disciplina ou de
analogo grupo ou disciplina de qualquer Escola ou Departamento da
mesma ou de diferente Universidade que tenham sido aprovados em
provas publicas de agregacdo e contem pelo menos trés anos de efectivo
servi¢o docente na categoria de professor associado ou na qualidade de
professor convidado, catedratico ou associado.

¢) Os professores convidados, catedraticos ou associados, do mesmo
grupo ou disciplina ou de andlogo grupo ou disciplina de qualquer escola
ou departamento da mesma ou de diferente Universidade que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregagdo e contem, pelo menos,
trés anos de efectivo servigo docente como professores ou professores
convidados daquelas categorias.

II — 1 — O requerimento de admisséo ao concurso ¢ instruido com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condigoes fixa-
das em qualquer das alineas do capitulo I, designadamente a certidao de
agregacdo e certiddo comprovativa do tempo de servigo na qualidade de
professor associado e ou professor convidado catedratico ou associado,
da qual conste, se for caso disso, os periodos de equiparacédo a bolseiro
usufruidos;

b) Trinta exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae,
do candidato, com indicag@o das obras e trabalhos efectuados e publica-
dos, bem como das actividades pedagogicas desenvolvidas;

2 — E facultada aos candidatos a possibilidade de entrega do curri-
culum vitae, em suporte digital — CD ou DVD — em numero igual ao
previsto na alinea b) do n.° 1 do ponto II deste edital.

3 — Na hipotese de o candidato optar pela entrega do curriculum
vitae, nos termos previstos no nimero anterior, devera juntar ao processo
de candidatura, uma declaragdo sob compromisso de honra, por si subs-
crita, em como se compromete a entregar, no prazo que lhe for fixado,
ndo inferior a 10 dias uteis, o numero de exemplares do curriculum vitae,
em suporte de papel, caso o juri entenda solicitar-lhe.

4 — Os candidatos deverdo indicar no requerimento os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Numero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu,
d) Data e localidade de nascimento;

e) Estado civil;

) Profissdo;

g) Residéncia ou enderego de contacto.

5 — Ndo ¢ exigida a apresentagdo de documentos comprovativos da
posse dos requisitos legais de provimento em fungdes piblicas, bastando
a declaracao do candidato, sob compromisso de honra, no proprio reque-
rimento ou em documento a parte, da situagéo precisa em que se encontra
relativamente ao conteudo de cada uma das seguintes alineas:

a) Nacionalidade;

b) Cumprimento dos deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das func¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exer-
cicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatoria.

III — 1 — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés
dias, o despacho de admissdo ou ndo admissdo ao concurso, o qual
se baseara no preenchimento ou na falta de preenchimento, por parte
daqueles, das condig¢des para tal estabelecidas.
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2 — a) No prazo de 30 dias tuteis subsequentes ao da recepgao do
despacho de admissdo, devem os candidatos apresentar os documentos
indicados no artigo 44.°, do Estatuto da Carreira Docente Universitaria
(ECDU), sob pena de exclusdo.

b) E igualmente facultada aos candidatos a possibilidade de entrega
dos documentos referidos na alinea anterior em suporte digital aplicando-
-se neste caso, com as devidas adaptagdes, o previsto no n.° 3 do ponto
II deste edital.

c) Pode ser apresentada uma declaracdo tnica para efeitos do n.° 3
do ponto II e alinea b) do ponto III do edital.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 45.°, 47.°,
48.°,49.°,1n.°2,50.°, 51.° ¢ 52.° do ECDU.

IV — I — Método de selec¢do dos candidatos:

Os candidatos devem desenvolver a sua actividade cientifica e pe-
dagdgica nas areas do conhecimento da Historia, e preferencialmente
nos dominios da Historia Medieval, da Historia Moderna e da Historia
Contemporanea.

A seriagdo realizar-se-a através de uma avaliagao curricular baseada
num conjunto de critérios devidamente ponderados, tendo em conta o
perfil das competéncias de professor catedratico, que atenda as potencia-
lidades manifestadas para o exercicio dessas fun¢des, nomeadamente as
que dizem respeito a coordenagao cientifica e pedagogica, com particular
énfase no dominio das pds-graduagoes.

Na avaliag@o curricular atribuir-se-a um peso ponderado ao mérito
cientifico e ao mérito pedagogico, tendo em conta a participagdo dos
candidatos em actividades de investigacdo, de docéncia e a prestacao
de servigos institucionais e a comunidade, de acordo com o seguinte
articulado:

a) Meérito cientifico (50 em 100 pontos):

Diz respeito ao conjunto de capacidades e predisposi¢des para a
actividade cientifica, que se quer internacionalizada, nas suas vertentes
de coordenacao, concepgao, produgdo e divulgacdo, bem como o exer-
cicio de fungdes de especialista, valorizando a utilidade social desta
actividade. Na avaliagdo do mérito cientifico serdo considerados os
seguintes items:

1 — Produgcdo cientifica. A avaliagdo deste item deve tomar em con-
sideracdo a qualidade e a quantidade da produgido cientifica (livros,
artigos em revista, comunicagdes em congressos) expressa pelo nimero
e tipo de publicagdes, pelo reconhecimento que lhe ¢ prestado pela co-
munidade cientifica (traduzida na qualidade dos locais de publicacédo e
nas referéncias que lhe sdo feitas por outros autores) e pela projecgdo
na comunidade dos resultados de investigagdo alcangados.

2 — Coordenacdo e realizag@o de projectos cientificos. A avaliagdo
deste parametro deve considerar a qualidade e a quantidade dos projectos
cientificos em que participou e os resultados obtidos nos mesmos, dando-
-se relevancia a coordenagdo de projectos. Na avaliagdo da qualidade
deve atender-se ao tipo de financiamento obtido para o projecto, bem
como as avaliagdes de que foi objecto.

3 — Orientagao de dissertagdes de pos-graduagio. A avaliagdo deste
parametro deve considerar os indicadores numéricos e qualitativos de
orientacdo e acompanhamento de alunos de mestrado e doutoramento.

4 — Intervengdes na comunidade cientifica. Pretende-se avaliar a
capacidade de interveng@o na comunidade cientifica, expressa através da
organizagdo de eventos, colaborac@o na edigdo de revistas, apresentagdo
de palestras por convite a nivel nacional e internacional, participagdo
em juris académicos fora da propria instituigao.

5 — Dinamizagéo da actividade cientifica. Este pardmetro avalia a
capacidade de intervencgao institucional em ordem a dinamizar a activi-
dade cientifica da institui¢@o a que pertence o candidato, nomeadamente
assegurando o exercicio de fung¢des para que haja sido eleito ou desig-
nado ou dando cumprimento as ac¢des que lhe hajam sido cometidas
pelos 6rgdos competentes, designadamente em comissdes ou grupos
de trabalho.

b) Mérito pedagogico (50 em 100 pontos):

Incide sobre as capacidades e predisposi¢des para a ac¢do pedagdgica,
nas suas vertentes de coordenagdo, concepgao, produgdo e divulgagio,
sendo esta dirigida para publicos diversificados e articulada com a ac-
tividade cientifica. Na avaliacdo do mérito pedagdgico dos candidatos,
serdo considerados os seguintes pardmetros:

1 — Coordenagao de projectos pedagogicos. Avalia-se a capacidade
para coordenar e dinamizar novos projectos pedagogicos ou reformar
e melhorar projectos existentes, bem como de realizar projectos com
impacto no processo de ensino/aprendizagem.

2 — Material pedagégico produzido. Na avaliagdo deste pardmetro
avalia-se a qualidade e quantidade do material pedagdgico produzido
pelo candidato, bem como as publica¢des de indole pedagdgica em
revistas ou conferéncias internacionais de prestigio.
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3 — Coordenagéo pedagogica. Avalia-se a capacidade de intervengao
na coordenacdo da actividade pedagdgica da instituicdo, nomeadamente
através da participacdo em 6Orgdos de gestdo pedagogica.

4 — Actividade lectiva. Avalia a actividade lectiva realizada pelo
candidato, quer na instituicdo a que pertence, quer através da con-
cepcdo, leccionagdo e avaliacdo de cursos de formagdo em tema-
ticas atinentes a area cientifica do concurso mas de ambito extra-
-universitario.

5 — Dinamizagao de actividades de extensao universitaria. Entender-
-se-a por «extensao universitaria» a prestagdo de servigos a comunidade,
os quais poderdo tomar a forma de concepgdo e organizagdo de eventos
de divulgagdo cientifica; actividades de consultoria especializada; re-
alizagdo de conferéncias abertas ao publico; participagdo em projectos
de animagdo e desenvolvimento cultural de ambito local, regional,
nacional e internacional.

V — O juri tem a seguinte constitui¢do:

Presidente: Prof. Doutor Antonio José de Magalhdes Silva
Cardoso — Vice-Reitor da Universidade do Porto
Vogais:

Prof. Doutora Maria José Azevedo Santos — Professora Catedratica
da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra;

Prof. Doutor Jodo Marinho dos Santos — Professor Catedratico da
Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra;

Prof. Doutor José Viriato Eiras Capela — Professor Catedratico do
Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade do Minho;

Prof. Doutor Avelino de Freitas de Meneses — Professor Catedratico
do Departamento de Historia e Ciéncias Sociais da Universidade dos
Agores;

Prof. Doutor Hélder Adegar Dias da Fonseca — Professor Catedratico
do Departamento de Historia da Universidade de Evora;

Prof. Doutor Armando Luis Gomes de Carvalho Homem — Professor
Catedratico da Faculdade de Letras da Universidade do Porto;

Prof. Doutor Jorge Fernandes Alves — Professor Catedratico da Fa-
culdade de Letras da Universidade do Porto;

Prof. Doutor Gaspar Manuel Martins Pereira — Professor Catedratico
da Faculdade de Letras da Universidade do Porto;

Prof. Doutor Luis Miguel Ribeiro de Oliveira Duarte — Professor
Catedratico da Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

VI — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administra¢do Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego € na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo.

E, para constar se lavrou o presente edital que vai ser afixado nos
lugares de estilo.

25 de Maio de 2009. — O Vice-Reitor, Antonio José de Magalhdes
Silva Cardoso.
201836687

Faculdade de Desporto

Despacho (extracto) n.° 12915/2009

Por despacho do Vice-Presidente do Conselho Directivo da Faculdade
de Desporto de 2009-05-25, por delegacio do Presidente do Conselho
Directivo da mesma Faculdade, foi a Doutora Paula Maria Fazendeiro
Batista, professora auxiliar desta Faculdade, concedida equiparagdo a
bolseiro de 26 a 30 de Maio de 2009.

25 de Maio de 2009. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Fernando José da Silva Tavares.
201837107

Despacho (extracto) n.° 12916/2009

Por despacho do Vice-Presidente do Conselho Directivo da Faculdade
de Desporto de 2009-05-25, por delegacao do Presidente do Conselho
Directivo da mesma Faculdade, foi a Doutora Maria Paula Brandao
Botelho Gomes, professora associada desta Faculdade, concedida equi-
paracdo a bolseiro de 24 a 28 de Junho de 2009.

25 de Maio de 2009. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Fernando José da Silva Tavares.
201837123
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Despacho (extracto) n.° 12917/2009

Por despacho do Vice-Presidente do Conselho Directivo da Faculdade
de Desporto de 25 de Maio de 2009, por delegagdo do Presidente do
Conselho Directivo da mesma Faculdade, foi ao Doutor José Alberto
Ramos Duarte, professor catedratico desta Faculdade, concedida equi-
paragdo a bolseiro de 23 a 30 de Maio de 2009.

25 de Maio de 2009. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Fernando José da Silva Tavares.
201837634

Despacho (extracto) n.° 12918/2009

Por despacho do Vice-Presidente do Conselho Directivo da Faculdade
de Desporto de 2009-05-25, por delegagdo do Presidente do Conselho
Directivo da mesma Faculdade, foi ao Doutor Amandio Braga dos Santos
Graga, professor associado desta Faculdade, concedida equiparagdo a
bolseiro de 26 a 29 de Maio de 2009.

25 de Maio de 2009. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Fernando José da Silva Tavares.
201838136

Despacho (extracto) n.° 12919/2009

Por despacho do Vice-Presidente do Conselho Directivo da Fa-
culdade de Desporto de 2009-05-25, por delegagdo do Presidente
do Conselho Directivo da mesma Faculdade, foi ao Doutor Anténio
Alexandre Moreira Ribeiro de Ascensdo, professor auxiliar desta
Faculdade, concedida equiparago a bolseiro de 26 de Maio a 3 de
Junho de 2009.

25 de Maio de 2009. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Fernando José da Silva Tavares.
201837326

Despacho (extracto) n.° 12920/2009

Por despacho do Vice-Presidente do Conselho Directivo da Faculdade
de Desporto de 2009-05-25, por delegagdo do Presidente do Conselho
Directivo da mesma Faculdade, foi a Doutora Ana Luisa Teixeira Nunes
Pereira, professora auxiliar desta Faculdade, concedida equiparagdo a
bolseiro de 26 a 31 de Maio de 2009.

25 de Maio de 2009. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Fernando José da Silva Tavares.
201837497

Despacho (extracto) n.° 12921/2009

Por despacho do Vice-Presidente do Conselho Directivo da Facul-
dade de Desporto de 25 de Maio de 2009, por delegacdo do Presidente
do Conselho Directivo da mesma Faculdade, foi ao Doutor José
Carlos Rodrigues Dias Ribeiro, professor auxiliar desta Faculdade,
concedida equiparagdo a bolseiro de 25 de Maio a 1 de Junho de
2009.

25 de Maio de 2009. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Fernando José da Silva Tavares.
201837537

Despacho (extracto) n.° 12922/2009

Por despacho do Vice-Presidente do Conselho Directivo da Faculdade
de Desporto de 25 de Maio de 2009, por delegagdo do Presidente do
Conselho Directivo da mesma Faculdade, foi ao Doutor José Antdnio
Ribeiro Maia, professor catedratico desta Faculdade, concedida equi-
paracdo a bolseiro de 25 a 31 de Maio de 2009.

25 de Maio de 2009. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Fernando José da Silva Tavares.
201837586

Despacho (extracto) n.° 12923/2009

Por despacho do Vice-Presidente do Conselho Directivo da Faculdade
de Desporto de 2009-05-25, por delegagao do Presidente do Conselho
Directivo da mesma Faculdade, foi ao Doutor José Fernando Magalhaes
Pinto Pereira, professor auxiliar desta Faculdade, concedida equiparagio
a bolseiro de 26 de Maio a 3 de Junho de 2009.

25 de Maio de 2009. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Fernando José da Silva Tavares.
201837391





