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8.6 — É excluído do procedimento o candidato que tenha obtido uma 
valoração inferior a 9,5 valores num dos métodos ou fases, não lhe sendo 
aplicado o método ou fases seguintes;

9 — O local, a data e hora da realização dos métodos de selecção 
serão a devido tempo comunicados por telefone, ofício e afixados na 
página electrónica da Câmara Municipal de Alcanena;

10 — Os critérios da apreciação e ponderação, de cada um dos méto-
dos de selecção, bem como a descrição das funções a desempenhar de 
cada actividade, constam de actas de reuniões do Júri do concurso, sendo 
as mesmas facultadas aos candidatos, sempre que solicitadas;

11 — Nos termos do artigo 33.º da Portaria 83  -A/2009, de 22/1, a 
publicitação dos resultados obtidos em cada método de selecção inter-
calar, é efectuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada em 
local visível, no átrio da Câmara Municipal de Alcanena, bem como na 
sua página electrónica;

A lista unitária de ordenação final, após homologação será publicitada 
no Diário da República e afixada igualmente no átrio da Câmara, bem 
como na sua página electrónica, nos termos estabelecidos no artigo 36.º 
da Portaria 83  -A/2009, de 22 de Janeiro;

12 — Júri dos concursos: O Júri destes procedimentos é composto 
pelos seguintes elementos: 

Local de trabalho Categorias Presidente/vogais efectivos Vogais suplentes

Centro Ciência Viva Alviela  . . . Auxiliares Administrati-
vos — Recepção.

Eduardo Marcelino Ramalho Camacho, 
Vice-Presidente e Vereador a tempo 
inteiro;

Eng.ª Maria João Ruivo Santos, Técnica 
Superior; e Dr.ª Mónica Isabel Martins 
Ribeiro, Técnica Superior.

Eng.º Luís Miguel Guerreiro Santos, 
técnico superior; e Dr.ª Sónia Isabel 
Pereira da Silva, técnica superior.

Centro Ciência Viva Alviela  . . . Monitores . . . . . . . . . . . . Eduardo Marcelino Ramalho Camacho, 
Vice -presidente e Vereador a tempo 
inteiro;

Eng.ª Maria João Ruivo Santos, Técnica 
Superior; e Maria João Tavares Silva, 
Técnica Superior.

Eng.º Luís Miguel Guerreiro Santos, 
técnico superior; e Dr.ª Sónia Isabel 
Pereira da Silva, técnica superior

Praia Fluvial do Alviela e Piscinas 
Municipais.

Vigilantes/Nadadores-Sal-
vadores.

João José Martins Silva, Vereador a tempo 
inteiro;

Dr. Marco André Secos dos Santos, Téc-
nico Superior; e António João Condinho 
Santos Peixoto, Assistente Técnico.

Aníbal Gonçalves Ferreira, Assistente 
Operacional; e Paulo Alexandre Rodri-
gues Constantino, Assistente Técnico.

Município de Alcanena  . . . . . . . Pintor  . . . . . . . . . . . . . . . Eduardo Marcelino Ramalho Camacho, 
Vice -presidente e Vereador a tempo in-
teiro; João José Martins Silva, Vereador 
a tempo inteiro; e Maria de Lurdes Silva 
Sousa Runa, Chefe de Divisão.

Luís Miguel Guerreiro Santos; e Maria de 
Fátima Martins Paulino, ambos Técni-
cos Superiores.

 Vogal substituto do Presidente: o primeiro vogal efectivo;

Nos termos do Decreto -Lei n.º 29/2001, de 3 de Fevereiro e para 
efeitos de admissão a concurso, os candidatos com deficiência de-
vem declarar, no requerimento de admissão, sob compromisso de 
honra, o respectivo grau de incapacidade e tipo de deficiência assim 
como os meios de comunicação/expressão a utilizar no processo de 
selecção.

Os candidatos com deficiência, cujo grau de incapacidade for igual ou 
superior a 60 %, têm preferência em igualdade de classificação.

23 de Abril de 2009. — O Presidente da Câmara, Luís Manuel da 
Silva Azevedo.

301729053 

 CÂMARA MUNICIPAL DE ALMODÔVAR

Aviso (extracto) n.º 9336/2009

Cessação da relação jurídica de emprego público
Em cumprimento do disposto no artigo 37.º da Lei n.º 12-A/2008, de 

27 de Fevereiro, faz-se público, que por meu despacho de 01 de Abril 
de 2009 autorizei o pedido de cessação da relação jurídica de emprego 
público, constituída por contrato de trabalho por tempo indeterminado, 
requerido pelo assistente operacional Sérgio André das Dores Coelho, 
cujo vencimento correspondia à 1.ª posição remuneratória — nível 1, 
com efeitos a 26 de Abril de 2009.

27 de Abril de 2009. — O Presidente da Câmara, António José Messias 
do Rosário Sebastião.

301731961 

 Aviso (extracto) n.º 9337/2009
Nos termos da alínea d) do n.º 1 do artigo 37.º da Lei n.º 12 -A/2008, 

de 27 de Fevereiro, torna -se público que cessou, por motivo de aposen-
tação, a relação jurídica de emprego público dos seguintes trabalhadores:

Francisco António Marques Guerreiro — carreira e categoria de 
assistente operacional, posição remuneratória entre a 5.ª e a 6.ª, ní-
vel remuneratório entre 5 e 6, desligado do serviço em 01/03/2009.

Artur José Ramos Mendonça — carreira e categoria de assistente 
operacional, posição remuneratória entre a 6.ª e a 7.ª, nível remuneratório 
entre 6 e 7, desligado do serviço em 05/03/2009.

30 de Abril de 2009. — O Presidente da Câmara, António José Messias 
do Rosário Sebastião.

301745797 

 CÂMARA MUNICIPAL DA AMADORA

Aviso n.º 9338/2009
Nos termos dos artigo 20.º e 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, e 

do artigo 9.º do Decreto Lei n.º 93/2004, de 20 de Abril, a Câmara Muni-
cipal da Amadora pretende seleccionar pessoas para o exercício do cargo 
de Chefe da Divisão de Actividades Económicas e Serviços à População, 
considerado, nos termos legais, direcção intermédia de 2.º grau:

1 — Área de actuação: A constante do n.º 3, do artigo 24.º, do Regula-
mento da Macroestrutura dos Serviços Municipais, publicado na 2.ª série 
do Diário da República n.º 40, de 17 de Fevereiro de 1987.

2 — Requisitos formais de provimento: os constantes no artigo 9.º do 
Decreto -Lei n.º 93/2004, de 20 de Abril e n.º 1 do artigo20.º da Lei n.º 2/2004: 
funcionários licenciados dotados de competência técnica e aptidão para o 
exercício de funções de direcção, coordenação e controlo que reúnam quatro 
anos de experiência profissional em funções, cargos, carreiras ou categorias 
para cujo exercício ou provimento seja exigível uma licenciatura.

3 — Habilitação exigida: Licenciatura em Economia.
4 — Perfil Pretendido: Comprovados conhecimentos técnicos e ou 

experiência na área de actuação do cargo de direcção em causa; capaci-
dade de definição de objectivos de actuação, de acordo com os objectivos 
gerais estabelecidos; capacidade de liderança, organização, iniciativa e 
gestão das motivações, boa capacidade de gestão dos recursos colocados à 
disposição da unidade orgânica e articulação com os demais serviços.

5 — Métodos de selecção: Avaliação Curricular e Entrevista Pública 
de Selecção.

6 — Júri do concurso:
Presidente: Eng. Norberto de Almeida Santos Monteiro, Director 

do Departamento de Obras Municipais; 1.º vogal efectivo: Dr. Arlindo 
Osvaldo Cerejo Pinto, Director do Departamento de Administração Geral 
(que Substituirá o Presidente do Júri nas suas faltas e impedimentos); 




