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fotocópia do bilhete de identidade/cartão de cidadão, fotocópia do cartão 
de contribuinte.

16.1 — Na apresentação dos documentos comprovativos dos requi-
sitos de admissão, devem os candidatos declarar no requerimento, sob 
compromisso de honra e em alíneas separadas, a situação precisa em 
que se encontram, relativamente a cada um dos requisitos, bem como 
aos demais factos constantes na candidatura.

16.2 — As falsas declarações prestadas pelos candidatos serão punidas 
nos termos da lei.

16.3 — Assiste ao júri, a faculdade de exigir a qualquer candidato, 
em caso de dúvida sobre a situação que descreve no seu currículo, a 
apresentação de documentos comprovativos das suas declarações.

17 — Métodos de selecção — Avaliação Curricular (AC), Entrevista 
de Avaliação de Competências (EAC), valorados de 0 a 20 valores.

17.1 — A avaliação curricular visa analisar a qualificação dos candi-
datos, designadamente a habilitação académica, percurso profissional, 
relevância da experiência adquirida e da formação realizada, tipo de 
funções exercidas e avaliação de desempenho obtida, sendo ponderados 
os seguintes elementos:

Habilitação Académica;
Formação Profissional;
Experiência Profissional;
Avaliação do Desempenho;

17.2 — A entrevista de avaliação de competências, visa obter através 
de uma relação interpessoal, informações sobre comportamentos pro-
fissionais directamente relacionados com as competências consideradas 
essenciais para o exercício da função.

17.3 — Aspectos a avaliar — Qualidade da experiência profissional; 
Capacidade de comunicação; Relacionamento interpessoal; Motivações 
e interesses; Sentido crítico.

17.4 — Níveis classificativos — Elevado: 20 valores; Bom: 16 
valores; Suficiente: 12 valores; Reduzido: 8 valores; Insuficiente: 4 
valores.

Os parâmetros de avaliação e respectiva ponderação dos métodos de 
selecção, bem como o sistema de valoração final, constam das actas do 
júri, sendo facultadas aos candidatos, sempre que solicitadas.

18 — A notificação dos candidatos excluídos faz -se nos termos do 
artigo 30.º da Portaria n.º 83 -A/2009 de 22 de Janeiro e a ordenação final 
dos candidatos que completem o procedimento, será expressa de 0 a 20 
valores, nos termos do artigo 34.º da referida Portaria.

19 — A ordenação final dos candidatos que completem o procedimento 
resultará da média aritmética ponderada das classificações quantitativas 
dos dois métodos de selecção, que será expressa na escala de 0 a 20 
valores e será efectuada através da seguinte fórmula: 40 % da Avaliação 
Curricular mais 60 % da Entrevista de Avaliação de Competências. Os 
candidatos que obtenham uma votação inferior a 9,5 valores num dos 
métodos de selecção consideram -se excluídos da valoração final.

20 — Excepcionalmente, e designadamente quando o número de 
candidatos seja de tal modo elevado igual ou superior a 50, tornando -se 
impraticável a utilização dos métodos de selecção acima referidos, a 
Câmara Municipal limitar -se -á a utilizar como único método de selecção 
obrigatório, a Avaliação Curricular.

21 — O júri terá a seguinte constituição:
Presidente: Encarregado de Pessoal Auxiliar, Fernando Manuel da 

Conceição Semião
Vogais efectivos: Encarregada de Pessoal Auxiliar, Isalinda Maria 

Mestre Torpes e Assistente Técnica, Lénia Sofia Sousa Gonçalves Pi-
menta.

Vogais suplentes: Assistente Operacional, Vítor Manuel Rodrigues 
Correia e Encarregado Operacional, Rui Tição da Graça Madeira

22 — As actas do júri, onde constam os parâmetros de avaliação e 
respectiva ponderação do método de selecção a utilizar, a grelha clas-
sificativa e o sistema de valorização do método, serão facultadas aos 
candidatos sempre que solicitadas.

23 — De acordo com o preceituado no n.º 1 do artigo 30.º da Portaria, 
os candidatos excluídos serão notificados por uma das formas previstas 
nas alíneas a), b), c), ou d) do n.º 3 do artigo 30.º, para a realização da 
audiência dos interessados, nos termos do Código do Procedimento 
Administrativo.

24 — Os candidatos admitidos serão convocados, através de notifi-
cação do dia, hora e local para a realização dos métodos de selecção, 
nos termos previstos no artigo 32.º e por uma das formas previstas nas 
alíneas do n.º 3 do artigo 30.º acima mencionado.

25 — A lista unitária da ordenação final dos candidatos será publicada 
no Átrio dos Paços do Município, no site do Município (www.sines.pt), 
bem como remetida a cada concorrente por correio electrónico ou ofício 
registado, em data oportuna, após aplicação dos métodos de selecção.

26 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição, 
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove 
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens 
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma 
de discriminação.

26.1 — Nos termos do Dec -Lei n.º 29/2001, de 3 de Fevereiro, 
o candidato com deficiência tem preferência em igualdade de 
classificação, a qual prevalece sobre qualquer outra preferência 
legal. Os candidatos devem declarar no requerimento de admissão, 
sob compromisso de honra, o respectivo grau de incapacidade, 
o tipo de deficiência e os meios de comunicação/expressão a 
utilizar nos processos de selecção, nos termos do diploma su-
pramencionado.

31 de Março de 2009. — O Presidente da Câmara, Manuel Coelho 
Carvalho.

301678526 

 CÂMARA MUNICIPAL DE VALE DE CAMBRA
Aviso n.º 9069/2009

Regulamento Municipal de Urbanização e Edificação 
(RMUE) — proposta de alteração

Eng. José António Bastos da Silva, Presidente da Câmara Municipal 
de Vale de Cambra:

Torna público que, nos termos do disposto no artigo. 118.º do 
C.P.A., aprovado pelo Decreto -Lei n.º 442/91, de 15 de Novembro, 
alterado pelo Decreto -Lei n.º 6/96, de 31 de Janeiro, é aberto um 
período de discussão pública, pelo prazo de 30 dias, contados a partir 
da data da publicação deste Aviso no Diário da República.

As alterações a introduzir ao Regulamento Municipal de Urba-
nização e Edificação (RMUE), aprovadas em reunião ordinária da 
Câmara Municipal em 30 de Março de 2009, encontram -se expostas 
no Edifício Municipal de Vale de Cambra, sito na Avenida Camilo 
Tavares de Matos, n.º 19, nesta cidade e nas sedes de todas as Juntas 
de Freguesia, e resultaram da necessidade de proceder a alteração do 
seu artigo 100.º

As observações e sugestões serão apresentadas na Câmara Municipal 
de Vale de Cambra, devidamente coligidas e sintetizadas.

Com o objectivo de promover a participação neste processo a Câ-
mara Municipal disponibiliza o seguinte e -mail: discussaopublica@
cm -valedecambra.pt

Para constar se lavrou o presente Aviso e outros de igual teor, que vão 
ser afixados nos lugares públicos do costume e nos jornais.

28 de Abril de 2009. — O Presidente da Câmara, José António Bastos 
da Silva.
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 Aviso n.º 9070/2009

Aldeia do Trebilhadouro — Proposta de normas técnicas
Eng. José António Bastos da Silva, Presidente da Câmara Municipal de 

Vale de Cambra, torna público que, nos termos do disposto no artigo 118.º 
do C.P.A., aprovado pelo Decreto -Lei n.º 442/91, de 15 de Novembro, 
alterado pelo Decreto -Lei n.º 6/96, de 31 de Janeiro, é aberto um período 
de discussão pública, pelo prazo de 30 dias, contados a partir da data da 
publicação deste Aviso no Diário da República.

A proposta de Normas Técnicas a aplicar na Aldeia do Trebi-
lhadouro, têm em vista permitir a reconstrução e ampliação das 
habitações naquela aldeia, dando cumprimento ao n.º 7 do artigo 34.
º do Regulamento do Plano Director Municipal, tendo sido apro-
vada após auscultação dos proprietários, em reunião ordinária da 
Câmara Municipal em 30 de Março de 2009 e encontra -se exposta 
no Edifício Municipal de Vale de Cambra, sito na Avenida Camilo 
Tavares de Matos, n.º 19, nesta cidade e nas sedes de todas as Juntas 
de Freguesia.

As observações e sugestões serão apresentadas na Câmara Municipal 
de Vale de Cambra, devidamente coligidas e sintetizadas.

Com o objectivo de promover a participação neste processo a Câ-
mara Municipal disponibiliza o seguinte e -mail: discussaopublica@
cm -valedecambra.pt.

Para constar se lavrou o presente Aviso e outros de igual teor, que vão 
ser afixados nos lugares públicos do costume e nos jornais.

28 de Abril de2009. — O Presidente da Câmara, José António Bastos 
da Silva.
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