Didrio da Republica, 2. série— N.° 79 — 23 de Abril de 2009

7 — Referencial de competéncias para ingresso

7.1 — Podem candidatar-se a inscri¢do no CET:

Os titulares de um curso de ensino secundario ou de habilitagio legal-
mente equivalente e que possuam uma qualificagdo profissional de nivel
3, com competéncias preferencialmente em areas afins ao CET.

8 — Numero de formandos:

N.° maximo
de formandos

Em cada admissdo de novos formandos ............. 15/acgdo
Na inscrigdo em simultdneo no curso/acgdo .......... 30/ac¢do
201696346

MINISTERIO DA SAUDE

Administragdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Despacho (extracto) n.° 10580/2009

Delegac¢io de competéncias nos assessores do conselho directivo
para exting¢do das Sub-Regides de Saude de Setiibal e Santarém

O Conselho de Directivo delibera, nos termos dos artigos 35 e 36.°
do Cddigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redac¢do que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, de harmonia com o n.° 3
do artigo 1.° e n.° 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 222/2007, de 29
de Maio, com a Lei n.° 3/04, de 15 de Janeiro e republicada em anexo
ao Decreto-Lei n.° 105/2007, de 3 de Abril, conferir aos Licenciados
Rui Anténio Correia Monteiro, Arlete da Fonseca Mendes, Maria Fer-
nanda Pereira Guerreiro Agostinho, Carlos Manuel Marques Ferreira,
Antoénio Augusto Lourengo Confraria Jorge e Silva, Maria Margarida
Ramos Barata Teixeira Lino e Aida Monteiro Alves Pereira os poderes
necessarios a gestdo corrente dos servigos objecto de extingdo a nivel
das Sub-Regides, e a coordenacdo da execucdo dos actos necessarios
a finalizagdo dos actos de extingdo das Sub-Regides de Saude de Se-
tubal e de Santarém, sem prejuizo das atribuigdes legais conferidas ao
Conselho Directivo da ARSLVT, IP e aos servigos previstos na Portaria
n.° 651/2007, de 30-05.

A presente deliberacao produz efeitos a 1 de Margo de 2009, ficando
por este meio ratificados todos os actos que, no dmbito dos poderes
agora conferidos e objecto de delegagao, tenham sido praticados pelos
profissionais supra indicados.

14 de Abril de 2009. — O Presidente do Conselho Directivo, Rui
Gentil de Portugal e Vasconcelos Fernandes.
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Centro Hospitalar do Oeste Norte

Deliberagao (extracto) n.° 1196/2009

Por deliberagdao do Conselho de Administragdo de 25 de Margo
de 2009, nos termos do disposto nos n.°s 4 e 5 do artigo 11.° da Lei
n.° 53/2006, de 7 de Dezembro, conjugado com a alinea a) do n.° 1 do
Despacho n.° 6303-B/2009, de 23 de Fevereiro, do Ministro das Finan-
cas e da Administra¢do Publica, foi autorizado o pedido de passagem a
situagdo de mobilidade especial por opgdo voluntaria, da trabalhadora
do mapa de pessoal do Centro Hospitalar do Oeste Norte — Hospital
de Peniche.

Nome: Ana Maria Ferreira Dias Conde

Vinculo: Contrato de Trabalho em Fungdes Ptblicas por Tempo In-
determinado

Carreira: Assistente Operacional

Categoria: Assistente Operacional

Posi¢des Remuneratorias: entre 1.* ¢ 2.#

Niveis Remuneratdrios: entre 1 e 2

Remuneracéo (euros): 518,35

17 de Abril de 2009. — A Vogal Executiva do Conselho de Adminis-
tragdo, Maria do Rosario Silva Sabino.
201692474

16421

Centro Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa

Deliberagao (extracto) n.° 1197/2009

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Conselho de Ad-
ministragdo do Centro Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa de 26 de Margo
de 2009:

Hélder Joia da Silva, Técnico Superior deste Centro Hospitalar — au-
torizado a acumular fungdes privadas, com efeitos a 01 de Julho de 2008.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Abril de 2009. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistragdo, Isabel Paixdo.
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Instituto Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, I. P.

Declaragao de rectificagao n.° 1121/2009

Por ter saido publicado com inexactiddo no D.R. 2.* série n.° 20,
de 29 de Janeiro, pagina 4371, Despacho (extracto) n.® 3676/2009,
rectifica-se o seguinte

Onde se I¢é:

Maria Isabel Pedrosa Correia Simdes e Susana Maria Estriga dos
Santos Branco, auxiliares de ac¢do médica da carreira de ac¢ao médica,
na sequéncia da obtengdo de parecer prévio favoravel da Secretaria Geral
do Ministério da Satde — reclassificadas, nos termos da alinea e) do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, na carreira
e categoria de assistente técnico, do mapa de pessoal deste Instituto,
ficando posicionadas no nivel 5 da tabela remuneratoria tnica.

Deve ler-se:

Maria Isabel Pedrosa Correia Simdes e Susana Maria Estriga dos
Santos Branco, auxiliares de ac¢ao médica da carreira de acgdo médica,
na sequéncia da obtengao de parecer prévio favoravel da Secretaria Geral
do Ministério da Saude, em 2008.12.30 — reclassificadas, nos termos da
alinea e) do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, na
carreira e categoria de assistente administrativo, do quadro de pessoal
deste Instituto, com efeitos a data do parecer.

25 de Fevereiro de 2009. — O Vogal do Conselho Directivo, José
Mendes Ribeiro.
201696143

MINISTERIO DA EDUCAGAO
Direcgdo Regional de Educagéo do Norte

Escola Secundaria Anténio Sérgio
Aviso n.° 8566/2009

Contratacao por tempo indeterminado de um assistente técnico
para o Centro de Novas Oportunidades

1 — Para efeitos do disposto no artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, faz-se publico que, na sequéncia do despacho de
22 de Dezembro de 2008, do Senhor Secretario de Estado da Educagao,
encontra-se aberto pelo periodo de 10 dias uteis, a contar da data da
publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, procedimento
concursal para celebragao de um Contrato de trabalho a termo resolutivo
certo para o exercicio de fungdes correspondentes a carreira de Assistente
Técnico, pelo periodo de 12 meses, renovavel até 3 anos, para o Centro
das Novas Oportunidades que funciona na Escola Secundaria Antoénio
Sérgio, Avenida Nuno Alvares, 4400-233 Vila Nova de Gaia.

2 — Conteudo funcional — Compete ao Assistente Técnico, sob
orientacdo do Coordenador do Centro de Novas Oportunidades, o de-
sempenho de fungdes de natureza executiva, enquadradas com instru¢des
gerais e procedimentos bem definidos, com certo grau de complexidade,
relativas a uma ou mais areas de actividade administrativa, designada-
mente gestdo de adultos, orgamento, contabilidade, aprovisionamento,
secretaria, arquivo e expediente.

3 — A posi¢do remuneratoria correspondera ao indice 199,
escaldo 1 — 683.13€

4 — Nivel habilitacional: Possuir, no minimo, 12.° ano de escolaridade
completo ou equivalente.

5 — Requisitos de Admissdo:

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao internacional ou lei especial;





