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Nota Curricular
Identificacdo

Nome — Antonio Pedro Tenreiro Cabral
Data de nascimento — 02 de Novembro de 1969

Formagéo académica

Curso Especializado conducente ao Mestrado em Gestao, pela Uni-
versidade da Beira Interior (2002).

Licenciatura em Quimica Tecnologica, pela Faculdade de Ciéncias
da Universidade de Lisboa (1995).

Actividade profissional

Técnico Superior de 1%. classe na Faculdade de Ciéncias da Satde da
Universidade da Beira Interior (2006 até ao presente)

Técnico Superior de 1.? classe no Departamento de Quimica da Uni-
versidade da Beira Interior (2004 — 2006)

Técnico Superior de 2.? classe no Departamento de Quimica da Uni-
versidade da Beira Interior (1999 — 2004)

Frequéncia de estagio de ingresso na carreira Técnica Superior,
no Departamento de Quimica da Universidade da Beira Interior
(1998 — 1999)

Professor provisério na Escola Secundaria n.° 3, Covilha e Formador
profissional no CILAN (Centro de Formagao Profissional para a Industria
de Lanificios), Covilha (1997 — 1998)

Professor provisorio na Escola Secundaria Frei Heitor Pinto, Covilha
(1996 — 1997)

Execucdo de tarefas de assistente de investigacdo no IPIMAR (Ins-
tituto Portugués de Investigagdo Maritima), Lisboa, no ambito do
Porjecto “Propescas/Ordenamento do Litoral e Impacte Ambiental”
(1995 — 1996)

Estagio Profissionalizante, desenvolvimento no IPIMAR (Instituto
Portugués de Investigagdo Maritima), Lisboa, com bolsa do PRODEP,
Acgdo 5.2 (1995)

Assessoria e assisténcia ao Conselho Directivo da Faculdade de Ci-
éncias da Saude (2007 até a presente data)

Assessoria a gestdo orcamental da Faculdade de Ciéncias da Satide
(2006 até a presente data)

Supervisdo dos procedimentos administrativos de aquisigdes de bens
e servigos da Faculdade de Ciéncias da Saude (2006 até a presente data)

Colaboragio na elaborag@o dos relatorios e plano de actividades e
Orcamentos da Faculdade de Ciéncias da Saude (2006 até a presente data)

Assessoria ao Centro de Investigagdo em Ciéncias da Saude, en-
globando os projectos de Investigagdo e Desenvolvimento que ai se
desenrolam, a nivel da gestdo orcamental e elaboracdo de relatorios e
documentos diversos (2006 até a presente data)

Formagéo Profissional

Frequéncia de varios cursos, seminarios, conferéncias e workshops no
ambito de recursos humanos, fiscalidade direccao e lideranga
201661589

Despacho n.° 10080/2009

Considerando que os cargos de direcgdo intermédia de 2.° grau sdo
recrutados por procedimento concursal, nos termos do artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15-01, na redacc¢do que lhe foi dada pela Lei n.° n.°
51/2005, de 30-08 e com alteragdo introduzida pelo artigo 29.° da Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro;

Considerando que, concluido o procedimento concursal e aten-
dendo ao parecer que o juri elaborou, nos termos do disposto no
n.° 5 do artigo 21.° do mesmo diploma, concluiu-se que a candidata
Maria Manuela da Costa Campos Duarte, reune os requisitos legais
para provimento no cargo de direc¢do intermédia de 2.° grau, para
Secretaria da Unidade Cientifico-Pedagogica de Ciéncias Sociais
e Humanas, equiparada a Chefe de Divisdo, conforme o disposto
no n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na re-
daccdo que ¢ dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e com
a alteragdo introduzida pelo artigo 29.° da Lei n.° 64-A/2008, de
31 de Dezembro, fundamentando-se ainda nos conhecimentos e
experiéncia que se evidenciam na nota em anexo, em conformidade
com o artigo 21.° do diploma citado.

A nomeacao deve produzir efeitos a 3 de Abril de 2009.

7 de Abril de 2009. — A Chefe de Divisao do Expediente e Pessoal,
Alda Bebiano Ribeiro.

15331

Nota Curricular
Identificacao

Nome — Maria Manuela da Costa Campos Duarte
Data de nascimento — 24 de Fevereiro de 1972

Formagdo académica

Licenciatura em Gestao de Empresas, pela Universidade da Beira
Interior (1995).

Actividade profissional

Técnico Superior de Principal da Universidade da Beira Interior

(2008)

Experiéncia Profissional

Responsavel pelo exercicio das fungdes atribuidas pela deliberagio do
senado n.° 19/99, de 26 de Abril, as Secretarias das UCP’S, na Unidade
Cientifico-Pedagodgica das Ciéncias Sociais e Humanas da UBI. (2006)

Secretaria da Faculdade de Ciéncias da Satide da UBI exercendo,
simultaneamente, fungdes de gestdo e apoio administrativo no Gabinete
de Educacdo Médica da FCS. Estas Fungdes englobam gestio de Re-
cursos humanos, gestdo or¢camental, analise de dados e desempenhos,
estudo e aplicag@o de novas metodologias de aprendizagem, gestao de
conteudos informaticos, organizagdo e gestdo de acgdes de formagao e
organizagao de eventos e reunides. (2005)

Técnica Superior de Gestdo no LSPGI (Laboratério de Sistemas de
Gestao de Produgao Industrial), do Departamento de Gestdo e Econo-
mia, da Universidade da Beira Interior, fung@o que englobava gestio
orcamental, consultas e requisi¢des de material e ou equipamento, gestdo
de stocks e apoio e assisténcia técnica ao nivel informatico a docentes,
funcionarios e alunos. (Maio de 1996 a Agosto de 2000)

Consultora de Gestdo, em horario pos-laboral, na ACICCBP (Asso-
ciagdo Comercial e Industrial dos Concelhos da Covilha, Belmonte e
Penamacor) no dmbito do Projecto Especial de Urbanismo Comercial
para o Centro Civico da Covilhd, nomeadamente ao nivel da elabora-
¢do e acompanhamento das respectivas candidaturas. (Maio a Julho
de 1999)

Estagiaria no CIEBI (Centro de Inovagao Empresarial da Beira Inte-
rior), Covilha, na area da elaboragao de Projectos ¢ Estudos de Viabili-
dade Técnico-Econdmica. (Outubro de 1995 a Abril de 1996)

Desempenho de fun¢des administrativas na empresa Téxtil Guidomi,
L. em V. N. Famalicio. (Julho de 1989 a Outubro de 1990)

Formagao Profissional

Frequéncia de varios cursos, seminarios, conferéncias e workshops no
ambito de recursos humanos, Informatica direc¢ao e lideranga.
201661248

UNIVERSIDADE DE EVORA

Reitoria

Despacho n.° 10081/2009
Por meu despacho de 30 de Marco de 2009 e considerando:

i) O disposto no n.® 5, do artigo 22.° e no n.” 2, do artigo 29.°, ambos
dos Estatutos da Universidade de Evora, homologados pelo Despacho
Normativo n.° 54/2008, publicado no Didrio da Republica, 2. série,
n.° 203, de 20 de Outubro de 2008;

i) As competéncias proprias conferidas pelo artigo 17.° do Decreto-
-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

Determino:

1 — Sao delegadas, ao abrigo do disposto nos artigos 35.° a 41.° do
Codigo do Procedimento Administrativo e do artigo 109.°, do Codigo
dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29
de Janeiro, e ouvido o Conselho de Gestdo, as seguintes competéncias,
a exercer no estrito cumprimento das normas legais aplicaveis:

1.1 — Nos actuais Directores das Escolas, poderes para autorizar a
realizacdo de despesas com a aquisi¢@o de bens e servigos correntes (com
excepeao da aquisi¢ao de servigos a pessoas singulares) e de capital até
aos limites de 2.500€ e de 10.000€ respectivamente. Estas competéncias
incidem sobre as despesas resultantes de todas as actividades desenvol-
vidas pelas Escolas;





