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Artigo 25.º
Administrador

1 — A Faculdade tem um Administrador que é livremente nomeado e 
exonerado pelo Director, devendo ser preferencialmente escolhido entre 
pessoas com saber e experiência na área da gestão, com competência 
para a coordenação dos serviços sob direcção do Director.

2 — O Administrador é responsável perante o Director pela gestão 
académica, administrativa e dos recursos humanos e financeiros.

CAPÍTULO IV

Procedimentos eleitorais

Artigo 26.º
Organização dos procedimentos eleitorais

O Conselho Executivo promoverá os procedimentos necessários à 
realização dos actos eleitorais dos órgãos da Faculdade, respeitando o 
exercício de competências próprias de outros órgãos previstos nestes 
estatutos.

Artigo 27.º
Comissão eleitoral

1 — O Conselho Executivo nomeará, em simultâneo à fixação da data 
das eleições, uma comissão eleitoral da Faculdade, a qual será constituída 
por um representante do corpo docente e um representante dos alunos. 
O Conselho Executivo nomeará ainda o Presidente da comissão de entre 
os professores catedráticos ou associados, competindo -lhe organizar o 
acto eleitoral e garantir a sua idoneidade, o qual usará do direito de voto 
apenas em caso de empate.

2 — Os membros da comissão não podem ser candidatos nem subs-
critores em qualquer das listas candidatas às eleições.

3 — Cada lista concorrente deve indicar um elemento que a represente 
junto da comissão eleitoral.

4 — Compete à comissão eleitoral verificar a regularidade formal 
das listas candidatas, diligenciando a correcção de qualquer facto que 
comprometa a realização das eleições ou a igualdade de tratamento das 
listas concorrentes, junto dos representantes respectivos.

5 — A comissão pode rejeitar as listas cujas irregularidades não 
tenham sido corrigidas até dois dias antes do início da campanha 
eleitoral.

6 — O disposto no presente artigo não se aplica à eleição prevista na 
alínea a) do n.º 1 do artigo 8.º dos presentes estatutos.

CAPÍTULO V

Disposições finais e transitórias

Artigo 28.º
Tomada de posse dos cargos

1 — O Director da Faculdade toma posse no cargo perante o Reitor.
2 — Os Subdirectores, os Coordenadores das áreas de ensino e inves-

tigação, o Presidente do Conselho Consultivo e o Administrador tomam 
posse perante o Director da Faculdade.

3 — Os titulares membros dos órgãos de governo e gestão da Fa-
culdade estão exclusivamente ao serviço do interesse público da sua 
instituição e são independentes no exercício das suas funções.

4 — O Director e os Subdirectores não podem pertencer a quais-
quer órgãos de governo e gestão de outras instituições de ensino 
superior público ou privado, ou quaisquer outras entidades com fins 
lucrativos.

5 — A verificação de quaisquer incompatibilidades acarreta a perda 
de mandato e a inelegibilidade para qualquer dos cargos previstos no 
n.º 2 durante o período de quatro anos.

Artigo 29.º
Prevalência do exercício de funções nos órgãos da Faculdade
1 — A comparência às reuniões dos órgãos de governo da Faculdade 

é obrigatória e prefere a qualquer outro serviço, salvo falta justificada, 
nomeadamente para presença em exames e concursos.

2 — As reuniões devem ser convocadas com a antecedência mínima 
de cinco dias úteis.

Artigo 30.º

Núcleos de prestação de serviços à comunidade

1 — Na Faculdade funcionam, em conformidade com a lei, núcleos 
de prestação de serviços à comunidade.

2 — Os núcleos de prestação de serviços à comunidade regem -se por 
regulamento próprio a propor pelo Director ao Reitor para aprovação 
deste após parecer do Conselho de Faculdade.

Artigo 31.º

Integração de lacunas e legislação subsidiariamente aplicável

1 — As dúvidas e omissões suscitadas pela aplicação dos presentes 
Estatutos serão resolvidas pelo Reitor, ouvido o Director, de acordo com 
as regras de integração de lacunas legalmente previstas.

2 — Aplicar -se -ão subsidiariamente os Estatutos da Universidade 
Nova de Lisboa, o Regime Jurídico das Instituições do Ensino Superior, 
a Lei Quadro dos Institutos Públicos, o Código do Procedimento Admi-
nistrativo e a demais legislação em vigor sobre matérias não reguladas 
especificamente pelos presentes Estatutos.

Artigo 32.º

Entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor no quinto dia seguinte ao 
da sua publicação. 

 UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Deliberação n.º 871/2009
Por despacho de 16 de Março de 2009 do Reitor da Universidade do 

Porto, no uso da competência delegada por deliberação da Secção Per-
manente do Senado em reunião de 2008 -06 -11, foi aprovada, nos termos 
do Decreto -Lei n.º 155/89, de 11 de Maio, por aplicação do Decreto -Lei 
n.º 74/2006, de 24 de Março, alterado pelo Decreto -Lei n.º 107/2008 de 
25 de Junho, a alteração ao Mestrado em Economia, pela Universidade 
do Porto através da Faculdade Economia.

A alteração da estrutura curricular e plano de estudos que a seguir 
se publicam foi comunicada à Direcção -Geral do Ensino Superior em 
18 de Março de 2009, de acordo com o estipulado no artigo 77.º do 
Decreto -Lei n.º 74/2006, de 24 de Março alterado pelo Decreto -Lei 
n.º 107/2008 de 25 de Junho.

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade do Porto
2 — Unidade orgânica: Faculdade de Economia
3 — Curso: Mestrado em Economia
4 — Grau ou diploma: Mestre
5 — Área científica predominante do curso: Economia
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência 

de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 120
7 — Duração normal do curso: 4 semestres
8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos 

alternativos em que o curso se estruture (se aplicável):
Área de especialização em Análise Económica
Área de especialização em Modelação e Simulação Económica
Área de especialização em Regulação e Concorrência
9 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

tenção do grau ou diploma:

Mestrado em Economia, especialização em Análise Económica

QUADRO N.º 1 

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Economia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E   75
Matemática. . . . . . . . . . . . . . . . . . M     7,5
Economia e Matemática. . . . . . . . E e M     7,5 15
Economia e Ciências Jurídicas. . . E e CJ     7,5
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 Mestrado em Economia, especialização em Modelação 
e Simulação Económica

QUADRO N.º 2 

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Economia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E   52,5
Matemática. . . . . . . . . . . . . . . . . . M     7,5 15
Economia e Matemática. . . . . . . . E e M   45

Total . . . . . . . . . 105 15

 Mestrado em Economia, especialização em Regulação 
e Concorrência

QUADRO N.º 3 

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Economia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E   67,5
Economia e Ciências Jurídicas. . . E e CJ   30 15
Economia e Gestão  . . . . . . . . . . . E e G     7,5

Total . . . . . . . . . 105 15

 10 — Observações:

Os créditos optativos são obtidos com unidades curriculares de opção 
livre listadas adiante nesta Peça, assim como unidades curriculares de 
outros cursos de 2.º Ciclo da Faculdade de Economia ou da Universi-
dade do Porto.

11 — Plano de estudos:

Universidade do Porto — Faculdade de Economia

Mestrado em Economia com especialização em: Análise Económica; Modelação e Simulação Económica; 
Regulação e Concorrência

Grau de Mestre

Área Científica predominante do curso: Economia

1.º Ano, 1.º semestre curricular

QUADRO N.º 4 

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Economia e Gestão  . . . . . . . . . . . E e G     7,5

Total . . . . . . . . . 105 15

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Área de especialização em Análise Económica
Teoria dos Jogos e Incerteza  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 CH
Matemática para Economia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . M Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 CH

Ou Métodos Econométricos I  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Ou Métodos Numéricos e Computação para Economia

E
M

Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
N

Unidade Curricular de opção livre (4)  . . . . . . . . . . . . . . E/M/E
e CJ/G

Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 –

Área de especialização em Modelação 
e Simulação Económica

Métodos Numéricos e Computação para Economia  . . . M Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Teoria dos Jogos e Incerteza  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 CH

Ou Matemática para Economia (1). . . . . . . . . . . . . . . . .
Ou Elementos de Microeconomia (3). . . . . . . . . . . . . . .

M
E

Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 CH
N

Ou Elementos de Macroeconomia (3)  . . . . . . . . . . . . . .
Ou Unidade Curricular de opção livre (4)  . . . . . . . . . . .

E
E/M/E
e CJ/G

Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N

Área de especialização em Regulação e Concorrência
Teoria dos Jogos e Incerteza  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 CH

Ou Direito da Concorrência (1)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Ou Elementos de Microeconomia (2). . . . . . . . . . . . . . .

E e CJ
E

Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
N
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Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Ou Métodos Quantitativos (2)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Ou Unidade Curricular de opção livre (4)  . . . . . . . . . . . 

E
E/M/E
e CJ/G

Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N

Unidade Curricular de opção livre (4)  . . . . . . . . . . . . . . E/M/E
e CJ/G

Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 –

T: Teóricas, OT: Orientação Tutória, S: Seminários
N: nova, D: deslocada, DEN: denominação alterada, CH: alteração de horas de contacto, CR: alteração do número de créditos
Para alunos com formação de base em:
(1) Economia ou áreas afins
(2) Ciências Jurídicas ou áreas afins
(3) Matemática ou áreas afins
(4) A escolher de entre um elenco de unidades curriculares da FEP fixado anualmente pelo conselho científico ou de outros 2.ºs ciclos da Universidade do Porto

 1.º Ano, 2.º semestre curricular

QUADRO N.º 5 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Área de especialização em Análise Económica
Métodos Econométricos II. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 DEN;

D; CH

2 de entre as seguintes:
Ciclos e Crescimento Económico  . . . . . . . . . . . . . . . .
Organização Industrial e Política da Concorrência  . . .
Economia e Direito dos Contratos . . . . . . . . . . . . . . . .

E
E

E e CJ

Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5
7,5 D; CH

N
N

Unidade Curricular de opção livre. . . . . . . . . . . . . . . . . . E/M/E
e CJ/G

Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 –

Modelação e Simulação Económica
Modelação Económica. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E e M Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Ciclos e Crescimento Económico  . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 D; CH
Organização Industrial e Política da Concorrência  . . . . . E Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Unidade Curricular de opção livre. . . . . . . . . . . . . . . . . . E/M/E

e CJ/G
Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 –

Área de especialização em Regulação e Concorrência
Organização Industrial e Política da Concorrência  . . . . . E Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Economia e Política da Regulação. . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Economia e Direito dos Contratos (1)  . . . . . . . . . . . . . . . E e CJ Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Unidade(s) Curricular de opção livre. . . . . . . . . . . . . . . . E/M/E

e CJ/G
Semestral  . . . . . . . . 202,5 S:67,5 7,5 –

T: Teóricas, OT: Orientação Tutória, S: Seminários
N: nova, D: deslocada, DEN: denominação alterada, CH: alteração de horas de contacto, CR: alteração do número de créditos.
Para alunos com formação de base em:
(1) Economia ou áreas afins
(2) Ciências Jurídicas ou áreas afins
(3) Matemática ou áreas afins
(4) A escolher de entre um elenco de unidades curriculares da FEP fixado anualmente pelo conselho científico ou de outros 2.ºs ciclos da Universidade do Porto

 2.º Ano, 1.º semestre curricular

QUADRO N.º 6 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Área de especialização em Análise Económica
Ou Políticas Macroeconómicas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Ou Fusões, Aquisições e Governo da Empresa . . . . . . . .

E
E e G

Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 D; CH
N
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Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Unidade Curricular de opção livre. . . . . . . . . . . . . . . . . . E/M/E
e CJ/G

Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 –

Dissertação/Trabalho de Projecto/Estágio . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . . 405 OT:135 15 –

Área de especialização em Modelação 
e Simulação Económica

Simulação Económica e Financeira . . . . . . . . . . . . . . . . . E e M Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Unidade Curricular de opção livre. . . . . . . . . . . . . . . . . . E/M/E

e CJ/G
Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 –

Dissertação/Trabalho de Projecto/Estágio . . . . . . . . . . . . E e M Semestral  . . . . . . . . 405 OT:135 15 –

Área de especialização em Regulação e Concorrência
Ou Políticas Macroeconómicas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Ou Fusões, Aquisições e Governo da Empresa . . . . . . . .

E
E e G

Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 D; CH
N

Unidade Curricular de opção livre. . . . . . . . . . . . . . . . . . E/M/E
e CJ/G

Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 –

Dissertação/Trabalho de Projecto/Estágio . . . . . . . . . . . . E e CJ Semestral  . . . . . . . . 405 OT:135 15 –

T: Teóricas, OT: Orientação Tutória, S: Seminários
N: nova, D: deslocada, DEN: denominação alterada, CH: alteração de horas de contacto, CR: alteração do número de créditos.

 2.º Ano, 2.º semestre curricular

QUADRO N.º 7 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Área de especialização em Análise Económica
Dissertação/Trabalho de Projecto/Estágio . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . 810 OT:270 30 –

Área de especialização em Modelação 
e Simulação Económica

Dissertação/Trabalho de Projecto/Estágio . . . . . . . . . . . . E e M Semestral  . . . . . . . 810 OT:270 30 –

Área de especialização em Regulação e Concorrência
Dissertação/Trabalho de Projecto/Estágio . . . . . . . . . . . . E e CJ Semestral  . . . . . . . 810 OT:270 30 –

T: Teóricas, OT: Orientação Tutória, S: Seminários

 Unidades Curriculares de opção livre

1.º Semestre

QUADRO N.º 8 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Teoria Financeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Fundamentos de Política Económica . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Comércio Internacional  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Multinacionais e Internacionalização  . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Economia Regional e Urbana  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Economia e Política da Saúde  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Economia e Política da Energia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Economia e Política do Ambiente  . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Economia e Política dos Transportes . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Economia e Regulação das Telecomunicações  . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Economia e Política do Turismo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Economia e Política do Sector Financeiro . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Economia e Política da Educação  . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Economia e Gestão de Infra -estruturas  . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
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Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Regulação do Sector Financeiro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Regulação da Propriedade Industrial e Intelectual. . . . . . E e CJ Semestral  . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Seminários I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E/M/E

e CJ/G
Semestral  . . . . . . . 202,5 S: 67,5 7,5 N

Qualquer Unidade Curricular de 2. Ciclo da FEP ou da 
UP

E/M/E
e CJ/G

Semestral  . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 –

T: Teóricas, OT: Orientação Tutória, S: Seminários
N: nova, D: deslocada, DEN: denominação alterada, CH: alteração de horas de contacto, CR: alteração do número de créditos.

 2.º Semestre

QUADRO N.º 9 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Finanças Empresariais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E e G Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Economia do Trabalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 CH
Economia e Finanças Internacionais  . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Economia Monetária Internacional  . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Economia e Regulação das Indústrias de Rede  . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 N
Economia da Produção  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 CH
Economia dos Recursos Naturais. . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 CH
Finanças Públicas. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 CH
Economia das Escolhas Colectivas  . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 CH
Seminários II  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E/M/E

e CJ/G
Semestral  . . . . . . . . 202,5 S: 67,5 7,5 N

Qualquer Unidade Curricular de 2. Ciclo da FEP ou da 
UP

E/M/E
e CJ/G

Semestral  . . . . . . . . 202,5 T:42 + OT:21 7,5 –

T: Teóricas, OT: Orientação Tutória, S: Seminários
N: nova, D: deslocada, DEN: denominação alterada, CH: alteração de horas de contacto, CR: alteração do número de créditos.
 19 de Março de 2009. — O Reitor, José Carlos Diogo Marques dos Santos. 

 Faculdade de Ciências

Despacho (extracto) n.º 8665/2009
Por despacho do Director da Faculdade de Ciências da Universidade 

do Porto, proferido por delegação de competências, publicada no Diário 
da República, 2.ª série n.º 12, de 17 de Janeiro de 2007, foram concedidas 
seguintes equiparações a bolseiro, fora do país:

Professora Auxiliar Alberta Paula Lobo Machado Gameiro dos San-
tos — 17 de Março a 10 de Abril de 2009;

Professor Associado Peter Beier Gothen — 19 a 23 e de 28 a 30 de 
Abril de 2009

19 de Março de 2009. — A Chefe de Divisão de Alunos e de Recursos 
Humanos, Prazeres Freitas. 

 Faculdade de Economia

Despacho (extracto) n.º 8666/2009
Por despacho de 19 de Fevereiro de 2009 do Director da Faculdade 

de Economia da Universidade do Porto, no exercício de delegação de 
competências concedidas pelo Reitor da Universidade do Porto:

Mestre Pedro Manuel Palha Moreira de Araújo, Assistente Convidado 
a 60 % da Faculdade de Economia desta Universidade, contratado em 
funções públicas, como Assistente Convidado, com 30 % do vencimento, 
da mesma Faculdade, com efeitos a partir de 25 de Fevereiro de 2009, 
considerando -se rescindido o contrato anterior a partir da mesma data. 
(Não carece de visto do Tribunal de Contas. Não são devidos emolu-
mentos.)

19 de Março de 2009. — A Técnica Superior, Lídia Soares. 

 Despacho (extracto) n.º 8667/2009
Por despacho de 30 de Janeiro de 2009 do Director da Faculdade 

de Economia da Universidade do Porto, no exercício de delegação de 
competências concedidas pelo Reitor da Universidade do Porto:

Licenciada Raquel João Fernandes de Carvalho e Cunha, contratada 
em funções públicas, como Assistente Convidada, com 40 % do venci-
mento, da Faculdade de Economia desta Universidade, com efeitos a 
partir de 16 de Fevereiro de 2009. (Não carece de visto do Tribunal de 
Contas. Não são devidos emolumentos.)

19 de Março de 2009. — A Técnica Superior, Lídia Soares. 

 Faculdade de Letras
Despacho (extracto) n.º 8668/2009

Por despacho de 17 de Março de 2009, do Director da Faculdade de 
Letras, proferido por delegação de competências do Reitor da Univer-
sidade do Porto:

Doutora Ana Sofia Figueiras Henriques Laranjinha, Professor Auxi-
liar, desta Faculdade, concedida equiparação a bolseiro, fora do País, 
no período de 22 a 29 de Março de 2009.

19 de Março de 2009. — O Director, Jorge Fernandes Alves. 

 Despacho (extracto) n.º 8669/2009
Por despacho de 13 de Março de 2009, do director da Faculdade de 

Letras, proferido por delegação de competências do reitor da Univer-
sidade do Porto:

Doutor Eduardo Vítor de Almeida Rodrigues, professor auxiliar, desta 
Faculdade, concedida equiparação a bolseiro, fora do País, no período 
de 4 a 11 de Abril de 2009.

19 de Março de 2009. — O Director, Jorge Fernandes Alves. 




