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d) Possuam experiência de, pelo menos, três anos como director 
ou director pedagógico de estabelecimento de ensino particular ou 
cooperativo.

3 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento, 
dirigido ao Presidente do Conselho Geral Transitório da Escola Secun-
dária de Casquilhos — Barreiro, podendo ser entregues nos Serviços 
Administrativos, pessoalmente ou enviados por correio registado e com 
aviso de recepção até ao prazo estipulado em 1.

4 — O requerimento de admissão, deve ser acompanhado dos seguin-
tes documentos, sob pena de exclusão:

a) Curriculum vitae detalhado, actualizado, datado e assinado, com a 
respectiva prova documental dos documentos constantes, com excepção 
daqueles que se encontram arquivados no respectivo processo individual 
na Escola Secundária de Casquilhos — Barreiro;

b) Projecto de intervenção na Escola, contendo:
Identificação dos problemas;
Definição de objectivos e estratégias;
Programação das actividades a realizar no mandato.

5 — Após a discussão e apreciação do relatório feito pela Comissão 
Especializada do Conselho Geral Transitório, especialmente designada 
para o efeito e eventual audição dos candidatos, Conselho Geral Tran-
sitório procederá à eleição do Director.

17 de Março de 2009. — O Presidente do Conselho Geral Transitório, 
Nuno Alexandre Oliveira Duarte. 

 Despacho n.º 8615/2009
Por delegação de competências, Jorge Paulo da Costa Gonçalves, 

Presidente do Conselho Executivo da Escola Secundária de Casquilhos 
nos termos do n.º 2 do artigo19.ºdo Decreto -Lei n.º 200/2007, de 22 de 
Maio e com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2007, nomeia, para a 
categoria de professor titular do quadro desta Escola, os docentes de 
nomeação definitiva, abaixo indicados:

Índice 340:
Grupo 300 — Ana Maria de Carvalho Garrido;
Esmeralda Bugio Lopes;

Grupo 500 — Alda Antunes Inácio Barata dos Santos;
Grupo 520 — Marília da Silva Nicolau Serrano Sobral;
Grupo 560 — Jaime Augusto Barreira;
Grupo 620 — José Alexandre da Costa Parada Monteiro;
Ana Maria de Macedo Saraiva Marques Torres.

Índice 299:
Grupo 300 — Rosa Maria Ferreira de Almeida;
Lina Maria Mendes Lopes Heitor.

Grupo 320 — Ana Maria Gonçalves Coelho;
Grupo 400 — Henrique José Rodrigues Tavares;
Grupo 420 — Maria Adelaide Ferreira de Carvalho;
Orlando Jorge dos Santos Nunes.
Grupo 510 — Cármen Helena Carvalho Oliveira;
Hélia de Fátima Moura de Cunha e Silva.
Grupo 600 — Paulo Manuel Simões Nunes;

Índice 245:
Grupo 500 — Jorge Paulo da Costa Gonçalves.
5 de Fevereiro de 2009. — O Presidente do Conselho Executivo, 

Jorge Paulo da Costa Gonçalves. 

 Despacho n.º 8616/2009
Por despacho do Presidente do Conselho Executivo da Escola Se-

cundária de Casquilhos — Barreiro, no uso de competências delegadas 
no despacho 13 862/2008, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
de 19 de Maio, homologou os contratos administrativos de serviço 
docente referentes ao ano escolar de 2008-2009, dos docentes abaixo 
mencionados. 

Nome Grupo
de docência

Sandra Isabel de Almeida Margarido Marreiros  . . . . . . 400
Sara Cristina Baião Caldeira  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500

Nome Grupo
de docência

Marília Pires Mangualdo Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 430
Sandra Cesaltina Lourenço Horta Vicente Pereira. . . . . 600
Rosália Marília Fiúza de Oliveira Santos  . . . . . . . . . . . 520
Ricardo Jorge Henriques Costa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 620
Marta Filipa Mira Batalha  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 510
Magda Sofia da Silva Vaz de Oliveira . . . . . . . . . . . . . . 430
Susana Maria Basílio Ramalho  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 510
Sandra Marisa Terrinca Pinto. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 530
Bruno Rodolfo Jorge Barbudo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 620
Carina do Rosário Marques da Silva . . . . . . . . . . . . . . . 330
Maria José Tinoco Machado  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 300
Sandy Ribeiro Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 600
Sílvia Andreia Freixo Dias Batista. . . . . . . . . . . . . . . . . 500

 10 de Fevereiro de 2009. — O Presidente do Conselho Executivo, 
Jorge Paulo Costa Gonçalves. 

 Despacho n.º 8617/2009
Jorge Paulo da Costa Gonçalves, presidente do conselho executivo da 

Escola Secundária de Casquilhos — Barreiro, por delegação de compe-
tências dadas pelo despacho n.º 23 731/2006, publicado no Diário da 
República, 2.ª série, n.º 224, de 21 de Novembro de 2006, nomeia com 
efeitos a 1 de Setembro de 2006 por transferência a professora Joana de 
Matos Rodrigues Gonçalves da Encarnação, do grupo 620 do Quadro 
de Zona Pedagógica (cód. 310177) para o Quadro de Zona Pedagógica 
(cód. 401160) nos termos do Decreto -Lei n.º 20/2006, de 31 de Janeiro, 
e Decreto -Lei n.º 407/89, de 16 de Novembro.

16 de Fevereiro de 2009 — O Presidente do Conselho Executivo, 
Jorge Paulo da Costa Gonçalves. 

 Despacho n.º 8618/2009
Por delegação de competências dadas pelo Despacho n.º 23731/2006, 

publicada no Diário da República, n.º 224 2.ª série de 21 de Novembro, e 
de acordo com Decreto -Lei n.º 384/93 de 18 de Novembro e Decreto -Lei 
n.º 20/2006 de 31 de Janeiro e n.º 1 do artigo64.º e 65.º do ECD Jorge 
Paulo da Costa Gonçalves, Presidente do Conselho Executivo da Escola 
Secundária de Casquilhos, nomeia para o quadro de Zona Pedagógica 
da Península de Setúbal, nos termos da alínea a) do n.º 1 do artigo 14.
º do Decreto -Lei n.º 348/93, de 18 de Novembro, alínea a) do n.º 2 do 
artigo13.º Decreto -Lei n.º 35/2003,de 27 de Fevereiro, o professor do 
Grupo 550 Cristóvão Alves de Oliveira.

A presente nomeação produz efeitos a partir de 1 de Setembro de 
2006.

5 de Fevereiro de 2009. — O Presidente do Conselho Executivo, 
Jorge Paulo da Costa Gonçalves. 

 Agrupamento Vertical de Escolas de Cetóbriga

Aviso n.º 6466/2009
Nos termos do disposto no artigo 95.º do Decreto -Lei n.º 100/99, de 

31 de Março, torna -se público que será afixada nos placards das Esco-
las deste Agrupamento, a lista de antiguidade do pessoal não docente, 
reportada a 31 de Dezembro de 2008.

Da referida lista, cabe reclamação a apresentar pelos interessados, ao 
dirigente máximo dos serviços, no prazo de 30 dias a contar da data da 
publicação deste aviso no Diário da República.

17 de Março de 2009. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria 
Fernanda Resende Correia da Silva Oliveira. 

 Agrupamento Vertical Escolas da Chamusca

Aviso n.º 6467/2009
Nos termos do disposto no artigo 22.º do Decreto -Lei n.º 75/2008, 

de 22 de Abril e no artigo 5.º da Portaria n.º 604/2008, de 9 de Julho, 
torna -se público que se encontra aberto concurso para provimento do 
lugar de Director do Agrupamento Vertical de Escolas e Jardins -de-
-Infância do Concelho da Chamusca, pelo prazo de 10 dias úteis, a 
contar da data do dia seguinte ao da publicação do presente Aviso no 
Diário da República.



Diário da República, 2.ª série — N.º 60 — 26 de Março de 2009  11481

Os requisitos de admissão ao concurso são os fixados no Decreto -Lei 
n.º 75/2008, de 22 de Abril e na Portaria n.º 604/2008, de 9 de Julho, 
a saber:

1 — Docentes dos quadros de nomeação definitiva do ensino público 
ou docentes profissionalizados com contrato por tempo indeterminado 
do ensino particular e cooperativo, com, pelo menos, cinco anos de 
serviço e qualificação para o exercício de funções de administração e 
gestão escolar.

1.2 — Consideram -se qualificados para o exercício de funções de 
administração e gestão escolar os docentes que preencham uma das 
seguintes condições:

a) Sejam detentores de habilitação específica para o efeito, nos ter-
mos das alíneas b) e c) do n.º 1 do artigo 56.º do Estatuto da Carreira 
Docente dos Educadores de Infância e dos Professores dos Ensinos 
Básico e Secundário (formação especializada em Administração Escolar 
ou Administração Educacional);

b) Sejam possuidores do grau de mestre ou de doutor nas áreas refe-
ridas na alínea anterior;

c) Possuam experiência de, pelo menos, um mandato completo no 
exercício dos seguintes cargos:

i) Director, subdirector ou adjunto do director, nos termos do regime 
previsto no Decreto -Lei n.º 75/2008, de 22 de Abril;

ii) Presidente, vice -presidente, director ou adjunto do director, nos 
termos do regime previsto no Decreto -Lei n.º 115 -A/98, de 4 de Maio, 
alterado por ratificação parlamentar, pela Lei n.º 24/99, de 22 de Abril;

iii) Director executivo e adjunto do director executivo, nos termos do 
regime previsto no Decreto -Lei n.º 172/91, de 10 de Maio;

iv) Membro do conselho directivo, nos termos do regime previsto no 
Decreto -Lei n.º769 -A/76, de 23 de Outubro;

d) Possuam experiência mínima de três anos como director ou direc-
tor pedagógico de estabelecimento do ensino particular e cooperativo.

2 — Formalização das candidaturas: as candidaturas devem ser for-
malizadas mediante requerimento, em modelo próprio, disponibilizado 
no site da Escola (http://nonio.ese.ipsantarem.pt/avejicc) ou nos Serviços 
de Administração Escolar, dirigido ao Presidente do Conselho Geral 
Transitório do Agrupamento Vertical de Escolas e Jardins -de -Infância do 
Concelho da Chamusca, devendo ser entregues, em envelope lacrado, nos 
Serviços de Administração Escolar do Agrupamento Vertical de Escolas 
e Jardins -de -Infância do Concelho da Chamusca — Avenida Dr Carlos 
Amaro — Apartado n.º 66, 2140 — 054 Chamusca, durante o horário 
de expediente, das 09.30 às 16.30H, ininterruptamente, ou remetidas 
por correio registado com aviso de recepção, expedido até ao termo do 
prazo fixado para apresentação das candidaturas.

2.1 — Os requerimentos de admissão deverão ser acompanhados da 
seguinte documentação, sob pena de exclusão:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;
b) Projecto de intervenção na escola onde sejam identificados os pro-

blemas, definidos objectivos e estratégias e estabelecida a programação 
das actividades que o candidato se propõe realizar no mandato;

c) Declaração autenticada do serviço de origem onde conste a cate-
goria, vínculo e o tempo de serviço do candidato

d) Fotocópia de documento comprovativo das habilitações literárias;
e) Fotocópia dos certificados de formação profissional realizada;
f) Fotocópia do bilhete de identidade e do número fiscal de contri-

buinte.

2.2 — Os candidatos podem, ainda, indicar quaisquer outros ele-
mentos, devidamente comprovados, que considerem ser relevantes para 
apreciação do seu mérito.

2.3 — É obrigatória a prova documental dos elementos constantes 
do currículo, com excepção daqueles que se encontrem arquivados no 
respectivo processo individual e este se encontre nos Serviços Adminis-
tração Escolar do Agrupamento Vertical de Escolas e Jardins -de -Infância 
do Concelho da Chamusca.

3 — No caso de entrega presencial do processo de candidatura será 
passado a cada candidato o comprovativo da apresentação da candi-
datura.

4 — Os candidatos cuja candidatura se apresente deficiente serão 
notificados para, no prazo de 2 dias úteis, após recepção da notificação, 
suprirem as deficiências detectadas.

5 — Os métodos de selecção são os seguintes:
a) Análise do curriculum vitae, de cada candidato, visando apreciar a 

sua relevância para o exercício das funções de director e o seu mérito;
b) Análise do projecto de intervenção na escola de cada candidato, 

visando apreciar a coerência entre os problemas diagnosticados e as 
estratégias de intervenção propostas.

c) Entrevista individual realizada com os candidatos, visando apreciar, 
numa relação interpessoal objectiva e sistemática, as capacidades com 
o perfil das exigências do cargo a que se candidata.

5.1 — Na avaliação das candidaturas será dada maior importância à 
análise do projecto de intervenção na escola.

6 — O resultado do procedimento concursal prévio à eleição do 
Director será tornado público através de lista provisória dos candidatos 
admitidos e dos candidatos excluídos afixada na Escola e divulgada 
na página electrónica respectiva, no prazo de 10 dias úteis após a data 
limite de apresentação de candidaturas, sendo esta a única forma de 
notificação dos candidatos.

6.1 — Os candidatos excluídos poderão apresentar reclamação por 
escrito, com efeitos suspensivos, através de requerimento devidamente 
fundamentado, dirigido ao Presidente do Conselho Geral Transitório, 
no prazo de 15 dias úteis a contar da data da afixação da lista provisória, 
nos termos do artigo 162.º do Código do Procedimento Administrativo. 
Não havendo reclamações a lista converter -se -á em definitiva após o 
decurso daquele prazo, sem quaisquer outras formalidades.

19 de Março de 2009. — O Presidente do Conselho Geral Transitório, 
António Manuel Gouveia. 

 Agrupamento Vertical de Escolas Comandante Conceição e Silva

Aviso (extracto) n.º 6468/2009
Nos termos do disposto no artigo 22.º do Decreto -Lei n.º 75/2008 

de 22 de Abril, e no artigo 5.º da Portaria n.º 604/2008, de 9 de Julho, 
torna -se público que se encontra aberto concurso para provimento do 
lugar de Director do Agrupamento Vertical de Escolas Comandante 
Conceição Silva, concelho de Almada, pelo prazo de 10 dias úteis, a 
contar do dia seguinte ao da publicação do presente Aviso no Diário 
da República.

1 — Os requisitos de admissão ao concurso são os fixados no Decreto-
-Lei n.º 75/2008, de 22 de Abril, e na Portaria n.º 604/2008, de 9 de 
Julho:

1.1 — Docentes de carreira do ensino público ou professores profis-
sionalizados com contrato por tempo indeterminado do ensino particular 
e cooperativo com, pelo menos cinco anos de serviço e qualificação para 
o exercício das funções de administração e gestão escolar.

1.2 — Consideram -se qualificados para o exercício de funções de 
administração e gestão escolar os docentes que preencham uma das 
seguintes condições:

a) Sejam detentores, com aproveitamento, de um curso de formação 
especializada em Administração Escolar ou Administração Educacio-
nal;

b) Sejam possuidores do grau de mestre ou de doutor nas áreas refe-
ridas na alínea anterior;

c) Possuam experiência correspondente a, pelo menos, um mandato 
completo no exercício dos seguintes cargos: Director, Subdirector ou Ad-
junto de Director, Presidente ou Vice -Presidente do Conselho Executivo; 
Director Executivo ou Adjunto do Director Executivo; ou Membro do 
Conselho Directivo, nos termos dos regimes previstos, respectivamente 
no Decreto -Lei n.º 75/2008, de 22 de Abril ou Decreto -Lei n.º 115 -A/98, 
de 4 de Maio, alterado, por apreciação parlamentar, pela Lei n.º 24/99, 
de 22 de Abril, no Decreto -Lei n.º 172/91, de 10 de Maio e no Decreto-
-Lei n.º 769 -A/76, de 23 de Outubro.

d) Possuam experiência de, pelo menos, três anos como Director 
ou Director Pedagógico de estabelecimentos do ensino particular e 
cooperativo.

2 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento, 
dirigido ao Presidente do Conselho Geral Transitório do Agrupamento 
Vertical de Escolas Comandante Conceição Silva — Cova da Piedade, 
em modelo próprio, disponibilizado na página electrónica do Agrupa-
mento (portal www.eb23 -cmdt -conceicao -silva.rcts.pt), podendo ser 
entregue pessoalmente na secretaria do Agrupamento Vertical de Escolas 
Comandante Conceição Silva — Cova da Piedade: Rua Comandante 
Eugénio Conceição Silva, 2805 — 343 Almada, entre as 9h00 às 12h30 
e das 13h30 às 17h00, ou remetido por correio registado com aviso de 
recepção, expedido até ao termo do prazo fixado para a apresentação 
das candidaturas.

3 — Os requerimentos de admissão deverão ser acompanhados de:
a) Curriculum Vitae com respectiva prova documental dos elementos 

constantes, com excepção daqueles que se encontrem arquivados no 
respectivo processo individual e este se encontre no agrupamento onde 
decorre o procedimento;

b) Projecto de intervenção com identificação de problemas, definição 
de objectivos, estratégias e programação das actividades a realizar no 
mandato;




