9434

1.5 — Interveng@o na comunidade cientifica — participagdo activa
em eventos nacionais ou internacionais, organizagdo de eventos cienti-
ficos nacionais ou internacionais, participagdo em comissdes de even-
tos cientificos, colaboragdo activa na edi¢do, avaliacdo e revisdo de
publicagdes cientificas nacionais ou internacionais. Na avaliacdo deste
pardmetro deverdo ser tidas em consideragdo o numero e diversidade
das actividades.

1.6 — Avaliagdo cientifica — participagdo em jUris nacionais ou
internacionais de provas académicas e a participagdo em painéis nacio-
nais ou internacionais de avaliacdo e consultoria cientifica de bolsas,
projectos, investigadores ou unidades de investigacdo. Na avaliacdo
deste parametro deverdo ser tidas em consideragdo o nimero, o papel
desempenhado e diversidade das actividades.

1.7 — Extensdo universitaria — actividades de divulgagdo cienti-
fica, de inovagdo tecnoldgica, empresarial e social, de transferéncia
de conhecimento e tecnologia, ou de fundamentagdo e avaliagdo de
politicas publicas, cuja natureza seja susceptivel de apreciacdo em mé-
rito cientifico.

2 — Meérito pedagogico (40 %)

Na avaliagdo do mérito pedagogico ter-se-a4 em consideragéo os se-
guintes pardmetros:

2.1 — Actividade docente — leccionag@o de unidades curriculares,
desempenho pedagogico, envolvimento na gestdo das unidades curricula-
res (docente ou coordenador) e leccionagdo em universidades internacio-
nais. Na avaliagdo deste parametro deverao ser tidas em consideragao o
numero ¢ diversidade das unidades curriculares leccionadas e a avaliagdo
do desempenho pedagogico, bem como a relevancia tematica desta
docéncia para os planos de estudo de pelo menos um dos trés niveis de
ensino do Departamento de Psicologia Social e das Organizagdes.

2.2 — Inovagdo pedagogica — promogao de iniciativas pedagogicas
tendentes a melhorar os processos de ensino e aprendizagem, elaboragido
de novos cursos de graduagdo e pos-graduac@o ou de novas unidades
curriculares e reestruturagdo de planos de estudos ou de Unidades Cur-
riculares, participa¢do em estruturas de &mbito pedagdgico, promogao
e dinamizagdo de processos de melhoria da actividade pedagogica de
ciclos de estudo ou de outras actividades de ensino. Na avaliagdo deste
parametro deverdo ser tidas em consideragdo o numero, natureza e
diversidade das actividades.

2.3 — Publicagdes pedagogicas — manuais pedagdgicos ou outras
publicagdes de ambito pedagdgico. Na avaliagdo deste parametro deverdo
ser tidas em consideragdo o nimero, a diversidade, a originalidade ¢ o
impacto (tiragem) das publicagdes.

2.4 — Extensdo universitaria — actividades de divulgac@o e trans-
feréncia de conhecimento cuja natureza seja susceptivel de apreciacdo
em mérito pedagogico.

VI — O Juri tem a seguinte constituigio:

Presidente — Prof. Doutor Luis Antero Reto, presidente do Instituto
Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa.

Vogais:

Prof. Doutor José Maria Peir¢ Silla, professor catedratico da Faculdade
Psicologia da Universidade de Valéncia.

Prof.* Doutora Marianne Héléne Lacomblez, professora catedratica
da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educagdo da Universidade
de Porto.

Prof. Doutor Mario Manuel Rodrigues Simdes professor catedratico
da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educagdo da Universidade
do Coimbra.

Prof Doutor José da Concei¢do Mendes Marques, professor catedratico
da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educagdo da Universidade
do Porto.

Prof.* Doutora Maria Benedicta Vassalo Pereira Bastos Monteiro,
professora catedratica do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho
e da Empresa.

Prof.* Doutora Ligia Barros Queiroz Amancio, professora catedratica
do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho ¢ da Empresa.

VII — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagdo.

VIII — As candidaturas formalizadas mediante requerimento di-
rigido ao Sr. Presidente do ISCTE e acompanhadas dos documentos
mencionados no ponto II do presente Edital, podem ser entregues,
pessoalmente, na Direcgéo de Servicos de Recursos Humanos, durante
as horas normais de atendimento ao publico (de segunda a sexta-feira
das 10h e 30m as 12 h e 30m e das 14h e 30m as 16h e 30m), no ISCTE
sito na Avenida das For¢as Armadas, 1649-026 Lisboa, ou remetidas
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pelo correio, em carta registada e com aviso de recepg¢ao para a mesma
morada.

4 de Margo de 2009. — O Vice-Presidente, Juan Mozzicafreddo.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Listagem n.° 92/2009

Listagem dos subsidios atribuidos pela Reitoria da Universidade do
Porto, no 2.° semestre do ano de 2008, conforme estabelecido no n.° 1
do artigo 1.° da Lei n.° 26/94 de 19 de Agosto.

da ault)oartiiacio Nome da entidade (I:[“?‘::S:g;
02-01-2008 | Coral de Letras da Universidade do Porto | 14 583,35
02-01-2008 | Orfedo Universitario do Porto . .. .. ... .. 11 666,70
02-01-2008 | Associagdo Divulgadora da Casa Museu | 15 000,00
Abel Salazar.
02-01-2008 | Fundagao Ciéncia e Desenvolvimento. . .. | 35 583,53
02-01-2008 | Fundagdo Gomes Teixeira . ............ 24 500,00
02-01-2008 | Instituto de Ciéncias Agrarias de Vairdo. . . . | 43 440,00
Total ............... 144 773,58

5 de Margo de 2009. — O Reitor, José Carlos Diogo Marques dos
Santos.

Faculdade de Arquitectura

Despacho (extracto) n.° 7359/2009

Por despacho de 04 de Margo de 2009 do Presidente do Conselho
Directivo da Faculdade de Arquitectura da Universidade do Porto, por
delegacao, nos termos do n.° 3 do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada na Faculdade a
Lista de Antiguidade do Pessoal Ndo Docente com referéncia a 31 de
Dezembro de 2008.

Da referida lista cabe reclamag@o, no prazo de 30 dias consecutivos,
a contar da data de publicagado deste aviso no Diario da Republica, de
acordo com o estipulado no n.° 1 do artigo 96.° do referido Decreto-
-Lei.

4 de Margo de 2009. — A Directora de Servicos, Maria Luisa Seabra.

Faculdade de Ciéncias

Despacho (extracto) n.° 7360/2009

Por despacho do Director da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto, proferido por delegagdo de competéncias, publicadano D. R.,
2.2 série n.° 12, de 17 de Janeiro de 2007, foram concedidas seguintes
equiparacdes a bolseiro, fora do pais:

Professor Auxiliar Alvaro Pedro de Barros Borges Reis Figueira — 13
a 20 de Marg¢o de 2009;

Professora Auxiliar Isabel Maria Trigueiros de Sousa Pinto Ma-
chado — 17 a 18; 25 a 26 de Marco e de 30 de Marcgo a 1 de Abril
de 2009;

Professora Auxiliar Alberta Paula Lobo Machado Gameiro dos San-
tos — 27 de Fevereiro a 8 de Margo de 2009;

Professora Auxiliar Paula Maria Sequeira Tamagnini Barbosa Oxel-
felt— 8 a 10 de Margo de 2009;

Professor Catedratico Pedro Ventura Alves da Silva— 4 a 8 de Margo
de 2009;

4 de Margo de 2009. — A Chefe de Divisdo de Alunos e de Recursos
Humanos, Prazeres Freitas.

Despacho (extracto) n.° 7361/2009

Por despacho do Director da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto, proferido por delegagdo de competéncias, publicada no D.R.
2.2 série, n.° 12, de 17 de Janeiro de 2007, foi concedida equiparagéo a





