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Nao fazer quaisquer pagamentos aos credores da insolvéncia a ndo
ser através do fiduciario e a ndo criar qualquer vantagem especial para
algum desses credores.

5 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, Ricardo Manuel Neto
Miranda Peixoto. — O Oficial de Justi¢a, Maria Isabel Dias.
301455013

3.°JUiZ0 CIVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA
DE VILA NOVA DE GAIA

Antincio n.° 2147/2009

Insolvéncia de pessoa colectiva (requerida)

Processo n.° 12/09.9TYVNG

Requerente: Sousa Oliveira, L.da
Insolvente: Ferreira e Chaves — Industria de Mobiliario, L.da

Publicidade de sentenga e notificagéo de interessados
nos autos de insolvéncia acima identificados

No Tribunal do Comércio de Vila Nova de Gaia, 3.° Juizo de Vila Nova
de Gaia, Processo: 12/09.9TY VNG, no dia 18-02-2009, pelas 21:38 h.,
foi proferida sentenga de declaragdo de insolvéncia do(s) devedor(es):
Ferreira e Chaves — Industria de Mobiliario, L.da, NIF 502171405,
Enderego: Rua Santa Eufémia, S/n, Canidelo, 4485-060 Vila do Conde,
com sede na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante identi-
ficada, indicando-se o respectivo domicilio: Dr(a). Ana Lucia Monteiro,
Enderego: Rua Sampaio Bruno, 33, 1.°, Dt.°, Porto, 4000-440 Porto, telef.
222011473, fax 222011473; e-mail: luciamonteiro@sapo.pt.

Sao administradores do devedor: Carlos Alberto Chaves da Silva, estado
civil: Casado, Endere¢o: Rua Santa Eufémia, S/N, Canidelo, 4485-060
Vila do Conde, a quem ¢ fixado domicilio na(s) morada(s) indicada(s).

Conforme sentenga proferida nos autos, verifica-se que o patrimoénio
do devedor nao ¢ presumivelmente suficiente para satisfagdo das custas
do processo e das dividas previsiveis da massa insolvente, ndo estando
essa satisfag@o por outra forma garantida.

Ficam notificados todos os interessados que podem, no prazo de
5 dias, requerer que a sentenga seja complementada com as restantes
mengdes do artigo 36.° do CIRE.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigos 40.° e 42.° do CIRE).

Com a peti¢cdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero néo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda notificados que se declara aberto o incidente de quali-
ficagdo da insolvéncia com caracter limitado, previsto no artigo 191.°
do CIRE.

Ficam ainda advertidos que os prazos s6 comegam a correr finda a
dilagdo dos éditos, 5 dias, € que esta se conta da publicag@o do anuncio.

PARTE E
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Os prazos sao continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia ttil seguinte.

20 de Fevereiro de 2009. — O Juiz de Direito, Sa Couto. — O Oficial
de Justica, Serafim Moreira.
301440003

2.°JUiz0 DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE VILA NOVA DE GAIA

Anuncio n.° 2148/2009

Processo n.” 756/08.2TYVNG
Insolvéncia de pessoa colectiva (requerida)

Requerente: Benardino da Silva Barbosa

Insolvente: Padaria do Heroismo, L.%

Padaria do Heroismo, L.% NIF — 500392757, Endereco: Rua do
Heroismo, n.° s 53/57, Porto, 4300-258 Porto

Claudia Margarida de Sousa Soares, Endereco: Rua D. Afonso Hen-
riques, 564, 2.° Dt.° Frente, 4435-006 Rio Tinto

Ficam notificados todos os interessados, de que o processo supra
identificado, foi encerrado.

A decisdo de encerramento do processo foi determinada por: Insufi-
ciéncia da massa falida (artigo 232.°, n.° 1 ¢ 2 do CIRE).

Efeitos do encerramento: os previstos no artigo 233.° do CIRE.

20 de Fevereiro de 2009. — O Juiz de Direito, Paulo Fernando Dias
Silva. — O Oficial de Justica, Cristina Maria Duarte Carvalho.
301438652

3.2 JUiz0 DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE VILA NOVA DE GAIA

Anuncio n.° 2149/2009

Publicidade de aprovacio do plano de insolvéncia
nos autos de insolvéncia

Insolvente — Armando Barbosa & Carneiro, L.*, nimero de iden-
tificagdo fiscal 500315990, processo n.° 31/08.2TY VNG, endereco na
Avenida Engenheiro Duarte Pacheco, 350, 4445-416 Ermesinde.

Administrador de insolvéncia — Dr.° Antonio Bonifacio, endereco no
Edificio Ordem IV, rés-do-chio, 4.°, C, apartado 47, 4630-000 Marco
de Canavezes.

Ficam notificado todos os interessados de que no processo supra-
-identificado, por decisdo de 20 de Fevereiro de 2009, foi aprovado
plano de insolvéncia.

23 de Fevereiro de 2009. — O Juiz de Direito, Sa Couto. — A Oficial
de Justiga, Fabia de Jesus Moreno.
301445156

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO
E DA EMPRESA

Edital n.° 254/2009

Por despacho de 13 de Fevereiro de 2009 do Presidente do ISCTE,
ao abrigo da alinea /) do n.°1 do artigo 19.° dos Estatutos deste Insti-
tuto, publicados em anexo ao Despacho Normativo n.° 37/2000, faz-se
publico que, pelo prazo de 30 dias uteis contados do dia imediato ao
da publicagao do presente edital, se encontra aberto concurso docu-
mental para provimento no quadro de pessoal docente deste Instituto,
aprovado pela Portaria n.° 894/83 de 27.9, e alterado pelo Despacho

n.° 6746/2007, publicado no Didario da Republica (2.* série) n.° 69 de
09.04.07, de um lugar de professor catedratico no Grupo XV de Disci-
plinas — Antropologia.

Em conformidade com os artigos 37.°, 38.°, 39.°, 40.°, 42.°, 43.° ¢
o n.° 1 do artigo 44.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei 19/80 de 16.7, observar-se-ao as seguintes
disposigoes:

I — Ao concurso poderfo apresentar-se:

a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina de outra

universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra escola da mesma
ou de diferente universidade;
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b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou de
analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou departamento da
mesma ou de diferente universidade, que tenham sido aprovados em
provas publicas de agregacao e contem, pelo menos, trés anos de efectivo
servico docente na categoria de professor associado ou na qualidade de
professor convidado, catedratico ou associado;

¢) Os professores convidados, catedraticos ou associados, do mesmo
grupo ou disciplina ou de analogo grupo ou disciplina de qualquer
escola ou departamento da mesma ou de diferente universidade, que
tenham obtido aprovagdo em provas publicas de agregagdo e contem,
pelo menos, trés anos de efectivo servico docente como professores
convidados daquelas categorias.

II — 1 — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido com:

a) Documento comprovativo de estar nas condi¢des exigidas em
qualquer das alineas do n.° 1 do presente edital;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae, do
candidato, com a indicagéo das obras e trabalhos efectuados e publicados,
bem como da actividade pedagdgica desenvolvida. Facultativamente,
poderdo apresentar nota de quaisquer servigos prestados a ciéncia;

¢) Bilhete de identidade ou publica-forma;

d) Certificado de registo criminal;

e) Atestado de robustez fisica e psiquica, referido no artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 319/99, de 11 de Agosto;

f) Documento comprovativo de ter cumprido as leis do servigo militar
obrigatorio;

2) Quaisquer outros elementos relevantes que ilustrem a sua aptidao
para o exercicio do cargo a prover.

2 — Os documentos a que aludem as alineas d) a f) podem ser substi-
tuidos por declaragao prestada no requerimento a cada uma das alineas,
devendo o candidato indicar os seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

c) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

/) Residéncia.

III — 1 — O presidente do ISCTE comunicara, no prazo de trés dias
uteis, o despacho de admiss@o ou ndo admissdo ao concurso, o qual se
baseara no preenchimento ou falta de preenchimento das condigdes
para tal estabelecidas.

2 — Apos a admisséo, os candidatos ao concurso deverdo fazer a en-
trega, no prazo de 30 dias Gteis subsequentes ao da recepgio do despacho
de admissdo, dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados
no curriculum vitae.

IV — Na primeira reunido do juri, constituido nos termos don.® 1 do
artigo 45.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, sera analisada
e discutida a admissdo ou exclusdo dos candidatos ao concurso.

V — A ordenag@o dos candidatos ao concurso tera por fundamento o
mérito cientifico e pedagdgico dos candidatos tendo em consideragio
os seguintes factores:

1 — Meérito cientifico (60 %)

Na avaliagdo do mérito cientifico, ter-se-a em consideragdo os se-
guintes pardmetros:

1.1 — Produgdo cientifica — obras, projectos, livros, capitulos em
livros, artigos em revistas cientificas e em actas de reunides de natureza
cientifica (conferéncias, coléquios, congressos, seminarios, jornadas,
foruns etc.) Na avaliagdo deste pardmetro deve ser tida em consideragéo
a quantidade, a originalidade e a diversidade da produgao, a autonomia
cientifica revelada, o grau de internacionaliza¢o, o reconhecimento pela
comunidade cientifica (prémios ou outras formas de reconhecimento
e distingdo da comunidade cientifica, académica ou profissional) e o
impacto da produgdo cientifica.

1.2 — Projectos cientificos — participagdo em projectos cientificos,
com financiamento nacional, internacional, publico ou privado, bem
como projectos ndo financiados. Na avalia¢do deste pardmetro devera ser
tida em consideragdo a quantidade, o grau de insergéo do projecto (rede
nacional ou internacional), o caracter competitivo do projecto em termos
de financiamento, a componente de recolha intensiva e prolongada de
dados no terreno, o contributo em termos de patrimoénio e recursos para
as estruturas de investigacdo e o tipo de envolvimento do investigador
(coordenador ou participante).

1.3 — Coordenagao e lideranga cientifica — criagdo e lideranca de
equipas de investigacdo, de gestdo cientifica de unidades organicas e de
investigacdo e de coordenacdo/lideranga de 6rgaos de gestio cientifica e
académicas de institutos, escolas, departamentos e unidades de investi-
gacdo. Na avaliac@o deste parametro deverdo ser tidas em consideragdo
a durag@o da actividade e a amplitude da fungao.
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1.4 — Orientagdo cientifica — orientagdo de dissertagdes, teses e de
projectos de pos-doutoramento e da exceléncia cientifica dos trabalhos
supervisionados. Na avaliagdo deste parametro deverao ser tidas em
considerag@o o numero e diversidade das orienta¢des, com consideragdo
das ja concluidas e das em curso.

1.5 — Interven¢do na comunidade cientifica — participagao ac-
tiva em eventos nacionais ou internacionais, organizagdo de eventos
cientificos nacionais ou internacionais, participagdo em comissoes de
eventos cientificos, colaborag@o activa na edigdo, avaliacdo e revisdo de
publicacdes cientificas nacionais ou internacionais. Na avaliagdo deste
parametro deverdo ser tidas em consideragdo o namero e diversidade
das actividades.

1.6 — Avaliagdo cientifica — participag@o em jlris nacionais ou
internacionais de provas académicas e a participagdo em painéis nacio-
nais ou internacionais de avaliagdo e consultoria cientifica de bolsas,
projectos, investigadores ou unidades de investigacdo. Na avaliagdo
deste parametro deverdo ser tidas em consideragdo o nimero, o papel
desempenhado e diversidade das actividades.

1.7 — Extensdo universitaria — actividades de divulgagdo cienti-
fica, de inovagao tecnoldgica, empresarial e social, de transferéncia
de conhecimento e tecnologia, ou de fundamentagdo e avaliagdo de
politicas publicas, cuja natureza seja susceptivel de apreciacdo em mé-
rito cientifico.

2 — Meérito pedagogico (40 %)

Na avaliagdo do mérito pedagdgico ter-se-a em consideragio os se-
guintes parametros:

2.1 — Actividade docente — leccionagdo de unidades curricula-
res, desempenho pedagdgico, envolvimento na gestdo das unidades
curriculares (docente ou coordenador) e leccionag@o em institui¢des
universitarias internacionais. Na avaliagdo deste parametro deverdo ser
tidas em consideragdo o niimero ¢ diversidade das unidades curriculares
leccionadas e a avaliagdo do desempenho pedagogico.

2.2 — Inovagdo pedagdgica — promogao de iniciativas pedagogicas
tendentes a melhorar os processos de ensino e aprendizagem, elaboragéo
de novos cursos de graduagdo e pos-graduacdo ou de novas unidades
curriculares e reestruturagdo de planos de estudos ou de unidades cur-
riculares, participacdo em estruturas de ambito pedagdgico, promogao
e dinamizagdo de processos de melhoria da actividade pedagogica de
ciclos de estudo ou de outras actividades de ensino. Na avaliag¢do deste
parametro deverdo ser tidas em consideragdo o nimero, natureza e
diversidade das actividades.

2.3 — Publicagdes pedagdgicas — manuais pedagbgicos ou outras
publicacoes de ambito pedagdgico. Na avaliagdo deste parametro deverdo
ser tidas em consideragdo o nimero, a diversidade, a originalidade e o
impacto (tiragem) das publicagdes.

2.4 — Extensdo universitaria— actividades de divulgacéo e trans-
feréncia de conhecimento cuja natureza seja susceptivel de apreciagdo
em mérito pedagogico.

VI — O Juri tem a seguinte constitui¢do:

Presidente — Prof. Doutor Luis Antero Reto, presidente do Instituto
Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa e professor catedratico

Vogais:

Doutor Adolfo Yaifiez Casal, professor catedratico da Faculdade de
Ciéncias Sociais € Humanas da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Carlos Diogo Pereira Moreira, professor catedratico do Ins-
tituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade Técnica
de Lisboa.

Doutor José Carlos Gaspar Venancio, professor catedratico da Fa-
culdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Universidade da Beira In-
terior.

Doutor Jodo de Freitas Ferreira de Almeida, professor catedratico do
Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa.

Doutor Brian Juan O’Neill, professor catedratico do Instituto Superior
de Ciéncias do Trabalho e da Empresa.

VII — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

VIII — As candidaturas formalizadas mediante requerimento dirigido
ao Sr. Presidente do ISCTE e acompanhadas dos documentos menciona-
dos no ponto II do presente Edital, podem ser entregues, pessoalmente,
na Direccdo de Servigos de Recursos Humanos, durante as horas normais
de atendimento ao publico (de segunda a sexta-feira das 10 h e 30 m as
12he30medas 14he30mas 16 he 30 m), no ISCTE sito na Avenida
das Forgas Armadas, 1649-026 Lisboa, ou remetidas pelo correio, em
carta registada e com aviso de recepgao para a mesma morada.

4 de Margo de 2009. — O Vice-Presidente, Juan Mozzicafreddo.





