8606

Urb. Luis Miguel Alves Matas de Sousa, Director do Projecto Muni-
cipal de Requalificagdo Urbana.

Ref.* B— Membros Efectivos: Maria da Luz Gameiro Beja Ferreira
Rosinha, Presidente da Camara; Dr.* Maria de Lurdes da Silva Pereira
Pinto, Chefe de Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos; Prof. Doutor
Luis Manuel de Miranda Colago, Engenheiro Civil da Universidade
Lusofona.

Membros Suplentes: Dr.* Maria Paula Cordeiro Ascensio, Directora
do Departamento de Administragdo Geral; Dr.* Carla Maria Félix Gon-
calves Ruas, Chefe de Divisdo de Contabilidade.

As candidaturas deverdo ser apresentadas, até ao ultimo dia do prazo
referido na Bolsa de Emprego Publico, mediante requerimento dirigido
a Sr.* Presidente da Camara Municipal de Vila Franca de Xira, acompa-
nhadas, sob pena de exclusio, de curriculum vitae, detalhado e assinado,
bem como dos documentos comprovativos da posse dos requisitos
legais, sendo enviadas para a Rua Dr. Manuel de Arriaga, n.° 24, 2.°
Esq., 2600 — 186 Vila Franca de Xira.

O provimento do lugar ser4 feito por despacho da Presidente da Ca-
mara pelo periodo de trés anos, renovavel por iguais periodos de tempo,
de acordo com o Estatuto do Pessoal Dirigente.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminag@o.

18 de Fevereiro de 2009. — Por subdelegagdo de competéncias do
Vereador dos Recursos Humanos, a Directora do Departamento de
Administra¢ao Geral, Maria Paula Cordeiro Ascensdo.
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE GAIA

Aviso (extracto) n.° 4959/2009

Nos termos do n.° 1 do artigo 20.° e do artigo 21.° de Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a redacg@o dada pela Lei n.° 51/2005, de 30
de Agosto e com a alteragdo dada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de
Dezembro, aplicavel a Administragdo Local por for¢a do Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, e alterada com Decreto-Lei n.° 104/2006,
de 7de Junho, faz-se publico que, por despacho do Sr. Presidente da
Camara, se encontra aberto e publicitado em www.bep.gov.pt a partir do
3.° dia da publicac@o do presente aviso e pelo prazo de 10 dias, proce-
dimentos concursais para provimento de cargos de direcgdo intermédia
de 1.° Grau e de 2.° Grau:

Director de Projecto Municipal “Vila D’Este”

Director Departamento Municipal de Ambiente e Salubridade

Director Departamento Municipal de Fiscalizagdo

Director Departamento Municipal de Actividades Econdomicas

Director Departamento Municipal de Equipamentos e Espagos Pu-
blicos

Director Departamento Municipal de Informatica

Chefe de Divisdo Municipal de Concepgao, Construcdo e Manuten-
¢do de Vias

Chefe de Divisdo Municipal de Expropriagdes

Chefe de Divisdo Municipal de Residuos Sélidos e Higiene Publica

Chefe de Divisdo Municipal de Empreitadas e Intervengdes na Via
Publica

Chefe de Divisdo Municipal de Fiscalizagdo Urbanistica

18 de Fevereiro de 2009. — O Director de Departamento Municipal
de Recursos Humanos, por subdelegagdo de competéncias, José Pinto
Ferreira.
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