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¢) Autorizar a inscri¢do e participagdo do pessoal em congressos,
reunides, seminarios, coloquios, cursos de formagado em regime de au-
toformagao ou outras iniciativas semelhantes que decorram em territorio
nacional quando nao importem custos para o servico;

d) Autorizar o pessoal a comparecer em juizo quando requisitado nos
termos da lei de processo;

e) Conceder as regalias previstas no Codigo do Trabalho, aos fun-
cionarios e agentes que reunam as condi¢des para serem considerados
trabalhadores-estudantes;

f) Autorizar as deslocacdes em servico em territorio nacional decor-
rentes das fungdes e competéncias proprias dos seus profissionais;

g) Visar os boletins itinerarios a remeter mensalmente ao servigo de
pessoal da Administragdo Regional de Saude do Centro, IP;

h) Autorizar despesas com aquisi¢des de bens e servigos, nos termos
do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, com
observancia das formalidades legais, até a0 montante de 25.000€;

i) Autorizar o processamento ¢ pagamento de encargos com meios
auxiliares de diagnostico, tratamentos especializados, medicamentos,
hospitalizagdo privada, transporte de doentes, aparelhos complementares
terapéuticos e consultas convencionadas;

J) Autorizar o reembolso aos utentes de despesas com assisténcia
médica e medicamentosa no recurso a medicina privada, até ao mon-
tante de € 2500;

k) Anular as facturas de servigos prestados, quando indevidamente
elaboradas;

) Rectificar facturas até ao momento de € 2500;

m) Movimentar todas as contas, quer a débito quer a crédito, incluindo
assinatura de cheques em conjunto com um membro do Conselho Di-
rectivo, bem assim como outras ordens de pagamento e transferéncias
necessarias a execucdo das decisdes proferidas nos processos.

n) Dirigir a instru¢@o dos procedimentos administrativos no ambito do
respectivo Departamento, emitindo os despachos correntes necessarios ao
seu normal desenvolvimento, nomeadamente solicitar a outros servigos
as informagdes e ou pareceres necessarios;

5 — No Director do Departamento de Instalagdes e Equipamentos:

a) Justificar ou injustificar faltas;

b) Autorizar o gozo e a acumulagao de férias e aprovar o respectivo
plano anual;

¢) Autorizar a inscri¢do e participagdo do pessoal em congressos,
reunides, seminarios, coloquios, cursos de formagdo em regime de au-
toformagao ou outras iniciativas semelhantes que decorram em territorio
nacional quando nao importem custos para o servico;

d) Autorizar o pessoal a comparecer em juizo quando requisitado nos
termos da lei de processo;

e) Autorizar as deslocagdes em servigo em transporte adequado, de-
correntes das fungdes e competéncias proprias dos seus profissionais,
em territorio nacional,

/) Visar os boletins itinerarios a remeter mensalmente ao servigo de
pessoal da Administragdo Regional de Satude do Centro, I. P.;

g) Autorizar despesas com aquisi¢des de bens e servigos, nos termos
do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, com
observancia das formalidades legais, até a0 montante de € 25 000;

h) Dirigir a instru¢ao dos procedimentos administrativos no ambito
do respectivo Departamento, emitindo os despachos necessarios ao seu
normal desenvolvimento, nomeadamente solicitar a outros servigos as
informagdes e ou pareceres necessarios;

6 — Na Coordenadora do Gabinete Juridico:

a) Justificar ou injustificar faltas.

b) Autorizar o gozo e a acumulagdo de férias e aprovar o respectivo
plano anual.

¢) Autorizar a inscri¢do e participagdo do pessoal em congressos,
reunides, seminarios, coloquios, cursos de formagao em regime de auto-
-formagdo ou outras iniciativas semelhantes que decorram em territorio
nacional quando nao importem custos para o servico

d) Autorizar o pessoal a comparecer em juizo quando requisitado nos
termos da lei de processo.

e) Autorizar as deslocagdes em servigo em territorio nacional, decor-
rentes das fungdes e competéncias proprias dos seus profissionais.

/) Visar os boletins itinerarios a remeter mensalmente ao servigo de
pessoal da Administragdo Regional de Satude do Centro, 1. P.;

g) Dirigir a instrugdo dos procedimentos administrativos no dmbito
do respectivo Departamento, emitindo os despachos necessarios ao seu
normal desenvolvimento, nomeadamente solicitar a outros servigos as
informagoes e ou pareceres necessarios.

II — Estas competéncias sdo conferidas, respectivamente aos li-
cenciados, José Manuel Azenha Tereso, Alda Maria Soares Rebelo
Geraldes Fernandes Costa, Maria da Conceigdo Costa Toscano, Luis
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Filipe Toscano de Campos Lopes Belo, José¢ Varandas Martins da Silva,
Maria Filipa Vilar Correia.

IIT — As presentes sub-delegacdes produzem efeitos desde 02 de
Dezembro de 2008, ficando por este meio ratificados todos os actos
que, no ambito do poderes sub-delegados, tenham sido praticados pelos
referidos dirigentes.

IV — Fica, por este meio, revogado o Despacho n.° 18 482/2008,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 10 de Julho de 2008.

20 de Fevereiro de 2009. — O Conselho Directivo: Jodo Pedro Pi-
mentel, presidente — Rosa Reis Marques, vice-presidente — Joaquim
Gomes da Silva, vogal — Mario Rui Ferreira, vogal.

Administracéo Regional de Saude de Lisboa
Vale do Tejo, I. P.

Sub-Regido de Saude de Santarém

Despacho n.° 6725/2009

Na sequéncia do despacho de homologagdo, datado de 26/01/2009,
da lista de classificagdo do concurso interno de acesso circunscrito para
provimento de 1 lugar na categoria de técnico especialista de 1. classe,
da carreira de técnico de diagnostico e terapéutica, area de fisioterapia,
para a Administragdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo,
Sub-Regido de Saude de Santarém, Centro de Saude da Chamusca, e
concluidos todos os tramites relativamente ao mesmo, Dionisia Maria
Campos Pinhdo Mocito transita em regime de contrato de em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
ao abrigo do disposto na Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e na Lei
n.° 59/2008, de 11 de Setembro, para a categoria de técnico especialista
de 1. classe, da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, area de
fisioterapia, para o nivel remuneratério entre o 27 e 28.

23 de Fevereiro de 2009. — O Director de Servigos de Administragao
Geral, Carlos Manuel Marques Ferreira.

Despacho n.° 6726/2009

Na sequéncia do despacho de homologagao, datado de 30/12/2008,
da lista de classificacdo do concurso interno de acesso misto para pro-
vimento de uma quota (2 lugares) destinada a funcionarios pertencentes
ao quadro de pessoal da Administragdo Regional de Saude de Lisboa e
Vale do Tejo, L. P., Sub-Regido de Satde de Santarém, Centro de Satde
da Chamusca e outra quota (1 lugar) destinada a funcionarios de outros
organismos, na categoria de assistente administrativo especialista da
carreira de assistente administrativo, para a Administragdo Regional
de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regido de Satde de Santarém,
Centro de Satde da Chamusca, e concluidos todos os tramites relati-
vamente ao mesmo, transitam em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, ao abrigo do disposto na Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e na Lei n.° 59/2008, de 11 de Se-
tembro, para a categoria/carreira de assistente técnico, para os seguintes
niveis remuneratorios, os trabalhadores abaixo indicados:

Nivel remuneratério entre 9 ¢ 10:

Ana Maria Romano Lomba

Nivel remuneratorio entre 10 e 11:

Maria Helena Crispim Trincdo Faustino
Maria Helena Moreira Lino Jesus

25 de Fevereiro de 2009. — O Director de Servigos de Administragdo
Geral, Carlos Manuel Marques Ferreira.

Despacho n.° 6727/2009

Na sequéncia do despacho de homologagao, datado de 31/12/2008,
da lista de classificacdo do concurso interno de acesso misto para pro-
vimento de uma quota (8 lugares) destinada a funcionarios pertencentes
ao quadro de pessoal da Administragdo Regional de Saude de Lisboa e
Vale do Tejo, I. P., Sub-Regido de Saude de Santarém, Centro de Satde
de Abrantes e outra quota (1 lugar) destinada a funcionarios de outros
organismos, na categoria de assistente administrativo especialista da
carreira de assistente administrativo, para a Administragdo Regional
de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regido de Satde de Santarém,
Centro de Saude de Abrantes, e concluidos todos os tramites relati-
vamente ao mesmo, transitam em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, ao abrigo do disposto na Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e na Lei n.° 59/2008, de 11 de Se-
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tembro, para a categoria/carreira de assistente técnico, para os seguintes
niveis remuneratorios, os trabalhadores abaixo indicados:

Nivel remuneratério entre 9 ¢ 10:

Céarmen Luisa Chambel Serrano

Célia Pedro Alves

Dulce Maria da Conceig¢do Morgado

Isabel Margarida Felicio Pires

Isabel Maria Presado Rosa Rodrigues

Jorge Manuel Maia Alves

Maria Luisa da Costa Ruivo

Maria Manuela de Matos Palacio Dias Pinto

Nivel remuneratorio entre 10 e 11:
Maria de Lurdes Gaio Augusto Dias Vitoria

25 de Fevereiro de 2009. — O Director de Servigos de Administragao
Geral, Carlos Manuel Marques Ferreira.

Despacho n.° 6728/2009

Na sequéncia do despacho de homologagao, datado de 30/12/2008,
da lista de classificagdo do concurso interno de acesso misto para
provimento de uma quota (3 lugares) destinada a funcionarios perten-
centes ao quadro de pessoal da Administragao Regional de Saude de
Lisboa e Vale do Tejo, I. P., Sub-Regido de Satide de Santarém, Centro
de Saude de Alpiarga e outra quota (1 lugar) destinada a funciona-
rios de outros organismos, na categoria de assistente administrativo
especialista da carreira de assistente administrativo, para a Admi-
nistragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regido
de Saude de Santarém, Centro de Satde de Alpiarga, e concluidos
todos os tramites relativamente ao mesmo, transitam em regime de
contrato de trabalho em fungdes ptiblicas por tempo indeterminado,
ao abrigo do disposto na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e
na Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro, para a categoria/carreira
de assistente técnico, para os seguintes niveis remuneratorios, os
trabalhadores abaixo indicados:

Nivel remuneratério entre 9 € 10:

Ana Maria Romano Lomba

Nivel remuneratério entre 10 e 11:

Idalina Teodoro Cardigo Lazaro
Irene Maria Silvério Jorge da Costa Marques
Maria de Fatima Catela da Silva Santos

25 de Fevereiro de 2009. — O Director de Servigos de Administracao
Geral, Carlos Manuel Marques Ferreira.

Despacho n.° 6729/2009

Na sequéncia do despacho de homologagao da lista de classificag@o
final do concurso interno de acesso circunscrito para provimento de
um lugar na categoria de técnico de 1.* classe, da carreira de técnico de
diagnostico e terapéutica, area de higiene oral, para a Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., Sub-Regido de Saude
de Santarém, Centro de Satde de Santarém, e concluidos todos os
tramites relativamente ao mesmo, Célia Maria da Silva Amaral Gaspar
Nunes transita, em regime de contrato de trabalho em fungdes piblicas
por tempo indeterminado, ao abrigo do disposto na Lein.® 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, e na Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro, para a
categoria de técnico de 1.% classe, da carreira de técnico de diagnéstico
e terapéutica, area de higiene oral, para o nivel remuneratdrio entre o
13 ¢ 14.

25 de Fevereiro de 2009. — O Director de Servigos de Administragdo
Geral, Carlos Manuel Marques Ferreira.

Despacho n.° 6730/2009

Na sequéncia do despacho de homologacao, datado de 30/12/2008,
da lista de classificagdo do concurso interno de acesso misto para pro-
vimento de uma quota (2 lugares) destinada a funcionarios pertencentes
ao quadro de pessoal da Administragdo Regional de Satide de Lisboa e
Vale do Tejo, I. P., Sub-Regido de Saude de Santarém, Centro de Saude
de Alcanena e outra quota (1 lugar) destinada a funcionarios de outros
organismos, na categoria de assistente administrativo especialista da
carreira de assistente administrativo, para a Administragdo Regional
de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regido de Saude de Santarém,
Centro de Saude de Alcanena, e concluidos todos os tramites relati-
vamente a0 mesmo, transitam em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, ao abrigo do disposto na Lei
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n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro ¢ na Lei n.° 59/2008, de 11 de Se-
tembro, para a categoria/carreira de assistente técnico, para os seguintes
niveis remuneratorios, os trabalhadores abaixo indicados:

Nivel remuneratorio entre 9 e 10:

Ana Maria Romano Lomba
Eugénia Maria Correia da Silva Santos

Nivel remuneratorio entre 10 e 11:
Maria Eugénia Gongalves Pires

25 de Fevereiro de 2009. — O Director de Servigos de Administragio
Geral, Carlos Manuel Marques Ferreira.

Despacho n.° 6731/2009

Na sequéncia do despacho de homologacéo da lista de classificacao
final do concurso interno de acesso circunscrito para provimento de
um lugar na categoria de técnico de 1.” classe, da carreira de técnico de
diagnostico e terapéutica, area de higiene oral, para a Administragdo Re-
gional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., Sub-Regido de Saude de
Santarém, Centro de Satide de Rio Maior, e concluidos todos os tramites
relativamente ao mesmo, Otilia Maria Nunes Lopes de Oliveira tran-
sita, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, ao abrigo do disposto na Lei n.® 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, e na Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro, para a categoria de
técnico de 1.7 classe, da carreira de técnico de diagnostico e terapéutica,
area de higiene oral, para o nivel remuneratorio entre o 13 e 14.

25 de Fevereiro de 2009. — O Director de Servigos de Administragio
Geral, Carlos Manuel Marques Ferreira.

Despacho n.° 6732/2009

Na sequéncia do despacho de homologagdo, de 30 de Dezembro
de 2008, da lista de classificagdo do concurso interno de acesso misto
para provimento de uma quota (dois lugares) destinada a funcionarios
pertencentes ao quadro de pessoal da Administracdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., Sub-Regido de Satde de Santarém, Centro
de Saude do Sardoal, e outra quota (um lugar) destinada a funcionarios
de outros organismos, na categoria de assistente administrativo espe-
cialista, da carreira de assistente administrativo, para a Administragdo
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regido de Saude de
Santarém, Centro de Satide do Sardoal, e concluidos todos os tramites
relativamente ao mesmo, transitam, em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, ao abrigo do disposto
na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, € na Lei n.° 59/2008, de 11
de Setembro, para a categoria/carreira de assistente técnico, para os
seguintes niveis remuneratorios, os trabalhadores abaixo indicados:

Nivel remuneratério entre 9 e 10:

Maria Arminda da Luz Oliveira.
Teresa Isabel André Brunheta Lopes.

Nivel remuneratério entre 10 e 11:
Manuel Fernandes Salgueiro.

25 de Fevereiro de 2009. — O Director de Servigos de Administragdo
Geral, Carlos Manuel Marques Ferreira.

Sub-Regido de Salde de Setubal

Despacho n.° 6733/2009

Por despacho do Coordenador Sub-Regional de 26/01/2009, no ambito
da competéncia subdelegada, foi autorizada a equiparagdo a bolseiro,
a enfermeira graduada, Isabel Maria Correia Dias Afonso, a exercer
fungdes no Centro de Saude de Almada, para continuidade da frequéncia
do curso de Pos Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem Co-
munitaria, da Escola Superior de Satude de Portalegre, no periodo de 9
de Fevereiro a 15 de Junho de 2009. A modalidade de auséncia sera de
3 horas as 5. * feiras a tarde e a tempo inteiro as 6.* feiras.

4 de Fevereiro de 2009. — A Chefe de Divisao de Gestdo de Recursos
Humanos, Arlete da Fonseca Mendes.

Despacho n.° 6734/2009

Por despacho do Coordenador Sub-Regional de 30/01/2009, no ambito
da competéncia subdelegada, foi autorizada a continuidade de equipa-
ragdo a bolseiro a enfermeira Graduada do C.S. da Costa da Caparica,





