Didrio da Republica, 2. série— N.° 13— 20 de Janeiro de 2009

n.° 23731/2006, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 224, de 21 de Novembro, foram homologados os contratos
administrativos de servigo docente relativos ao ano escolar de
2008/2009 dos seguintes docentes ndo pertencentes aos quadros
para o Agrupamento de Escolas da Nazaré:

Grupo Nome Inicio de fungdes
100 | Madalena Nina Duarte Fino de Oliveira. .. | 11/09/2008
100 | Maria Manuela Paulo Costa Pinto. . ... .. 11/09/2008
110 | Helena Maria Gongalves Borges . . . . . ... 11/09/2008
110 | Carla Patricia Pena Macedo............ 20/11/2008
230 | Carla Luisa Parente Ferreira ........... 14/10/2008
240 | Ana Raquel Macedo Ribeiro ........... 26/09/2008
240 | Helder Oliveira Alfaiate. .. ............ 12/09/2008
520 | Marta Susana Carvalho de Sousa. . ...... 27/10/2008
520 | Gabriela Peixoto Duarte. . ............. 29/09/2008
520 Sandra Cristina de Ascensdo Oliveira . ... | 12/09/2008
550 | Clara Sofia da Silva Neves Anunciagdo. .. | 12/09/2008
620 | Miguel Angelo Machado Andrade. . . .. .. 12/09/2008
910 | Lacia Maria DiasdaSilva............. 01/09/2008
910 | Paula Cristina Rodrigues Vicente . . .. ... 01/09/2008

13 de Janeiro de 2009. — O Presidente do Conselho Executivo, Jorge
Augusto Sousa.

Aviso (extracto) n.° 1782/2009

Nos termos do disposto do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.
100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixado no
placard do Pessoal Ndo Docente a Lista de Antiguidade do Pessoal Nao
Docente, reportada a 31 de Dezembro de 2008.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publi-
cacdo deste aviso para reclamagdo junto do dirigente maximo do
servigo.

o

13 de Janeiro de 2009. — O Presidente do Conselho Executivo, Jorge
Augusto Sousa.

Agrupamento de Escolas Pintor Aimada Negreiros

Despacho (extracto) n.° 2636/2009

Por Despacho do Presidente do Conselho Executivo do Agrupa-
mento de Escolas Pintor Almada Negreiros, no uso da competéncia
delegada no ponto 1.2 do Despacho23731/2006, publicado no Didrio
da Republica 2.* Série, n.° 224 de 21 de Novembro de 2006, foram
homologados os contratos administrativos de servigo docente, relativos
ao ano lectivo 2008-2009, dos docentes ndo pertencentes aos quadros,
abaixo indicados:

Codigo/Grupo Nome
110 Ana Leonor Gomes Dias.
520 Catarina Nabais da Costa Reis.
260 Filipa Alexandra dos Santos Ramos Cunha.
240 Hélder Luis Pereira Azevedo.
110 Heloisa Monteiro Alves de Jesus Caronho.
110 Joselina Maria Ribeiro Rodrigues.
110 Isabel Maria Godinho Germano Schulz.
220 Joana Margarida Leite Resende.
500 Liliana Alice dos Santos Moreira Carvalho.
100 Marcia Sofia Parente Martins Pereira.
220 Maria Cristina Pratas Cruz Crispim.
110 Maria Jodo Madeira Gaivéu.
240 Patricia Alexandra Cachao Serrano.
620 Paulo Fernando Clemente Afonso.
620 Ricardo Mendonga Barroso Baia e Borges.
510 Rita Maria da Silva Braga Barros.
550 Vitor Manuel Antunes.

13 de Janeiro de 2009. — O Presidente do Conselho Executivo, Pedro
Miguel Teixeira Diniz.
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Agrupamento de Escolas de Porto Alto

Aviso n.° 1783/2009

1 — Nos termos do disposto nos artigos 21.° e 22.°, do Decreto-Lei
n.° 75/2008 de 22 de Abril, e no artigo 5.°, da portaria n.° 604/2008,
de 9 de Julho, torna-se publico que se encontra aberto concurso para
provimento do lugar de Director do Agrupamento de Escolas do Porto
Alto, no Porto Alto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar do dia seguinte
ao da publicacdo do Aviso no Didrio da Republica.

2 — S3o requisitos alternativos de admissao ao procedimento con-
cursal:

a) Ser docente de carreira do ensino publico;
b) Ser docente profissionalizado com contrato por termo indetermi-
nado do ensino particular e cooperativo.

2.1 — Os candidatos referidos no ponto anterior devem contar, pelo
menos, cinco anos de servigo e qualificacdo para o exercicio das fungdes
de administracdo e gestdo escolar.

2.2 — Consideram-se qualificados para o exercicio de fungdes de
administragdo e gestdo escolar os candidatos que preencham uma das
seguintes condicdes:

a) Sejam detentores, com aproveitamento, de um curso de formagao
especializada em Administragdo Escolar ou Administragdo Educacional,

b) Sejam possuidores do grau de mestre ou de doutor em Adminis-
tragdo Escolar ou Administragdo Educacional;

¢) Possuam experiéncia correspondente a, pelo menos, um mandato
completo no exercicio dos seguintes cargos:

i) Director, subdirector ou adjunto do director, nos termos do regime
previsto no Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de Abril;

i) Presidente, vice-presidente, director ou adjunto de director, nos
termos do regime previsto no Decreto-Lei n.° 115-A/98, de 4 de Maio,
alterado, por ratificac@o parlamentar, pela Lei n.° 24/99, de 22 de Abril;

iii) Director executivo e adjunto do director executivo, nos termos do
regime previsto no Decreto-Lei n.° 172/91, de 10 de Maio;

iv) Membro do Conselho Directivo, nos termos do regime previsto
no Decreto-Lei n.° 769-A/76, de 23 de Outubro;

v) Possuam experiéncia de, pelo menos, trés anos como director ou
director pedagégico de estabelecimento do ensino particular e coope-
rativo.

3 — O pedido de admissdo ao procedimento deve ser formalizado
mediante requerimento enderecado ao Presidente do Conselho Ge-
ral do Agrupamento de Escolas do Porto Alto, podendo ser entregues
pessoalmente na secretaria da Escola sede do agrupamento, Escola
EB 2,3 de Porto Alto, rua Vasco da Gama, s/n, 2135 Porto Alto, das
9 horas as 16h30m, ou remetido pelo correio registado com aviso de
recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado para a apresentagdo
das candidaturas.

3.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa, nome filiagdo, estado civil, naturalidade,
data de nascimento, niimero e data do bilhete de identidade, respectiva
validade e servigo emissor, situagdo militar, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia, codigo postal, telefone/telemovel e endereco electronico.

b) Habilitagdes literarias e situacdo profissional.

¢) Identificagdo do lugar a que se candidata, referenciando a data e
publicacédo do respectivo aviso no Didrio da Republica.

3.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados da
seguinte documentagao, sob pena de excluséo:

a) Curriculum vitae, detalhado, datado, assinado e actualizado, onde
constem respectivamente, as fun¢des que tem exercido, a formagéo
profissional que possui, devidamente comprovada sob pena de nao ser
considerada;

b) Projecto de intervengdo no Agrupamento de Escolas, onde identifi-
cam os problemas, definem os objectivos e as estratégias, e estabelecem
a programacdo das actividades que se propdem realizar no mandato;

¢) Declaragdo autenticada do servico de origem onde conste a cate-
goria, o vinculo e o tempo de servigo;

d) Fotocopia autenticada do documento comprovativo das habilita-
¢oes literarias;

e) Fotocopia dos certificados de formagdo profissional realizada;

f) Fotocopia de Bilhete de Identidade e de Contribuinte.

3.3 — Os candidatos podem ainda indicar quaisquer outros elemen-
tos, devidamente comprovados, que considerem ser relevantes para
apreciagdo do seu mérito.

3.4 —E obrigatorio a prova documental dos elementos constantes
do curriculo.





